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Agentia Regionale eisrema Nazionale

N 7 per la Proftezione
per la Protezione Ambientale dellAmbiente

AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE
AMBIENTALE DEL PIEMONTE

ENTE DI DIRITTO PUBBLICO
Sede legale: Via Pio VII, n. 9 — 10135 TORINO
PARTITA IVA 07176380017

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

IL DIRETTORE GENERALE

Ing. Secondo Barbero

norma dell’art. 11 della Legge Regionale del Piemonte 26/09/2016 n. 18 adotta il decreto
di cui all'oggetto oltre indicato:

OGGETTO: Nomina Direttore Tecnico di Arpa Piemonte.

Capitolo/anno Importo Beneficiario
1000000 / 2023 ,00 D'AMORE GIOVANNI
1000000 / 2023 ,00 D'AMORE GIOVANNI
1000000 / 2023 46.250,91 D'AMORE GIOVANNI
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Decreto nr. 71 del 28/06/ 2023



IL DIRETTORE GENERALE
Premesso che:

La legge regionale 26 settembre 2016, n. 18 e s.m.i. ad oggetto “Nuova disciplina dell'A-
genzia Regionale per la Protezione Ambientale del Piemonte (ARPA Piemonte)” ha provveduto a
riorganizzare I'Agenzia, gia istituita con la legge regionale n. 60/1995, al fine di assicurare efficacia
alle politiche ambientali regionali, anche in coordinamento con la legge 28 giugno 2016, n. 132, di
istituzione del Sistema Nazionale e Rete per la Protezione del’Ambiente (SNPA).

L'art. 16 della citata legge regionale 18/2016 stabilisce che:

“1. Alla direzione tecnica ed amministrativa dellARPA sono preposti, rispettivamente, un direttore
tecnico e un direttore amministrativo.

2. Il direttore tecnico e il direttore amministrativo coadiuvano il direttore generale nei compiti di cui
all'art. 11, anche mediante la formulazione di proposte e pareri. Essi sovrintendono rispettivamen -
te, allo svolgimento dell’attivita tecnico-scientifica ed a quella di gestione amministrativa del’ARPA,
delle quali hanno la responsabilita diretta, per le funzioni loro attribuite dal direttore generale.

3. Il direttore tecnico e il direttore amministrativo sono nominati dal direttore generale, che provve -
de alla stipulazione del contratto di diritto privato.

4. Gli incarichi del direttore tecnico e del direttore amministrativo hanno la stessa durata di quella
del direttore generale e sono rinnovabili. Il direttore tecnico e il direttore amministrativo rimangono
comunque in carica sino alla nomina del loro successore."

Il vigente Statuto di ARPA Piemonte, adottato con decreto del Direttore Generale n. 66 del
13.10.2017 e approvato con DGR 45-5808 del 20.10.2017, specifica all’art. 8, comma 7, che “il Di-
rettore Generale definisce le modalita di individuazione con procedura ad evidenza pubblica, i
compiti e le responsabilita del Direttore Amministrativo e del Direttore Tecnico”.

Ai sensi dell’art. 8, comma 5, del Regolamento di organizzazione di ARPA Piemonte, adottato
con DDG. n. 66 del 23.07.2020 e approvato con DGR n. 7-1919 del 11.09.2020, come da ultimo
modificato con DDG. n. 103 del 16.09.2022, “il conferimento dell’incarico di Direttore tecnico e di
Direttore amministrativo avviene a seguito dell'espletamento di procedura avviata con indizione di
awiso pubblico per la presentazione di candidature alla nomina da parte di soggetti con professio-
nalita adeguata alle funzioni da svolgere e in possesso dei requisiti generali di legge e specifici di
cui all'art. 16, comma 5, della legge regionale n.18/2016".

Con Decreto del Presidente della Giunta Regionale 13 febbraio 2023, n. 5, ai sensi dell’arti-
colo 11 della citata I.r. 18/2016, I'Ing. Secondo Barbero & stato nominato Direttore Generale di
ARPA Piemonte con mandato di durata quinquennale avente decorrenza dal 14/02/2023 e scaden-
za il 13/02/2028.

Con Decreto del Direttore Generale n. 32 del 08/03/2023 d’oggetto: “Approvazione dell'av-
viso pubblico per il conferimento dell'incarico di Direttore Tecnico di ARPA Piemonte”, pubblicato
sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 11 del 16/03/2023 e in pari data sul sito istituzio-
nale dell’Agenzia (sezione Lavora con noi /| Concorsi), & stato avviato il procedimento di selezione
e nomina del Direttore Tecnico, individuandone la Responsabile (RdP) nella persona della Dirigen-
te vicaria del Dipartimento Affari Amministrativi e Personale, dott.ssa Rossella Orsogna.

Entro il termine perentorio del 15/04/2023 sono state ricevute e registrate al protocollo del-
'Agenzia n. 13 istanze di partecipazione per il conferimento dell'incarico di Direttore Tecnico di
ARPA Piemonte.

2di8



Visto il numero di istanze pervenute e considerate le esigenze di economicita e speditezza
del procedimento, non si € ritenuto di esercitare I'opzione, prevista dal bando, di costituzione di
una commissione esterna con il mandato di elaborazione di un elenco di candidature idonee alla
funzione da ricoprire e si € invece esercitata la facolta, parimenti prevista, di effettuare I'accerta-
mento dei requisiti dei manifestanti interesse direttamente ad opera del Direttore Generale, tramite
la Responsabile del procedimento.

Si evidenzia in proposito che, ai sensi del citato art. 16, comma 3 della I.r. 18/2016 e come
specificamente riportato nel predetto avviso pubblico, “la scelta del soggetto da nominare sara ef-
fettuata intuitu personae dal Direttore generale con provvedimento motivato”.

Le risultanze della disanima dei requisiti di ammissibilita delle candidature sono state quindi
rappresentate dalla Responsabile del procedimento al Direttore Generale che ha conseguente-
mente proceduto all'individuazione di quelle pitu consone alle funzioni da ricoprire, definendo, in
base all'insieme dei documenti pervenuti e delle dichiarazioni fornite, i migliori profili da cui sia de-
sumibile una matura competenza e una particolare specializzazione professionale, culturale e
scientifica.

Dopo attenta valutazione, il Direttore Generale ha individuato cinque candidature esprimenti
le migliori potenzialita in riferimento all'incarico da ricoprire, in particolare sotto il profilo dell’espe-
rienza in qualifiche dirigenziali e nella gestione delle tematiche ambientali nel settore pubblico sia
in generale, sia con particolare riguardo alle problematiche di rilevanza nel sistema delle agenzie
di protezione ambientale.

Sono stati quindi programmati dalla Responsabile del procedimento ed effettuati dal Direttore
Generale, colloqui conoscitivi individuali con i cinque candidati prescelti, volti ad approfondire sia le
esperienze e le competenze possedute, sia le motivazioni specifiche dei medesimi in vista della
scelta finale. Di tali colloqui, effettuati in data 29.05.2023, e stato redatto apposito verbale.

Ora, al fine del conferimento dell’incarico di Direttore Tecnico di ARPA Piemonte, occorre ef-
fettuare opportune riflessioni volte ad individuare la figura piu adatta ad assicurare, in un’ottica di
efficienza ed efficacia operativa, la piena affermazione dei principi sottesi alle linee strategiche ca-
ratterizzanti la politica di ARPA Piemonte e I'attuale mandato del Direttore Generale.

Risulta necessario avvalersi di una figura professionale che, oltre al possesso di spiccata
professionalita e qualificata esperienza in ambito scientifico, sia anche contraddistinta da una note-
vole ed adeguata esperienza maturata nella trattazione e nella gestione delle problematiche orga-
nizzative, gestionali ed operative proprie del mondo delle Agenzie regionali per 'ambiente, garan-
tendo l'unitarieta dell'azione e dell'attivita tecnica e gestionale di ARPA Piemonte, nel rispetto dei
principi generali di decentramento e attenzione alle esigenze del territorio.

Si ritiene che le caratteristiche maggiormente aderenti al profilo di interesse siano da rinveni-
re in misura significativa e convincente nella particolare e dimostrata qualificazione professionale
posseduta dal dott. Giovanni D’Amore

Infatti, emerge univocamente dalla carriera professionale del dott. Giovanni D’Amore laurea-
to in Fisica, una significativa esperienza nella direzione e gestione tecnica nella trattazione delle
problematiche tecnico-scientifiche in campo ambientale maturata nellambito di ARPA Piemonte a
far data fin dal 1997, con caratteristiche di elevata qualita professionale ed eccellente capacita ma-
nageriale, nonché un’approfondita conoscenza del sistema delle Agenzie Regionali per 'ambiente,
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affiancate da una piena coerenza di prospettive rispetto agli obiettivi da perseguire nell’ambito del-
le linee strategiche e degli indirizzi istituzionali di ARPA Piemonte.

Laureato in Fisica a pieni voti il dott. D’Amore ha dapprima svolto la propria attivita per un
decennio presso il Laboratorio di Sanita Pubblica dellUSL 40 Ivrea maturando esperienza nell’e-
sposizione alle radiazioni ionizzanti e non ionizzanti acquisendo I'abilitazione nazionale allo svolgi-
mento di attivita di sorveglianza fisica in radioprotezione come esperto Qualificato.

In seguito con la nascita delle Agenzie Regionali per la Protezione dell Ambiente transita in
ARPA Piemonte assumendo l'incarico di Dirigente responsabile dell’Area Tematica Agenti Fisici

L'eccellente conoscenza delle tematiche tecniche del sistema ARPA si &€ consolidata con la
nomina a Direttore Dipartimento Subprovinciale di Ivrea prima, del Dipartimento Tematico Radia-
zioni lonizzanti e Non lonizzanti poi ed infine del Dipartimento Rischi Fisici e Tecnologici, assumen-
do le responsabilita tipiche connesse al ruolo e alla funzione per oltre un ventennio.

Il dott. D’Amore ha altresi gestito complesse strategie relazionali nell’'ambito dei circuiti di ac-
creditamento del Servizio di Taratura in Italia (Laboratori SIT) e del Sistema Nazionale delle Agen-
zie per la Protezione del’Ambiente (SNPA) nell'ambito delle materie tecniche di competenza e del-
I'esperienza acquisita nella gestione dei servizi di taratura di misure ambientali.

Conseguentemente e per le sopra esposte ragioni, si ritiene di conferire I'incarico di Direttore
Tecnico di ARPA Piemonte al dott. Giovanni D’Amore.

La durata dell'incarico di Direttore Tecnico, la cui decorrenza viene stabilita a far data dal 1°
luglio 2023, risulta pari alla durata dell'attuale mandato del Direttore Generale, che verra a scadere
il 13 febbraio 2028, salvo rinnovo e permanenza in carica del Direttore Tecnico sino alla decorren-
za degli effetti del provvedimento di nomina del successore (art. 16, comma 4, l.r. 18/2016 e art. 8,
commi 6 e 7, del Regolamento di organizzazione).

Si allega al presente atto, quale parte integrante e sostanziale, lo schema di contratto di di-
ritto privato (Allegato 1) per il conferimento dell'incarico di Direttore Tecnico, da stipularsi ai sensi
dell'articolo 16, comma 3, della legge regionale n. 18/2016.

Il trattamento economico onnicomprensivo spettante per l'incarico di Direttore Tecnico (ai
sensi dell'articolo 16, comma 6, della I.r. 18/2016) & determinato in misura pari al 70% del tratta-
mento economico stabilito per il Direttore Generale con D.G.R. 24 novembre 2017, n. 1-5945; det-
to compenso onnicomprensivo annuo é pertanto fissato in euro 92.501,82 (o.f.c.) e potra essere in-
tegrato da un compenso incentivante nella misura massima di euro 18.500,37 pari al 20% del com-
penso onnicomprensivo annuale, in relazione alla percentuale di raggiungimento degli obiettivi as-
segnati annualmente dal Direttore Generale.”

A tale riguardo, si rende necessario impegnare la conseguente spesa pluriennale sul bilancio
di previsione 2023-2025, secondo la seguente classificazione di bilancio:

CODICE MISSIONE DESCRIZIONE MISSIONE
01 Servizi istituzionali generali e di gestione
CODICE PROGRAMMA DESCRIZIONE PROGRAMMA
01 Organi istituzionali
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CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO

Organi istituzionali dell'’Amministrazione - Indennita e

10000 , .
compenso integrativo

CODICE PIANO DEI CONTI V LI-

VELLO DESCRIZIONE PIANO DEI CONTI V LIVELLO

Organi istituzionali dell'amministrazione - Inden-
U.1.03.02.01.001 nita

IMPORTO IMPEGNO
COMPLESSIVO

€ 231.254,55

ESERCIZIO IN CORSO

2023 € 46.250,91

ESERCIZI SUCCESSIVI

2024 €92.501,82

2025 €92.501,82

Si da inoltre atto che gli oneri di competenza degli esercizi finanziari 2026 e 2027, determina-
ti in € 92.501,82 (o.f.c.) annui, e 2028, determinato in € 15.416,97 (o.f.c.), saranno inseriti nelle ri-
spettive previsioni di stanziamento del capitolo 10000, Missione 01 “Servizi istituzionali, generali e
di gestione”, Programma 01 “Organi istituzionali”, e impegnati, con I'approvazione dei relativi bilan-
ci di previsione pluriennale per gli esercizi finanziari 2024-2025-2026, 2025-2026-2027 e
2026-2027-2028.

Infine, si evidenzia che gli oneri derivanti dal compenso per contributi e IRAP per gli eserci-
zi finanziari 2023, 2024 e 2025 trovano copertura sugli stanziamenti approvati con il bilancio di pre-
visione finanziario 2023-2025 rispettivamente sul capitolo 10250 (Oneri riflessi relativi ai compensi
e alle indennita ai componenti degli Organi istituzionali) - C.P.C. V° livello U.1.01.02.01.001 “Con-
tributi obbligatori per il personale”, e sul capitolo 10251 (IRAP per Organi e incarichi istituzionali
dell Amministrazione) - C.P.C. V° livello U.1.02.01.01.001 “Imposta regionale sulle attivita produtti-
ve (IRAP)”, Missione 01 (Servizi istituzionali, generali e di gestione), Programma 01 (Organi istitu-
zionali). Gli oneri per contributi e IRAP per gli esercizi finanziari 2026, 2027 e 2028 saranno inseriti
nelle previsioni di stanziamento dei medesimi capitoli 10250 e 10251 con I'approvazione dei relativi
bilanci di previsione pluriennali per gli esercizi finanziari 2024-2025-2026, 2025-2026-2027 e
2026-2027-2028.

Tutto cid premesso;
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Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.;

Vista la D.G.R. 24 novembre 2017, n. 1-5945;

Vista la legge regionale 26 settembre 2016, n. 18, “Nuova disciplina dellAgenzia regionale
per la protezione ambientale del Piemonte (ARPA)” e s.m.i.;

Visto lo Statuto dell’Agenzia, adottato con Decreto del Direttore Generale n. 66 del
13.10.2017 e approvato con D.G.R. n. 45-5808 del 20.10.2017;

Visto il Regolamento dell’Agenzia adottato con DDG. n. 66 del 23.07.2020 e approvato con
DGR n. 7-1919 del 11.09.2020, come da ultimo modificato con DDG. n. 103 del 16.09.2022;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 5 del 13 febbraio 2023, con cui &
stato nominato il Direttore Generale di ARPA Piemonte;

Visto il Decreto del Direttore Generale n. 32 del 8.03.2023 “Awviso pubblico per lindividua-
zione di soggetti idonei per il conferimento dell’incarico di Direttore tecnico dellAgenzia regionale
per la protezione ambientale (ARPA) Piemonte”.

Visti gli accertamenti istruttori preliminari effettuati dalla Responsabile del procedimento ed i
colloqui individuali effettuati dal Direttore Generale di cui al verbale del 29.05.2023;

Visto il Decreto del Direttore Generale n. 155 del 28.12.2022 ad oggetto “Bilancio di previsio-
ne finanziario 2023-2025";

Preso atto del parere favorevole espresso dal Responsabile dell’'Ufficio Contabilita in ordine
alla regolarita contabile del presente atto;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo sul presente atto;

Preso atto dell’astensione del Direttore tecnico sul presente atto;

DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si richiamano integralmente:

1. di nominare il dott. Giovanni D’Amore Direttore Tecnico di ARPA Piemonte;

2. di dare atto che la durata dell'incarico di Direttore Tecnico, la cui decorrenza viene stabilita
a far data dal 1° luglio 2023, risulta pari alla durata dell'attuale mandato del Direttore Gene-
rale, che verra a scadere il 13 febbraio 2028, fatto salvo quanto previsto dall’art. 16, comma

4, 1.r. 18/2016 e art. 8, commi 6 e 7 del Regolamento di organizzazione dell’Agenzia;

3. di approvare conseguentemente le clausole regolanti il rapporto contrattuale nel testo che
si allega al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale (Allegato 1);
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4. di dare atto che il trattamento economico onnicomprensivo spettante per l'incarico di Diret-
tore Tecnico (ai sensi dell’articolo 16, comma 6, della I.r. 18/2016) & determinato in misura
pari al 70% del trattamento economico stabilito per il Direttore Generale con D.G.R. 24 no-
vembre 2017, n. 1-5945: il compenso onnicomprensivo annuo é pertanto fissato in euro
92.501,82 (o.f.c.) e potra essere integrato da un compenso incentivante nella misura mas-
sima di euro 18.500,37 pari al 20% del compenso onnicomprensivo annuale, in relazione
alla percentuale di raggiungimento degli obiettivi assegnati annualmente dal Direttore Ge-
nerale;

5. di impegnare la conseguente spesa pluriennale sul bilancio di previsione 2023-2025, se-
condo la seguente classificazione di bilancio:

CODICE MISSIONE DESCRIZIONE MISSIONE
01 Servizi istituzionali generali e di gestione
CODICE PROGRAMMA DESCRIZIONE PROGRAMMA
01 Organi istituzionali
CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO

Organi istituzionali dell'’Amministrazione - Indennita e

10000 , .
compenso integrativo

CODICE PIANO DEI CONTI V LI-

VELLO DESCRIZIONE PIANO DEI CONTI V LIVELLO

Organi istituzionali dell'amministrazione - Inden-
U.1.03.02.01.001 nita

IMPORTO IMPEGNO
COMPLESSIVO

€ 231.254,55

ESERCIZIO IN CORSO

2023 € 46.250,91

ESERCIZI SUCCESSIVI

2024 €92.501,82

2025 €92.501,82

6. didare atto che gli oneri di competenza degli esercizi finanziari 2026 e 2027, determinati in
€ 92.501,82 (o.f.c.) annui, e 2028, determinato in € 15.416,97 (o.f.c.), saranno inseriti nelle
rispettive previsioni di stanziamento del capitolo 10000, Missione 01 “Servizi istituzionali,
generali e di gestione”, Programma 01 “Organi istituzionali”, e impegnati, con I'approvazio-
ne dei relativi bilanci di previsione pluriennale per gli esercizi finanziari 2024-2025-2026,
2025-2026-2027 e 2026-2027-2028;
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7. didare atto che gli oneri derivanti dal compenso per contributi e IRAP per gli esercizi finan-
ziari 2023, 2024 e 2025 trovano copertura sugli stanziamenti approvati con il bilancio di
previsione finanziario 2023-2025 rispettivamente sul capitolo 10250 (Oneri riflessi relativi ai
compensi e alle indennita ai componenti degli Organi istituzionali) - C.P.C. V° livello
U.1.01.02.01.001 “Contributi obbligatori per il personale”, e sul capitolo 10251 (IRAP per
Organi e incarichi istituzionali dell’Amministrazione) - C.P.C. V° livello U.1.02.01.01.001
“Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)”, Missione 01 (Servizi istituzionali, gene-
rali e di gestione), Programma 01 (Organi istituzionali). Gli oneri per contributi e IRAP per
gli esercizi finanziari 2026, 2027 e 2028 saranno inseriti nelle previsioni di stanziamento dei
medesimi capitoli 10250 e 10251 con l'approvazione dei relativi bilanci di previsione plu-
riennali per gli esercizi finanziari 2024-2025-2026, 2025-2026-2027 e 2026-2027-2028;

8. di demandare al Dipartimento Affari Amministrativi e Personale la notifica del presente prov-
vedimento al dott. Giovanni D’Amore, affidando alla medesima Struttura la cura delle attivi-
ta giuridico-amministrative e degli atti preliminari e successivi alla sottoscrizione del contrat-

to;

9. di demandare all’'Ufficio Stampa la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istitu-
zionale di ARPA Piemonte e sulla Intranet aziendale per opportuna conoscenza e diffusio-

ne.

Ing. Secondo Paolo Barbero

@ato da Secondo Barbero
,28/06/2023 (12:24:29)
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