
01/02/2018 FONDI 2018 PROVVISORI 

  

Art.7 CCNL 

31/07/2009

2018

667.362,06

-32.433,80

634.928,26

-2.603,21

7/4/99 39, 5 C. -64.165,03

568.160,02DISPONIBILITA' FONDO  ANNO 2018

Riduzione Permanente Del Decreto Legge 78/2010 art 9 Comma 2 bis (decremento 2011 - 2014)

39, 8 C. 

31/7/09 7, 1 C.

Fondo lavoro straordinario e per la remunerazione di particolari condizioni di disagio, pericolo o danno 

ex art.8, CCNL 10.04.2008 è confermato a decorrere dal 1° gennaio 2008. Il suo ammontare è quello 

consolidato al 31.12.2010. Sono confermate tutte le modalità di utilizzo previste dal citato art. 8.

Riduzione in applicazione dell'articolo 1, comma 456, della legge n. 147 del 27/12/2013. Percentuale 

del 0,41 % 

FONDO CONSOLIDATO AL 31 DICEMBRE 2015 

FONDO PER I COMPENSI DI LAVORO STRAORDINARIO E PER LA REMUNERAZIONE DI PARTICOLARI CONDIZIONI DI 

DISAGIO, PERICOLO O DANNO

667.362,06

Decremento per assegnazione di n. 79 posizioni organizzative e conseguente riassorbimento del 

compenso per lavoro straordinario nell'indennità di funzione (ex art. 39, quinto comma, CCNL 7/4/99)

FONDO CONSOLIDATO AL 31 DICEMBRE 2010 

Risorse per finanziamento della spesa di cui all'art. 39, ottavo comma del CCNL 7/4/99 confermato 

dall'art. 31, 8° comma: nessun incremento della dotazione organica nell'anno 2010.
0,00

CCNL ART. DESCRIZIONE

7/4/99



 01/02/2018 FONDI 2018 PROVVISORI

Art.8 CCNL 

31/07/2009

2018

31/07/2009 8, 1 C. 2.629.809,10

2.629.809,10

7/4/99 39, 8 C 0,00

-127.808,72

2.502.000,38

-10.258,20

0,00

0,00

0,00

0,00

83.760,00

31/07/2009 8, 4 C. 554.676,25

3.130.178,43

*INCREMENTO PER TEMPI DETERMINATI 12 UNITA' DEL 2015  e 7 D + 3 C ASSUNTI NEL 2016.

DISPONIBILITA' FONDO  ANNO 2018

CCNL ART. DESCRIZIONE

FONDO DELLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA PER IL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI E PER IL PREMIO DELLA QUALITA' DELLE PRESTAZIONI 

INDIVIDUALI

Lettera d) :delle somme derivanti da economia di gestione accertate come indicato al comma 2° lettera b)

31/07/2009 8, 2 e 3 C.

Lettera a) - risparmio da tempo pieno a tempo parziale nella misura del 20% prevista dall'art. 1, comma 59 della legge 662/1996  

Lettera b) altre disposizioni di legge che destinano una parte dei proventi delle aziende ad incentivi al personale (Merloni) - si veda 

dettaglio allegato

Sono confermati i commi 5 e 6 dell'art. 30 del CCNL 19.04.2004 - "Con riguardo all'art. 38 del CCNL 7 aprile 1999 è confermato il 

comma 5 con riferimento alle finalità delle risorse aggiuntive regionali ed il comma 6 per la verifica e valutazione dei risultati di 

gestione" - € 619,75 annue pro capite per n. 895 dipendenti al 31.12.2001 come da accordo sulle r.a., biennio economico 2006-2007, 

del 29/04/2009 (D.G.R. n. 23-11513 del 03.06.2009)

Il Fondo della produttività collettiva per il miglioramento dei servizi e per il premio della qualità delle prestazioni individuali, di cui all'art. 

9 CCNL 10.04.2008, è quello consolidato al 31.12.2010 comprensivo del trasferimento irreversibile al fondo fasce di cui art. 38 c. 7 

CCNL 7/4/99 (15% di € 1.341.836,82 - montesalari anno 99)

FONDO CONSOLIDATO AL 31 DICEMBRE 2010

Risorse per finanziamento della spesa di cui all'art. 39, ottavo comma del CCNL 7/4/99 confermato dall'art.31, 8° comma : nessun 

incremento della dotazione organica 

Lettera a) - attuazione art. 43 della legge 449/1997 (si veda dettaglio allegato)

FONDO RIDETERMINATO AL 31 DICEMBRE 2015

Riduzione Permanente Del Decreto Legge 78/2010 art 9 Comma 2 bis (decremento 2011 - 2014)

Riduzione in applicazione dell'articolo 1, comma 456, della legge n. 147 del 27/12/2013. Percentuale del 0,41 % 

Incremento Produttività anno 2016 per personale a tempo Determinato*



 01/02/2018 FONDI 2018 PROVVISORI

Art.9 CCNL 

31/07/2009

2018

31/07/2009 9, 1 C. 4.583.978,76

201.275,52

72.939,45

52.715,97

561.586,05

322.567,17

934.452,32

190.232,25

58.465,30

500.000,00

20/09/2001

-222.781,37

4.361.197,39

-17.880,91

Incremento Valore Comune ex Indennità qualifica Professionale del personale a Tempo Determinato* 20.457,58

07/04/1999 39, 5 C. 64.165,03

27/11/2009 100.000,00

4.527.939,09

*INCREMENTO PER TEMPI DETERMINATI 12 UNITA' DEL 2015 + 7 D + 3 C ASSUNTI NEL  2016 

incremento delle risorse provenienti dal fondo dello straordinario per riassorbimento nella relativa indennità del compenso per lavoro straordinario per 

n. 79 posizioni organizzative - ex art. 39, 5° c., CCNL 7/4/99

DISPONIBILITA' FONDO ANNO 2018

quota parte risorse derivanti da precedenti finanziamenti aggiuntivi per le posizioni organizzative di cui all'accordo 26/02/2004 e parzialmente 

inutilizzati

incrementi ex art. 31, 4° c., CCNL 19.04.2004

RIA del personale cessato dal servizio 2018

FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLE FASCE RETRIBUTIVE, DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE, DEL VALORE COMUNE DELLE EX INDENNITA' DI 

QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE E DELL'INDENNITA' PROFESSIONALE SPECIFICA

quota pari al 15% proveniente dal fondo produttività collettiva e qualità prestazioni individuali anno 1999  (art. 39, 4° c., lettera a), CCNL 7.4.1999)

quota pari al 0,81% del montesalari 1997 (art. 39, 4° c., lettera c), CCNL 7.4.1999)

CCNL ART. DESCRIZIONE

il fondo di cui all'art. 10 del CCNL 10.04.2008 è confermato a decorrere dal 01.01.2008 per le modalità di utilizzo nonché di incremento previste al 

comma 1 del medesimo articolo. Il suo ammontare a tale data è quello consolidato al 31.12.2009 e include:

incrementi ex artt. 3, 3° c., e 8, 6° c., CCNL 20.09.01 II° biennio economico

incrementi derivanti dalle risorse aggiuntive regionali (1%+0,2%+0,4% montesalari 2001) - ex art. 38, 5° c., CCNL 7.4.1999 e art. 33, 1° c., CCNL 19.4.2004

dirottamento dal fondo art. 38, 1° c., CCNL 7.4.99 - fondo lavoro straordinario (art. 39, 4° c., lettera d), CCNL 7.4.1999)

incrementi annuali ex art. 39, 8° c., CCNL 7.4.1999

Riduzione in applicazione dell'articolo 1, comma 456, della legge n. 147 del 27/12/2013. Percentuale del 0,41 %

FONDO CONSOLIDATO AL 31 DICEMBRE 2015

Riduzione Permanente Del Decreto Legge 78/2010 art 9 Comma 2 bis   (decremento 2011 - 2014)

incrementi ex art. 33, 2° c., CCNL 19.04.2004  (confermato da DGR 23-11513 del 3/6/2009)

Finanziamento regionale (deliberazione n. 97-6929 del 5.8.2002) di cui ARPA e OO.SS hanno concordato la suddivisione tra posizioni organizzative (€ 250.000) 

ed altre finalità di cui al presente fondo (€ 250.000)


