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DETERMINAZIONE N° 266 DEL 25/03/2015

, STRUTTURA COMPLESSA
Ufficio Affari Istituzionali e Personale

OGGETTO: Costituzione definitiva fondi contrattuali 2010 - 2013 del personale
dirigente e quantificazione avanzi di gestione.



IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO AFFARI ISTITUZIONALI E PERSONALE

Premesso che:

Con determinazione n. 132 del 13.02.2012 venivano provvisoriamente quantificati
féndi contrattuali riferiti alla Dirigenza medica, sanitaria, e professionaleﬁtechica e
amministrativa per 'anno 2010, e successivamente rettificati con determinazione n. 391
del 3.5.2012.

Con determinazione n. 394 del 03.05.2012 venivano provvisoriamente quantificati
fondi contrattuali riferiti alla Dirigenza medica, sanitaria, e professionale tecnica e

amministrativa per 'anno 2011,

Con determinazione n. 397 del 3.5.2012 venivano provvisoriamente quantificati fondi
* contrattuali riferiti alla Dirigenza medica, sanitaria, e professionale tecnica e amministrativa

per Ianno 2012.

La chiusura definitiva della contabilita inerente ai fondi contrattuali si verifica nell'anno
successivo a quello di costituzione del fondo, nel quale viene erogato il saldo del
trattamento relativo allindennita di risultato, all’'esito delle valutazioni annuali, nonché si
hanno i riscontri definitivi circa la consistenza del personale in servizio nellanno di
riferimento. La materia & stata conseguentemente approfondita, sotto il profilo tecnico, da
parte del competente Ufficio Amministrazione del personale, che ha prodotto una prima
quantificazione degli avanzi di gestione, sulla scorta delle predette costituzioni provvisorie

relative alle singole annualita considerate.

Il 13.06.2014 il Direttore Amministrativo in sede di informativa preventiva riferiva circa
la questione al Collegio dei Revisori dei Conti. Tale informativa ha riguardato, secondo
quanto riportato nel verbale n. 6 di pari data del Collegio, la “situazione dei significativi
avanzi dei fondi contrattuali della dirigenza e le modalita di possibile utilizzo degli stessi
attualmente allo studio del’Amministrazione”. In riferimento a cio, il Collegio invitava “a
fornire maggiori ragguagli ed elementi circostanziati. sui quali poter effettuare una attenta
analisi valutativa.”

Allo séopo pertanto di fornire tutti gli elemehti utili richiesti circa la consistenza degli
avanzi, si & ritenuta necessaria una rinnovata valutazione dellimpostazione della
metodologia di accertamento degli stessi, svolta secondo criteri improntati alla massima

oggettivita possibile. Ne & derivata 'opportunita che a svolgere i predetti accertamenti non



1

fosse la stessa Struttura operativa interna che ha presieduto alla loro elaborazione, bensi
che tale compito fosse affidato a soggetto esterno, di comprovata esperienza in materia di
| géstione di fondi contrattuali della Sanita. Tale opportunita € stata ulteriormente rafforzata
dalla constatazione di un- potenziale conflitto di interessi, radicabile nella posizione del
Dirigente dell’Ufficio, che ha ritenuto di astenersi, ai sensi delfart. 6 del Codice di
comportamento dellAgenzia, dal’incombenza di attestare le risultanze degli accertamenti

richiesti.

Con determinazione n. 775 del 15 luglio 2014 &’ stafo pertanto affidato ad una consulenza
esterna lincarico di verifica della costituzione dei fondi contrattuali della dirigenza
dellAgenzia per gli anni 2010 - 2012, nonché dei conseguenti avanzi di gestione, piu
precisamente definito nel quesito seguente: “Avanzi di gestione relativi ai fondi contrattuali
degli esercizi 2010, 2011, 2012. Valutazione della impostazione delle metodologie di
accertamento degli stessi”.

A seguito degli approfbndimenti del caso, la consulenza si & conclusa con una dettagliata
relazione, resa con nota prot. n. 12285 del 17.02.2015, conservata agli atti del presente
,\ provvedimento. In essa si conferma come corretta la metodologia applicata dall’'Ufficio
nell’elaborazione dei conteggi prodromici alla definizione degli avanzi‘, ed in particolare la
procedura di riduzione dell’'entita dei fondi di cui alf'art. 9 D.L. 31 maggio 2010, n. 78,
convertito con modificazioni, nella L. 30 luglio 2010, n. 122, recante “Misure urgenti in
materia di stabilizzazione finanziaria e di competitiVité economica’, operata in
applicazione dei criteri esposti nella Circolare della Ragioneria Generale dello Stato n. 12
del 15/4/2011. Vengono inoltre prodotte le risultanze contabili deﬁvanti dalla costituzione
provvisoria dei fondi, ed alla luce di questi, una prima contabilizzazione degli avanzi
annuali di gestione.

A seguito di quanto sopra, e stata operata una verifica sulla base della consistenza
ndmerica definitivamente accertata, alla stregua dei dati storicamente consolidati in
poésesso dell’Ufficio, del personale dirigehte presente per ciascuna annualita di
riferimento: il conseguente accertamento della consistenza dei fondi, operato secondo la

metodologia di cui sopra, costituisce in via definitiva i fondi stessi.

Alla luce di quanto sopra, la consistenza definitiva dei fondi contrattuali riferiti alla
Dirigenza medica, sanitaria, e professionale tecnica e amministrativa per gli anni 2010,
2011 e 2012 si ritiene definitivamente costituita ed accertata nell'entita di cui alle Tabelle
allegate al presente provvedimento. Le Tabelle documentano inoltre per ciéscuna

annualita e per ciascun fondo la quantificazione di quanto effettivamente corrisposto,



accertata in via definitiva.

Per quanto' attiene inoltre ai fondi relativi all'esercizio 2013, non interessati dalla
verifica di cui alla citata determinazione n. 775 del 15 luglio 2014, e costituiti in via
provvisoria con determinazione n. 44 del 23.01.2013, si ritiene concluso il relativo ciclo di
gestione con la liquidazione dei saldi individuali sul trattamento relativo all'indennita di
risultato avvenuti nel corso dellanno 2014. Vengono pertanto definitivamente accertati

nella consistenza di cui alle Tabelle allegate, che riportano altresi per I'anno in questione

gli importi erogati. In relazione all'esercizio 201 3, occorre inoltre dare atto di quanto

previsto nell'accordo recepito con DDG n. 39 del 17.04.2014, in esecuzuone del quale
Favanzo relativo all'esercizio in questione & quantificato secondo gli importi riportati nelle
Tabelle.

Sulla base'delle risultanze contabili di cui sopra, si ritiene pertanto definitivamente
accertata anche la consistenza degli avanzi relat‘ivi al periodo 2010, 2011, 2012 e 2013,
nella misuré di cui alle medesime Tabelle. '

Si da atto infine‘che il presente provvedimento costituisce mero accertamento
contabile, restando pertanto impregiudicate eventuali determinazioni che dovessero
©  essere concordate in fase di contrattazione aziendale conformemente alle disposizioni del
Ccnl di riferimento, finalizzate alla definitiva destinazione degli avanzi di gestione da esso

risultanti.

In data 02.03.2015 si & provveduto a trasmettere alle Organizzazioni sindacali
rappresentative del personale della dirigehza medica, sanitaria, tecnica, professionale ed

amministrativa, per opportuna informazione, la bozza della presente determinazione.

Tutto cio premesso;

- Vista tutta la documentazione conservata agli atti del presente procedimento;

- Visto il vigente C.C.N.L. delle aree della dirigenza della Sanita;
DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si richiamano integralmente,



1. di costituire in via definitiva i fondi contrattuali della dirigenza dell’Agenzia per gli
anni 2010, 2011, 2012 e 2013 nella misura per ciascun anno indicata nelle Tabelle

allegate;

2. di dare atto che per ciascuna delle annualité’s’ono state erogate le somme
distintamente indicate nelle Tabelle, prelevate dal Fondo per la retribuzione di
posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di direzione di struttura

‘ complessa, dal Fondo per il trattamento accessoﬁo legato alle condizioni di lavoro,
'e’ dal Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione
individuale, di cui ai vigenti Contratti Collettivi Nazionali di lavoro del personale della
dirigenza sanitaria, professionale, tecnico ed amministrativa e del Contratto
Collettivo Nazionale di ‘Lavoro Area Dirigenza Medico-Veterinaria del Servizio

Sanitario Nazionale;

3. di dare atto che gli avanzi delle gestioni 2010, 2011, 2012 e 2013 dei Fondi di cui al
- numero precedente risultano quantificati negli importi quantificati nelle Tabelle

allegate;

4. di demandare a contestuale e separato provvedimento la ricognizione dei residui
presenti sui competenti capitoli di bilancio del’Agenzia da individuarsi come risorse
utili per la copertura degli importi ancora da corrispondere di cui al precedente

punto n.3;

5. ditrasmettere il presente atto, entro due giorni lavorativi dalladozione, alla Struttura
Complessa “Ufficio Contabilita e Controllo” per gli adempimenti di competenza, ai

sensi del Decreto del Direttore Generale n. 13/2010.

Torino, li 25.03.2015

Dott. L iqi Preziosi




| Agenzia Eeg]bnah
per la Prateziane Ambicntale

IL RESPONSABILE DELL’ UFFICIO CONTABILITA’ E CONTROLLO

26 HAR, 20153

Esaminata la determinazione n. 266 del 25/03/2015 pervenuta il

adottata dal Dirigente Responsabile della Struttura : ~
Ufficio Affari Istituzionali e Personale
ad oggetto:

Costituzione definitiva fondi contrattuali 2010 - 2013 del personale dirigente e quantificazione
avanzi di gestione.

[ ] chiede chiarimenti/documentazione integrativa per i motivi pit oltre indicati (la documentazione
inviata verra allegata al presente modello) .

Torino, li Il Responsabile dell’Ufficio Contabilita e Controllo

esprime PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile e alla copertura finanziaria
della determinazione in esame e procede alla registrazione del movimento contabile ivi previsto

accertamento/impegno n. cap. Bilancio di previsione
accertamento/impegno n. cap. Bilancio di previsione

[ ] esprime PARERE NEGATIVO in ordine alla regolarita contabile della determinazione in esame
per i motivi piu oltre indicati.

Comunica il presente parere al Responsabile della sopra indicata Struttura Complessa/ Semplice,
mediante trasmissione del presente modello via fax al n. /via mail all'indirizzo

0 'Contabilité e Controllo

Torino, l| 7 E 7 Il Responsabile dell’ Uffioi
5 /‘/5, L DIRIGENTE RYSEANSS
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