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IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA COMPLESSA
DIPARTIMENTO AFFARI AMMINISTRATIVI E PERSONALE

Premesso che;

con D.L.. 31/6/2010 n. 78 convertito con L. 30/7/2010 n. 122, si stabiliva che
Fammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio
del personale, compreéo quello dirigenziale, non poteva superare |l corrispondenlte.
importo dell'anno 2010 ed era, comungue, automaticamente ridotto in misura
proporzionale alla riduzione del personale in servizio,

con la Legge 27.12.2013 n° 147 all'art. 1 comma 456 si prevedeva che "all'articolo

"9, comma 2-bis, del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni,
dalla legge 30 lugtio 2010, n.122, deve essere aggiunto, il seguente periodo: «a decorrere
dal 1° gennaio 2015, le risorse destinate annualmente al trattamento €conomico
accessorio sono decurtate di un importo pari alle riduzioni operate per effetto del
. precedente periodo». '

Con circolare MEF - RGS - Prot. 39875 del 08/05/2015 - U ad oggetto “Istruzioni
applicative circa la decurtazione permanente da applicare, a partire dal 2015, ai fondi della
contrattazione integrativa, in misura corrispondente ai risparmi realizzati ai sensi
dell'articolo 9, comma 2-bis, del decreto legge 31 maggio 2010, n. 78 convertito, con
modificazioni, in legge 30 luglio, 201 O, n. 122 come modificato dall'articolo 1, comma 456
della legge n. 147/2013”, .la Ragioneria generale dello Stato ha fornito elementi per
pervenire ad un’applicazione rigorosamente conforme alla predeita statuizione normativa.
Secondo le direttive in essa contenute, va considerato che “per effetto di tali modifiche é
stata prorogata, fino al 31 dicembre 2014, l'operativita del primo periodo dell'articolo 9,
comma 2-bis, del citato decreto-legge 78/2010, e sono stati resi strutturali, a decorrere
dall'anno 2015, i conseguenti risparmi di spesa.

Ne deriva pertanto che, a partire dal 1° gennaio 2015:

- non opera pill il limite soglia del 2010 sulle risorse costituenti i fondi;

- non dovra procedersi alla decurtazione del'ammontare delle risorse per il trattamento
accaessorio in relazione all'eventuale riduzione del personale in servizio,

- le risorse destinate annualmente al trattamento accessoric del personale devono essere
decurtate di un importo pari alle riduzioni operate, nell'anno 2014, per effetto del primo
periodo dell'articolo 9, comma 2-bis (applicazione del limite relativo allanno 2010 e
riduzione in misura proporzionale alla diminuzione del personale in servizio con riferimento

alla diminuzione riscontrata nell'anno 2014 rispetto al 2010)".




Alla luce di quanto precede, per la costituzione dei fondi 2016, occorre anzitutto
confermare i valori dei fondi relativi all’anno 2015, cosi come costituiti con determinazione
n. 1300 def 31.12.2015. ,

Si conferma inolire, nellambito del fondo per il finanziamento della produttivita
collettiva, nelle more delleventuale formalizzazione delfaccordo regionale deputato al
loro esplicito riconoscimento e comunque fatta salva la riserva di ogni provvedimento si
rendesse necessario in esito a future diverse determinazioni regionali, I'importo delle
risorse regionali aggiuntive di cui alla DGR 23-11513 del 3/6/2009;

Occorre pertanto procedere alla prima quantificazione complessiva delle risorse
contrattuali rese disponibili, non costituendo pertanto pregiudizio ad eventuali
determinazioni che dovessero essere concordate in fase di contrattazione aziendale
conformemente alle disposizioni del Ccnl di riferimento, finalizzate alla definitiva
destinazione dei suddetti fondi

Si fa infine riserva di individuare in sede di costituzione definitiva dei fondi e di
accertamento degli avanzi di gestione 'ammontare dell'eventuale risparmio realizzato sul
personale dirigente cessato dal servizio nel corso del 2016.

In data 27.01.2016 si & provveduto a trasmetiere in bozza alle 00.SS.
rappresentative del personale della dirigenza medica, sanitaria, tecnica, professionale ed
amministrativa, per opportuna informazione, lo schema di quantificazione provvisoria dei
fondi contrattuali 2016, predisposto in aderenza ai criteri sopra illustrati,

Tutto cid premesso;

Visto I'art . 9, comma 2bis, del D.L. 31/5/2010 n. 78 convertito con L. 30/7/2010 n.
122;

Visto f"art. 1, comma 456, della Legge 27.12.2013 n®.147;

Visti il vigente C.C.N.L. del comparto Sanita;;

DETERMINA

1. Di costituire, in via provvisoria, nei termini specificati in premessa, gli importi dei
fondi contrattuali del personale dirigente dell'Agenzia per l'anno 2016, come
risultano dalle tabeile allegate al presente provvedimento a formarne parte

infegrante e sostanziale;



2. Di dare atto che il finanziamento degli istituti contrattuali applicabili nel corso del
2016 al personale dirigente delfAgenzia avviene utilizzando i fondi

provvisoriamente quantificati con il presente provvedimento;

3. Dirinviare a successivo provvedimento la guantificazione dell'ammontare finale dei
fondi relativi al 2016 alla luce sia della verifica a consuntivo di tutti gli elementi ed i
dati rilevanti a tal fine, sia di quanto precisato al punto 4 dei presente

provvedimento;
4., Di demandare a eventuale successivo provvedimento dellAmministrazione

Fapprovazione di ulteriori determinazioni che dovessero essere concordate in fase

di contrattazione aziendale finalizzate alla definitiva destinazione dei suddetti fondi.

Dott. L Preziosi






2710142016

FONDI 2016 PROVVISORI

DIRIGENZA SANITARIA NON MEDICA ANNO 2016

Fondo per retribuzione di risultato e per {a qualita defla prestazicne individuale

Descrizione

importi

Fondo consolidate {62 DIR) € 480.388,52
Risorse aggiuntive per 62 dirigenti € 160.101,64
TOTALE € 640.490,16
Riduzione Permanente Del Decreto Legge 78/2010 102478 43
art 9 Comma 2 bis (decremento 2011- 2014) B
TOTALE £ 538.011,73
DIRIGENZA SANITARIA NON MEDICA ANNO 2016
Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro
Descrizione imporii
Fondo consolidato 227.602,52
TOTALE € 227.602,52
Riduzione Permanente Del Decreto Legge 78/2010 -36.416.40
art 9 Comma 2 bis (decremento 2011- 2014) T
TOTALE € 191.186,12
DIRIGENZA SANITARIA ANNO 2016
Fondo per retribuzione di posizione, struttura complessa
Descrizione importi

Fondo consolidato € 953.502,71
TOTALE € 953.502,71
Riduzione Permanente Dei Decreto Legge 78/2010 152 560 .43
art 9 Comma 2 bis {decremento 2011- 2014) s
TOTALE € 800.942,28







27/01/2016 FONDI 2016 PROVVISORI

DIRIGENZA PTA ANNO 2016
Fondo per retribuzione di risullato e per la qualita della prestazione individuale

Descrizione importi
Fondo consolidato al 31.12.2010 € 211.058,62
Risorse Aggiuntive Per 17 dirigenti al 31.12.2010 . € 43.898,83
TOTALE € 254957 45
Riduzione Permanente Det Decrete Legge 78/2010 arl 9 _40.793 10
Comma 2 bis {decremento 2011- 2014} ) '
TOTALE € 214.164,26
i DIRIGENZA PTA ANNG 2016
Fondo per it trattamento accessorio legato aile condiziont di lavoro
Descrizione importi
Fondo consolidato al 31.12.2010 € 49.314,83
TOTALE € 49.314,83
Riduzione Permanente Del Decreto Legge 78/2010 arl 9 7.890.37
Comma 2 bis {decremento 2011- 2014) e
TOTALE € 41.424,46
_ DIRIGENZA PTA ANNO 2016
Fondo per retribuzione di posizione, struttura complessa
Descrizione importi
Fondo consolidato al 31.12.2010 ’ € 321.002,99
TOTALE € 321.002,98
Riduzione Permanente Del Decreto Legge 78/2010 art 9 -51.380 48
Comma 2 bis (decremento 2011- 2014) _ D
TOTALE . € 269.642,51
ITOTALE FONDE COSTITUITI | 525.231,23 §







27101/2016 FONDI 2018 PROVVISORI

DIRIGENZA MEDICA ANNO 2018

Fondo per retribuzione di risultato e per ta qualiti delia prestazione individuale

Descrizione importi
Fendo consolidate (3 DIR) € 26.179,48
Risorse aggiuntive per 3 imedici € 7.746,85
TOTALE € 33.826,33
Riduzione Permanente Del Decreto Legge 78/2010 art 9 5.428.21
Comma 2 his (decremento 2011- 2014) - ’ '
TOTALE € 28.498,12

DIRIGENZA MEDICA ANNOC 2016
Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro

Descrizione imporii
Fondo consolidato (3 DIR} € 9.381,31
TOTALE . € 9.381.31
Riduzione Permanente Del Decreto Legge 78/2010 art 9 -1.501.01
Comma 2 bis (decremento 2011- 2014) B
TOTALE ' € 7.880,30

DIRIGENZA MEDICA ANNO 2016

Fondo per retribuzione di posizione, struttura complessa ¢ L.S.M

Descrizione ' importi
Fondo consolidato € 119.169,12
TOTALE € 119.169,12
Riduzione Permanente Def Decrelo Legge 78/2010 art 9 19.067 06
Comma 2 bis {decremenio 2011- 2014) A
TOTALE € 100.102,06
TOTALE FONDI COSTITUITI 136.480,48 |







