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Oggetto: Validazione relazione performance anno 2021 
 
L’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) ha acquisito la “Relazione sulla performance anno 2021” in 
data 25.5.2022 e ha provveduto ad analizzarla congiuntamente nella seduta del 27.05.2022 per la verifica 
del corretto funzionamento del Ciclo della performance e decretandone, al tempo stesso, la conclusione. 
 
L’OIV, misurando e valutando la performance organizzativa complessiva e validando la Relazione, 
garantisce in tal modo la correttezza, dal punto di vista metodologico, del processo di misurazione e 
valutazione svolto dall’Amministrazione, nonché la ragionevolezza della relativa tempistica. 
 
In data 04.05.2022, detto OIV ha formalizzato la proposta di valutazione sulla percentuale di raggiungimento 
degli obiettivi assegnati per l’anno 2021 alle Strutture Complesse dell’Agenzia e alle Strutture Semplici in 
staff alla Direzione Generale. La Direzione Generale, con nota protocollo 43331 del 11.05.2022 ha 
comunicato all'Ufficio del personale la possibilità di procedere all'erogazione del saldo di produttività 2021 
per il personale del comparto e per il personale dirigente dei CdR di II livello. 
 
L’OIV, in riferimento alla relazione sulla performance, rileva: 

 coerenza fra contenuti della Relazione e contenuti del Piano della performance 
 coerenza fra la valutazione della performance organizzativa complessiva effettuata dall’OIV e le 

valutazioni degli obiettivi di performance organizzativa riportate dall’Amministrazione nella 
Relazione; 

 presenza nella Relazione dei risultati relativi a tutti gli obiettivi 
 presenza degli obiettivi connessi all’anticorruzione e alla trasparenza 
 corretto utilizzo del metodo di calcolo previsto per gli indicatori 
 affidabilità dei dati utilizzati per la compilazione della Relazione 
 evidenza, per tutti gli obiettivi e rispettivi indicatori, degli eventuali scostamenti riscontrati  
 adeguatezza del processo di misurazione e valutazione dei risultati 
 conformità della Relazione alle disposizioni normative 
 lunghezza complessiva adeguata della Relazione, con utilizzo di schemi, tabelle, grafici ed immagini 

di accompagnamento 
 linguaggio chiaro e comprensibile 

Ciò posto, l’Organismo Indipendente di Valutazione procede alla validazione prevista di suddetta relazione ai 
sensi dell'art. 10, comma 1 lett. b), del Decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150. 

L’OIV 
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