ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

. . Denominazione sotto- - Struttura che .
Denominazione sotto-sezione . . Riferimento L . . A . . . . Struttura responsabile
. L sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le L
livello 1 (Macrofamiglie) . T normativo . S della pubblicazione
(Tipologie di dati) informazioni
Piano triennal rl . . . . . . . L
ano triennalé peria 10, c. 8, . . . Piano triennale per la prevenzione della corruzedella trasparenza e suoi allegati, le misuegnattive
prevenzione della Piano triennale per la prevenzione dellg. . . L L . .
corruzione e della lett. @), d.lgs. n corruzione e della trasparenza (PTPQ prevenzione della corruzione individuate ai selefl’articolo 1,comma 2-bis della Annuale
trasparenza 33/2013 gge n. 190 del 2012, (MOG 231ink alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzigne Responsabile Anticorruzione e |Ufficio Affari generali e
Entro il 28/02 di ogni anno Trasparenza legali
I . . . . o ) - ) - . i . Tempestivo
Riferimenti normativi su organizzaziondiferimenti normativi con i relatiink alle norme di legge statale pubblicate nella batata (exart. 8, d.Igs. n
e attivita "Normattiva" che regolano listituzione, 'orgardzione e l'attivita delle pubbliche amministrazioni 33'/2(')13'9 o Ufficio Affari generali e
) Entro 15 gg dall'entrata in vigore |Ufficio Affari generali e legali  [legali
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogmito che dispone in generale sulla organizzazulée Tempestivo Direzione/SS Programmazione
At 12, . 1, | Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvenei quali si determina linterpretazione di norme (ex art. 8, d.lgs. n. e Controllo/Ufficio Affari Ufficio Affari generali e
(313!/9250{‘3 giuridiche che riguardano o dettano disposiziomilpgplicazione di esse 33/2013) Entro 15 gg dall'adozione  |generali e legali legali
Direzione/SS Programmazione
Documenti di programmazione Direttive ministri, documento di programmazioneietiivi strategici in materia di prevenzione della Tempestivo N C(_mtm"(?/ Responsabile
: - strategico-gestionale corruzione e trasparenza (exart. 8, d.gs. n. Anticorruzione e
Atti generali 33/2013) Trasparenza/Ufficio Affari Ufficio Affari generali e
Entro 15 gg dall'adozione generali e legali legali
Art. 12, c. 2, . e . . . . . . . . Tempestivo
. S . Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statatdelle norme di legge regionali, che regolanaiteibni,
d.lgs. n. Statuti e leggi regionali i . . | lai 1o delle attivitedimpet dell inistrazi (ex art. 8, d.Igs. n.
33/201: organizzazione € o svoigimento delle attiviteampetenza delfamministrazione 33/2013 Entro 15 gg dall'entrata in vigore |Direzione Direzione(Ufficio Stampa)
Art. 55, c. 2,
(:65937200 1 Codice disciplinare, recante l'indicazione deliérazioni del codice disciplinare e relative sanzio
Disposizioni generali At 12 c. 1 Codice disciplinare e codice di condoftgubblicazione on line in alternativa all'affisséoim luogo accessibile a tutti - art. 7, I. n. 3@X0) Tempestivo
d.lgs. n. Codice di condotta inteso quale codice di compaetam Ufficio Affari generali e
33/201: Entro 15 gg dall'entrata in vigore |Ufficio Affari generali e legali  [legali
Art. 12, c. 1-big| ) . - . ) . . . .
. . - .. |Scadenzario con lindicazione delle date di effecaei nuovi obblighi amministrativi a carico ditedini . . )
d.lgs. n. Scadenzario obblighi amministrativi . . . - S s S Tempestivo Non pertinente rispetto alle
e imprese introdotti dalle amministrazioni secofelmodalita definite con DPCM 8 novembre 2013 - -
33/2013 caratteristiche organizzative e

Oneri informativi per
cittadini e imprese

funzionali di Arpa Piemonte.

Art. 13, c. 1, Tempestivo

lett. a), d.lgs. n Organi di indirizzo politico e di amministraziongyestione, con lindicazione delle rispettive cotapee (exart. 8, d.Igs. n. [s;jriporta la Legge Regionale n.

33/2013 33/2013) 18/2016 art. 20 "Comitato Ufficio Affari generali e
Regionale di indirizzo". Direzione legali

Art. 14, c. 1, Tempestivo

lett. a), d.Igs. n Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n. |Atto di ricostituzione del

33/2013 33/2013) Comitato di Indirizzo. Link a Burp
entro 15 gg dalla pubblicazione.

Art. 14, c. 1, Tempestivo Non pertinente rispetto alle

lett. b), d.lgs. n Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. |caratteristiche organizzative e

33/2013 33/2013) funzionali di Arpa Piemonte.
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Denominazione sotto-

Struttura che

De_nomlnazmne SOHO.' SEZIONE  sezione 2 livello leerlmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le Struttura respon_sablle
livello 1 (Macrofamiglie) . S normativo . . della pubblicazione
(Tipologie di dati) informazioni
Tempestivo
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi allassuezietia carica (ex art. 8, d.lgs. n. Non pertinente rispetto alle
33/2013) . .
lett. ¢), d.lgs. n| caratteristiche organizzative e
33/2013 funzionali di Arpa Piemonte.
Tempestivo Non pertinente rispetto alle
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctamdi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. |caratteristiche organizzative e
33/2013) funzionali di Arpa Piemonte.
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensi @atgiasi Tempestivo Non per.tln.ente nSpe.tto a.IIe
lett. d), d.lgs. n fitolo corrisposti (ex art. 8, d.lgs. n. |caratteristiche organizzative e
33/2013 33/2013) funzionali di Arpa Piemonte.
Art. 14, c. 1, Tempestivo Non pertinente rispetto alle
lett. €), d.Igs. n| Titolari di incarichi politici di cui allart{ Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spitta (ex art. 8, d.lgs. n. caratteristiche organizzative e
33/2013 14, co. 1, del digs n. 33/2013 33/2013) funzionali di Arpa Piemonte.
Nessuno (v
Art. 14, c. 1, (da pubblicare in tabelle) 1) dichiarazione concernente diritti reali su bemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici resfri, presentata una sola volia
lett. f), d.Igs. n. titolarita di imprese, azioni di societa, quotepditecipazione a societa, esercizio di funzioni di ef‘”o 3 mesi dal!a
33/2013 Art. 2, amministratore o di sindaco di societa, con l'agimse della formula «sul mio onore affermo che la elezione, da"’f“ nomina
c. 1, punto 1, I. dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettconiuge non separato e i parenti entro il selco da'I‘ conferlmento
. s . .. ). dellincarico e resta
n. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consen_tanol(NB: dando teredmente evidenza del mancato consenso) e ritgfita pubblicata fino alla Non pertinente rispetto alle
momento dell'assunzione dell'incarico] cessazione dellincaricolo caratteristiche organizzative e
del mandato) funzionali di Arpa Piemonte.
@?t 11‘-)4dclgi n 2) copia d.e-II'uIti.ma dichiarazione dei. redditi _sqg'gall‘imposta Sui redditi‘delle persone fisi¢Rer il Entro 3 mesi daII_a
33/20’13 At 2, soggetto, il coniuge non §eparato e i parenti éhtecondo grado, ove gl! SFeSSI vi consentgno: (NB | elezione, dallg nomina Non pertinente rispetto alle
c. 1, punto 2, I dando gventgalmente e\l{ldenza del mancato con_se_{_hEBI)Ia necess.arlo_llmltar(-:j, con app(.)S.I.tI dal co"nferlr.nento caratteristiche organizzative e
n. 441/198 accorgimenti a cura dellinteressato o della ansmamione, la pubblicazione dei dati sensibili) dell'incarico funzionali di Arpa Piemonte.
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelgbligazioni assunte per la propaganda elettorale|
lett. f), d.Igs. n. ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivear@irmateriali e di mezzi propagandistici preditpe Tempestivo
33/2013 Art. 2, messi a disposizione dal partito o dalla formazipolitica della cui lista il soggetto ha fatto garton (ex art. 8, d.lgs. n. Non pertinente rispetto alle
c. 1, punto 3, I. I'apposizione‘d(-:jlla fqrmgla «syl miq onore affer<‘|:he I_a d@chiarazi.one corrisponde al vero» (corgalief 33/2013) caratteristiche organizzative e
n. 441/1982 copie delle dichiarazioni relative a finanziamentontributi per un importo che nell'anno supedD¥. €) funzionali di Arpa Piemonte.
Art. 14, c. 1, 4) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nell'anno preceden - :
lett. f), d.Igs. n. . o ; . - . ; : . . - Non pertinente rispetto alle
33/2013 Att. 3. copia della dlphlaraglqne dei redditi [Per il sogeil coniuge non separato e i parenti entredando Annuale caratteristiche organizzative e
L n 441/198 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texdmente evidenza del mancato consenso)] funzionali di Arpa Piemonte.
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. n Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n. | Pubblicazione atto entro 15 gg da Ufficio Affari generali e
33/2013 33/2013) conferimento incarico. Ufficio Affari generali e legali  [legali
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.lgs. n Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. Entro 15 gg da conferimento  |Titolare incarico/Ufficio Affari |Ufficio Affari generali e
33/201: 33/2013 incarico generali e leglai legali
. Entro 15 gg da conferimento
. L . . Tempestivo incarico compensi spettanti.
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi allassueziefia carica (ex art. 8, d.Igs. n. Entro il 30/06 di ogni anno Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
lett. ¢), d.lgs. n| 33/2013) compensi erogati. personale legali
33/2013 Tempestivo
Titolari di incarichi Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Affari generali e
politici, di 33/2013 Trimestrale Direzione (Segreteria) legali
amministrazione, di JArt. 14, ¢. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, peenti pubblici o privati, e relativi compensi @atpiasi Tempestivo : . N - - . )
direzione o di governo |lett. d), d.Igs. n fitolo corrisposti ! ! (ex art. 8, d.Igs. n. Entro 15 gg da c?nferlmento e/o 1] T|to.lare dellllncarlc?/Ufflcm UffIC!O Affari generalie
33/201: 33/2013 da corresponsione compensi  |Affari generali e legali legali
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. ), d.lgs. n Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spttta (ex art. 8, d.Igs. n. Entro 15 gg da co e/o da Il Titolare dell'incarico/Ufficio  |Ufficio Affari generali e
33/201: 33/2013 corresponsione compensi Affari generali e legali legali
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Titolari di incarichi di amministraziong

Nessuno (va presentatf

Art. 14, c. 1, S . 7 11) dichiarazione concernente diritti reali su demnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfri, una sola volta entro 3 m¢
di direzione o di governo di cui all'ar{.. s L R o L L L .
lett. ), d.Igs. n. . titolarita di imprese, azioni di societa, quotepditecipazione a societa, esercizio di funzioni di dalla elezione, dalla
14, co. 1-bis, del digs n. 33/2013 - D . 0 o . . .
33/2013 Art. 2, amministratore o di sindaco di societa, con l'afgimse della formula «sul mio onore affermo che la [nomina o dal conferimen . .
c. 1, punto 1, . dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggektconiuge non separato e i parenti entro il selco dell'incarico e resta Per.Dl.rettor.e Generale L'_nk a .
n. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando teratmente evidenza del mancato consenso) e ritiliita pubblicata fino alla | Consiglio Regionale, Sez. Titolari
momento dellassunzione dell'incarico] cessazione dellincarico [o di cariche a nomina regionale.
del mandato). Entro 3 mesi da conferimento [l Titolare dell'incarico/Ufficio |Ufficio Affari generali e
incarico. Affari generali e legali legali
Art. 14, c. 1, . . L . . . L . - - . . Per Direttore Generale Link a
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il Entro 3 mesi dalla - . ) .
lett. ), d.Igs. n. ) ) ) o . o . . Consiglio Regionale, Sez. Titolari
33/2013 Art. 2 soggetto, il coniuge non separato e i parenti eéhtecondo grado, ove gli stessi vi consentano:(NB | elezione, dalla nomina di cariche a nomina regionale
. dando eventualmente evidenza del mancato cons€hdgi)E necessario limitare, con appositi dal conferimento . . : ) " . - - . .
c. 1, punto 2, I. . . " L .. . . - - . Entro 3 mesi da conferimento |ll Titolare dell'incarico/Ufficio |Ufficio Affari generali e
accorgimenti a cura dellinteressato o della ansmamione, la pubblicazione dei dati sensibili) dell'incarico ) ) ) . . .
n. 441/1982 incarico. Affari generali e legali legali
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelebligazioni assunte per la propaganda elettorale
lett. ), d.Igs. n. ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivear@irmateriali e di mezzi propagandistici preditpe Tempestivo
33/2013 Art. 2, messi a disposizione dal partito o dalla formazipolitica della cui lista il soggetto ha fatto garton (ex art. 8, d.Igs. n. Non applicabile ai titolari di
c. 1, punto 3, I. I'apposmone‘d(-:jlla fqrmgla «syl mlq onor.e affer<‘|:he I_a d!chlarazpne corrlsponde' al vero» (corgalie 33/2013) incarichi amministrativi di vertice
n. 441/1982 copie delle dichiarazioni relative a finanziamentontributi per un importo che nell'anno supedD¥. €) di Arpa Piemonte
Art. 14, c. 1, . . ] - i
lett. ), d.lgs. n 4) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nell'anno preceden
33/2013 Art. 3, copclja della d;phlara;lqne dei redditi [Pe.rg soctigg,ell coniuge n%n sepe;ralto e i parenti entredado Annuale Il Titolare dell'incarico/Ufficio |Ufficio Affari generali e
L n. 441/198 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texadmente evidenza del mancato consenso)] Entro 30/09 di ogni anno Affari generali e legali legali
Art. 14, c. 1, Entro 15 gg dalla cessazione si
lett. @), d.lgs. n Atto di nomina, con l'indicazione della durata @ekrico Nessuno trasferiscono in questa sezione
33/2013 documenti ed informazioni Ufficio Affari generali e
relative ai cessati Ufficio Affari generali e legali  |legali
Entro 15 gg dalla cessazione si
Art. 14, c. 1, ) . .
. . trasferiscono in questa sezione
lett. b), d.lgs. n Curriculum vitae Nessuno S - - . .
documenti ed informazioni Ufficio Affari generali e
33/2013 L ) - ) - ; )
relative ai cessati Ufficio Affari generali e legali  |legali
- . . . Entro il 20/06 dell'anno Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefia carica Nessuno . / . . &
lett. ¢), d.lgs. n successivo alla cessazione personale legali
o] s - . N . . . Entro prima scadenza trimestrale
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctamdi pubblici Nessuno P . _ )
dalla cessazione Direzione (Segreteria)
Art. 14, c. 1, i relativi all . di al ich i oubblici o lativi . o Entro 15 gg dalla cessazione si
lett. d), d.Igs. n I'Da|tl re atI.VI alfassunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensi @atgiasi Nessuno trasferiscono in questa sezione Ufficio Affari generali e
33/201: titolo corrisposti documenti ed informazioni Ufficio Affari generali e legali  |legali
Entro 15 gg dalla cessazione si
Art. 14, c. 1, . . .
lett. €), d.Igs. n ; i ; iond i eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi sptitta Nessuno trasferiscono in questa sezione
33/'20i3 -95- N Cessati dall Incarico (dqcumentazmne documenti ed informazioni Ufficio Affari generali e
pubblicare sul sito web) relative ai cessati Ufficio Affari generali e legali  |legali
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferifi periodo dellincarico;
Art. 14, c. 1, X o eres . " . L )
lett. f), d.Igs. n 2) copia della dichiarazione dei redditi succesal@rmine dellincarico o carica, entro un meakad
oo scadenza del termine di legge per la presentadeltee dichiarazione [Per il soggetto, il coniugeno
33/2013 Art. 2, ) . . . . ) Nessuno
¢. 1, punto 2, | separato e i parenti entro il secondo grado, av&egsi vi consentano (NB: dando eventualmente
n. 4’41/1982 o evidenza del mancato consenso)] (NB: &€ necessaitarie, con appositi accorgimenti a cura . o ) .
' dellinteressato o della amministrazione, la puialzione dei dati sensibili) Sospeso ex Delibera ANAC n. 382 Ufficio Affari generali e
del 12/04/2017 Ufficio Affari generali e legali  |legali
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelebligazioni assunte per la propaganda elett
lett. ), d.Igs. n. owvero attestazione di essersi avvalsi esclusivear@irmateriali e di mezzi propagandistici predipe
33/2013 Art. 2, messi a disposizione dal partito o dalla formazipolitica della cui lista il soggetto ha fatto gadon Nessuno
c. 1, punto 3, I. riferimento al periodo dell'incarico (con allegatspie delle dichiarazioni relative a finanziamenti Sospeso ex Delibera ANAC n. 382
n. 441/198 contributi per un importo che nell'anno superi B.€) del 12/04/2017
Art. 14, c. 1, . . T " . L . Nessuno
4) dichiarazione concernente le variazioni deliaagiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima
lett. ), d.Igs. n. . . . . . . . L (va presentata una sol@
attestazione [Per il soggetto, il coniuge non s&pae i parenti entro il secondo grado, ove gistei .
33/2013 Art. 4, - dand | id dat volta entro 3 mesi dallg
l. n. 441/1982 consentano (NB: dando eventualmente evidenza dwfatmconsenso)] cessazione dell' incarica)Sospeso ex Delibera ANAC n. 382 [Titolare dell'incarico/Ufficio Ufficio Affari generali e

del 12/04/2017

Affari generali e legali

legali
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Non pertinente in quanto
I'organizzazione di Arpa Piemonte

L Art. 47, c. 1, [comunicazione dei dati da parte dei | . . - ) . - . : . . . . Tempestivo . o
Sanzioni per mancata . R € dei dali da p di cui all'articolo 14, concernenti la situaziorarpnoniale complessiva del titolare dellincarao P non prevede incarichi politici
L .. |d.gs. n. titolari di incarichi politici, di ) . . . L R . o (ex art. 8, d.lgs. . S - . .
comunicazione dei dati - . RS . momento dell'assunzione della carica, la titolatitemprese, le partecipazioni azionarie propriaaie interni né incarichi elettivi. Per gli
33/2013 amministrazione, di direzione o di . e e . . 33/2013) . . L . .
tutti i compensi cui da diritto I'assuzione deliica incarichi di amministrazione o di
governo N . . . . . . .- . .
direzione in caso di sanzione |Responsabile Anticorruzione e |Ufficio Affari generali e
entro 30 gg dall'irrogazione.  |Trasparenza legali
. . . I Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consitiegionali e provinciali, con evidenza delle rise Tempestivo
Rendiconti gruppi consiliari . . A . . . . . .
regionali/provinciali trasferite 0 assegnate a ciascun gruppo, con kidiwa del titolo di trasferimento e dellimpiegdide (ex art. 8, d.lgs. Non pertinente rispetto alle
Rendiconti gruppi Art. 28, c. 1, risorse utilizzate 33/2013) caratteristiche organizzative e
consiliari d.lgs. n. funzionali di Arpa Piemonte
regionali/provinciali 33/2013 ]
Tempestivo . .
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degirgani di controllo (ex art. 8, d.Igs. Non pertinente rispetto alle
33/2013) caratteristiche organizzative e
funzionali di Arpa Piemonte
Art. 13, ¢. 1, Indicazione dell ‘ dici icicchandi livello diri ial e i i d Tempestivo Ufficio Stampa in sezione
) . S ndicazione delle competenze di ciascun uffici i livello dirigenziale non generale, i nomi de VR ciar - :
lett. b), d.lgs. n]Articolazione degli uffici dirigenti bil dp i sinqoli uffici @ 9 g (ex art. 8, d.Igs. Chi siamo' - Ufficio Affari
33/2013 ingent responsabili der singolt uthcl 33/2013) Entro 15 gg dall'adozione del generali e legali dispone
Decereto di variazione link a Sezione 'Chi
organizzativa Direzione (Ufficio Stampa) siamo'.
Articolazione degli uffici Art. 13, c. 1, . . . . PP . s PN . . Tempestivo
T [t 0, digs. nforganigramma deltorgarizzazions delarminiSussione. meconganigramma o ansloghe rappresenasioni graihe. (% 8 4195.n. | nro 15 g dlfacozioe e
33/2013 _ ) 9 ’ rganig 9 pp 9 33/2013) Decereto di variazione Sistema di gestione Ufficio Affari generali e
(da pubblicare sotto forma di organizzativa integrato/Qualita legali
organigramma, in modo tale che a
ciascun ufficio sia assegnato un link ad )
Art. 13, c. 1, una pagina contenente tutte le o ) . o Tempestivo
lett. b), d.lgs. n informazioni previste dalla norma) Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs. Direzione/Ufficio stampa
33/2013 33/2013) Direzione/Sistema di Gestione |Direzione (Ufficio
Entro 15 gg dalla nomina Integrato (Qualita) Stampa)
Telefono e posta Art. 13, c. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle bask posta elettronica istituzionali e delle déesdi Tempestivo
oep lett. d), d.Igs. n]Telefono e posta elettronica posta elettronica certificata dedicate, cui ilagitho possa rivolgersi per qualsiasi richiestaginer i (ex art. 8, d.lgs. SS Sistemi informativi e servizi  |Ufficio Affari generali e
elettronica , o . . . . - )
33/201: compiti istituzional 33/2013 Verifiche trimestrali informatici legali
Art. 15, c. 2, Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione o di consulenza a soggetti esterni a Tempestivo Ufficio Amministrazione del
d.lgs. n. qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con crtto di collaborazione coordinata e continuatir) (ex art. 8, d.lgs. personale e tutte le strutture
33/2013 indicazione dei soggetti percettori, della ragide#incarico e dell'lammontare erogato 33/2013) Entro 1 mese dal conferimento |che abbiano affidato incarichi |Ufficio Affari generali e
incarico. di consulenza legali
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo
Art. 15, c. 1, 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigemodello europeo (ex art. 8, d.lgs
lett. b), d.lgs. n ! e p 33‘/261:'39 ’ Entro 1 mese dal conferimento |Titolare dell'incarico/Struttura |Ufficio Affari generali e
33/2013 ) incarico. affidataria legali
Art. 15, c. 1, .
. . . - L . g . AR . . Tempestivo
lett. ¢), d.lgs. n| ) ) 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privaiegolati o (ex art. 8, d.lgs
Titolari di incarichi di [33/2013 Consulenti e collaboratori finanziati dalla pubblica amministrazione o all@lgimento di attivitd professionali 33'/261:'3)9 ' Entro 1 mese dal conferimento |Titolare dell'incarico/Struttura |Ufficio Affari generali e
Consulenti e collaboratori collaborazione o incarico. affidataria legali
consulenza . . . S L . . . . .
g:t. 3? dC.I 13’ N (da pubblicare in tabelle) 3) compensi comunque denominati, relativi al rafipdr lavoro, di consulenza o di collaborazione Tempestivo
33/'201’3 g3 (compresi quelli affidati con contratto di collabaione coordinata e continuativa), con specifiddenzal (ex art. 8, d.Igs. . - o . - . .
delle eventuali componenti variabili o legate aidutazione del risultato 33/2013) Entro 1 mese dal conferimento |Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e

incarico.

personale

legali




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-

Struttura che

De_nomlnazmne SOHO.' SEZIONE  sezione 2 livello leerlmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le Struttura respon_sablle
livello 1 (Macrofamiglie) . S normativo . . della pubblicazione
(Tipologie di dati) informazioni
Art. 15, c. 2,
d.lgs. n. .
. . Lo . . . " . Tempestivo
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codidazione di oggetto, durata e compenso dell'inoari
. . . (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 53, c. 14, (comunicate alla Funzione pubblica) 33/2013)
d.lgs. n. Entro 15 gg dall'avvenuta Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
165/2001 comunicazione personale legali
Art. 53, c. 14,
d.lgs. n. Attestazione dell'avvenuta verifica dellinsussigeedi situazioni, anche potenziali, di conflitidrderessg Tempestivo Entro 1 mese dal conferimento [Struttura affidataria/Ufficio Ufficio Affari generali e
165/200: dell'incarico amministrazione del persoale |legali
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, .
lett. a) e c. 1- Tempestivo
bis, d.Igs. . Atto di conferimento, con lindicazione della daraellincarico (ex art./8, d.lgs. n. Cfr. Titolari di incarichi di Ufficio Affari generali e
33/201: 33/2013) direzione Ufficio Affari generali e legali legali
Art. 14, c. 1, .
lett. b) e c. 1- Tempestivo
bi ' dl ’ Curriculum vitae, redatto in conformita al vigentedello europeo (ex art. 8, d.lgs. n.
IS, 0.1gS. Nn. 33/2013) Entro 15 gg da conferimento  |Titolare dell'incarico/Ufficio Ufficio Affari generali e
33/2013 incarico Affari generali e legali legali
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuezietiincarico (con specifica evidenza delle evalnt (exT;rTFS)eZ“;/Os n
Art. 14, c. 1, componenti variabili o legate alla valutazione rigiltato) 33'/261:'3)9 T Entro il 30/06 di ogni anno Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
lett. ¢) e c. 1- compensi erogati. ersonale legali
p g P g
bis, d.lgs. n. .
3312013 | ti di viaggi di izi issioni ti cfondi pubblici TGTFSJGZ“;/O
mporti di viaggi di servizio e missioni pagati c! i pubblici ex art. 8, d.Igs. n. - . .
P 99 pag P ( 33/2013)9 Ufficio Affari generali e
Trimestrale Direzione (Segreteria) legali
Art. 14, c. 1, .
. A . . . . " L . . . Tempestivo
lett. d) e c. 1- Dati relativi all'lassunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensi @atgiasi (exart. 8, d.Jgs. n
bis, d.lgs. n. titolo corrisposti 33'/261:'3)9 o Il Titolare dell'incarico/Ufficio  |Ufficio Affari generali e
33/2013 Entro 15 gg da assunzione carica |Affari generali e legali legali
Art. 14, c. 1, .
lett. €) e c. 1- Tempestivo
- ) Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spgtta ex art. 8, d.Igs. n.
bis, d.lgs. n. P P P ( 33/2013)9 Il Titolare dell'incarico/Ufficio  |Ufficio Affari generali e
33/2013 Entro 15 gg da conferimento  |Affari generali e legali legali
At 14, c. 1 Nessuno (va presentatf
; i i T 1) dichiarazione concernente diritti reali su bemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici resri, una sola volta entro 3 m¢
Titolari di incarichi  |lett. f) e c. 1-big i . P : s o Lo o A L .
dirigenziali amministrativlg |gs. 1 Incarichi ammlnlstraF|V| divertice  (dfkolarita di imprese, azioni di societa, quotepditecipazione a societa, esercizio di funzioni di dalla elezione, dalla
di vertice 33?261{3 At 2 pubblicare in tabelle) amministratore o di sindaco di societa, con l'ajgarse della formula «sul mio onore affermo che la |nomina o dal conferimen|
c. 1. punto 1 I, dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggektconiuge non separato e i parenti entro il selco dell'incarico e resta
n. 4’4?/1982 " grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texdmente evidenza del mancato consenso) e rifdfita pubblicata fino alla
' momento dell'assunzione dellincarico] cessazione dellincarico o
del mandato) Sospeso ex Delibera ANAC n. 382 |Il Titolare dell'incarico/Ufficio |Ufficio Affari generali e
del 12/04/2017 Affari generali e legali legali
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-big 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il . .
. ) ; o . . Entro 3 mesi della nomina
d.lgs. n. soggetto, il coniuge non separato e i parenti ehtrecondo grado, ove gli stessi vi consentano: (NB .
: I L o dal conferimento
33/2013 Art. 2, dando eventualmente evidenza del mancato conséhd)E necessario limitare, con appositi dellincarico
c. iﬁflnégzz, l. accorgimenti a cura dellinteressato o della anstamione, la pubblicazione dei dati sensibili) Sospeso ex Delibera ANAC n. 382 |II Titolare dell'incarico/Ufficio |Ufficio Affari generali e
n. del 12/04/2017 Affari generali e legali legali
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-big 3) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nell'anno preceden
d.lgs. n. copia della dichiarazione dei redditi [Per il sotjgeil coniuge non separato e i parenti entredando Annuale
33/2013 Art. 3, grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texsdmente evidenza del mancato consenso)]
I n. 441/1982 Sospeso ex Delibera ANAC n. 382 |Il Titolare dell'incarico/Ufficio |Ufficio Affari generali e
del 12/04/2017 Affari generali e legali legali
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle €aiisnconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.[ Entro 15 gg dal conferimento  |ll Titolare dell'incarico/Ufficio  |Ufficio Affari generali e
39/201: 39/2013) incarico e aggiornamenti annuali |Affari generali e legali legali




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-

Struttura che

De_nomlnazmne SOHO.' SEZIONE  sezione 2 livello leerlmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le bl respon_sablle
livello 1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dat) normativo informazioni della pubblicazione
Art. 20, c. 3, Annuale
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisncompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.[ Entro 15 gg dal conferimento  |ll Titolare dell'incarico/Ufficio  |Ufficio Affari generali e
39/201: 39/2013) incarico e aggiornamenti annuali |Affari generali e legali legali
Art. 14, c. 1-ter
secondo Annuale
periodo, d.lgs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepitaaco della finanza pubblica .
n. 33/2013 (non oltre il 30 marzo) Il Titolare dell'incarico/Ufficio |Ufficio Affari generali e
Entro il 30/03 di ogni anno Affari generali e legali legali
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, .
lett. a) e c. 1- . . P . . Tempestivo
bis, d.Igs. . Atto di conferimento, con lindicazione della daraellincarico (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Entro 15 gg dal conferimento Ufficio Affari generali e
incarico Ufficio Affari generali e legali  |legali
Art. 14, c. 1, .
lett. b) e c. 1- . . . . . Tempestivo
bis, d.Igs. n. Curriculum vitae, redatto in conformita al vigentedello europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Entro 15 gg dal conferimento |Titolare dell'incarico/Ufficio Ufficio Affari generali e
incarico Affari generali e legali legali
. Entro 15 gg da conferimento
- - - " . . . ; Tempestivo . . . .
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuezietiincarico (con specifica evidenza delle evalnt (exart. 8, d.lgs. n incarico compensi spettanti.
lett. ¢) e c. 1- componenti variabili o legate alla valutazione rilltato) 33'/261:'3) o Entro il 30/06 di ogni anno Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
bis, d.lgs. n. compensi erogati. personale legali
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctamdi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. Struttura presso cui il Dirigente |Ufficio Affari generali e
33/2013 Trimestrale presta servizio (Segreteria) legali
Art. 14, c. 1, .
. A . . . . " L . . L Tempestivo
lett. d) e c. 1- Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensi @atgiasi
bis, d.Igs. n. Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolayjio|o corrisposti (exart. 8, d.Igs. n. Il Titolare dell'incarico/Ufficio |Ufficio Affari generali e
33/201: conferiti, ivi inclusi quelli conferiti 33/2013) Entro 15 gg da assunzione carica |Affari generali e legali legali
Art. 14, c. 1, discrezionalmente dall'organo di ]
lett. e) e c. 1- indirizzo politico senza procedure | o _ _ , o _ o Tempestivo
bis, d.lgs. n. pubbliche di selezione e titolari di Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (exart. 8, d.Igs. n. Entro 15 gg da conferimento  |ll Titolare dell'incarico/Ufficio |Ufficio Affari generali e
33/201¢ posizione organizzativa con funzion 33/2013) incarico Affari generali e legali legali

Titolari di incarichi
dirigenziali
(dirigenti non generali)

Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-big
d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 1, .
n. 441/1982

Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-big
d.lgs. n.
33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 2, I.
n. 441/198

Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-big
d.lgs. n.
33/2013 Art. 3,

l. n. 441/198

dirigenziali

(da pubblicare in tabelle

le seguenti situazioni: dirigenti, dirige
individuati discrezionalmente, titolari
posizione organizzativa con funzion

dirigenziali)

che distingugno o . L
.) dichiarazione concernente diritti reali su kiemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfri,

titolarita di imprese, azioni di societa, quotepdrtecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con l'agimse della formula «sul mio onore affermo che la
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggektconiuge non separato e i parenti entro il selco

momento dell'assunzione dellincarico]

Nessuno (va presentat

una sola volta entro 3 mg
dalla elezione, dalla

nomina o dal conferimen|
dell'incarico e resta

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texsdmente evidenza del mancato consenso) e rifdffita pubblicata fino alla

cessazione delliincarico
del mandato).

(0]

Sospeso ex Delibera ANAC n. 382
del 12/04/2017

Il Titolare dell'incarico/Ufficio
Affari generali e legali

Ufficio Affari generali e
legali

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti ehtrecondo grado, ove gli stessi vi consentano: (NB
dando eventualmente evidenza del mancato cons€hdgi)E necessario limitare, con appositi

Entro 3 mesi della nomi
o dal conferimento

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texsdmente evidenza del mancato consenso)]

Sospeso ex Delibera ANAC n. 382
del 12/04/2017

Il Titolare dell'incarico/Ufficio
Affari generali e legali

accorgimenti a cura dellinteressato o della anstiaione, la pubblicazione dei dati sensibili) delfincarico Sospeso ex Delibera ANAC n. 382 |Il Titolare dell'incarico/Ufficio | Ufficio Affari generali e
del 12/04/2017 Affari generali e legali legali

3) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nell'anno preceden

copia della dichiarazione dei redditi [Per il sotjgeil coniuge non separato e i parenti entredando Annuale

Ufficio Affari generali e
legali




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *
. . Denominazione sotto- - Struttura che .
Denominazione sotto-sezione . . Riferimento L . . A . . . . Struttura responsabile
. L sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le L
livello 1 (Macrofamiglie) . T normativo . S della pubblicazione
(Tipologie di dati) informazioni
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiiinconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Ilgs. n.| Entro 15 gg dal conferimento |l Titolare dell'incarico/Ufficio  |Ufficio Affari generali e
39/201: 39/2013) incarico Affari generali e legali legali
Art. 20, c. 3, Annuale
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eatiincompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Ilgs. n.| Entro 15 gg dal conferimento  |Il Titolare dell'incarico/Ufficio  |Ufficio Affari generali e
39/201: 39/2013) incarico Affari generali e legali legali
Personale Art. 14, c. 1-ter
secondo Annuale
periodo, d.lgs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepitaaco della finanza pubblica .
n. 33/2013 (non oltre il 30 marzo) Il Titolare dell'incarico/Ufficio |Ufficio Affari generali e
Entro il 30 marzo Affari generali e legali legali
Art. 19, ¢. 1-bis Numero e tipologia dei posti di funzione che sid@mo disponibili nella dotazione organica e relativ
d.lgs. n. Posti di funzione disponibili iteri di It Tempestivo Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
165/200: criteri di scefta Entro 15 gg dall'atto di istituzione |personale legali
Art. 1,c. 7,
d.p.r. n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
108/2004 Entro il 30/06 di ogni anno personale legali
Art. 14, c. 1, Entro 15 gg dalla cessazione si
lett. a), d.Igs. n Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo Nessuno trasferiscono in questa sezione
33/2013 documenti ed informazioni Ufficio Affari generali e
relative ai cessati Ufficio Affari generali e legali  |legali
Entro 15 gg dalla cessazione si
Art. 14, c. 1, ) . .
. . trasferiscono in questa sezione
lett. b), d.lgs. n Curriculum vitae Nessuno Lo L - . .
33/2013 documenti ed informazioni Ufficio Affari generali e
relative ai cessati Ufficio Affari generali e legali  |legali
Entro 15 gg dalla cessazione si
trasferiscono in questa sezione
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefia carica Nessuno documenti ed informazioni
Art. 14, c. 1, relative ai cessati. Al 30/06
lett. c), d.Igs. n| dell'anno successivo alla Ufficio Amministrazione del
33/2013 cessazione si aggiorna il dato sui |personale/Ufficio Affari Ufficio Affari generali e
compensi erogati. generali e legali legali
Sruttura presso cui il Dirigente
» ) . ) Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctamdi pubblici Nessuno Aggiornare alla prima scadenza |ha prestato servizio Ufficio Affari generali e
Dirigenti cessati dal rapporto di lavono . . . .
. . . > . trimestrale dalla cessazione (Segreteria) legali
Dirigenti cessati (documentazione da pubblicare sul sfto - -
Entro 15 gg dalla cessazione si
Art. 14, c. 1, web) . o . . . . " L . . - ) . .
lett. d), d.Igs. n Dati relativi all'assunzione di altre cariche, s@enti pubblici o privati, e relativi compensi @atpiasi Nessuno trasferiscono in questa sezione
33/'20]:3 e titolo corrisposti documenti ed informazioni Ufficio Affari generali e
relative ai cessati Ufficio Affari generali e legali  |legali
Entro 15 gg dalla cessazione si
Art. 14, c. 1, ) . .
. . L . . . . . L trasferiscono in questa sezione
lett. e), d.lgs. n Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spgtta Nessuno S L - . .
33/2013 documenti ed informazioni Ufficio Affari generali e
relative ai cessati Ufficio Affari generali e legali  |legali
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti geriodo dellincarico;
Art. 14, c. 1, . - . . " . . . .
2) copia della dichiarazione dei redditi succesaiv@rmine dell'incarico o carica, entro un meakad
lett. f), d.Igs. n. . . L . . .
scadenza del termine di legge per la presentadelfee dichairazione [Per il soggetto, il coniugeno
33/2013 Art. 2, ) . ; . . Nessuno
¢. 1, punto 2, | separato e i parenti entro il secondo grado, avategsi vi consentano (NB: dando eventualmente
Y " evidenza del mancato consenso)] (NB: &€ necessaitarie, con appositi accorgimenti a cura
n. 441/1982 " . ] (. ) . . pp . 9 Sospeso ex Delibera ANAC n. 382 Ufficio Affari generali e
dellinteressato o della amministrazione, la pulgione dei dati sensibili) L . . . .
del 12/04/2017 Ufficio Affari generali e legali  [legali
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le variazioni deliaasiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima Nessuno
lett. f), d.Igs. n. . . . . . . . L (va presentata una sol@
attestazione [Per il soggetto, il coniuge non spae i parenti entro il secondo grado, ove ghste .
33/2013 Art. 4, . . volta entro 3 mesi dallg
I n. 441/1982 consentano (NB: dando eventualmente evidenza detat@consenso)] cessazione dellincarico} SOsPeso ex Delibera ANAC n. 382 |Titolare dell'incarico/Ufficio Ufficio Affari generali e
del 12/04/2017 Affari generali e legali legali




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-

Struttura che

De_nomlnaZlone sotto_—st_azmne sezione 2 livello leerlme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le bl respon_sablle
livello 1 (Macrofamiglie) . S normativo . . della pubblicazione
(Tipologie di dati) informazioni
— . Provvedimenti sanzionatori a carico del responsatslla mancata o incompleta comunicazione dei dati .
. Art. 47, c. 1, |Sanzioni per mancata o incompleta PR . . ) . . . . " . Tempestivo
Sanzioni per mancata L . . |di cui all'articolo 14, concernenti la situaziora&rpmoniale complessiva del titolare dell'incarao
Lo .. |d.dgs. n. comunicazione dei dati da parte dei ; . . . L P . R (ex art. 8, d.Igs. n.
comunicazione dei dati . o S L momento dell'assunzione della carica, la titolatitemprese, le partecipazioni azionarie propriaaie
33/2013 titolari di incarichi dirigenziali tutti | compensi cui da diritto 'assuzione delaica 33/2013) Entro un mese dall'irrogazione |Responsabile Anticorruzione e |Ufficio Affari generali e
della sanzione Trasparenza legali
Art. 14, c. 1- .
uinquies Tempestivo
Posizioni organizzative q v Posizioni organizzative Curricula dei titolari digimioni organizzative redatti in conformita al wige modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
d.gs. n. Entro 15 gg dal conferimento Ufficio Affari generali e
33/2013)
33/2013 incarico Ufficio Affari generali e legali  |legali
At 16. c. 1 Conto annuale del personale e relative spese ststerll'ambito del quale sono rappresentatiii dat Annuale
oo relativi alla dotazione organica e al personaletéfamente in servizio e al relativo costo, con
d.lgs. n. Conto annuale del personale g T . - . . . . (art. 16, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 lindicazione della distribuzione tra le diversealifiche e aree professionali, con particolare aigio al 33/2013) Ufficio Ammini . del Ufficio Affari i
Dotazione organica personale assegnato agli uffici di diretta collazayne con gli organi di indirizzo politico . o icio Amministrazione de 'C!O artgeneralie
Entro il 30/06 di ogni anno personale legali
Art. 16, c. 2, Costo complessivo del personale a tempo indetetminaervizio, articolato per aree professionzii Annuale
d.lgs. n. Costo personale tempo indeterminato|particolare riguardo al personale assegnato afigi df diretta collaborazione con gli organi ddirizzo (art. 16, c. 2, d.Igs. n. Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
33/201: politico 33/2013 Entro il 30/06 di ogni anno personale legali
Art. 17, c. 1, |Personale non a tempo indeterminato . - - . . Annuale
Personale con rapporto di lavoro non a tempo inatato, ivi compreso il personale assegnato agli - - . - . .
d.lgs. n. e . . S " (art. 17, c. 1, d.Igs. n. Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
33/2013 d bbli in tabell uffici di diretta collaborazione con gli organiiddirizzo politico 33/2013 £ 130/06 di ogni | leali
Personale non a tempo (Ca E)ud IICare in ell elle) t ) ntro il 30/ i ogni anno personale egali
indeterminato Art. 17, c. 2, |20 delpersonaie non aten . . . . . Trimestrale
dlgs. n indeterminato Costo complessivo del personale con rapporto dréamon a tempo indeterminato, con particolare (art. 17, ¢. 2, d.gs. n N - . N _ .
A riguardo al personale assegnato agli uffici ditthreollaborazione con gli organi di indirizzo piclo S Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
33/2013 . . 33/2013) ] R )
(da pubblicare in tabell Entro il 30/06 di ogni anno personale legali
Art. 16, c. 3, [Tassi di assenza trimestrali Trimestrale
Tassi di assenza d.lgs. n. Tassi di assenza del personale distinti per uffitivello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. n.| Trimestrale (entro 30/03, 30/06,
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013) 30/09 e 30/12 pubblicazione dati [Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
trimestre precedente) personale legali
Art. 18, d.Igs. n . " . o
- - Incarichi conferiti e autorizzati ai .
Incarichi conferiti e 33/2013 . A . - . . L " . L . - - Tempestivo
. . . dipendenti (dirigenti e non dirigenti) |Elenco degli incarichi conferiti 0 autorizzati @stun dipendente (dirigente e non dirigente), con
autorizzati ai dipendenti |Art. 53, c. 14, lindicazione dell'oggetto, della durata e del c spettante per ogni incarico (exart. 8, d.Igs. n.
(dirigenti e non dirigenti) |d.Igs. n. d bbli in tabell 9getio, Mo Sp perog 33/2013) Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
165/2001 (da pubbiicare in tabelle) Semestrale (entro 30/06 e 30/12) |personale legali
Art. 21, c. 1,
d.lgs. n. .
I . . . L . . . . . Tempestivo
. . |33/2013 . . Riferimenti necessari per la consultazione deiredine accordi collettivi nazionali ed eventuali
Contrattazione collettiva Contrattazione collettiva . L . (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 47, c. 8, interpretazioni autentiche 33/2013)
d.lgs. n. Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
165/2001 Entro 15 gg dall'entrata in vigore |personale legali (link a sito ARAN)
Art. 21, c. 2, Contratti integrativi stipulati, con la relaziorexhico-finanziaria e quella illustrativa, certifieadagli Tempestivo
d.lgs. n. Contratti integrativi organ? di cqntrollq (.collegic_) dei_ revisori. dei cortollegio sindacale, uffici centrali di bilanctoanaloghi (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
33/2013 organi previsti dai rispettivi ordinamenti) 33/2013) Entro 15 gg dall'entrata in vigore |personale legali
c . _|Art. 21, c. 2,
ontrattazione integrativa d.lgs. n. Specifiche informazioni sui costi della contraitae integrativa, certificate dagli organi di catfitv Annuale
33/2013 . . - interno, trasmesse al Ministero dellEconomialiedimanze, che predispone, allo scopo, uno specif
Costi contratti integrativi - . . - . - S (art. 55, c. 4, d.Igs. n.
Art. 55, c. modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dwmitce con la Presidenza del Consiglio dei Ministri 150/2009)
4,d.Igs. n. Dipartimento della funzione pubblica Entro 15 gg dall'invio al Ministero |Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
150/2009 dell'Economia e delle Finanze [personale legali
Art. 10, c. 8, Tempestivo
lett. ¢), d.lgs. n| Nominativi (ex art. 8, d.Igs. n. SS Programmazione e controllo |Ufficio Affari generali e
33/2013 33/2013) Entro 15 giorni dalla nomina  [(STP) legali
Art. 10, c. 8, |[OIV Tempestivo
lett. ¢), d.lgs. n| Curricula (ex art. 8, d.lgs. n. OIV/SS Programmazione e Ufficio Affari generali e
olv ' ! . .
33/201: 33/2013 Entro 15 gg dalla nomina controllo (STP) legali
. |(da pubblicare in tabelle) . Entro 15 gg dalla nomina
Par. 14.2, delib. Tempestivo . ) .
. . compensi spettanti. Entro il 30/06
CIVIT n. Compensi (exart. 8, d.gs. n. di ogni anno compensi erogati + |Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
12/2013 33/2013) & P & &

rimborsi spese.

personale

legali




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

— . Denominazione sotto- v Struttura che .
Denominazione sotto-sezione . . Riferimento — . . s . . . . Struttura responsabile
. L sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le L
livello 1 (Macrofamiglie) . T normativo . S della pubblicazione
(Tipologie di dati) informazioni
Bandi di concorso - . o ' . . . Tempestivo
Art. 19, d.Igs. n Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdiasip, di personale presso I'amministrazione nehch Ufficio amministrazione

Bandi di concorso

(ex art. 8, d.lgs. n.

33/2013 (da pubblicare in tabelle) criteri di valutazione della Commissione e le teadelle prove scritte 33/2013) Bandi: giorno della pubblicazione dle personale nella
su BURP; criteri di valutazione: sezione Lavora con
riportati nel bando; Tracce prove noi/Concorsi. Ufficio
scritte: contemporaneamente a |Ufficio Amministrazione del Affari generali dispone
pubblicazione graduatorie. personale link a Sezione Concorsi.
Sistema di misurazione gPar. 1, delib. Sistema di misurazione e valutazione
Performance valutazione della CiVIT n. della Perf Sistema di misurazione e valutazione della Perfoo@dart. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo SS Programmazione e controllo |SS Programmazione e
Performanc 104/201( ella Feriormance Entro 15 gg dall'approvazione [(STP) controllo (STP)
. . ) Tempestivi
. Piano della Performance/Piano esecufRiano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) EMPEsivo . .
Piano della Performance . - . . . . R . . (ex art. 8, d.lgs. n. SS Programmazione e controllo [SS Programmazione e
Art. 10, c. 8, |di gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali}.(169, c. 3-bis, d.lgs. n. 267/2000) )
lett. b), d.Igs. n 33/2013) Entro 15 gg dall'approvazione [(STP) controllo (STP)
Relazione sulla 33/20i3 Tempesiivo
Perf Relazione sulla Performance Relazione sulla Perfocaéart. 10, d.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.lgs. n. SS Programmazione e controllo |SS Programmazione e
errormance 33/2013 Entro 15 gg dall'approvazione |(STP) controllo (STP)
Tempestivo
Ammontare complessivo dei premi Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanziati (ex art. 8, d.lgs. n. Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
Ammontare complessivo ert 20, ¢. 1, 33/2013) Entro il 30/06 di ogni anno personale legali
. A dgs. n.
dei premi 33/92013 Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
33/2013) Entro il 30/06 di ogni anno personale legali
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valaione della performance per I'assegnazione del (eXTai;ngeZ“;’c; n
trattamento accessorio - 9, 6193 .
33/2013) SS Programmazione e controllo |SS Programmazione e
Dati relativi ai ) Entro 15 dall'approvazione (STP) controllo (STP)
ti relativi ai premi
Art. 20, c. 2, |-onfeavarpre _
. C : L L ) . . RPTR Tempestivo
Dati relativi ai premi d.gs. n. Distribuzione del trattamento accessorio, in foaggregata, al fine di dare conto del livello des®lita (ex art. 8, d.lgs. n
33/2013 (da pubblicare in tabelle) utilizzato nella distribuzione dei premi e degltiémtivi 33'/2(')13',) o Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
Entro il 30/06 di ogni anno personale legali
Tempestivo

Art. 22, c. 1,
lett. @), d.lgs. n
33/2013

Grado di differenziazione dell'utilizzo della preita sia per i dirigenti sia per i dipendenti

Elenco degli enti pubblici, comunque denominatifugi, vigilati e finanziati dall'amministrazionevvero
per i quali 'amministrazione abbia il potere dimioa degli amministratori dell'ente, con lindicaze
delle funzioni attribuite e delle attivita svoltefavore dell'amministrazione o delle attivita enszio
pubblico affidate

(ex art. 8, d.lgs. n.

33/2013)

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs.

33/2013)

Entro il 30/06 di ogni anno

Non pertinente rispetto alle
caratteristiche organizzative e
funzionali di Arpa Piemonte

Ufficio Amministrazione del
personale

Ufficio Affari generali e
legali

Per ciascuno degli enti:

1) ragione sociale

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs.

33/2013)

Non pertinente rispetto alle
caratteristiche organizzative e
funzionali di Arpa Piemonte

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs.

33/2013)

Non pertinente rispetto alle
caratteristiche organizzative e
funzionali di Arpa Piemonte

3) durata dell'impegno

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs.

33/2013)

Non pertinente rispetto alle
caratteristiche organizzative e
funzionali di Arpa Piemonte




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-

Struttura che

De_nomlnaZlone sotto_—st_azmne sezione 2 livello leerlme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le bl respon_sablle
livello 1 (Macrofamiglie) . S normativo . . della pubblicazione
(Tipologie di dati) informazioni
Art. 22, c. 2, Annuale Non pertinente rispetto alle
d.lgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'lamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. caratteristiche organizzative e
33/2013 33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
Enti pubblici vigilati 5) numero dei ra . ) - N - . Annuale Non pertinente rispetto alle
ppresentanti dellamministraziceglirorgani di governo e trattamento economico
Enti pubblici vigilati complessivo a ciascuno di essi spettante (coriusisae dei rimborsi per vitto e alloggio) (art. 22, ¢ 1, d.lgs. caratteristiche organizzative e
33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
(da pubblicare in tabelle)
Annuale Non pertinente rispetto alle
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. caratteristiche organizzative e
33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
; i i . \ ; ; . . Annuale Non pertinente rispetto alle
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (con l'esclesitei p P
rimborsi per vitto e alloggio) (art. 22, c. 1, d.lgs. caratteristiche organizzative e
33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
Art. 20, c. 3, Tempestivo Non pertinente rispetto alle
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiiinconferibilita dell'incaricolink al sito dell'ente (art. 20, c. 1, d.Igs. caratteristiche organizzative e
39/2013 39/2013) funzionali di Arpa Piemonte
QTgszonC 3 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiiincompatibilita al conferimento dellincarifionk (art. ZQng.ugled.lgs. Non pe.rti_nente riSPt_%ttO é”e
al sito dell'entp ' ! caratteristiche organizzative e
39/2013 39/2013) funzionali di Arpa Piemonte
Art. 22, c. 3, Annuale
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati (art. 22, c. 1, d.Igs. Non pertinente rispetto alle
33/2013 33/2013) caratteristiche organizzative e
funzionali di Arpa Piemonte
Elgncp dglle soci_eta_ di Qui I'amminis.tr‘azione d?ﬁie_lirett_am_ente quote d? pa\lrtecipaz.ione anche Pertinente relativamente alla
Art. 22, c. 1, mlnorltarl.a,. con !'lndlcaZlone de_ll‘_e\ntlt‘a, de.Ilq1fZ|or.1| attrlbmte e delle attlylta svolte in fa}eqr . Annuale partecipazione di Arpa Piemonte
lett. b), d.Igs. delllamministrazione o delle attivita di servizialgblico affidate, ad esclusione delle societa,guapate (art. 22, c. 1, d.Igs. al Consorzio per il Sistema
33/2013 da amministrazioni pubbliche, con azioni quotatearcati regolamentati italiani o di altri paesi 33/2013) . . . .
_— informativo (CSI Piemonte) -unica
dell'Unione europea, e loro controllate. (art. 22, d.lgs. n. 33/2013) partecipazione societaria Ufficio Affari generali e
dell'Agenzia Ufficio Affari generali e legali  |legali
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Affari generali e
33/2013) Entro il 30/06 di ogni anno Ufficio Affari generali e legali  |legali
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'anstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Affari generali e
33/2013 Entro il 30/06 di ogni anno Ufficio Affari generali e legali  |legali
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Affari generali e
33/2013 Entro il 30/06 di ogni anno Ufficio Affari generali e legali legali
Annuale
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'lamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. SS Sitemi informativi e servizi  |Ufficio Affari generali e
Art. 22, ¢c. 2, Dati societa partecipate 33/2013 Entro il 30/06 di ogni anno __|informatici legali
d.lgs. n.
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 5) numero dei rappresentanti dell'amministraziceglirorgani di governo e trattamento economico . Zg\nnu:allled |
complessivo a ciascuno di essi spettante (art. 3é/C2'01‘3)' 9s: Ufficio Affari generali e
Enti controllati Entro il 30/06 di ogni anno Ufficio Affari generali e legali  |legali
Annuale
Societa partecipate 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.lgs. Ufficio Affari generali e
33/2013) legali dispone link a sito
Come da sito Societa partecipata |Ufficio Affari generali e legali  |Societa partecipata
Annuale Ufficio Affari generali e
7) incarichi di amministratore della societa e tretatrattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. legali dispone link a sito
33/2013) Come da sito Societa partecipata |Ufficio Affari generali e legali  |Societa partecipata
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-

Struttura che

De_nomlnaZlone sotto_—st_azmne sezione 2 livello leerlme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le bl respon_sablle
livello 1 (Macrofamiglie) . S normativo . . della pubblicazione
(Tipologie di dati) informazioni
Art. 20, c. 3, Tempestivo Ufficio Affari generali e
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisconferibilita dell'incaricolipk _al sito dell'ente (art. 20, c. 1, d.Igs. n. legali dispone link a sito
39/2013 39/2013) Come da sito Societa partecipata |Ufficio Affari generali e legali  |Societa partecipata
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiisncompatibilita al conferimento dell'incarifionk Annuale Ufﬁc!O .Affan ge.nerall.e
d.lgs. n. ) ) (art. 20, c. 2, d.Igs. n. legali dispone link a sito
39/2014 al sito dellentp 39/2013) Come da sito Societa partecipata |Ufficio Affari generali e legali  |Societa partecipata
Art. 22, c. 3, Annuale
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali delle socig@rtecipate (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Entro 15 gg dall'adozione Ufficio Affari generali e
33/2013 33/2013) dell'atto che dispone la legali dispone link a sito
partecipazione societaria Ufficio Affari generali e legali  |Societa partecipata
Provvedimenti in materia di costituzione di soci@fpartecipazione pubblica, acquisto di partecgrazn
Art. 22, c. 1. societa gia costituite, gestione delle partecipazgpobbliche, alienazione di partecipazioni sogiali Tempestivo
lett. d-bis, d.lgs quotazione di societa a controllo pubblico in ménegolamentati e razionalizzazione periodicaalell (ex art. 8, d.Igs. n.
n. 33/2013 partecipazioni pubbliche, previsti dal decretodégivo adottato ai sensi dell'articolo 18 deligge 7 33/2013) Ufficio Affari generali e
agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016) Entro 15 gg dall'adozione Ufficio Affari generali e legali  |legali
p . . . . . - - L o e . - Tempestivo .- : :
rovvedimenti Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliceeie fissano obiettivi specifici, annuali e planeli, Ufficio Affari generali e
sul complesso delle spese di funzionamento, ivigrese quelle per il personale, delle societa chiatieg (exart. 8, d.Igs. n. legali dispone link a sito
g‘rlt 19,¢.7, 33/2013) Come da sito Societa partecipata |Ufficio Affari generali e legali  |Societa partecipata
dgs. n.
175/2016 Provvedimenti con cui le societa a controllo putibljarantiscono il concreto perseguimento degli Tempestivo Ufficio Affari generali e
obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul cptesso delle spese di funzionamento (ex a3r;./2861délgs. n legali dispone link a sito
) Come da sito Societa partecipata |Ufficio Affari generali e legali  |Societa partecipata
Art. 22, c. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque demigati, in controllo dell'amministrazione, con Annuale
lett. ¢), d.lgs. n| lindicazione delle funzioni attribuite e delleidta svolte in favore dell'amministrazione o dedktivita di| (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale Non pertinente rispetto alle
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. caratteristiche organizzative e
33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
Annuale Non pertinente rispetto alle
2) misura dell'eventuale partecipazione dellanstriazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.| caratteristiche organizzative e
33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
Annuale Non pertinente rispetto alle
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.| caratteristiche organizzative e
33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
Art. 22, c. 2, Annuale Non pertinente rispetto alle
d.lgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.| caratteristiche organizzative e
33/2013 Enti di diritto privato controllati 33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
Annuale Non pertinente rispetto alle

Enti di diritto privato
controllati

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

Art. 22, c. 3,
d.lgs. n.
33/2013

(da pubblicare in tabelle)

5) numero dei rappresentanti dell'amministraziceglirorgani di governo e trattamento economico
complessivo a ciascuno di essi spettante

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

33/2013)

caratteristiche organizzative e
funzionali di Arpa Piemonte

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

33/2013)

Non pertinente rispetto alle
caratteristiche organizzative e
funzionali di Arpa Piemonte

7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

33/2013)

Non pertinente rispetto alle
caratteristiche organizzative e
funzionali di Arpa Piemonte

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisnconferibilita dell'incaricolik _al sito dell'ente

Tempestivo

(art. 20, c. 1, d.Igs. n.

39/2013)

Non pertinente rispetto alle
caratteristiche organizzative e
funzionali di Arpa Piemonte

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisncompatibilita al conferimento dell'incariflank

al sito dell'ente

Annuale

(art. 20, c. 2, d.Igs. n.

39/2013)

Non pertinente rispetto alle
caratteristiche organizzative e
funzionali di Arpa Piemonte

Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

33/2013)

Non pertinente rispetto alle
caratteristiche organizzative e
funzionali di Arpa Piemonte
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L . Denominazione sotto- . Struttura che :
Denominazione sotto-sezione . . Riferimento L . . o . : ) Struttura responsabile
. L sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le L
livello 1 (Macrofamiglie) . T normativo . S della pubblicazione
(Tipologie di dati) informazioni
. ' An. 22, c. 1, . ' Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra I'amministrazione e gli enti pulobli Annuale Non pertinente rispetto alle
Rappresentazione graficglett. d), d.lgs. nJRappresentazione grafica o NN . S . (art. 22, c. 1, d.Igs. n. - -
33/2013 vigilati, le societa partecipate, gli enti di divitprivato controllati 33/2013) caratteristiche organizzative e

funzionali di Arpa Piemonte

Attivita e procedimenti

Tipologie di procediment

Art. 35, c. 1,
lett. @), d.lgs. n
33/2013

Art. 35, c. 1,
lett. b), d.lgs. n
33/201:

Art. 35, c. 1,
lett. c), d.lgs. n|
33/201:

Art. 35, c. 1,
lett. c), d.lgs. n|
33/201:

Art. 35, c. 1,
lett. e), d.lgs. n
33/201

Art. 35, c. 1,
Hett. f), d.Igs.
33/201:

>

Art. 35, c. 1,
lett. g), d.lgs. n
33/201:

Art. 35, c. 1,
lett. h), d.lgs. n
33/201:

Art. 35, c. 1,
lett. i), d.lgs. n.
33/201:

Art. 35, c. 1,
lett. I), d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1,
lett. m), d.lgs. N

33/201:

Tipologie di procedimento

(da pubblicare in tabelle)

Per ciascuna tipologia di procedimento:

Tempestivo
1) breve descrizione del procedimento con indicaidi tutti i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
Tempestivo
2) unita organizzative responsabili dell'istrutior (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013
3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai redetelefonici e alla casella di posta elettronica (exTaer;ngeZ“?gfs n
istituzionale 33/2013
4) ove diverso, l'ufficio competente all'adoziore provvedimento finale, con l'indicazione del noded Tempestivo
responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettetapiti telefonici e alla casella di posta eletita (ex art. 8, d.lgs. n.
istituzionale 33/2013
5) modalita con le quali gli interessati possorter@re le informazioni relative ai procedimentcarso (exTaer;ngeZ“?gfs n
che li riguardino 33/2013
6) termine fissato in sede di disciplina normatied procedimento per la conclusione con l'adoziinen (eXT;TgeZ“?’(; n
provvedimento espresso e ogni altro termine procexiale rilevante 33'/2(') 13',9 o
7) procedimenti per i quali il provvedimento detiiministrazione puo essere sostituito da una Tempestivo
dichiarazione dell'interessato ovvero il proceditogrud concludersi con il silenzio-assenso (ex art. 8, d.lgs. n.
dell'amministrazior 33/2013
8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizate, riconosciuti dalla legge in favore dell'iegsato, Tempestivo
nel corso del procedimento nei confronti del pralimeento finale ovvero nei casi di adozione del (ex art. 8, d.lgs. n.
provvedimento oltre il termine predeterminato @eslia conclusione e i modi per atti 33/2013
Tempestivo
9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia digplenin rete, o tempi previsti per la sua attivae (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti &xedmente necessari, con i codici IBAN identifigati
del conto di pagamento, ovvero di imputazione @esamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti Tempestivo
versanti possono effettuare i pagamenti mediantéito bancario o postale, ovvero gli identificatiel (ex art. 8, d.lgs. n.
conto corrente postale sul quale i soggetti vergasisono effettuare i pagamenti mediante boltettin 33/2013)
postale, nonché i codici identificativi del pagateetia indicare obbligatoriamente per il versamento
11) nome del soggetto a cui € attribuito, in casoedzia, il potere sostitutivo, nonché modalitr p Tempestivo
: L . o . o (ex art. 8, d.lgs. n.
attivare tale potere, con indicazione dei recagi¢ifonici e delle caselle di posta elettroniciustonale 33/2013

Sono state pubblicate le
declaratorie delle strutture
complesse e semplici dell'Agenzia
come da vecchio regolamento e
la mappatura dei
processi/procedimenti redatta ai
fini dell'Anticorruzione. E' stata
pubblicata la DGR 7-40000 del
03/10/2016 (linee guida per i
Rapporti tra Dipartimenti di
Prevenzione delle ASR e Arpa
Piemonte). Con I'entrata in vigore
della Legge Regionale 8/2016, e
I'adozione di un nuovo
Regolamento nel corso del 2017,
la sezione dovra essere
aggiornata al nuovo assetto
dell'Ente. - Entro tre mesi
dall'entrata in vigore del nuovo
Regolamento

Dirigenti di Struttura
Complessa in quanto
responsabili dei procedimenti
di competenza della
struttura/Struttura incaricata di
raccogliere i dati e comporre la
tabella

SS Programmazione e
controllo (STP)
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Art. 35, c. 1,
lett. d), d.lgs. n
33/2013

Art. 35, c. 1,
lett. d), d.lgs. n
33/2013 e Art.
1,c.29,1
190/2012

Per i procedimenti ad istanza di parte:

1) atti e documenti da allegare all'istanza e nistité necessaria, compresi i fac-simile per le (exTaerTgeZ“;g)s n
autocertificazioni 33/2013)

L L . . Lo - T Tem iV
2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ar e modalita di accesso con indicazione deglrirm, (ex aert gezt Igos n
recapiti telefonici e caselle di posta elettronstiuzionale a cui presentare le istanze 33'/2(’) 1?;) o

Struttura Titolare del
procedimento

Struttura Titolare del
procedimento

Provvedimenti

Dichiarazioni sostitutive dArt. 35. c. 3 Recapiti telefonici e casella di posta elettronsté#éuzionale dell'ufficio responsabile per le té volte a Tempestivo
acquisizione dufficio dei ld I-s n T Recaiti dellufficio responsabile gestire, garantire e verificare la trasmissionedaii o I'accesso diretto degli stessi da parte del (ex art g dlgs. n Strutture titolari del Strutture titolari del
d ? 3'3?261é P P amministrazioni procedenti allacquisizione d'uéfidei dati e allo svolgimento dei controlli sulle 33'/2(’)1?;)9 T procedimento/Ufficio Affari  [procedimento/Ufficio
at dichiarazioni sostitutiv Verifiche trimestrali generali e legali Affari generali e legali
Art. 23, c. 1, : N . N o N
dlgs. n Prowedimenti oraani indirizzo politico Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirtteai provvedimenti finali dei procedimenti di: #ee Semestrale
Provvedimenti organi ~gs- 1. g P del contraente per l'affidamento di lavori, fornéte servizi, anche con riferimento alla modalita d Link a BURP e pubblicazione
L " 33/2013 /Art. . . . " L . o : (art. 23, c. 1, d.Igs. n. . . .
indirizzo politico selezione presceltéirtk alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti€adi stipulati elenchi Decreti del Direttore
1, co. 16 della ; - . T L L A 33/2013) . . - - :
dall'amministrazione con soggetti privati o comealimministrazioni pubbliche. Generale entro il 30/07 ed il Ufficio Affari generali e
n. 190/2012 : . - . ] . .
31/01 di ogni anno. Ufficio Affari generali e legali  [legali

Provvedimenti dirigenti
amministrativi

Art. 23, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013 /Art.
1, co. 16 della
n. 190/2012

Provvedimenti dirigenti amministrativi

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferizeai provvedimenti finali dei procedimenti di: #ee
del contraente per l'affidamento di lavori, fornitwe servizi, anche con riferimento alla modalita d
selezione prescelta (link alla sotto-sezione "bandara e contratti"); accordi stipulati
dall'amministrazione con soggetti privati o0 comeaimministrazioni pubbliche.

Semestrale
(art. 23, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

Elenco convenzioni e accordi
stipulati dall'’Amministrazione
aggiornato mensilmente e link ad
Altri contenuti Amministrazione
aperta per affidamenti di lavori,
servizi forniture ad
aggiornamento costante

Ufficio Affari generali e legali-
convenzioni; tutte le strutture -

affidamenti

Ufficio Affari generali e
legali
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-sezion
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

e

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Note

Struttura che

detiene/raccoglie/elabora le

informazioni

Struttura responsabile
della pubblicazione

Art. 4 delib.
Anac n. 39/201p Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo
Art. 1, c. 32, I.
n. 190/2012 Arf
37,c. 1, lett. a) . . o .
d.gs. n Dati ‘st dallarticolo 1 [Struttura proponente, Oggetto del bando, Proceditseelta del contraente, Elenco degli operatoitaiti Primo inserimento dati su
A ati previsti dallarticolo 1, comma 324 presentare offerte/Numero di offerenti che hayantecipato al procedimento, Aggiudicatario, Impoft Tempestivo tabulati .xIs da parte di ogni
33/2013 Art. 4| della legge 6 novembre 2012, n. 19Qji aqaiudicazi idi : i i i .
. o ] e i aggiudicazione, Tempi di completamento dell'apgarvizio o fornitura, Importo delle somme liqui] struttura che ha disposto
delib. Anac n. Informazioni sulle singole procedurg fid ti/Raccolta dati
Informazioni sulle singol(’39/2016 zo:n aiT;iir:)rI\e jrc:loufiicil ) SS Sistemi informativi e
procedure in formato (da pubblicare secondo le "Specifictle Entro il 31/01 di ogni anno Ac upisti Conversione e servizi informatici
tabellare tecniche per la pubblicazione dei datirat u?)blicz;zione SS Sistemi
sensi dell'art. 1, comma 32, della Ledge .pf tivi .
n. 190/2012", adottate secondo quaito !n orma 'V' € Serv'z_' . .
Art. 1, c. 32, . L ) informatici/comunicazione link
indicato nella delib. Anac 39/2016) - . . .
n. 190/2012 Arf . . . L - . L Ufficio Affari generali e legali
37,c. 1, lett. ) Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilinfiormato digitale standard aperto con informaizsni
P contratti relative all'anno precedente (nello sfiexi Codice Identificativo Gara (CIG), struttura Annuale
d.lgs. n. . . L
proponente, oggetto del bando, procedura di sdeltaontraente, elenco degli operatori invitati a (art. 1,c. 32, 1. n.
33/2013 Art. 4 . . . . - L )
delib. Anac n presentare offerte/numero di offerenti che hanmtepgato al procedimento, aggiudicatario, impdiito 190/2012)
39/2616 ’ aggiudicazione, tempi di completamento dell'operaizio o fornitura, importo delle somme liquidate
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.lgs. n.
33/2013 Artt. Atti relativi alla programmazione di |Programma biennale degli acquisti di beni e sergizigramma triennale dei lavori pubblici e reliativ Tempestivo
21,c.7,e 29, lavori, opere, servizi e forniture |aggiornamenti annuali P
1, d.Igs. n. Adozione entro il 28/02 di ogni |Ufficio Tecnico per lavori,
56/2016 anno, pubblicazione entro 15 gg |Ufficio Acquisti per acquisti Ufficio Affari generalie
da adozione beni e servizi legali
Per ciascuna procedura:
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.lgs. n. s . L . . .
Awvisi di preinformazione - Awvisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 edbgs n. 50/2016); Bandi ed .
33/2013 e art awvisi di preinformazioni (art. 141, digs n. 50/8)1 Tempestivo
29, c. 1, d.gs. P ' - digs . Ufficio Tecnico per appalti di
n. 50/2016 lavori/Ufficio Acquisti per
affidamenti servizi e forniture |Ufficio Acquisti
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.lgs. n. . .
33/2013 e art. Delibera a contrarre o atto equivalente(per tutte le procedure) Tempestivo N . o
29, ¢. 1, d.lgs. Ufficio Tecnico per appalti di
n :50/2(;16 lavori/Ufficio Acquisti per
' affidamenti servizi e forniture |Ufficio Acquisti
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ALLEGATO

1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-

Struttura che

De_nomlnazmne SOHO.' SEZIONE  sezione 2 livello leerlmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le Struttura respon_sablle
livello 1 (Macrofamiglie) . S normativo . . della pubblicazione
(Tipologie di dati) informazioni
Awvisi e bandi-
Awviso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016);
Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, dlgs50/2016 e Linee guida ANAC);
Awviso di formazione elenco operatori economicublgicazione elenco (art. 36, c. 7, digs n. 50/2816
Linee guida ANAC);
Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, digs n. 50/2016);
Bandi ed awvisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 500
Art. 37, c. 1, Bandi ed awvisi (art. 127, c. 1, digs n. 50/20¥8)iso periodico indicativo (art. 127, c. 2, digs n
lett. b) d.Igs. n. 50/2016);
33/2013 e art. Awviso relativo all’'esito della procedura; Tempestivo
Bandi di gara e contratti 29, c. 1, d.lgs. Pubblicazione a livello nazionale di bandi e ayvisi
n. 50/2016 Atti relativi alle procedure per  |Bando di concorso (art. 153, c. 1, digs n. 50/2016)
I'affidamento di appalti pubblici di | awiso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs /ZD16);
servizi, forniture, lavori e opere, di |Bando di concessione, invito a presentare offeidaumenti di gara (art. 171, c. 1 e 5, digs n. GD&;
concorsi pubblici di progettazione, diawyiso in merito alla modifica dellordine di impamza dei criteri, Bando di concessione (art. 73,
concorsi di idee e di concessioni. digs n. 50/2016);
Compresi quelli tra enti nell'mabito dégando di gara (art. 183, c. 2, digs n. 50/2016);
settore pubblico di cui allart. 5 del diganiso costituzione del privilegio (art. 186, c.digs n. 50/2016); - ) o
n. 50/2016 Bando di gara (art. 188, c. 3, digs n. 50/2016) Uff'c',o Te_ch'co per.a;?paltl di
lavori/Ufficio Acquisti per
affidamenti servizi e forniture |Ufficio Acquisti
Atti delle amministrazionfArt. 37, c. 1, Awviso sui risultati della procedura di affidamento- Awiso sui risultati della procedura di affidante]
aggiudicatrici e degli engjlett. b) d.lgs. n. con indicazione dei soggetti invitati (art. 362¢dlgs n. 50/2016); Bando di concorso e awviso sui
aggiudicatori distintamen|33/2013 e art. risultati del concorso (art. 141, digs n. 50/20¥8)yisi relativi I'esito della procedura, possorgsere Tempestivo Ufficio Tecnico per appalti di
per ogni procedura |29, €. 1, d.Igs. raggruppati su base trimestrale (art. 142, c.¢s dl 50/2016); Elenchi dei verbali delle commissit lavori/Uffici per app
n. 50/2016 gara avori/Ufficio Acquisti per
affidamenti servizi e forniture |Ufficio Acquisti
Art. 37, c. 1, Tempistiche definite dalla
lett. b) d.lgs. n. Auvvisi sistema di qualificazione- Awviso sull'esistenza di un sistema di qualifizme, di cui normativa
33/2013 e art. allAllegato XIV, parte Il, lettera H; Bandi, avnasperiodico indicativo; avviso sull’esistenza di un Tempestivo Ufficio Tecnico per appalti di
29, c. 1, d.lgs. sistema di qualificazione; Awviso di aggiudicazidae. 140, c. 1, 3 e 4, digs n. 50/2016) lavori/Ufficio Acquisti per
n. 50/2016 affidamenti servizi e forniture [Ufficio Acquisti
At 37,c. 1 Affidamentt e o o
lett. b) d Igs, n G.|I.attl relativi a.glll affldamgntl dll’.ettl di Iavqr§erV|Z| e forniture di somma urgenza e di priutes
: e civile, con specifica dell'affidatario, delle moitizldella scelta e delle motivazioni che non hanno .
33/2013 e art. L o ) Tempestivo . . s
29, ¢. 1, d.Igs. coqseptltq il ricorso aIIe.pro.cedure ‘o‘rdlnarle.(z_hﬁii, c. 10, digs n. 50/2016), N N Ufficio Tecnico per appalti di
! ! tutti gli atti connessi agli affidamenti in houseformato open data di appalti pubblici e contrditti lavori/Ufficio Acquisti per
n. 50/2016 ) .
concessione tra enti (art. 192 c. 3, digs n. S8R0 affidamenti servizi e forniture |Ufficio Acquisti
Art. 37, c. 1, L . _— . L . R .
lett. b) d.Igs. . Informa_izpnl u_It_e.rl\orl_ - Con.trlbutl e res.ocontl Qegll |ncontr! con po@a@l interessi unitamente ai
progetti di fattibilita di grandi opere e ai documtigoredisposti dalla stazione appaltante (art.c22, digg .
33/2013 e art. . = i L . L Tempestivo . . o
29, c. 1, d.lgs. n. 50/201(?),_ Ir)formaZloru uIterlon., pomplementamggluntlve rispetto a quelle previste dal Codice; Ufficio Tecnico per appalti di
n. 50/2016 Elenco ufficiali operatori economici (art. 90, €@, Higs n. 50/2016) lavori/Ufficio Acquisti per
affidamenti servizi e forniture |Ufficio Acquisti
Art. 37, c. 1, Provvedimento che determina le
lett. b) d.lgs. n.|esclusioni dalla procedura di affidame
33/2013 e art. | e le ammissioni all'esito delle valutazi{Provvedimenti di esclusione e di amminssione (ehtgiorni dalla loro adozione) Tempestivo
29, c. 1, d.lgs. dei requisiti soggettivi, economico-
n. 50/2016 finanziari e tecnico-professionali.
Ufficio Acquisti Ufficio Acquisti
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. n. Composizione della commissione
33/2013 e art. giudicatrice e i curricula dei suoi |Composizione della commissione giudicatrice e ficuka dei suoi componenti. Tempestivo
29, c. 1, d.lgs. componenti.
n. 50/2016

Ufficio Acquisti

Ufficio Acquisti
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-

Struttura che

De_nomlnaZlone sotto_—st_azmne sezione 2 livello leerlme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le bl respon_sablle
livello 1 (Macrofamiglie) . S normativo . . della pubblicazione
(Tipologie di dati) informazioni
Art. 1, co. 505,
l. 208/2015
disposizione . Testo integrale di tutti i contratti di acquistiobeéni e di servizi di importo unitario stimato sujpre a 1 .
. ; Contratti - - . . . ; . . Tempestivo
speciale rispett milione di euro in esecuzione del programma bieneaduoi aggiornamenti
all'art. 21 del
d.lgs. 50/2016)
Ufficio Acquisti Ufficio Acquisti
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.lgs. n. Resoconti della gestione finanziaria dej
33/2013 e art. . . IResoconti della gestione finanziaria dei contedttermine della loro esecuzione Tempestivo
contratti al termine della loro esecuzigne
29, c. 1, d.lgs.
n. 50/2016 Ufficio Acquisti Ufficio Acquisti
Art. 26, c. 1, Atti con i quali sono determinati i criteri e le dalita cui le amministrazioni devono attenersilper Tempestivo Non pertinente rispetto alle
Criteri e modalita d.lgs. n. Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidaesili finanziari e I'attribuzione di vantaggi ecomici di (ex art. 8, d.lgs. n. caratteristiche organizzative e
33/2013 qualunque genere a persone ed enti pubblici etpriva 33/2013) funzionali di Arpa Piemonte. Arpa
Piemonte non concede
sovvenzioni
Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidsed ausili finanziari alle imprese e comundgiie Tempestivo /sussidi/contributi/ausilii
d.lgs. n. vantaggi economici di qualunque genere a persomatgubblici e privati di importo superiore alail | (art. 26, c. 3, d.Igs. finanziari. Sola eccezione il
33/2013 euro 33/2013) contributo annuale al CRAL
Aziendale.
Per ciascun atto:
Art. 27, c. 1, Tempestivo Per contributo a CRAL-
lett. a), d.Igs. n 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi diatali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. Per contributo a CRAL-Ufficio  |Ufficio Affari generali e
33/2013 Atti di concessione 33/2013) Affari generali e legali legali
Sovvenzioni, contributi, Art. 27, c. 1, Tempestivo Per contributo a CRAL-
sussidi, vantaggi economici lett. b), d.lgs. n (da pubblicare in tabelle creando u 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. Per contributo a CRAL-Ufficio  |Ufficio Affari generali e
33/2013 collegamento con la pagina nella qugle 33/2013) Affari generali e legali legali
Art. 27, c. 1, sono riportati i dati dei relativi Tempestivo Per contributo a CRAL-
lett. ¢), d.lgs. n| prowedimenti finali) 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. Non pertinente rispetto alle  |Per contributo a CRAL-Ufficio  |Ufficio Affari generali e
Atti di concessione 33/2013 33/2013) caratteristiche organizzative e |Affari generali e legali legali
Art. 27,c. 1, | (NB: & fatto divieto di diffusione di dafi Tempestivo funzionali di Arpa Piemonte. Arpa Per contributo a CRAL-
lett. d), d.Igs. nlda cui sia possibile ricavare informaziphi ufficio e funzionario o dirigente responsabitd telativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. Piemonte non concede Per contributo a CRAL-Ufficio  |Ufficio Affari generali e
33/2013 relative allo stato di salute e alla 33/2013) sovvenzioni Affari generali e legali legali
Art. 27, ¢. 1, | situazione di disagio economico-socigle Tempestivo /sussidi/contributi/ausilii
lett. e), d.Igs. n] degli interessati, come previsto dall'af) modalita seguita per l'individuazione del beriafio (art. 26, c. 3, d.Igs. finanziari. Sola eccezione il
33/201 26, c. 4, del d.Igs. n. 33/2013) 33/2013 contributo annuale al CRAL
Art. 27, c. 1, Tempestivo Aziendale.
lett. ), d.Igs. n. 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/201: 33/2013
Art. 27, c. 1, Tempestivo
lett. f), d.Igs. n. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/201: 33/2013
Art. 27, c. 2, Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetidficiari degli atti di concessione di sovvenzjoni Annuale
d.lgs. n. contributi, sussidi ed ausili finanziari alle impeee di attribuzione di vantaggi economici di qoglue (art. 27, c. 2, d.Igs.
33/201: genere a persone ed enti pubblici e privati di irgsuperiore a mille eu 33/2013
Art. 29, c. 1,
d.lgs. n. Tempestivo
33/2013 Documenti e allegati del bilancio preventivo, nahclati relativi al bilancio di previsione di ciascanng (exart. 8, d.lgs. n
Art. 5,c. 1, in forma sintetica, aggregata e semplificata, awdmeil ricorso a rappresentazioni grafiche PUSSR A
33/2013)
d.p.c.m. 26
aprile 2011 Bilancio preventivo Entro 15 gg dall'adozione Ufficio Contabilita Ufficio Contabilita
Art. 29, c. 1-bis
d.Igs. n. Dati relativi alle entrate e alla spesa dleingi preventivi in formato tabellare aperto indooda Tempestivo
33/2013 e consentire I'esportazione, il trattamento il e riutilizzo (exart. 8, d.gs. n.
d.p.c.m. 29 ’ ’ 33/2013)
Bilancio preventivo e |aprile 2016 Ufficio Contabilita Ufficio Contabilita

AnrnATAd L

Entro 15 gg da adozione
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-

Struttura che

De_nomlnaZlone sotto_—st_azmne sezione 2 livello leerlme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le SUULTIEY respon_sablle
livello 1 (Macrofamiglie) . S normativo . . della pubblicazione
(Tipologie di dati) informazioni
CUTTSUTIavt
Art. 29, c. 1,
d.Igs. n. Tempestivo
33/2013 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, n@ndati relativi al bilancio consuntivo di ciascuma in P
S " L - ) (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 5,c. 1, forma sintetica, aggregata e semplificata, anchela@orso a rappresentazioni grafiche 33/2013)
Bilanci d.p.c.m. 26 S _
aprile 2011 Bilancio consuntivo Entro 15 gg da adozione Ufficio Contabilita Ufficio Contabilita
Art. 29, c. 1-bis
dgs. n. . - e . Tempestivo
23!?2501[13 e Dati relativi alle entrate e alla spesa dlagi consuntivi in formato tabellare aperto indnada (ex art FSJ d.lgs. n
d.p.c.m. 29 consentire I'esportazione, il trattamento il e riutilizzo. 33/2013)
aprile 201! Entro 15 gg da adozione Ufficio Contabilita Ufficio Contabilita
Art. 29, c. 2,
d.lgs. n. Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon I'integrazione delle risultanze osservatéeermini di
. S . 33/2013 - Art. |Piano degli indicatori e dei risultati attyraggiungimento dei risultati attesi e le motivazidegli eventuali scostamenti e gli aggiornamenti i Tempestivo
Piano degli indicatori e d 7] | S . f . . L . . . . o
risultati attesi di bilancio 9 e 22 del digs di bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilansia,tramite la specificazione di nuovi obiettivi e (ex art. 8, d.Igs. n.
n. 91/2011 - indicatori, sia attraverso I'aggiornamento dei viabbiettivo e la soppressione di obiettivi gia gamti 33/2013)
Art. 18-bis del oppure oggetto di ripianificazione
digs n.118/2011
Entro 30 giugno di ogni anno  |Ufficio Contabilita Ufficio Contabilita
Art. 30. d.lgs. Tempestivo
Patrimonio immobiliare 33/'201’3 19s: Patrimonio immobiliare Informazioni identificativeedli immobili posseduti e detenuti (ex art. 8, d.Igs. n. Aggiornamenti entro 15 gg da Ufficio Affari generali e
Beni immobili e gestione 33/2013) ogni acquisizione/ dismissione |Ufficio Tecnico legali
patrimonio o . Tempestivo Aggiornamenti entro 15 gg da
Canoni di locazione o |Art. 30, d.Igs. n - . ) . L . " . . . - ) .
. Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondi@ffitto versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n. ogni nuova locazione/fine Ufficio Affari generali e
affitto 33/2013 ; - . .
33/2013) locazione Ufficio Tecnico legali

Attestazione dell'OIV o di altra struttura analogdl'assolvimento degli obblighi di pubblicazione

Annuale e in relazione g
delibere A.N.AC.

Entro il 31/01 di ogni anno
relativamente all'anno
precedente

OIV/Ufficio Affari generali e
legali

Ufficio Affari generali e
legali

Documento dell'OlIV di validazione della Relaziom#ias Performance (art. 14, c. 4, lett. ), d.lgs. n

Tempestivo
Organismi indipendenti di 150/2009) P
valutazione, nuclei di Atti degli Organismi indipendenti di OIV/SS Programmazione e SSProgrammazione e
valutazione o altri valutazione, nuclei di valutazione o altri Entro 30/06 di ogni anno controllo (STP) controllo (STP)
organismi con funzioni organismi con funzioni analoghe
analoghe
Controlli e rilievi Art. 31, d.Igs. n Relazi delloIV sul funzi lessivbS di val . . iald
sullamministrazione 33/2013 elazione dell sul funzionamento complessivbRistema di valutazione, trasparenza e integetj Tempestivo
controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.Igs. 150/2009)
OIV/SS Programmazione e SSProgrammazione e
Entro 30/06 di ogni anno controllo (STP) controllo (STP)
Altri atti degli organismi indipendenti di valutarie , nuclei di valutazione o altri organismi canZioni (exT:rTFS)eZ“;/Os n
analoghe, procedendo all'indicazione in forma anardei dati personali eventualmente presenti - © 4.gs. M- . .
33/2013) 0IV/SS Programmazione e SSProgrammazione e
Entro 15 gg dall'adozione controllo (STP) controllo (STP)
o - . e . . S - . . G - Tempestivo
Organi di revisione Relazioni degli organi di revisione Relazioni degli organi di revisione amministrat&zaontabile al bilancio di previsione o budget all (exart. 8, d.Jgs. n o ) S o ) )
amministrativa e contabilg amministrativa e contabile relative variazioni e al conto consuntivo o bilandi esercizio - 9, 6193 . Entro 15 gg dalla sedutain cui | Collegio dei Revisori/Ufficio Ufficio Affari generali e
33/2013) vengono esaminati gli atti Affari generali e legali legali
Tutii i rilievi della Corte dei " he iti 1i danti I . . attivitall Tempestivo
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti utt I r-I 1evi ; € .a orte del C-OI’] ! anC-O-rC € noErepit riguardant forganizzazione e fatt € (ex art. 8, d.Igs. n. Entro 15 gg dal ricevimento del |Responsabile Anticorruzione e |Ufficio Affari generali e
amministrazioni stesse e dei loro uffici - .
33/2013 rilievo Trasparenza legali
Carta dei servizi e stand’An' 32,¢.1, Tempesivo
di qualita 9d.lgs. n. Carta dei servizi e standard di qualita Carta deizeo documento contenente gli standard di qaalii servizi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. SS Programmazione e controllo [SS Programmazione e
q 33/2013 33/2013) Entro il 31/01 di ogni anno (STP) controllo (STP)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-

Struttura che

De_nomlnaZlone sotto_—st_azmne sezione 2 livello leerlme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le bl respon_sablle
livello 1 (Macrofamiglie) . S normativo . . della pubblicazione
(Tipologie di dati) informazioni
Art. 1, c. 2, Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titaldi interessi giuridicamente rilevanti ed omogems
d.lgs. n. confronti delle amministrazioni e dei concessiodaservizio pubblico al fine di ripristinare il metto Tempestivo Ufficio Affari generali e
198/2009 svolgimento della funzione o la corretta erogaziatieun servizio Entro 15 gg dalla notifica Ufficio Affari generali e legali  [legali
) Art. 4, c. 2, )
Class action d.lgs. n. Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Ufficio Affari generali e
198/200¢ Entro 15 gg dalla notifica Ufficio Affari generali e legali legali
Art. 4, c. 6,
d.lgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo Ufficio Affari generali e
198/200¢ Entro 15 gg dall'adozione Ufficio Affari generali e legali  |legali
Art. 32, c. 2,
lett. a), d.lgs. n]Costi contabilizzati
33/2013 Annuale
. . Costi contabilizzati Costi contabilizzati dei servizi erogati agli uiesta finali che intermedi e il relativo andament tempg (art. 10, c. 5, d.lgs. n.
Servizi erogati Art. 10, c. 5, 33/2013
d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) ) SS Programmazione e controllo [SS Programmazione e
33/201: Entro il 30/03 di ogni anno (STP) controllo (STP)
Liste di attesa (obbligo di pubblicaziorle
a carico di enti, aziende e strutture
Art. 41, c. 6, ubbliche e private che erogano - . . . . . . . L Tempestivo
. . P eep ganc Criteri di formazione delle liste di attesa, terdpattesa previsti e tempi medi effettivi di agtqzer P
Liste di attesa d.lgs. n. prestazioni per conto del servizio ciascuna tipologia di prestazione erogata (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 sanitario) 33/2013) Non pertinente rispetto alle
caratteristiche organizzative e
(da pubblicare in tabelle) funzionali di Arpa Piemonte
Art. 7 co. 3
d.lgs. 82/2005 | . . . - Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione mkate degli utenti rispetto alla qualita dei sennzete
. Risultati delle indagini sulla R . o - N o . - .
. modificato . . . . |resi allutente, anche in termini di fruibdlit accessibilita e tempestivita, statistichetitizzo dei .
Servizi in rete , soddisfazione da parte degli utenti N Tempestivo
dallart. 8 co. 1] . tto all lita dei izi in rete 4S€TViZiin rete.
del d.Igs. rlspfe _O a a.qu.all a cei -serVIZII In rete € SS Sistemi informativi e servizi  [SS Sistemi informativi e
179/16 statistiche di utilizzo dei servizi in rete Entro il 30/03 di ogni anno informatici servizi informatici
. - ) - . L ) N ’ . L Trimestrale
Art. 4-bis, c. 2, |Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipaéodi spesa sostenuta, all'ambito temporale dimifento

Dati sui pagamenti

digs n. 33/2013

(da pubblicare in tabelle)

e ai beneficiari

(in fase di prima
attuazione semestrale

Entro 30/03, 30/06, 30/09 e
30/12 di ogni anno

Ufficio Contabilita

Ufficio Contabilita

Dati sui pagamenti del

Art. 41, c. 1-big

Dati sui pagamenti in forma sintetica

Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagatineffettuati, distinti per tipologia di lavoro,

Trimestrale

. o . |d.lgs. n. e aggregata bene o servizio in relazione alla tipologia di spesstenuta, all’ambito temporale di riferimentai e (in fase di prima ) :
servizio sanitario naziona . . - . Non pertinente rispetto alle
33/2013 (da pubblicare in tabelle) beneficiari attuazione semestrale o o
caratteristiche organizzative e
funzionali di Arpa Piemonte.
. . . - - - . . oo " Annuale
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghuisti di beni, servizi, prestazioni professilbe (art. 33, c. 1, d.gs. n
forniture (indicatore annuale di tempestivita dagamenti) ' 3é/2'01'3)' gs.n.
Indicatore di tempestivita dei pagamgnti Entro 31 marzo di ogni anno
. . o rispetto all'anno precedente [Uffico Contabilita Ufficio Contabilita
Indicatore di tempestivitArt. 33, d.Igs. n - ral
dei pagamenti 33/2013 ) . . o ) rimestrale
Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagainent (art. 33, c. 1, d.Igs. n. Entro 30/03, 30/06, 30/09 e
33/2013) 30/12 di ogni anno Uffico Contabilita Ufficio Contabilita
Annuale
Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complesdei debiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) Entro il 30/03 di ogni anno Uffico Contabilita Ufficio Contabilita
Art. 36, d.Igs. n Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN ideiuttivi del conto di pagamento, ovvero di imputazed
. 133/2013 del versamento in Tesoreria, tramite i quali igety versanti possono effettuare i pagamenti nméelia Tempestivo
IBAN e pagamenti L - . . . e . L
informatici Art. 5,c. 1, IBAN e pagamenti informatici bonifico bancario o postale, ovvero gli identifigatiel conto corrente postale sul quale i soggettsanti (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. possono effettuare i pagamenti mediante bollefimgtale, nonche i codici identificativi del pagarnoeda] 33/2013)
82/2005 indicare obbligatoriamente per il versamento

Variazioni entro 15 gg da
attivazione/chiusura c/c

Uffico Contabilita

Ufficio Contabilita
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-sezion|
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

e

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Note

Struttura che
detiene/raccoglie/elabora le
informazioni

Struttura responsabile
della pubblicazione

Informazioni realtive ai nuclei di

Nuclei di valutazione e |Art. 38, c. 1, . " Informazioni relative ai nuclei di valutazione eifiea degli investimenti pubblici, incluse le fupni e i Tempestivo
" s . valutazione e verifica o e C R . . o
verifica degli investimentid.lgs. n. . . . - compiti specifici ad essi attribuiti, le procederé criteri di individuazione dei componenti e ido (ex art. 8, d.Igs. n.
. degli investimenti pubblici I . . o o . . . . .
pubblici 33/2013 (art. 1, I. n. 144/1999) nominativi (obbligo previsto per le amministraziaeintrali e regionali) 33/2013) Non pertinente rispetto alle
B caratteristiche organizzative e
funzionali di Arpa Piemonte.
Art. 38,c.2e:
bis d.lgs. n. - . . . N -
33/2013 Atti di programmazione delle opere pubblichiek alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti").
. . . . A titolo esemplificativo: Tempestivo
Atti di programmazione|Art. 21 co.7  |Atti di programmazione delle opere . . . - s . . L .
. . - Programma triennale dei lavori pubblici, noncinélativi aggiornamenti annuali, ai sensi artdgjs. n[ (art.8, c. 1, d.lgs. n. Adozione del
delle opere pubbliche |d.lgs. n. pubbliche ozione del programma
o bblich 50/2016 5012016 . o ) , o 33/2013) triennale entro il 28/02
pere pubbliche Art. 29 d.Igs. . - Documento pluriennale di pianificazione ai sefedl'art. 2 del d.Igs. n. 228/2011, (per i Minisjer pubblicazione entro 15 gg Ufficio Affari generali e
50/201¢ dall'adozione Ufficio Tecnico legali
Art. 38, ¢. 2, |Tempi, costi unitari e indicatori di Tempestivo
d.lgs. n. realizzazione delle opere pubbliche in|Informazioni relative ai tempi e agli indicatoriializzazione delle opere pubbliche in corso omletat¢ (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
Tempi costi e indicatori 4 i33/2013 corso o completate. 33/2013) Entro 15 giorni dall'adozione di Ufficio Affari generali e
b . variazioni sostanziali Ufficio Tecnico legali
reallzza2|ong delle oper (da pubblicare in tabelle, sulla base d¢llo
pubbliche h i datto dal Minist
Art. 38, c. 2, |SC 'ema ipo redatto dal Minis el.ro Tempestivo
d.lgs. n. I('i:IItec_ct)‘nomle.a € dIeIIa ftllnanza d Intesa G rmazioni relative ai costi unitari di realiziaze delle opere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, d.Ilgs. n.
33/2013 utorita nazionale anticorruzione ) 33/2013) Entro 15 giorni dall'adozione di Ufficio Affari generali e
variazioni sostanziali Ufficio Tecnico legali
Art. 39, c. 1, - . . o . o Tempestivo
lett. a), d.Igs. n Atti di governo del territorio quali, tra gli alfrpiani territoriali, piani di coordinamento, pigraesistici, (art. 39 cp 1 dlos. n ) )
- &), 4.1gs. strumenti urbanistici, generali e di attuazionejat le loro varianti -9, €. %, G.IGS- N1 Non pertinente rispetto alle
33/2013 33/2013) caratteristiche organizzative e
funzionali di Arpa Piemonte.
P Pianificazione e governo del territorio
Pianificazione e governo de
territorio ) ) Documentazione relativa a ciascun procedimentoetigntazione e approvazione delle proposte di
Art. 39, . 2 (da pubblicare in tabelle) trasformazione urbanistica di iniziativa privatpubblica in variante allo strumento urbanisticoayare Tempestivo
d I.s n T comunque denominato vigente nonché delle propastasformazione urbanistica di iniziativa privata (ex art FS) d1as. n
-9s- 1. pubblica in attuazione dello strumento urbanisgieoerale vigente che comportino premialita edificat - 2, 0198 .
33/2013 " S . o . : ) ! . 33/2013) . .
a fronte dellimpegno dei privati alla realizzazad opere di urbanizzazione extra oneri o delisiome Non pertinente rispetto alle
di aree o volumetrie per finalita di pubblico irtsse caratteristiche organizzative e
funzionali di Arpa Piemonte.
Tempestivo
Informazioni ambientali Informazioni ambientali cleeamministrazioni detengono ai fini delle propaiévita istituzionali: (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013) Direzione(Ufficio Stampa)
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'af@&mosfera, I'acqua, il suolo, il territoriositi naturali, Tempestivo
Stato dell'ambiente compresi gli igrotopi, le zone costiere e mariaegliversita biologica ed i suoi elementi costitiitiv (ex art. 8, d.Igs. n.
compresi gli organismi geneticamente modificatineltre, le interazioni tra questi elementi 33/2013) Attualmente sono pubblicati la
relazione annuale sullo Stato Direzione(Ufficio Stampa)
- 2) Fattori quali le sostanze, l'energia, il rumdeeradiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattile Tempestivo dell’Ambiente con indicatorie |, . ¢ zionale Tecnica e ogni
Fattori inquinanti emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'amiie, che incidono o possono incidere sugli elementi (ex art. 8, d.Igs. n. sono P".ese_ntl Co_”egamentl @ |struttura tecnica per quanto di
dell'ambient 33/2013 altre sezioni del sito dove sono competenza Direzione(Ufficio Stampa)
3) Misure, anche amministrative, quali le politickedisposizioni legislative, i piani, i programngii Tempestivo pubblicate le informazioni
Misure incidenti sull'ambiente e relativeaccordi ambientali e ogni altro atto, anche di raamministrativa, nonché le attivita che incidano (ex art FSJ d1as. n richieste: Temi ambientali,
Art. 40, c. 2, |analisi di impatto possono incidere sugli elementi e sui fattori delbiente ed analisi costi-benefici ed altre anatisi 33'/261:'3)9 o Territorio, Dati. Tutto il sito
Informazioni ambientali d.lgs. n. ipotesi economiche usate nell'ambito delle s dell'Agenzia & dedicato alla messa Direzione(Ufficio Stampa)
33/2013 Misure a protezione dellambiente e |4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i detli elementi ed analisi costi-benefici ed almalisi ed (exT;rTFS)eZ“;/Os N a disposizione dei cittadini delle
relative analisi di impatto ipotesi economiche usate nellambito delle stesse - © 0198 N | informazioni ambientali raccolte Direzione(Ufficio St
33/2013 ed elaborate nello svolgimento irezione(Ufficio Stampa)
ioni . i Tempestivo dell'attivita istituzionale. Il sito &
Re!a2|on| sulfattuazione della 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione &mtale (ex art. 8, d.Igs. n. ;
legislazione costantemente aggiornato. o -
33/2013 Direzione(Ufficio Stampa)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

L . Denominazione sotto- v Struttura che .
Denominazione sotto-sezione . . Riferimento . . . . . . . . . Struttura responsabile
. L sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le L
livello 1 (Macrofamiglie) . S normativo . . della pubblicazione
(Tipologie di dati) informazioni
. 6) Stato della salute e della sicurezza umana, mesapga contaminazione della catena alimentare, le Tempestivo
Stato della salute e della sicurezza S ) . SR, . o
umana condizioni della vita umana, il paesaggio, i siglieedifici d'interesse culturale, per quantouefhzabili (ex art. 8, d.Igs. n.
dallo stato degli elementi dell'ambiente, attrawetedi elementi, da qualsiasi fattore 33/2013)
Epidemiologia ambientale Direzione(Ufficio Stampa)
Relazione sullo stato dell'ambiente de Tempestivo
Ministero dellAmbiente e della tutela  Relazione sullo stato del'ambiente redatta daidiero dellAmbiente e della tutela del territorio (ex art. 8, d.Igs. n. Collegamento a sito Ministero | Collegamento a sito Ministero
territorio 33/2013 Ambiente Ambiente Direzione(Ufficio Stampa)
o . . Annuale Non pertinente rispetto alle
Elenco delle strutture sanitarie private accreglitat (art. 41, c. 4, d.Igs. n.

Art. 41, c. 4, |Strutture sanitarie private accreditate caratteristiche organizzative e

Strutture sanlc:irlte private d.lgs. . 33/2013) funzionali di Arpa Piemonte.
accreditate ) . - -
33/2013 (da pubblicare in tabelle) Annuale Non pertinente rispetto alle
Accordi intercorsi con le strutture private acctet (art. 41, c. 4, d.Igs. n.| caratteristiche organizzative e
33/2013) funzionali di Arpa Piemonte.
Art. 42, c. 1, Provvedimenti adottati concernenti gli intervertaerdinari e di emergenza che comportano deroligng a Tempestivo
lett. @), d.lgs. n legislazione vigente, con l'indicazione espresdle derme di legge eventualmente derogate e devimgt  (ex art. 8, d.lgs. n. Direzi (Uffic
33/2013 della deroga, nonché con l'indicazione di eventitilamministrativi o giurisdizionali intervenuti 33/2013) . o Irezione icio
. o Interventi straordinari e di emergenza Entro 15 gg da adozione Direzione Stampa)
Interventi straordinari e di Art. 42, c. 1, - . N - . . . . . . Tempestivo Entro 15 gg da eventuale
Termini temporali eventualmente fissati per I'e@vadei poteri di adozione dei provvedimenti . . . - -
emergenza lett. b), d.lgs. n (da pubblicare in tabelle) traordinari (exart. 8, d.Igs. n. adozione atto che fissa tali Direzione (Ufficio
33/2013 straordinar 33/2013) termini Direzione Stampa)
Art. 42, c. 1, Tempestivo
lett. c), d.Igs. n| Costo previsto degli interventi e costo effettiestenuto dall'lamministrazione (ex art. 8, d.Igs. n. Entro 60 gg da conclusione Direzione (Ufficio
33/201: 33/2013 intervento Contabilita/Direzione stampa)
Art. 10, c. 8, . . . Piano triennale per la prevenzione della corruzmdella trasparenza e suoi allegati, le misusgnative
Piano triennale per la prevenzione del & . . L s . .
lett. @), d.lgs. n . i prevenzione della corruzione individuate ai seefl’articolo 1,comma 2-bis della legge n. 190 de Annuale . . . - . .
corruzione e della trasparenza Responsabile Anticorruzione e |Ufficio Affari generali e
33/2013 2012, (MOG 231) . . .
Entro il 28/02 di ogni anno Trasparenza legali
Art.1,c.8,1.n

190/2012, Art. [Responsabile della prevenzione della

43, c. 1, d.lgs. |corruzione e della trasparenza Responsabile della prevenzione della corruzionella ttasparenza Tempestivo _ _ ) N _ )
! ! Responsabile Anticorruzione e |Ufficio Affari generalie
n. 33/2013 Entro 15 gg dalla nomina Trasparenza legali
Regolamenti per la prevenzione e la
repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressiorie detruzione e dellillegalita (laddove adottati) erfipestivo Responsabile Anticorruzione e |Ufficio Affari generali e
Altri contenuti PrevenZ|o‘ne della de”"”?ga“té . Entro 15 gg da adozione Trasparenza legali
Corruzione Art. 1, c. 14,1 Relazione del responsabile della Relazione del responsabile della prevenzione deliaizione recante i risultati dell’attivita svolgntro il Annuale
“ " |prevenzione della corruzione e della ) . . (exart. 1, c. 14, L. n. Entro termini di legge o Responsabile Anticorruzione e |Ufficio Affari generalie
n. 190/2012 trasparenz 15 dicembre di ogni anno) 190/2012 eventualmente stabiliti da ANAC |Trasparenza legali

Art. 1, c. 3, I. n{Provvedimenti adottati dal’A.N.AC. edProvvedimenti adottati dal’lA.N.AC. ed atti di adegnento a tali provvedimenti in materia di vigilare

190/2012 atti di adeguamento a tali provvedimefntontrollo nell'anticorruzione Tempestivo . . . . . .
Responsabile Anticorruzione e |Ufficio Affari generalie
Entro 15 gg da adozione Trasparenza legali
Art. 18, c. 5,
d.lgs. n. Atti di accertamento delle violazioni Atti di actamento delle violazioni delle disposizioni di @lid.lgs. n. 39/2013 Tempestivo Responsabile Anticorruzione e |Ufficio Affari generali e
39/2013 Entro 15 gg da adozione Trasparenza legali
Art. 5,c. 1, Nome del Responsabile della prevenzione della zimme e della trasparenza cui € presentata la&sit)i
d.lgs. n. Accesso civico "semplice"concernentgdi accesso civico, nonche modalita per I'eserdktale diritto, con indicazione dei recapiti telsici e
33/2013 / Art. |dati, documenti e informazioni soggeticelle caselle di posta elettronica istituzionaf®me del titolare del potere sostitutivo, attivaiei casi Tempestivo
2, c. 9-bis, I.  [pubblicazione obbligatoria di ritardo 0 mancata risposta, con indicazionereleapiti telefonici e delle caselle di posta etetita b . 1s R bile Anti . Ufficio Affari i
241/90 istituzionale a ?g.glornare enttjo > gg ) esponsanile nticorruzione e IC!O ari generall e
lavorativi da eventuali variazioni |Trasparenza legali
. . . Art. 5, c. 2, . . " Cee A S - N . ) -
Altri contenuti Accesso civico d.lgs. n Accesso civico "generalizzato Nomi Uffici competenti cui € presentata la richéedt accesso civico, nonché modalita per l'esercizi Tempestivo
33/2013 concernente dati e documenti ulteriori|tale diritto, con indicazione dei recapiti telefdre delle caselle di posta elettronica istituziena Da aggiornare entro 15 gg Responsabile Anticorruzione e |Ufficio Affari generali e
lavorativi da eventuali variazioni |Trasparenza legali
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-

Struttura che

De_nomlnazmne SOHO.' SEZIONE  sezione 2 livello leerlmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le Struttura respon_sablle
livello 1 (Macrofamiglie) . S normativo . . della pubblicazione
(Tipologie di dati) informazioni
Linee guida
Anac FOIA Redistro deqli accessi Elenco delle richieste di accesso (atti, civiceeaagalizzato) con indicazione dell'oggetto e ddisa Semestrale ) . o
(del. 9 9 della richiesta nonché del relativo esito con lmdtella decisione Entro il 30/07 ed il 31/01 di ogni
1309/2016) anno richieste del semestre URP-Uffici competenti/Ufficio |Ufficio Affari generali e
precedente Affari generali e legali legali
Art. 53, c. 1 bis| S e . . L
Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e detdative banche dati in possesso delle amminisinazila
d.lgs. 82/2005 - . . o . o .
modificato Catalogo dgl dati, metadati e delle pu.bbllc_are anche tramite link al Repertorlo naglgrdel dati terrlto.rlall_ (Wv‘vw.rnd.t.gov.lt), al @ogo Tempestivo
dallart. 43 del banche dati dei dati della PA e delle banche dati www.dati.g@ve http://basidati.agid.gov.it/catalogo gesih
d.Igs. 179/16 AGID Aggiornamento semestrale entro [SS Sistemi informativi e servizi |SS Sistemi informativi e
il 30/07 e 31/01 di ogni anno  |informatici servizi informatici
Art. 53, c. 1, . L . . < . . L
R . . Regolamenti che disciplinano I'esercizio della fécdi accesso telematico e il riutilizzo dei déditi
) ) Accessibilita e Catalogo bis, d.Igs. Regolamenti salvi i dati presenti in Anagrafe tributaria Annuale Entro 15 gg dall'adozione Link a
Altri contenuti dei dati, metadati e~ |82/2005 "Note legali" Piano |SS Sistemi informativi e servizi [SS Sistemi informativi e
banche dati di informatizzazione informatici servizi informatici
Art.9,c. 7, d.l.
n. 179/2012  |Obiettivi di accessibilita
convertito con Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabililisgirumenti informatici per 'anno corrente (enir81 Annuale
modificazioni [(da pubblicare secondo le indicazioni [marzo di ogni anno) e lo stato di attuazione dierip per I'utilizzo del telelavoro" nella propria (exart.9,c.7,D.L. n. Accessibilita disabili-SS Sistemi
dallaL. 17 contenute nella circolare dell'Agenzia |organizzazione 179/2012) informativi e servizi informatici, |SS Sistemi informativi e
dicembre 2012|I'talia digitale n. 1/2016 e s.m.i.) Stato attuazione piano utilizzo |servizi informatici/Ufficio
n. 221 telelavoro - Ufficio Amministrazione del
Entro il 30/03 di ogni anno amministrazione del personale |Personale
Dati ulteriori
Art. 7-bis, c. 3,
d.lgs. n. (NB: nel caso di pubblicazione di dati
Altri contenti Dati ulteriori 33/2013 non previsti da norme .di Iegge si dgve I?ati, i.nforma‘zioni e documenti glterigri che le jplibhe an?ministra.lz.ic.)ni non hanno. I'oppligo di Annuale )
Art. 1, c. 9, lett|procedere alla anonimizzazione dei dagiubblicare ai sensi della normativa vigente e aresono riconducibili alle sottosezioni indicate Ogni Struttura che
f)‘ l. n. personali eventualmente presenti‘ in virtu Ognl Struttura che effettua effettua affidamenti di
190/2012 di quanto disposto dall'art. 4, c. 3, del affidamenti di beni e beni e servizi/Uffici

d.lgs. n. 33/2013)

Amministrazione aperta
DURC

servizi/Uffici Acquisti/Affari
Generali e Legali

Acquisti/Affari Generali e
Legali

* | dati oggetto di pubblicazione obbligatoria sotwmdificati dal digs 97/2016 & opportuno rimangpabblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia folibati ai sensi dell'art. 15 del previgente ted#bdigs 33/2013)
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