ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazione

Struttura che

Dgnomlnazlone SOttO. S?ZIOn(' Der_lomlnaz_lone s.otto. sez.|one 2 leerlme_nto del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le  |Struttura responsabile della pubblicazione]
livello 1 (Macrofamiglie) livello (Tipologie di dati) normativo . : S
obbligo informazioni
Piano triennale pgPiano triennale per la prevenzione della corruzione e dedlparenza e suoi allegati, le . . . - .
. . . Art. 10, c. 8, . e . per’ap : ; L . _— gatl . . Dipartimento Affari amministrativi ¢
. L . Piano triennale per la prevenzione la prevenzione [misure integrative di prevenzione della corruzione individuaserssi dell’articolo Entro il 28/02 di ogn . - . . .
Disposizioni generali . lett. a), d.Igs. n. . . . . Annuale Personale Responsabile Ufficio Affari generali e legali
della corruzione e della trasparenzg della corruzione e|1,comma 2-bis della legge n. 190 del 2012, (MOG 21 &lla sotto-sezione Altri anno . .
33/2013 ) . . . Anticorruzione e Trasparenza
della trasparen. [contenuti/Anticorruzione)
Riferimenti . . o . - . . .
= Riferimenti normativi con i relativi link alle norme di legge statalblpicate nella banca Tempestivo
. . Art. 12, ¢. 1, |normativi su . e } . . P . Entro 15 gg - ) . . - . . .
Atti generali . . dati "Normattiva" che regolano l'istituzione, I'organizzazionatévita delle pubbliche (ex art. 8, d.lgs. n. . e Ufficio Affari generali e legali Ufficio Affari generali e legali
d.lgs. n. 33/201rganizzazione e - L dall'entrata in viogre
S amministrazioni 33/2013)
attivita
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispongenerale sulla Tempestivo Direzione/ss Ufficio

Atti amministrativi
generali

organizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivi, sui procedimentiem nei quali si
determina l'interpretazione di norme giuridiche che riguardadettano disposizioni per

(ex art. 8, d.lgs. n.

Entro 15 gg
dall'adozione

Programmazione e controllo

Ufficio Affari generali e legali

rapplicazione di es 33/2013) (STP)/Ufficio Affari generali e legali
Documenti di .
rogrammazione Direttive ministri, documento di programmazione, obiettivi strategionateria di Tempestivo Entro 15 gg
P . ’ . . ’ (ex art. 8, d.lgs. n. , . Ufficio Affari generali e legali Ufficio Affari generali e legali
strategico- prevenzione della corruzione e trasparenza dall'adozione
) 33/2013)
gestional
Art.12,c.2, |Statuti e leggi Estremi e testi u_fflc!alll agglqrnatl _degll Statuti e_delle norme_cfl I_gggnall, che Tempestivo Entro 15 gg o o N
) . regolano le funzioni, I'organizzazione e lo svolgimento dellei@ttilf competenza (ex art. 8, d.lgs. n. . e Direzione Direzione (Ufficio Stampa)
d.lgs. n. 33/201Begionali ) L . dall'entrata in viogre
dell'amministrazion 33/2013
Art. 55, c. 2, . T . . - o .
. ... |Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni deiceodisciplinare e relative Entro 15 gg
d.gs. n. Codice disciplinar sanzioni (pubblicazione on line in alternativa all'affissione induacressibile a tutti - ant dall'adozione con
165/2001 e codice di P " Tempestivo S Ufficio Affari generali e legali Ufficio Affari generali e legali
7, 1. n. 300/1970) indicazione della da
Art.12,¢. 1, |condotta Codice di condotta inteso quale codice di comportamento di entrata in vigore
d.lgs. n. 33/2018 q P 9
._|Scadenzario Scadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dei rafshlighi amministrativi a Non pertinente rispetto alle
Art. 12, c. 1-bis L A . L . . L L. o L. . . ) .
prbllghl carico di cittadini e imprese introdotti dalle amministrazioni secémdeodalita definite Tempestivo caratteristiche organizzative e
d.lgs. n. 33/201 o . o .
amministrativi con DPCM 8 novembre 2013 funzionali di Arpa Piemonte
Titolari di incarichi politici, di Titolari di incarich Si riporta la legge
L . Lo I Regionale n. 18/201
amministrazione, di direzione o d politici di cui N .
. o . \ . art. 20 "Comitato . .
governo e i titolari di incarichi  [Art. 13, c. 1, all'art. 14, co. 1, e . - . . . . . Tempestivo . . Non pertinente rispetto alle
. . L L rgani di indirizzo politico-amministrativo e di amministrazione diges, con regionale di . o
Organizzazione dirigenziali lett. a), d.Igs. n.[del digs n. 33/2013;. . . - ) (exart. 8,d.gs.n.|. .. =7 caratteristiche organizzative e
indicazione delle rispettive competenze indirizzo". Si rimand o .
33/2013 33/2013) s - funzionali di Arpa Piemonte
. . agli incarichi
(da pubblicare in - S
amministrativi di
tabelle) .
vertice
. . . . . . L . . . i N ti te rispetto all
Art. 14, c. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della dudaliincarico o del Tempestivo on pe'r |.nen € nspg © _a €
lett. a), d.Igs. n. mandato elettivo (ex art. 8, d.lgs. n. caratteristiche organizzative e
33/2013 33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
Art. 14,c. 1, Tempestivo Non pertinente rispetto alle
lett. b), d.Igs. n. Curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n. caratteristiche organizzative e
33/2013 33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
Art. 14,c. 1, Tempestivo Non pertinente rispetto alle
lett. ¢), d.Igs. n. Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della caric (ex art. 8, d.lgs. n. caratteristiche organizzative e
33/2013 33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
Tempestivo Non pertinente rispetto alle
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. caratteristiche organizzative e
33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
. . . - . . . . L L i N ti te rispetto all
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubbjicivati, e relativi Tempestivo on pe'r |.nen € nspg N _a e
lett. d), d.Igs. n. compensi a qualsiasi titolo cormisposti (ex art. 8, d.lgs. n. caratteristiche organizzative e
33/2013 P q P 33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
. . . .. " . . . T . . i N ti te rispetto all
Art. 14, c. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pulabéiéndicazione dei Tempestivo on pe'r |.nen € nspg ° _a e
lett. e), d.Igs. n. compensi spettanti (ex art. 8, d.lgs. n. caratteristiche organizzative e
33/2013 P P 33/2013) funzionali di Arpa Piemonte




Art. 14,c. 1,

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e sul fp@bili iscritti in

lett. f), d.Igs. n. L e o o T s
33/2013 pube!c! reglstrl, _'uto]anta di imprese, azioni d_| souete\_, quc_)te‘ctepml azione a societa, Non pertinente rispetto alle
esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societd,'apposizione della - o
Art.1,c.1,n. 5 . L . . . Annuale caratteristiche organizzative e
formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione caoride al vero» [Per il soggetto, o .
l. n. 441/1982 . . . . . ) L . funzionali di Arpa Piemonte
At 47 o. 1 il coniuge non separato e i parenti entro il secondo gragaglostessi vi consentano (NB:
d.gs. n. 33/2018 dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'impostaesiditi delle persone
fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i paretit drsecondo grado, ove gli Non pertinente rispetto alle
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza dehto@onsenso)] (NB: & Annuale caratteristiche organizzative e
necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'istes della funzionali di Arpa Piemonte
amministrazione, la pubblicazione dei dati sens
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obiigassunte per la propagar
elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamengeatiali e di mezzi . . .
. . . . . . . . o Tempestivo Non pertinente rispetto alle
propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partétiaofdrmazione politica L .
S : . . (ex art. 8, d.lgs. n. caratteristiche organizzative e
della cui lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione dettauia «sul mio onore 33/2013) funzionali di Aroa Pi )
affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (cogatitecopie delle dichiarazioni unzionaf di Arpa Flemonte
relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'auperi 5.000 €)
4) attestazione concernente le variazioni della situazione patail@antervenute nell'ant . .
. L . . . ; . . Non pertinente rispetto alle
precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il $ioggeconiuge non separat L .
. - . . A Annuale caratteristiche organizzative e
i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi conserfidBodando eventualmente ) . .
. funzionali di Arpa Piemonte
evidenza del mancato consen
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione matréte intervenute dopo . .
o - . L . .. . Non pertinente rispetto alle
I'ultima attestazione (con copia della dichiarazione annuale retatredditi delle persone L .
. . . ) . L Annuale caratteristiche organizzative e
fisiche) [Per il soggetto, il coniuge non separato e i paratrd d secondo grado, ove gl funzionali di Arpa Pi )
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza dehtoa&onsenso)] unzionaf di Arpa Flemonte
Titolari di incarich
di L . Si riporta la legge
amministrazione, .
A ) Regionale n. 18/201
di direzione o di N .
o . art. 20 "Comitato
Art. 13, c. 1, |governo di cui S - - . . - . . Tempestivo . ) - ) . .
\ Organi di indirizzo politico-amministrativo e di amministrazione digas, con regionale di - . . . Ufficio Affari generali e legali (collegamento
lett. a), d.Igs. n.fallart. 14, co. 1- l'indicazione delle rispettive competenze (exart. 8, d.lgs. n. indirizzo". Si rimand Ufficio Affari generali e legali ipertestuale a BURP)
33/2013 bis, del digs n. P P 33/2013) 0. Slrm: P
agli incarichi
33/2013 - S
amministrativi di
. . vertice.
(da pubblicare in
tabelle
Art. 14, c. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della dutalincarico o del Tempestivo Obbligo non applicabile ad Arpa
lett. a), d.lgs. n. mandato elettivo (exart. 8, d.lgs. n. Piemonte
33/201¢ 33/2013
Art. 14,c. 1 Tempestivo . o
' ' . . Obbl licabile ad A
lett. b), d.Igs. n. Curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n. '80 nor;izr:(;r::e e adArpa
33/201¢ 33/2013
Art. 14, c. 1, . L - . . Tempestivo Obbligo non applicabile ad Arpa
lett. c), d.lgs. n. Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della caric (ex art. 8, d.Igs. n. Piemonte
33/201 33/2013 '
Tempestivo . N
. . . - Obbl licabile ad A
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. '80 non_app cablle ac Arpa
Piemonte
33/2013
@rti 3;'(;:';3 n Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubbpcivati, e relativi (exTaer:ngeztll\éos n Obbligo non applicabile ad Arpa
33/201° compensi a qualsiasi titolo corrisposti 33/2013 Piemonte
Art. 14, c. 1, . - . . . ) S . Tempestivo . .
Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pulabdidndicazione dei Obbligo non applicabile ad Arpa
lett. e), d.gs. n. compensi spettanti (exart. 8, d.lgs. n. Piemonte
33/201 pensisp 33/2013




Art. 14,c. 1,

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e sul fp@bili iscritti in

lett. ), d.lgs. n. pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote dieggazione a societa,
33/2013 L L - . . . -
At lclns esercizio di fun_2|on| di amministratore o_dl _smdqco di soqena,l apposnznong della Annuale Obbligo non applicabile ad Arpa
Ln 4;11/15382 _formu_la «sul mio onore aff_ermo che la dlphlarazmne ccmnsl|_e al vero» [Per il soggetto, Piemonte
At 47.c. 1, il coniuge non separato ei parenti entro il secondo gragaglostessi vi consentano (NB:
d.gs. n. 33/2018 dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'impostaesiditi delle persone
f|S|Ch§ [.Per il soggetto, il coniuge non separato € i paretm drsecondo grado, ove g!l Obbligo non applicabile ad Arpa
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza dehtoaonsenso)] (NB: é Annuale Piemonte
necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'istes della
amministrazione, la pubblicazione dei dati sens
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obiigassunte per la propagar
elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamengeatiali e di mezzi Tempestivo
propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partétiaofdrmazione politica (exart. 8, d.lgs. n Obbligo non applicabile ad Arpa
della cui lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione dettauia «sul mio onore 33'/2(’)13') o Piemonte
affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (cogatitecopie delle dichiarazioni
relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'auperi 5.000 €)
4) attestazione concernente le variazioni della situazione paialadntervenute nell'ant
precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il $ogdeconiuge non separat Annuale Obbligo non applicabile ad Arpa
i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi conserfidBodando eventualmente Piemonte
evidenza del mancato consen
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patiate intervenute dopo
I'ultima attestazione (con copia della dichiarazione annuale retatredditi delle persone Annuale Obbligo non applicabile ad Arpa
fisiche) [Per il soggetto, il coniuge non separato e i paratrid d secondo grado, ove gl Piemonte
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza dehtoaonsenso)]
Sanzioni pe
mancata
|ncompleta_ Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile dellaatendncompleta
comunicazione dei o S S ) . .
- L . - |comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, concernenti la sitnazpatrimoniale Tempestivo ) .
Sanzioni per mancata comunicazio@rt. 47, c. 1, dati da parte dei . . " . ) . . . R Obbligo non previsto per Arpa
dei dati d.lgs. n. 33/201Bitolari di incarichi cpmplesswa del tltolgre Qell_lncgrlco_al mom_ento dell a_ssunmeitma(:_hnca, I_a titolarita| (ex art. 8, d.lgs. n. Piemonte
politici, di di imprese, le parteC|pa2|o‘n| azionarie proprie, d(‘el c_o_nlugp parenti entrq il secondo 33/2013)
S . grado di parentela, nonche tutti i compensi cui da diritto I'easeizlella carica
amministrazione,
di direzione o di
govern(
Rendiconti gruppi consiliari Att. 28, c. 1, (F:c?r?s(,jillifaoriml grupp! Rendi(_:onti di eserc?zio annuale dei grgppi consiliari.regionqlbeilpx:iali_, con gvidenza Tempestivo Obbligo non previsto per Arpa
regionalilprovinciali d.lgs. n. 33/201Begionalifprovincia delle risorse trasferll_te o assegnate- a ciascun gruppmdioazione del titolo di (ex art. 8, d.lgs. n. Piemonte
i trasferimento e dell'impiego delle risorse utilizzate 33/2013)
. . . Tempestivo . .
?(Etr:t(:sﬁtl; organi di Atti e relazioni degli organi di controllo (ex art. 8, d.Igs. n. Obbligo nop?epr;z:izo per Arpa
33/2013
. . S Art. 13, ¢. 1, Articolazione degl|Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anche di ligiigenziale non generalge, Tempestivo Direzione (Ufficio Stampa)/Ufficio |Ufficio Affari generali e legali (collegamento
Articolazione degli uffici lett, b), d.Igs. n. uffici i nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (exart. 8, d.gs. n. affari generali e legali a sezione 'Chi siamo')
33/201¢ 33/2013
Organigramm
(da pubblicare
sotto forma di
organigramma, in
Art. 13,c. 1, [modo tale che a |lllustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessilglicamprensibilita dei Tempestivo . . . .
. e - ) . . , - - : : . Sistema di gestione integrato: . . . .
lett. c), d.lgs. n.|ciascun ufficio sia|dati, dell'organizzazione dell'amministrazione, mediante |'orgamigra o analoghe (ex art. 8, d.Igs. n. . Ufficio Affari generali e legali
33/2013 assegnato un link|rappresentazioni grafiche 33/2013) Qualita
ad una pagina
contenente tutte |
informazioni
previste dalla
norma
Art. 13, c. 1, Tempestivo Ufficio Amministrazione del
lett. b), d.Igs. n. Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.lgs. n. Personale Ufficio Affari generali e legali
33/201¢ 33/2013




Art. 13,c. 1, Telefono e posta Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di ptetteoeica istituzionali e Tempestivo SS Informatica. Infrastrutture tecnico
Telefono e posta elettronica lett. d), d.Igs. n. oep delle caselle di posta elettronica certificata dedicate, cui il cittgudissa rivolgersi per | (ex art. 8, d.lgs. L L . Ufficio Affari generali e legali
elettronica L . . P . scientifiche e Sviluppo tecnologico
33/2013 qualsiasi richiesta inerente i compiti istituzionali 33/2013)
Consulenti e
collaboratori Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazioné eodsulenza a soggetfi Tempestivo
. .| Titolari di incarichi di collaboraziongrt. 15, c. 2, esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratt@liflcorazione P Ufficio Amministrazione del - . . .
Consulenti e collaboratori . . . . . . o . . (exart. 8, d.Igs. . Ufficio Affari generali e legali
o consulenza d.lgs. n. 33/201B coordinata e continuativa) per i quali &€ previsto un compemsdndicazione dei soggetti 33/2013) personale e Formazione
da pubblicare in [percettori, della ragione dell'incarico e delllammontare erogato
p p g g
tabelle
Per ciascun titolare di incarico:
At 15. c. 1 Tempestivo Titolare dell'incarico/Ufficio
Iett' b) ’d 'I s n 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modell@peo (ex art. 8, d.lgs. Amministrazione del Personale e [Ufficio Affari generali e legali
33/'20i, 19S- N 33/2013) Formazione
Art. 15, c. 1, . - . . _ . e o . ) I -
lett. ¢), d.lgs. n 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di carighenti di diritto Tempestivo Titolare dell'incarico/ Ufficio
33/'201’3 I privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o alidgimento di attivita | (ex art. 8, d.Igs. Amministrazione del Personale e |Ufficio Affari generali e legali
professionali 33/2013) Formazione
Art. 15, c. 1, 3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lawbroonsulenza o di .
Tempestivo
lett. d), d.lgs. n. collaborazione (compresi quelli affidati con contratto di collakioree coordinata e P Ufficio Amministrazione del - . . .
. . o . . o (ex art. 8, d.lgs. . Ufficio Affari generali e legali
33/2013 continuativa), con specifica evidenza delle eventuali compoveriibili o legate alla 33/2013) Personale e Formazione

valutazione del risulta
Art. 15, c. 2,
d.gs. n. 33/2018 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione ditogg#urata e compensg Tempestivo Ufficio Amministrazione del - ) ) )
Art. 53, c. 14, - . . . . (ex art. 8, d.lgs. . Ufficio Affari generali e legali

dell'incarico (comunicate alla Funzione pubblica) Personale e Formazione
d.lgs. n. 33/2013)

165/2001
Art. 53, c. 14, . , - " . L . N - - .

Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazinohe potenziali, di . Ufficio Amministrazione del . . . .
d.gs. n. . A Tempestivo ) Ufficio Affari generali e legali
165/200: conflitto di interesse Personale e Formazione

Incarichi
Titolari di incarichi dirigenziali amministrativi di| =~ . o
Personale amministrativi di vertice vertice  (da |Per ciascun titolare di incarico:
pubblicare in
tabelle
At 14,c. 1, Tempestivo Direstore enerle collegamento
lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina / conferimento, con l'indicazione della duratainigditico (ex art. 8, d.lgs. ito G & iallo Resi gl del Ufficio Affari generali e legali
33/2013 33/2013) sito ons|g io Regionale de
Piemonte)
Art. 14, c. 1, Tempestivo ) . . - .
lett. b), d.lgs. n. Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello euwope (ex art. 8, d.Igs. Titolare |ncar||c.o/l|Jff|c||.o Affari Ufficio Affari generali e legali
33/201: 33/2013 generali e fegall
Art. 14, c. 1, . L - . - . - . Tempestivo - L .
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'in¢acin specifica evidenzg Ufficio Amministrazione del . ) . .
lett. ¢), d.lgs. n delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione déiaiel (exart. 8, d.lgs. le e f i Ufficio Affari generali e legali
33/201" o] g 33/2013 personale e tormazione
Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. Direzione (Segreteria) Ufficio Affari generali e legali
33/2013
. . . - . . . . L - i Il titolare dell'incarico/Uffici
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubbpcivati, e relativi Tempestivo |.o.are 'e incarico/ Ufficio . . . .
lett. d), d.Igs. n. compensi a qualsiasi titolo cormisposti (ex art. 8, d.lgs. Amministrazione del personale e |Ufficio Affari generali e legali
33/2013 P a P 33/2013) Formazione
. . . . _ . . ) S . i Il titolare dell'incarico/Uffici
Art. 14, ¢. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pulabdidndicazione dei Tempestivo |.o.are 'e incarico/ Ufficio - . . .
lett. e), d.lgs. n. compensi spettanti (ex art. 8, d.lgs. Amministrazione del personale e |Ufficio Affari generali e legali
33/2013 pensi sp 33/2013) Formazione




(D.L. n. 162/2019) Entro il 31
dicembre 2020 il ministero della Pa,
insieme a quelli della Giustizia,

Art. 14, c. 1, o . . . . . . o dell’Interno, dell’Economia, degli
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e sul lmebili iscritti in . . o
lett. f), d.Igs. n| LT e o oy o o Esteri e della Difesa, sentito il
pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote digggpazione a societa, .
33/2013 P S L o . S . Garante della privacy, dovranno
esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societd,|'apposizione della - ) ) )
Art.1,c.1,n. 5 ) - ; . . Annuale adottare un regolamento Ufficio Affari generali e legali
formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione caorigle al vero» [Per il soggetto, . R o
l. n. 441/1982 . . . . . ) L . interministeriale in cui sara
Art. 47 . 1 il coniuge non separato e i parenti entro il secondo gragaglostessi vi consentano (NB: i i dati | bblich
oL dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] specificato quali dati le pubbliche
d.lgs. n. 33/201 amministrazioni devono pubblicare
“con riferimento ai titolari
amministrativi di vertice e di
incarichi dirigenziali”
(D.L. n. 162/2019) Entro il 31
dicembre 2020 il ministero della Pa,
insieme a quelli della Giustizia,
dell’Interno, dell’Economia, degli
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'impostaesiditi delle persone Esteri e della Difesa, sentito il
fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i paretrt drsecondo grado, ove gli Garante della privacy, dovranno
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza deato@onsenso)] (NB: & Annuale adottare un regolamento Ufficio Affari generali e legali
necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'istes della interministeriale in cui sara
amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) specificato quali dati le pubbliche
amministrazioni devono pubblicare
“con riferimento ai titolari
amministrativi di vertice e di
incarichi dirigenziali”
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obiligassunte per la propagar
elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamengédatiali e di mezzi .
. . S - . . o Tempestivo e - )
propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partétiaofdrmazione politica Non applicabile ai dirigenti di vertice | . . . . .
S . . . (ex art. 8, d.lgs. n. . . Ufficio Affari generali e legali
della cui lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione dettauia «sul mio onore 33/2013) di Arpa Piemonte
affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (cogatitecopie delle dichiarazioni
relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'auperi 5.000 €)
(D.L. n. 162/2019) Entroiil 31
dicembre 2020 il ministero della Pa,
insieme a quelli della Giustizia,
dell’Interno, dell’Economia, degli
. L . . L , Esteri e della Difesa, sentito il
4) attestazione concernente le variazioni della situazione patal@antervenute nell'an .
. L . . i, ) . . Garante della privacy, dovranno
precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il sog@econiuge non separat - ) . .
. i . ; A Annuale adottare un regolamento Ufficio Affari generali e legali
i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi conserfidBodando eventualmente interministeriale in cui sar3
evidenza del mancato consenso)] 'n, farm|n|s er'|a € .'n cul sar?
specificato quali dati le pubbliche
amministrazioni devono pubblicare
“con riferimento ai titolari
amministrativi di vertice e di
incarichi dirigenziali”
(D.L. n. 162/2019) Entro il 31
dicembre 2020 il ministero della Pa,
insieme a quelli della Giustizia,
dell’Interno, dell’Economia, degli
. . L . . . Esteri e della Difesa, sentito il
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione matréte intervenute dopo .
o . . L . .. . Garante della privacy, dovranno
I'ultima attestazione (con copia della dichiarazione annuale retatredditi delle persone - ) ) .
. . . ) . L Annuale adottare un regolamento Ufficio Affari generali e legali
fisiche) [Per il soggetto, il coniuge non separato e i paratrd d secondo grado, ove gl ) R
L . . interministeriale in cui sara
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza dehtoaonsenso)] " o )
specificato quali dati le pubbliche
amministrazioni devono pubblicare
“con riferimento ai titolari
amministrativi di vertice e di
incarichi dirigenziali”
Tempestivo . A - .
Art. 20, c. 3, S . . . . RN - . Il titolare dell'incarico/Ufficio Affari . ) . .
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di indaohfadell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. A / . Ufficio Affari generali e legali
d.lgs. n. 39/201 generali e legali
39/2013
Annuale

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/201

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incorfigaabconferimento
dell'incarico

(art. 20, c. 2, d.Igs.
39/2013

Il titolare dell'incarico/Ufficio Affari
generali e legali

Ufficio Affari generali e legali




Art. 14, c. 1-ter,
secondo period

(D.L. n. 162/2019) Entro il 31
dicembre 2020 il ministero della Pa,
insieme a quelli della Giustizia,
dell’Interno, dell’Economia, degli
Esteri e della Difesa, sentito il
Garante della privacy, dovranno

d.gs. n. 33/2018 Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico deaZa pubblica Annuale adottare un regolamento Ufficio Affari generali e legali
interministeriale in cui sara
specificato quali dati le pubbliche
amministrazioni devono pubblicare
“con riferimento ai titolari
amministrativi di vertice e di
incarichi dirigenziali”
Incarichi
dirigenziali, a
gualsiasi titolo
conferiti, ivi
inclusi quelli
conferiti
discrezionalmente
dall'organo di
indirizzo politico
senza procedurg
pubbliche di
selezione e titolaui
Titolari di incarichi dirigenziali di posizione . . o
L . . organizzativa corPer ciascun titolare di incarico:
(dirigenti non generali) o
funzioni
dirigenziali
(da pubblicare in
tabelle che
distinguano le
seguenti situazion
dirigenti, dirigenti
individuati
discrezionalmente,
titolari di posiziong
organizzativa cor
funzioni
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina / conferimento, con l'indicazione della duratainleditico (ex art. 8, d.Igs. Ufficio Affari generali e legali Ufficio Affari generali e legali
33/201¢ 33/2013
Art. 14, c. 1, Tempestivo . I - )
lett. b), d.lgs. n. Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. FE)B d.lgs. lltitolare dell mcarnco/ufflcw Affari Ufficio Affari generali e legali
33/201: 33/2013 generali e legali
Art. 14, c. 1, . L - . - . - . Tempestivo - L .
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'in¢acin specifica evidenzga Ufficio Amministrazione del . ) . .
lett. ¢), d.lgs. n delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione déiaiel (exart. 8, d.lgs. personale e formazione Ufficio Affari generali e legali
33/201: 33/2013
Tempestivo Struttura presso cui presta servizio il
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. i, Ufficio Affari generali e legali
Dirigente
33/2013
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubbpcivati, e relativi Tempestivo Il titolare dell'incarico/Ufficio . . . .
lett. d), d.lgs. n. compensi a qualsiasi titolo corrisposti (exart. 8, d.lgs. Amministrazione del personale Ufficio Affari generali e legali
33/201¢ 33/2013
Art. 14, c. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pulabéiédndicazione dei Tempestivo ! t't,OI_are d.e” incarico/Ufficio - . . .
lett. €), d.lgs. n. compensi spettanti (ex art. 8, d.lgs. Amministrazione del personale e |Ufficio Affari generali e legali
33/2013 33/2013) Formazione




(D.L. n. 162/2019) Entro il 31
dicembre 2020 il ministero della Pa,
insieme a quelli della Giustizia,

Art. 14, c. 1, L. . . . . . . o dell’Interno, dell’Economia, degli
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e sul lmebili iscritti in . . o
lett. f), d.Igs. n| LT e o oy o o Esteri e della Difesa, sentito il
pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote digggpazione a societa, .
33/2013 P S L o . S . Garante della privacy, dovranno
esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societd,|'apposizione della - ) ) )
Art.1,c.1,n. 5 ) - ; . . Annuale adottare un regolamento Ufficio Affari generali e legali
formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione caorigle al vero» [Per il soggetto, . R o
l. n. 441/1982 i . . . . ) L . interministeriale in cui sara
Art. 47 . 1 il coniuge non separato e i parenti entro il secondo gragaglostessi vi consentano (NB: specificato auali dati le bubbliche
LA dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] P q P
d.lgs. n. 33/201 amministrazioni devono pubblicare
“con riferimento ai titolari
amministrativi di vertice e di
incarichi dirigenziali”
(D.L. n. 162/2019) Entroiil 31
dicembre 2020 il ministero della Pa,
insieme a quelli della Giustizia,
dell’Interno, dell’Economia, degli
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'impostaesiditi delle persone Esteri e della Difesa, sentito il
fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i paretrt drsecondo grado, ove gli Garante della privacy, dovranno
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza deato@onsenso)] (NB: & Annuale adottare un regolamento Ufficio Affari generali e legali
necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'istes della interministeriale in cui sara
amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) specificato quali dati le pubbliche
amministrazioni devono pubblicare
“con riferimento ai titolari
amministrativi di vertice e di
incarichi dirigenziali”
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obiligassunte per la propagar
elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamengédatiali e di mezzi .
L . . S - . . o Tempestivo
propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partétiaofdrmazione politica L - ) ) )
S ; . . (ex art. 8, d.lgs. n. Non Applicabile Ufficio Affari generali e legali
della cui lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione dettauia «sul mio onore 33/2013)
affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (cogatitecopie delle dichiarazioni
relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'auperi 5.000 €)
(D.L. n. 162/2019) Entroiil 31
dicembre 2020 il ministero della Pa,
insieme a quelli della Giustizia,
dell’Interno, dell’Economia, degli
. L . . L , Esteri e della Difesa, sentito il
4) attestazione concernente le variazioni della situazione patal@antervenute nell'an .
. L . . i, ) . . Garante della privacy, dovranno
precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il sog@econiuge non separat - ) . .
. i . ; A Annuale adottare un regolamento Ufficio Affari generali e legali
i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi conserfidBodando eventualmente interministeriale in cui sar3
evidenza del mancato consenso)] 'n, farm|n|s er'|a € .'n cul sar?
specificato quali dati le pubbliche
amministrazioni devono pubblicare
“con riferimento ai titolari
amministrativi di vertice e di
incarichi dirigenziali”
(D.L. n. 162/2019) Entro il 31
dicembre 2020 il ministero della Pa,
insieme a quelli della Giustizia,
dell’Interno, dell’Economia, degli
. . L . . . Esteri e della Difesa, sentito il
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione matréte intervenute dopo .
o . . L . .. . Garante della privacy, dovranno
I'ultima attestazione (con copia della dichiarazione annuale retatredditi delle persone - ) ) .
. . . ) . L Annuale adottare un regolamento Ufficio Affari generali e legali
fisiche) [Per il soggetto, il coniuge non separato e i paratrd d secondo grado, ove gl ) R
L . . interministeriale in cui sara
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza dehtoaonsenso)] " o )
specificato quali dati le pubbliche
amministrazioni devono pubblicare
“con riferimento ai titolari
amministrativi di vertice e di
incarichi dirigenziali”
Tempestivo . A - .
Art. 20, c. 3, S . . . . RN - . Il titolare dell'incarico/Ufficio Affari . ) . .
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di indaohfadell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. A / . Ufficio Affari generali e legali
d.lgs. n. 39/201 generali e legali
39/2013
Annuale

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/201

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incorfigaabconferimento
dell'incarico

(art. 20, c. 2, d.Igs.
39/2013

Il titolare dell'incarico/Ufficio Affari
generali e legali

Ufficio Affari generali e legali




Art. 14, c. 1-ter,
secondo period

(D.L. n. 162/2019) Entro il 31
dicembre 2020 il ministero della Pa,
insieme a quelli della Giustizia,
dell’Interno, dell’Economia, degli
Esteri e della Difesa, sentito il
Garante della privacy, dovranno

dlas. n. 33/2018 Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico deaZa pubblica Annuale adottare un regolamento Ufficio Affari generali e legali
18- . interministeriale in cui sara
specificato quali dati le pubbliche
amministrazioni devono pubblicare
“con riferimento ai titolari
amministrativi di vertice e di
incarichi dirigenziali”
Art. 19, c. 1-bis - . . . . - . . - . - . .
Posti di funzione |Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono dibgonella dotazione . Ufficio Amministrazione del - ) ) .
d.lgs. n. . - A AR Tempestivo ) Ufficio Affari generali e legali
) disponibili organica e relativi criteri di scelta personale e formazione
165/200:
Art.1,c. 7
’ ’ . . . Ufficio Amministrazi del
d.p.r.n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale Iclo Amminis raz'ohe € Ufficio Affari generali e legali
Personale e Formazione
108/200:
Incarichi amministrativi di vertice Art. 41, c.2, |SSN - Bandie Tempestivo

(Direttore generale, Direttore sanita
Direttore amministrativc

d.lgs. n. 33/201

Rawvisi

Bandi e avvisi di selezione

33/2013

(ex art. 8, d.lgs.

Non applicabile ad Arpa Piemonte

SSN - Procedure
selettive

Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimdeti incarichi di direttore
generale, direttore sanitario e direttore amministrativo

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs.

Non applicabile ad Arpa Piemonte

33/2013
SSN- Incarichi
amministrativi di
Art. 14,c. 1, vertice Tempestivo
lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina / conferimento, con l'indicazione della durataieditico (ex art. 8, d.lgs. Non applicabile ad Arpa Piemonte
33/2013 33/2013)
(da pubblicare in|
tabelle
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n. Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello euwope (ex art. 8, d.Igs. Non applicabile ad Arpa Piemonte
33/201¢ 33/2013
Art. 14, c. 1, . L - . . . - . Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'indadr specifica evidenza . .
lett. ¢), d.lgs. n delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione délaisy (exart. 8, d.Igs. Non applicabile ad Arpa Piemonte
33/201 P g 33/2013
Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. Non applicabile ad Arpa Piemonte
33/2013
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubbpcivati, e relativi Tempestivo . .
lett. d), d.Igs. n. compensi a qualsiasi titolo corrisposti (ex art. 8, d.lgs. Non applicabile ad Arpa Piemonte
33/201 P a P 33/2013
Art. 14, c. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pulabiéndicazione dei Tempestivo L )
lett. €), d.lgs. n. compensi spettanti (ex art. 8, d.lgs. Non applicabile ad Arpa Piemonte
33/201 pensisp 33/2013
|e?trt})l?j’ Ic'sl,n 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e sul lmebili iscritti in
'33’/2(')33' | pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote dieggpazione a societa,
esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societa,'apposizione della - .
Art.1,c.1,n. 5 . - ; . . Annuale Non applicabile ad Arpa Piemonte
L 1. 441/1982 formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione caorige al vero» [Per il soggetto,
Art. 47 o1 il coniuge non separato e i parenti entro il secondo gragaglostessi vi consentano (NB:
d Igs' n ’33'/2(’)13 dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'impostaesiditi delle persone
fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i paretrt érsecondo grado, ove gli
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza dehtoaonsenso)] (NB: & Annuale Non applicabile ad Arpa Piemonte

necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'istes della

amministrazione, la pubblicazione dei dati sens




3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obiigassunte per la propagar
elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamengatiali e di mezzi

R . . S L . . " Tempestivo
ropagandistici predisposti e messi a disposizione dal partdatieofdrmazione politica
propagandistici p P P \ cap d ep (ex art. 8, d.lgs. n. Non applicabile ad Arpa Piemonte
della cui lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione dettauia «sul mio onore 33/2013)
affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (cogatitecopie delle dichiarazioni
relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'auperi 5.000 €)
4) attestazione concernente le variazioni della situazione paialmdntervenute nell'ant
precedgnte e copia della dlchlara2|ong dei re.dd.ltl [Per il #ogdeconiuge non separat Annuale Non applicabile ad Arpa Piemonte
i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi conserfidBodando eventualmente
evidenza del mancato consen
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patiate intervenute dopo
I'ultima attestazione (con copia della dichiarazione annuale retatredditi delle persone - .
. . . ) . L Annuale Non applicabile ad Arpa Piemonte
fisiche) [Per il soggetto, il coniuge non separato e i paratrd d secondo grado, ove gl
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza dehtoaonsenso)]
Art. 20, c. 3 Tempestivo
N Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di induhfardell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. Non applicabile ad Arpa Piemonte
d.lgs. n. 39/201B
39/2013
_— . . . . G . Annuale
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incornliatibconferimento . .
d.lgs. n. 39/201B dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. Non applicabile ad Arpa Piemonte
e 39/2013
Art. 14, c. 1-ter,
secondo period Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico deafa pubblica Annuale Non applicabile ad Arpa Piemonte
d.Ilgs. n. 33/201B
SSN - DIfigent
(amministrativi e
sanitari) - Incarich
dirigenziali, a
qualsiasi titolo
conferiti, ivi
inclusi quelli
conferiti
discrezionalmente
dall'organo di
indirizzo politico
senza procedurd
pubbliche di
Dirigenti (Responsabili di sele.2|ong © titolar Tempestivo
LT ... |Art. 41, c. 2, di posizione . - . o .
Dipartimento e Responsabili di . . Bandi e avvisi di selezione (ex art. 8, d.lgs. n. Non applicabile ad Arpa Piemonte
- d.Igs. n. 33/201Borganizzativa corf
strutture semplici e complesse) o 33/2013)
funzioni
dirigenziali
(da pubblicare in
tabelle che
distinguano le
seguenti situazion
dirigenti, dirigenti
individuati
discrezionalmentg,
titolari di posiziong
organizzativa cor
funzioni
dirinenziali _
Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimdatgi incarichi di Tempestivo N .
S . L (ex art. 8, d.lgs. n. Non applicabile ad Arpa Piemonte
responsabile di dipartimentadéstrutture semplici e complesse 33/2013
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. Atto di nomina / conferimento, con l'indicazione della durataicleditico (ex art. 8, d.lgs. n. Non applicabile ad Arpa Piemonte
33/201¢ 33/2013
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. Non applicabile ad Arpa Piemonte
33/201¢

33/2013




Art. 14,c. 1,

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'indadn specifica evidenz

A

Tempestivo

lett. ¢), d.Igs. n. X S - (ex art. 8, d.lgs. n. Non applicabile ad Arpa Piemonte
33/201¢ delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione déaisy 33/2013
Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. Non applicabile ad Arpa Piemonte
33/2013
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubbpcivati, e relativi Tempestivo . .
lett. d), d.Igs. n. compensi a qualsiasi titolo corrisposi (ex art. 8, d.lgs. n. Non applicabile ad Arpa Piemonte
33/201 P a P 33/2013
Art. 14, ¢. 1, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pulabdiédndicazione dei Tempestivo . .
lett. e), d.lgs. n. compensi spettanti (ex art. 8, d.lgs. n. Non applicabile ad Arpa Piemonte
33/201 penst sp 33/2013
Art. 14,c. 1, - . . .. - .
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e sul fp@bili iscritti in
lett. f), d.Igs. n| L e T o T s
33/2013 pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote dieggpazione a societa,
esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societd,'apposizione della L .
Art.1,c.1,n. 5 . . . . . Annuale Non applicabile ad Arpa Piemonte
L 1. 441/1982 formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione caoride al vero» [Per il soggetto,
Art. 47 o 1 il coniuge non separato e i parenti entro il secondo gragaglostessi vi consentano (NB:
d.gs. n. 33/2018 dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'impostaesiditi delle persone
fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i paretrt drsecondo grado, ove gli
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza dehto@onsenso)] (NB: & Annuale Non applicabile ad Arpa Piemonte
necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'istes della
amministrazione, la pubblicazione dei dati sens
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obiigassunte per la propagar
elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamengeatiali e di mezzi .
ropagandistici predisposti e messi a disposizione dal partatieofdrmazione politica Tempestivo
P S ; . . (ex art. 8, d.lgs. n. Non applicabile ad Arpa Piemonte
della cui lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizione dettauia «sul mio onore 33/2013)
affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (cogatitecopie delle dichiarazioni
relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'auperi 5.000 €)
4) attestazione concernente le variazioni della situazione paialadntervenute nell'ant
recedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il jeconiuge non separat
.p - . P . A [ siogg 9 P Annuale Non applicabile ad Arpa Piemonte
i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi conserfidBodando eventualmente
evidenza del mancato consen
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patiate intervenute dopo
I'ultima attestazione (con copia della dichiarazione annuale retatredditi delle persone - .
. . . ) . L Annuale Non applicabile ad Arpa Piemonte
fisiche) [Per il soggetto, il coniuge non separato e i paratrd d secondo grado, ove gl
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza dehtoaonsenso)]
Art. 20, c. 3 Tempestivo
N Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di indauhfardell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. Non applicabile ad Arpa Piemonte
d.lgs. n. 39/201B
39/2013
_— . . . . L . Annuale
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incornliaibconferimento . .
d.lgs. n. 39/201B dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. Non applicabile ad Arpa Piemonte
e 39/2013
Art. 14, c. 1-ter,
secondo period Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico deiafa pubblica Annuale Non applicabile ad Arpa Piemonte
d.lgs. n. 33/201B
Sanzioni per
mancata o Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile dellaatandncompleta
I S incompleta comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, concernenti la sibaazpatrimoniale Tempestivo . .
Sanzioni per mancata comunicaziopért. 47, c. 1, L A . . " . , . . ; R Responsabile della Prevenzione della . ) . )
o §omunlcaz|one degicomplessiva del titolare dell'incarico al momento dell'assunzieltee chrica, la titolarita | (ex art. 8, d.Igs. n. . Ufficio Affari generali e legali
dei dati d.lgs. n. 33/2013; .. P o : . o . . corruzione e della Trasparenza
dati da parte dei |di imprese, le partecipazioni azionarie proprie, del coniugg parenti entro il secondo 33/2013)
titolari di incarichi|grado di parentela, nonche tutti i compensi cui da diritto I'asseizlella carica
dirigenzial
Conto annuale del personale e relative spese sostenutenbiéd'del quale sono
rappresentati i dati relativi alla dotazione organica e al perseffatévamente in servizip Annuale

Dotazione organica

Art. 16,c. 1,
d.lgs. n. 33/201

Conto annuale de
Personale

e al relativo costo, con l'indicazione della distribuzione tra lergévqualifiche e aree
professionali, con particolare riguardo al personale asseggh uffici di diretta
collaborazione con gli organi di indirizzo politico

(art. 16, c. 1, d.Igs.
33/2013)

Ufficio Amministrazione del
personale e Formazione

Ufficio Affari generali e legali




Bandi di concorso

Costo personale [Costo complessivo del personale a tempo indeterminato inisesviticolato per aree Annuale .- - .
Art. 16, c. 2, | . i ) P Ufficio Amministrazione del . X X X
31empo professionali, con particolare riguardo al personale asteggh uffici di diretta (art. 16, c. 2, d.Igs. . Ufficio Affari generali e legali
d.lgs. n. 33/201 . ) : S . personale e Formazione
indeterminat collaborazione con gli organi di indirizzo polit 33/2013
Personale non a
tempo . . . L Co
. . Personale con rapporto di lavoro non a tempo indetermidagteaco dei titolari dei Annuale - - .
. . rt. 17, c. 1, |indeterminato . . L . L Ufficio Amministrazione del . . . .
Personale non a tempo |ndeterm|naf§ contratti a tempo determinato, ivi compreso il personale asseggiauffici di diretta (art. 17, c. 1, d.Igs. . Ufficio Affari generali e legali
.gs. n. 33/201B . . S T . personale e Formazione
. . |collaborazione con gli organi di indirizzo politico 33/2013)
(da pubblicare in
tabelle
Costo del persong
non a tempo . . . . .
At 17.c.2, |indeterminato Cos.to comp!esswo del personale con rapporto Fil Ia_v_ora_nngmm |nde_term|nat0, con Trimestrale Ufficio Amministrazione del N . _ _
particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di dicettaborazione con gli (art. 17, c. 2, d.Igs. . Ufficio Affari generali e legali
d.Ilgs. n. 33/201B P - personale e Formazione
. . |organi di indirizzo politico 33/2013)
(da pubblicare in
tabelle)
Tassi di assenza .
Art. 16,c. 3 Trimestrale Ufficio Amministrazione del
Tassi di assenza T . . |Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello didgde (art. 16, c. 3, d.Igs. . Ufficio Affari generali e legali
d.lgs. n. 33/201Rda pubblicare in Personale e Formazione
33/2013)
tabelle
Incarichi conferiti
Art. 18, digs. |5 2urzzatia
. - . .. |33/2013 pe . Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendglitigente e non Tempestivo - - .
Incarichi conferiti e autorizzati ai (dirigenti e non - . ! . Ufficio Amministrazione del . . . .
. AR . L ~|Art. 53, c. 14, | . . dirigente), con l'indicazione dell'oggetto, della durata e depeosp spettante per ogni| (ex art. 8, d.lgs. n. . Ufficio Affari generali e legali
dipendenti (dirigenti e non dirigenti) dirigenti) . : personale e Formazione
d.gs. n. incarico 33/2013)
165/2001 (da pubblicare in
tabelle
Art. 21, c. 1,
. . d.lgs. n. 33Qm%ontrattazione Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti e dateltivi nazionali ed Tempestivo - . , . - ) ) )
Contrattazione collettiva Art. 47, c. 8, - . L . (ex art. 8, d.lgs. n. Ufficio Affari generali e legali Ufficio Affari generali e legali
collettiva eventuali interpretazioni autentiche
d.lgs. n. 33/2013)
165/2001
. . . Art.21.c.2,  |Contratt Coqtrattl |ntegr.at|V| stl.pu.latl, con la rela2|9ne tgcnlc.:o-fl.nar?marlaedlq |IIu_strat|va, Tempestivo Ufficio Amministrazione del N . _ _
Contrattazione integrativa dlas. n. 33/201Bntearativi certificate dagli organi di controllo (collegio dei revisori dei corilegio sindacale, (ex art. 8, d.lgs. n. le e F . Ufficio Affari generali e legali
198 - 9 uffici centrali di bilancio o analoghi organi previsti dai rispettidioamenti) 33/2013) personale e Formazione
Art. 21, c. 2, e . T . . . . . .
Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integratidificate dagli organi
d.lgs. n. 33/201% . . b . L : . Annuale - - .
osti contratti di controllo interno, trasmesse al Ministero dell'Economidle fieanze, che Ufficio Amministrazione del . . . .
Art. 55, c. . - : . L - . |(art. 55, c. 4, d.Igs. ) Ufficio Affari generali e legali
integrativi predispone, allo scopo, uno specifico modello di rilevazidirgesa con la Corte dei co| personale e Formazione
4,d.lgs. n. . . S . . 150/2009)
e con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento defiaione pubblica
150/2009
ol
Art. 10, c. 8, Tempestivo
ol lett. ¢), d.Igs. n. Nominativi (ex art. 8, d.lgs. n. SS Programmazione e controllo (STP)|Ufficio Affari generali e legali
33/2013 (da pubblicare in 33/2013)
tabelle
Art. 10, c. 8, . Tempestivo Titolare dell'incarico/SS . . . .
lett. c), d.lgs. n. Curricula (ex art. 8, d.Igs. n. p . trollo (STP) Ufficio Affari generali e legali
33/201 33/2013 rogrammazione e controllo
Par. 14.2, delib Tempestivo .- - .
; ’ . Ufficio A t del
CiVIT n. Compensi (ex art. 8, d.lgs. n. :::on:];n;néz::;:;enee Ufficio Affari generali e legali
12/201 33/2013 P
Dipartimento Affri Amministrativi e
Bandi di concorsg - . L . . personale (Staff) inserisce documenti ed
Art. 19,c. 1, Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, d 8 presso Tempestivo Dipartimento Affari Amministrativi e [informazioni nella sezione 'Lavora con Noi'.

d.lgs. n. 33/201

[Rda pubblicare in

I'amministrazione nonche' i criteri di valutazione della Commissideedracce delle pro

(ex art. 8, d.lgs. n.

personale

L'Ufficio Affari generali e legali pubblica e

Art. 19, c. 2,
d.lgs. n. 33/201

scritte 33/2013) . e . _
tabelle) predispone link in Sezione di
Amministrazione trasparente.
Elenco dei bandi
espletati Tempestivo

%da pubblicare in

tabelle

Elenco dei bandi in corso

(ex art. 8, d.lgs. n.

33/2013)

Dipartimento Affari amministrativi e
Personale




Sistema di

. L . . |Par. 1, delib. . . - .
Performance Sistema di misurazione e valutazior EiVIT n. mlsuraz_lone € Sistema di misurazione e valutazione della Performance (artgg. n. 150/2009) Tempestivo 55 Ufficio Programmazione SS Programmazione e controllo (STP)
della Performance valutazione della controllo (STP)
104/2010
Performanc
Piano della .
. Art. 10, c. 8, Performance/Pian®iano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) Tempestivo SS Ufficio Programmazione e .
Piano della Performance lett. b), d.Igs. n. . . . . . A o . : (ex art. 8, d.lgs. n. SS Programmazione e controllo (STP)
esecutivo di Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169;kis3d.lgs. n. 267/2000) controllo (STP)
33/2013 : 33/2013)
gestion:
Relazione sulla Tempestivo SS Ufficio Programmazione e
Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.Igs. n. & SS Programmazione e controllo (STP)
Performance controllo (STP)
33/2013
Ammontare
complessivo dei
Art. 20, c. 1, premi Tempestivo Ufficio Amministrazione del

Ammontare complessivo dei premi

d.lgs. n. 33/201

B

(da pubblicare in
tabelle

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performanceistin

(ex art. 8, d.lgs. n.

33/2013)

Personale e Formazione

Ufficio Affari generali e legali

Ammontare dei premi effettivamente distribuiti

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

Ufficio Amministrazione del
Personale e Formazione

Ufficio Affari generali e legali

33/2013
Dati relativi ai
premi e o . . Tempestivo - )
. L . Art. 20, c. 2, Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della psvémice per SS Ufficio Programmazione e . .
Dati relativi ai premi , . . (ex art. 8, d.lgs. n. SS Ufficio Programmazione e controllo (STP)
d.lgs. n. 33/201B I'assegnazione del trattamento accessorio controllo (STP)

o 33/2013)
(da pubblicare in
tabelle

Tempestivo

Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggreddtaeali dare conto del
livello di selettivita utilizzato nella distribuzione dei premi e degli inceéntiv

(ex art. 8, d.lgs. n.

33/2013

Ufficio Amministrazione del
personale e Formazione

Ufficio Affari generali e legali

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia perigdirti sia per i
dipendenti

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

Ufficio Amministrazione del
personale e Formazione

Ufficio Affari generali e legali

33/2013
Enti pubblici Non vi sono enti pubblici istituiti,
) . nti pubblici N o )
o . . . T vigilati e finanziati da Arpa Piemonte
Enti controllati Art. 22,c. 1, |vigilati Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati erfmati & . . ) P )
\ S . . o - . o . . . Annuale o per i quali Arpa Piemonte abbia
. S lett. a), d.Igs. n. dall'amministrazione ovvero per i quali I'amministrazione abbiaténe di nomina degli ) . . - ) . .
Enti pubblici vigilati . . \ P S L A . |(art. 22, c. 1, d.Igs. potere di nomina degli Ufficio Affari generali e legali
33/2013 amministratori dell'ente, con l'indicazione delle funzioni attribuidelt attivita svolte in . )
. . } L ! o - . 33/2013) amministratori.
(da pubblicare in [favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblic@até . ) ) )
A situazione mutata: Affari generali e
tabelle)
legali.
Per ciascuno degli ent: Attualmente n9n applicabile ad Arpa
Piemonte
Annuale
. . . . Attual t licabile ad A
g\rlt 522n, 0332/’2013 1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. uaimente r;(_)n appt'ca e ad Arpa
195 . 33/2013 ‘emonte
Annuale

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione

(art. 22, c. 1, d.Igs.

33/2013

Attualmente non applicabile ad Arpa
Piemonte

3) durata dell'impegno

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs.

33/2013

Attualmente non applicabile ad Arpa
Piemonte

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per |'arrwmlancio
dell'amministrazione

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs.

33/2013

Attualmente non applicabile ad Arpa
Piemonte

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli orggoverno e trattamento
economico complessivo a ciascuno di essi spettante

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs.

33/2013

Attualmente non applicabile ad Arpa
Piemonte

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs.

33/2013

Attualmente non applicabile ad Arpa
Piemonte

7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento enmoocomplessivo

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs.

33/2013

Attualmente non applicabile ad Arpa
Piemonte

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/201

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di indalif@rdell'incarico (ink al
sito dell'ente)

Tempestivo

(art. 20, c. 1, d.Igs.

39/2013

Attualmente non applicabile ad Arpa
Piemonte




Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/201

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incorifigaabconferimento
dell'incarico (ink al sito dell'ente)

Annuale

39/2013

(art. 20, c. 2, d.Igs.

Attualmente non applicabile ad Arpa
Piemonte

Art. 22, c. 3,
d.lgs. n. 33/201

Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati nei qualicpnbblicati i
dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai stiditolari di incarich

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs.

Attualmente non applicabile ad Arpa
Piemonte

dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
Dati societa [Elenco delle societa di cui 'amministrazione detiene direttamente dupartecipaziong
Art. 22,c. 1, partecipate |anche minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni afitete delle attivita Annuale
Societa partecipate lett. b), d.Igs. n. svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizidofiab affidate, ad (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Affari generali e legali Ufficio Affari generali e legali
33/2013 (da pubblicare in|esclusione delle societa partecipate da amministrazioni publiigbite in mercati 33/2013)
tabelle) regolamentati e loro controllate (ex art. 22, c. 6, d.Ig33f2013)

Annuale

Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013
Art. 22, c. 2, Annuale

d.lgs. n. 33/201

1) ragione sociale

33/2013

(art. 22, c. 1, d.Igs.

Ufficio Affari generali e legali

Ufficio Affari generali e legali

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione

Annuale

33/2013

(art. 22, c. 1, d.Igs.

Ufficio Affari generali e legali

Ufficio Affari generali e legali

3) durata dell'impegno

Annuale

33/2013

(art. 22, c. 1, d.Igs.

Ufficio Affari generali e legali

Ufficio Affari generali e legali

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per |'arrwmlancio
dell'amministrazione

Annuale

33/2013)

(art. 22, c. 1, d.Igs.

SS Informatica, Infrastrutture tecnico
scientifiche e Sviluppo tecnologico

Ufficio Affari generali e legali

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli orggoverno e trattamento
economico complessivo a ciascuno di essi spettante

Annuale

33/2013

(art. 22, c. 1, d.Igs.

Ufficio Affari generali e legali

Ufficio Affari generali e legali

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Annuale

33/2013

(art. 22, c. 1, d.Igs.

Societa partecipata

Ufficio Affari generali e legali mediante
collegamento a sito Societa partecipata

7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattameitioosgsico complessivo

Annuale

33/2013

(art. 22, c. 1, d.Igs.

Societa partecipata

Ufficio Affari generali e legali mediante
collegamento a sito Societa partecipata

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/201

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di indulifzrdell'incarico {ink al
sito dell'ente)

Tempestivo

39/2013

(art. 20, c. 1, d.Igs.

Societa partecipata

Ufficio Affari generali e legali mediante
collegamento a sito Societa partecipata

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/201

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incorliaibconferimento
dell'incarico (ink al sito dell'ente)

Annuale

39/2013

(art. 20, c. 2, d.Igs.

Societa partecipata

Ufficio Affari generali e legali mediante
collegamento a sito Societa partecipata

Art. 22, c. 3,
d.lgs. n. 33/201

Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate nei quradi gubblicati i
dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai siditolari di incarich

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs.

Societa partecipata

Ufficio Affari generali e legali mediante
collegamento a sito Societa partecipata

dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di societa a partecipapigniglica, acquisto di
Att. 22, c. 1. pgrtempgzmm in soc!etg gia cos.tltwte,. ges.tlorje delle parteup@bbhchg, alienazione Tempestivo
. . . |di partecipazioni sociali, quotazione di societa a controllo pubbliazercati L )
lett. d-bis, d.lgs| Provvedimenti : . . . - S - (ex art. 8, d.lgs. Non applicabile ad Arpa Piemonte
n 33/2013 regolamentati e razionalizzazione periodica delle partecipazibbiipbe, previsti dal 33/2013)
' decreto legislativo adottato ai sensi dell'articolo 18 della leggest@2015, n. 124 (art,
20 d.lgs 175/2016)
Art. 19,c. 7, Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fisséiettivi specifici, Tempestivo
d.lgs. n. annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funziortapriencomprese quelle par (ex art. 8, d.lgs. Non applicabile ad Arpa Piemonte
175/201( il personale, delle societa controll 33/2013
Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantsgaoncreto Tempestivo

perseguimento degli obiettivi specifici, annuali e pluriennali, soesso delle spese d
funzionament

33/2013

i (exart. 8, d.lgs.

Non applicabile ad Arpa Piemonte




Enti di diritto
privato controllati

Non vi sono Enti di diritto privato in

Art. 22,c. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in cdotro Annuale controllo dell' Amministrazione
Enti di diritto privato controllati lett. ¢), d.Igs. n. dell'amministrazione, con l'indicazione delle funzioni attribuitelle ddtivita svolte in | (art. 22, c. 1, d.Igs. L L .
\ L . o . . A situazione mutata: Ufficio Affari
33/2013 . . [favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblic@até 33/2013) ) .
(da pubblicare in generali e legali.
tabelle
Per ciascuno degli enti:
Art. 22, c. 2, Annuale Attualmente non applicabile ad Arpa

1) ragione sociale

(art. 22, c. 1, d.Igs.

d.lgs. n. 33/201B 33/2013 Piemonte
Annuale .
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. Attualmente n9n applicabile ad Arpa
Piemonte
33/2013
Annuale
. Attualment licabile ad A
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. uaimente r;(_)n appt'ca e ad Arpa
33/2013 lemonte
. L , . . Annuale L
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per |'arrwmlancio (art. 22, c. 1, d.Igs Attualmente non applicabile ad Arpa
dell'amministrazione 33/2013 Piemonte
. . , . . L Annuale S
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli orggoverno e trattamento (art. 22, c. 1, d.Igs Attualmente non applicabile ad Arpa
economico complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013 Piemonte
Annuale .
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. Attualmente r;m apptllcabne ad Arpa
33/2013 remonte
Annuale Attualmente non applicabile ad Arpa
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento enmoocomplessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. . PP P
Piemonte
33/2013
. . . . . e . L Tempestivo A
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di indalif@rdell'incarico (ink al Attualmente non applicabile ad Arpa
d.lgs. n. 39/201B sito dell'ente) (art. 20, c. 1, d.Igs. Piemonte
39/2013
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incorfigaabconferimento Annuale Attualmente non applicabile ad Arpa
d.Igs. n. 39/201 dell'incarico (Ink al sito dell'ente) (art. 20, ¢. 2, d.lgs. Piemonte
39/2013
Att. 22, ¢. 3, Collegam_e_nto coni .3|t_| |§t|tu2|onall dggll ehtl di dl.l’ltt.O. pr!\{ato con.tr.ollifmlcquall sono Annuale Attualmente non applicabile ad Arpa
pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politicai soggetti titola| (art. 22, c. 1, d.lgs. .
d.lgs. n. 33/201B L S L : Piemonte
di incarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
Art. 22, c. 1, RappresentaziongUna o piu rappresentazioni grafiche che evidenziano i riapggol'amministrazione e gli Annuale
Rappresentazione grafica lett. d), d.Igs. n. P A0 pIUl Fapprese . g\ ) enziano | rafipo’ . g (art. 22, c. 1, d.Igs. Non applicabile ad Arpa Piemonte
33/2013 grafica enti pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto privatotodlati 33/2013)

Attivita e procedimenti

Tipologie di procedimento

Tipologie di
procedimento

(da pubblicare in

tabelle

Per ciascuna tipologia di procedimento:




Dirigenti di complessa in quanto

Art. 35,c. 1, Tempestivo responsabili dei procedimenti di
lett. a), d.Igs. n. 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tifeerimenti normativi utili | (ex art. 8, d.Igs. n. competenza della struttura/struttura|Ufficio Affari generali e legali
33/2013 33/2013) incaricata di raccogliere i dati ancora
da definire
Art. 35,c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n. 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria (ex art. 8, d.lgs. n. Ufficio Affari generali e legali
33/201¢ 33/2013
Art. 35, ¢. 1, 3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonidlaecasella di posta Tempestivo . . . .
lett. ¢), d.Igs. n. elettronica istituzionale (ex art. 8, d.lgs. n. Ufficio Affari generali e legali
33/201¢ 33/2013
Art. 35,c. 1, 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del proinedto finale, con Tempestivo
lett. c), d.lgs. n. I'indicazione del nome del responsabile dell'ufficio unitamentiséttivi recapiti (ex art. 8, d.lgs. n. Ufficio Affari generali e legali
33/201: telefonici e alla casella di posta elettronica istituzic 33/2013
Art. 35, ¢. 1, 5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le iafnomi relative ai Tempestivo . . . .
lett. €), d.lgs. n. rocedimenti in corso che li riquardino (ex art. 8, d.lgs. n. Ufficio Affari generali e legali
33/201 P ¢ 33/2013
Art. 35, ¢. 1, 6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedorzer la conclusione cop Tempestivo - ) . .
lett. f), d.Igs. n. I'adozione di un provvedimento espresso e ogni altro tenpnotedimentale rilevante (exart. 8, d.gs. n. Ufficio Affari generali e legali
33/201 P P g fon 33/2013
Art. 35, c. 1, 7) procedimenti per i quali il provvedimento dell'amministraziomé @ssere sostituito da~~ Tempestivo
lett. g), d.lgs. n. una dichiarazione dell'interessato ovvero il procedimento pndwdersi con il silenzio-| (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Affari Generali e legali
33/201: assenso dell'amministrazic 33/2013
Att. 35 c. 1, 8) slt.rumentl di tutela amministrativa e glurlsdlz.lonale, r|90n050|q1a dksggg in favore Tempestivo
dell'interessato, nel corso del procedimento nei confrontirdel/edimento finale ovverg - . . .
lett. h), d.Igs. n. . . . . . . . (ex art. 8, d.lgs. n. Ufficio Affari Geenrali e legali
nei casi di adozione del provvedimento oltre il termine predéiatmper la sua
33/2013 . . . . 33/2013)
conclusione e i modi per attive
Art. 35, c. 1, . . - . o o . - Tempestivo
) 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibitete, o tempi previsti per la - ) . .
lett. i), d.lgs. n. sua attivazione (ex art. 8, d.lgs. n. Ufficio Affari generali e legali
33/201¢ 33/2013
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti eventualmenésseat, con i codici IBAN
identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione dedaraento in Tesoreria| .
Art. 35, c. 1, o - - - . N e Tempestivo
tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamedliamte bonifico - . . .
lett. ), d.lgs. n. . - e : [ (exart. 8, d.Igs. n. Ufficio Affari generali e legali
33/2013 bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto correntale sul quale i soggetti 33/2013)
versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino pasvalehe i codici
identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente persbaveent
Art. 35,c. 1, 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in caso di inerziafére sostitutivo, nonche Tempestivo
lett. m), d.Igs. n modalita per attivare tale potere, con indicazione dei recapitbnitet delle caselle di | (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Affari generali e legali
33/2013 posta elettronica istituzionale 33/2013)
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Dirigenti di complessa in quanto
Art. 35, c. 1, . . . - . .. . Tempestivo responsabili dei procedimenti di
1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica neizgssampresi i fac-simile - . . .
lett. d), d.lgs. n. or le autocertificazioni (ex art. 8, d.Igs. n. competenza della struttura/struttura|Ufficio Affari generali e legali
33/2013 P 33/2013) incaricata di raccogliere i dati ancora

da definire




Art. 35, c. 1, 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modaliizGaccesso con indicazione Tempestivo
lett. d), d.Igs. n. degli indirizzi, recapiti telefonici e caselle di posta elettronica istinat®a cui presentaye(ex art. 8, d.lgs. n. Ufficio Affari generali e legali
33/2013 le istanze 33/2013)
. Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale delluffesponsabile per .
. I . Recapiti AP . . o . o . Tempestivo
Dichiarazioni sostitutive e Art. 35, c. 3, e attivita volte a gestire, garantire e verificare la trasmissionéadied I'accesso diretto de . . . . - ) . .
acquisizione d'ufficio dei dati d.lgs. n. 33/201196” ufficio . stessi da parte delle amministrazioni procedenti all'acquisizioffeeid dei dati e allo (exart. 8, d.lgs. n. Ufficio Affari generali e legali Ufficio Affari generali e legali
responsabile . : . L C . 33/2013)
svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitu
Art. 23,c. 1, |Provvedimenti Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai prdimenti finali dei
_ _ Provvedimenti organi indirizzo d.lgs. n. 33/201 org_a_ni indirizzo procgdime_nti di: autor_iz_zazione 0 con_ces_sione; scelta del cotmper I'affidamento di Semestrale
Provvedimenti politico /Art. 1, co. 16 |politico lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modadlitselezione prescelta; (art. 23, ¢c. 1, d.Igs. Ufficio Affari generali e legali Ufficio Affari generali e legali
dellal. n. concorsi e prove selettive per I'assunzione del persopatgyeessioni di carriera; accordi 33/2013)
190/2012 stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con altre ammeazistni pubbliche.
Art. 23,c. 1, |Provvedimenti Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai prdimenti finali dei
d.lgs. n. 33/201]|dirigenti procedimenti di: autorizzazione o concessione; scelta del cotgnaer I'affidamento di Semestrale
Provvedimenti dirigenti amministratijArt. 1, co. 16 |amministrativi lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modadlitselezione prescelta; (art. 23, ¢c. 1, d.Igs. Ufficio Affari generali e legali Ufficio Affari generali e legali
dellal. n. concorsi e prove selettive per I'assunzione del persopatgyeessioni di carriera; accordi 33/2013)
190/2013 stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con altre ammeazisini pubbliche.
Dati previsti
dall'articolo 1,
comma 32, della|
legge 6 novembre
2012, n. 190
Informazioni sullée
singole procedure
Ciascuna struttura- inserimento dati,
(da pubblicare Dipartimento Affari amministrativi e
Informazioni sulle singole procedu Art. 4 delib. SeCOQQO le . - . personale- raccolta dati; SS SS Informatica, Infrastrutture tecnico-
Bandi di gara e contratti in formato tabellare Anac n. 39/2016 "Specifiche |Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo Informatica, Infrastrutture tecnico- |scientifiche e Sviluppo tecnologico/Ufficio
tecniche per la scientifiche e Sviluppo tecnologico - |Affari generali e legali
pubblicazione de conversione nei formati richiesti e
dati ai sensi pubblicazione.
dell'art. 1, comma
32, della Legge n|.
190/2012",
adottate second
guanto indicato
nella delib. Anac
39/2016)
Art. 1,c. 32, 1.
2'7120/12?;? Aa;t Struttura proponente, Oggetto del bando, Procedura di detltantraente, Elenco degl
T operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerentitdreno partecipato al .
d.Igs. n. 33/201] - - . : o - Tempestivo
Art. 4 delib. procedimento, Aggiudicatario, Importo di aggiudicazione, Testhpompletamento

Anac n. 39/201

o7

dell'opera servizio o fornitura, Importo delle somme liquidate




Art.1,c.32, 1.
n. 190/2012 Art

Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un format@aldigtandard aperto co
informazioni sui contratti relative all'anno precedente (nelloiSpecCodice

=

87,¢. 1 lett. a) Identificativo Gara (CIG), struttura proponente, oggetto detlbaprocedura di scelta del Annuale
d.lgs. n. 33/201 ! R ; . (art. 1,c.32,I.n.
. contraente, elenco degli operatori invitati a presentare offertero di offerenti che
Art. 4 delib. . : . L L J 190/2012)
L hanno partecipato al procedimento, aggiudicatario, importogilidgigazione, tempi di
Anac n. 39/2016 \ - . . R
completamento dell'opera servizio o fornitura, importo dellensefiquidate)
Art. 37,c. 1,
Atti delle amministrazioni lett. b) d.Igs. n. [ Atti relativi alla
aggiudicatrici e degli enti 33/2013 Artt.  |programmazione Programma biennale degli acquisti di beni e servizi, progratriemmale dei lavori . Ufficio Acquisti per forniture beni e . .
L S . - L . . . Tempestivo . . . . |Ufficio Acquisti
aggiudicatori distintamente per ogi1, c. 7, e 29, ¢}  lavori, opere, pubblici e relativi aggiornamenti annuali servizi, Ufficio Tecnico per lavori
procedura 1,d.lgs. n. servizi e forniture)
50/2016
Per ciascuna procedura:
Atti relativi alle
procedure per
I'affidamento di
appalti pubblici di
servizi, forniture,
Art. 37,c. 1, lavori e opere, di
?;tlz?))lgf:lrtr] d?or:goéstg)zl:s:(!m Avwvisi di preinformazione - Awvisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 e 3, digs n. Tempestivo Ufficio Acquisti per beni e servizi, Ufficio Acquisti
' progetiazione, 50/2016); Bandi ed awvisi di preinformazioni (art. 141, dlgS0i2016) P Ufficio Tecnico per lavori 110 Acquist
29, c. 1, d.Igs. n. concorsi di idee ¢
50/2016 di concessioni.
Compresi quelli tr
enti nell'mabito d¢
settore pubblico di
cui all'art. 5 del
dlgs n. 50/201
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.lgs. n. Delibera a contrarre, nell'ipotesi di procedura negoziata senza previa pubblicaziiour| Ufficio Acquisti per beni e servizi
33/2013 e art. » netfip P 'a neg previa p Tempestivo ncquisti p ™Izl Utficio Acquisti
bando di gara Ufficio Tecnico per lavori
29,c.1,d.lgs. n.
50/2016
Avvisi e bandi - Awviso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016); Avviso di ingtegli mercato (ar
36, c. 7, digs n. 50/2016 e Linee guida ANAC); Awvisoalirfazione elenco operator|
economici e pubblicazione elenco (art. 36, c. 7, digs/203® e Linee guida ANAC);
Art. 37 c. 1 Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, digs n. 50/2016); Bandiwadsi (art. 73, c. 1, e 4, digs n.
Iett. b)’d I. s’ n 50/2016); Bandi ed avvisi (art. 127, c. 1, digs n. 50/204&Yiso periodico indicativo
; 198. . (art. 127, c. 2, digs n. 50/2016); Awviso relativo all’esitbadprocedura; Pubblicazione a . Ufficio Acquisti per beni e servizi, - .
33/2013 e art. . . . - . . ) Tempestivo - . . Ufficio Acquisti
livello nazionale di bandi e avvisi; Bando di concorso (art, £53, digs n. 50/2016); Ufficio Tecnico per lavori
29,c.1,d.lgs. n. . . o . ) T
50/2016 Awviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs n. 50/20B@jdo di concessione, invito|a
presentare offerta, documenti di gara (art. 171, c.,-d&g8 n. 50/2016); Awiso in merifo
alla modifica dell’'ordine di importanza dei criteri, Bando di @ssione (art. 173, c. 3
digs n. 50/2016);Bando di gara (art. 183, c. 2, dig9f2(.6); Awviso costituzione de
privilegio (art. 186, c. 3, dlgs n. 50/2016); Bando di dara 188, c. 3, digs n. 50/2016)
Art. 37,c. 1, Avviso sui risultati della procedura di affidamento - Awviso sui risultati della
lett. b) d.Igs. n. procedura di affidamento con indicazione dei soggetti inviteti 3&r c. 2, digs n. Ufficio Acquisti per beni e servizi
33/2013 e art. 50/2016); Bando di concorso e avviso sui risultati del congans. 141, digs n. 50/201¢ Tempestivo Uffi 'qT p | " |Ufficio Acquisti
29,c.1,d.lgs. n. Awvisi relativi I'esito della procedura, possono essere rguyiati su base trimestrale (alt. Iclo Tecnico per favorl
50/2016 142, c. 3, dlgs n. 50/2016); Verbali di gara




Art. 37,c. 1,

lett. b) d.lgs. n Awvisi sistema di qualificazione - Awviso sull’esistenza di un sistema di qualificazigne,
) 798 . di cui all'Allegato XIV, parte Il, lettera H; Bandi, avviso pericd indicativo; avviso . Ufficio Acquisti per beni e servizi, - .
33/2013 € art. . . . . e . . . . L Tempestivo . ) . Ufficio Acquisti
29, ¢. 1, d.gs. 1. sull’esistenza di un sistema di qualificazione; Awviso di aggiu@oaz(art. 140, c. 1, 3le Ufficio Tecnico per lavori
50/2016 4, digs n. 50/2016)
Art. 37,c. 1, Affidamenti - Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi e fornitulesommyg
lett. b) d.Igs. n. urgenza e di protezione civile, con specifica dell'affidataiétie modalita della scelta e Ufficio Acquisti per beni e servizi
33/2013 e art. delle motivazioni che non hanno consentito il ricorso alle proeedrdinarie (art. 163, c| Tempestivo Ufficig Tecnri)co e lavori " |Ufficio Acquisti
29,c.1,d.lgs. n. 10, digs n. 50/2016); tutti gli atti connessi agli affidamenti in Bongormato open data P
50/2016 di appalti pubblici e contratti di concessione tra enti (art. 132 @lgs n. 50/2016)
Art. 37,c. 1, Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con portatori di interessi
lett. b) d.Igs. n. unitamente ai progetti di fattibilita di grandi opere e ai documeatligposti dalla Ufficio Acauisti ber beni e servizi
33/2013 e art. stazione appaltante (art. 22, c. 1, digs n. 50/2016); Irasfmioni ulteriori, complementari Tempestivo Uffi 'qT p | " |Ufficio Acquisti
29,c.1,d.lgs. n. aggiuntive rispetto a quelle previste dal Codice; Elenco ufficiaiaipri economici (art iclo Tecnico per favorl
50/2016 90, c. 10, digs n. 50/2016)
Provvedimento ch
determina le
esclusioni dalla
Art. 37, c. 1, procedura di
affidamento e le
lett. b) d.lgs. n. ammissioni Ufficio Acquisti per beni e servizi
33/2013 e art. o Provvedimenti di esclusione e di amminssione (entro 2 giotai ld&o adozione) Tempestivo . .q p . |Ufficio Acquisti
all'esito delle Ufficio Tecnico per lavori
29, ¢. 1, d.lgs. 1) valutazioni dei
50/2016 L .
requisiti soggettivi
economico-
finanziari e tecnic
professional
Art. 37,c. 1, Composizione
lett. b) d.lgs. n. | della commissiong Ufficio Acquisti per beni e servizi
33/2013 e art. giudicatrice e i Composizione della commissione giudicatrice e i curricula deicsumeponenti. Tempestivo . .q p " |Ufficio Acquisti
. . ) Ufficio Tecnico per lavori
29, c. 1, d.Igs. n. curricula dei suoi
50/2016 component
Art. 37,c. 1, Resoconti della
lett. b) d.Igs. n. gestione finanziar Ufficio Acquisti per beni e servizi
33/2013 e art. dei contratti al Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine detieekecuzione Tempestivo . .q p " |Ufficio Acquisti
. Ufficio Tecnico per lavori
29, c. 1, d.Igs. n.termine della lorg
50/2016 esecuzione
Sovvenzioni, contributi, Arpa Piemonte n-or.
sussidi, vantaggi economici concede sovvenziorji
’ Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le ammiaistni devono . contributi, sussidi,
. . . Lo _— BT - Tempestivo B o
L R Art. 26, c. 1, L .., |attenersi per la concessione di sovvenzioni, contributi, siesbisili finanziari e ausilii finanziari ecc L . . . . . ) .
Criteri e modalita 3Crlterl emodalita |, ... . . . L . e (ex art. 8, d.lgs. n. . Ufficio Affari generali e legali Ufficio Affari generali e legali
d.lgs. n. 33/201 I'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere apersd enti pubblici e 33/2013) con la sola eccezione

privati

di un contributo
annuale al CRAL
dell'Ente




Atti di concession

(da pubblicare in|
tabelle creando u
collegamento corf
la pagina nella
guale sono riporta
i dati dei relativi
provvedimenti
finali)

11°

Arpa Piemonte norf
concede sovvenzior
contributi, sussidi ,

Art. 26. c. 2 (NB: é fatto divietqAtti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausdiiari alle imprese e Tempestivo ausilii finanziari ecc
Atti di concessione T di diffusione di |comunque di vantaggi economici di qualunque genere argeesl enti pubblici e privati(art. 26, c. 3, d.Igs. . Ufficio Affari generali e legali Ufficio Affari generali e legali
d.lgs. n. 33/201B . o s . : con la sola eccezione
dati da cui sia |di importo superiore a mille euro 33/2013) di un contributo
possibile ricavare annuale al CRAL
informazioni dellEnte
relative allo statoj
di salute e alla
situazione di
disagio economico-
sociale degli
interessati, comg
previsto dall'art.
26, c. 4, del d.Igs|
n. 33/2013)
Per ciascun atto:
Art. 27, c. 1, . , o - . L . Tempestivo
lett. a), d.Igs. n. él:gfri?:?a?ii" impresa o dell'ente e irispettivi dati fiscall o il ndinaitro soggetto (art. 26, c. 3, d.Igs. Uffico Affari geenrali e legali Ufficio Affari generali e legali
33/201¢ 33/2013
Art. 27,c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n. 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. Ufficio Affari generali e legali Ufficio Affari generali e legali
33/201¢ 33/2013
Art. 27,c. 1, Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n. 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. Ufficio Affari generali e legali Ufficio Affari generali e legali
33/201¢ 33/2013
Art. 27,c. 1, Tempestivo
lett. d), d.Igs. n. 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relatiaredimento amministrativq (art. 26, c. 3, d.Igs. Ufficio Affari generali e legali Ufficio Affari generali e legali
33/201¢ 33/2013
Art. 27,c. 1, Tempestivo
lett. e), d.lgs. n. 5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. Non applicabile ad Arpa Piemonte
33/201¢ 33/2013
Art. 27,c. 1, Tempestivo
lett. f), d.Igs. n. 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. Non applicabile ad Arpa Piemonte
33/201¢ 33/2013
Art. 27,c. 1, Tempestivo
lett. f), d.Igs. n. 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. Non applicabile ad Arpa Piemonte
33/201¢ 33/2013
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiati dtgdi concessione di
L L - S o . . S . Annuale
Art. 27, c. 2, sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle impregeagtribuzione di . .
. L L R (art. 27, c. 2, d.Igs. Non applicabile ad Arpa Piemonte
d.Ilgs. n. 33/201B vantaggi economici di qualunque genere a persone ed éhligwe privati di importo 33/2013)
superiore a mille euro
Art. 1. dP.R. nlAbo dei Albo dei soggetti, ivi comprese le persone fisiche, cmosstati erogati in ogni
T . esercizio finanziario contributi, sovvenzioni, crediti, sussidbenefici di natura Annuale Non applicabile ad Arpa Piemonte
118/2000 beneficiari - . o S .
economica a carico dei rispettivi bilanci
Art. 29, c. 1,
d.lgs. n. 33/201B Bilancio Documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dati relatitilaincio di previsiond Tempestivo
Bilanci Bilancio preventivo e consuntivo [Art. 5, c. 1, . di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplifiaatheacon il ricorso a (ex art. 8, d.lgs. n. Ufficio Contabilita Ufficio Contabilita
preventivo I .
d.p.c.m. 26 rappresentazioni grafiche 33/2013)

aprile 2011




Art. 29, c. 1-bis
d.lgs. n. 33/201

Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci preventfarimato tabellare aperto

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs.

Ufficio Contabilita

Ufficio Contabilita

ed.p.c.m. 29 modo da consentire I'esportazione, il trattamento eiutilizzo.
. 33/2013)
aprile 2016
Art. 29,c. 1,
d.lgs. n. 33/201B . . Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relathilaicio consuntivo di Tempestivo
Bilancio . . L o I - -
Art. 5,c. 1, . ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificathe aom il ricorso a (ex art. 8, d.lgs. n. Ufficio Contabilita Ufficio Contabilita
consuntivo L :
d.p.c.m. 26 rappresentazioni grafiche 33/2013)
aprile 2011
Art. 29, c. 1-bis .
. - . . . Tempestivo
d.lgs. n. 33/201 Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consuntferinato tabellare aperto| - . - s
. - . . - (ex art. 8, d.lgs. n. Ufficio Contabilita Ufficio Contabilita
ed.p.c.m. 29 in modo da consentire I'esportazione, il trattamento eiutilizzo.
: 33/2013)
aprile 2016
Art. 29, c. 2, . - L . R . e . .
. . Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con l'integrazidelée risultanze
d.Igs. n. 33/201)|Piano degli . S S - ; . L - .
- : . |osservate in termini di raggiungimento dei risultati attesi e le mativiadegli eventuali .
. - . o . |- Art. 19 e 22 |indicatori e dei . : . . . . - A o Tempestivo
Piano degli indicatori e dei risultati . . .. |scostamenti e gli aggiornamenti in corrispondenza di ogni nesseizio di bilancio, sig - s - s
Do . del digs n. risultati attesi di . o . ST o . | (exart. 8, d.lgs. n. Ufficio Contabilita Ufficio Contabilita
attesi di bilancio . . tramite la specificazione di nuovi obiettivi e indicatori, sia attravkaggiornamento dei
91/2011 - Art. |bilancio A . S S . 33/2013)
) valori obiettivo e la soppressione di obiettivi gia raggiunti oppggetto di
18-bis del digs ripianificazione
n.118/201 P
. . . . . Tempestivo
Beni |mmqb||| € gestione Patrimonio immobiliare Art. 30, d.lgs. n _Patrlmg_nlo Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Tecnico Ufficio Affari generali e legali
patrimonio 33/2013 immobiliare
33/2013
- Tempestivo
Canoni di locazione o affitto Art. 30, d.lgs. n Cano_m di ... _|Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n. Ufficio Tecnico Ufficio Affari generali e legali
33/2013 locazione o affitto
33/2013
Atti degli
Organismi
Controlli e rilievi Organ_lsr_m |nd|pe_ndent| di \_/alutaz!o Art. 31, d.Igs. n |nd|p§ndentl di Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nell'assolvimaegt obblighi di Ar_muale em . . . . - ) . .
, . . nuclei di valutazione o altri organis Tél valutazione, nuclel L relazione a deliber¢ OIV/Ufficio Affari generali e legali |Ufficio Affari generali e legali
sull'amministrazione - 3/2013 . . pubblicazione
con funzioni analoghe di valutazione o A.N.AC.
altri organismi co
funzioni analogh
Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla Perfanedart. 14, c. 4, lett. . 0IV/SS Ufficio Programmazione e . .
o), d.Igs. n. 150/2009) Tempestivo controllo (STP) SS Ufficio Programmazione e controllo (STP)
Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo del Sistemaldiazione, trasparen Tempestivo OIV/SS Ufficio Programmazione e 55 Ufficio Programmazione e controllo (STP)
e integrita dei controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.Igsl50/2009) P controllo (STP) &
Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione , nuclei di valiciag o altri Tempestivo .- .
. L P . . . . OIV/SS Ufficio Programmazione e . .
organismi con funzioni analoghe, procedendo all'indicaziofierina anonima dei dati | (ex art. 8, d.lgs. n. SS Ufficio Programmazione e controllo (STP)
. ) controllo (STP)
personali eventualmente presenti 33/2013)
Relazioni degli Tempestivo
Organi di revisione amministrativa & organi di revisiongRelazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al &Giedi previsione o P Collegio dei Revisori/Ufficio Affari . . . .
. L. . . L . o . (ex art. 8, d.lgs. n. . . Ufficio Affari generali e legali
contabile amministrativa e |budget, alle relative variazioni e al conto consuntivo o bilaricésefcizio 33/2013) generali e legali
contabile
I . S . . \ L . . . Tempestivo
Corte dei conti R”Ie.VI Corte dei TUtt.I ! r\”lew della Cprte de.l C(.mtl ancorchg non re(.:e.p|t| riguardkorganizzazione (ex art. 8, d.lgs. n. Ufficio Affari generali e legali Ufficio Affari generali e legali
conti I'attivita delle amministrazioni stesse e dei loro uffici
33/2013
. - Tempestivo - .
Servizi erogati Carta dei servizi e standard di quali Art.32,c¢. 1, Carta dei servizi § Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qdaligervizi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.| Entro 31 gennaio di 55 Ufficio Programmazione e SS Ufficio Programmazione e controllo (STP)

.1gs. n. 337201

Btandard di qualitd

L

controllo (STP)

33/2013 ogni anno
Art. 1. c. 2 Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi gigachente rilevanti ed
. o . omogenei nei confronti delle amministrazioni e dei concessidnaervizio pubblico al . . . . . - ) . .
Class action d.gs. n. Class action . S . . . : . Tempestivo Ufficio Affari generali e legali Ufficio Affari generali e legali
198/2009 fine di ripristinare il corretto svolgimento della funzione o laetba erogazione di un
servizio
Art. 4, c. 2,
d.Igs. n. Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Ufficio Affari generali e legaii Ufficio Affari generali e legali

198/200¢




Art. 4, c. 6,

d.Igs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo Ufficio Affari generlai e legali Ufficio Affari generali e legali
198/200¢
Art. 32, c. 2, Costi contabilizzati
lett. a), d.Igs. n. . - . - - C S . Annuale - )
Costi contabilizzati 33/2013 g:jg;g::ibr:léﬁsxldgl servizi erogati agli utent, sia finali che intelina il relativo (art. 10, c. 5, d.Igs. 55 Ufficio Ptroira?;?;;zmne € SS Ufficio Programmazione e controllo (STP)
Art. 10, c. 5, |(da pubblicare in P 33/2013) controflo
d.lgs. n. 33/201Rabelle)
Liste di attesa Tempestivo
. . Art. 41, c. 6, Criteri di formazione delle liste di attesa, tempi di attesa previstnpi medi effettivi di P N )
Liste di attesa . . . . o . (ex art. 8, d.lgs. n. Non applicabile ad Arpa Piemonte
d.lgs. n. 33/201da pubblicare in |attesa per ciascuna tipologia di prestazione erogata
33/2013)
tabelle
. . Dati sui pagamen - . - . . - , .
. Pag.ar.nentl. Dati sui pagamenti Art. 4-bis, ¢. 2, (da pubblicare in Dai sui propri pa_gamentl n rela2|c_>n_e glla tipologia di spesamasteallambito Annuale Ufficio Contabilita Ufficio Contabilita
dell'amministrazione digs n. 33/2013 tabelle temporale di riferimento e ai beneficiari
Dati sui pagamenti
Dati sui pagamenti del servizio Art. 41, c. 1-bis in forma sintetica [Dati relativi .a.tuFte le spese e a tgttl i pqgamentl eﬁettuatl,’ dlstlptlgrdogla di Iayoro, o _
- . aggregata (da |[bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenitaalzito temporale di Annuale Non applicabile ad Arpa Piemonte
sanitario nazionale d.lgs. n. 332018 . : . . L
pubblicare in riferimento e ai beneficiari
tabelle
. . S Indicatore di . . . . - s o _— Annuale
e | empesiva e e s cpectnssp " |32 1, e
pag pagamen P P » 33/2013
Ammontare Annuale
complessivo dei |Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle impresetdoed (art. 33, c. 1, d.Igs. Ufficio Contabilita Ufficio Contabilita
debiti 33/2013
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del contpagamento, ovverd
Art. 36, d.Igs. n di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i qualigettigzersanti possono .
. . . . . i e Tempestivo
. . 33/2013 IBAN e pagament|effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postalerogli identificativi del - . - .
IBAN e pagamenti informatici . " : : . . : . (ex art. 8, d.lgs. n. Ufficio Contabilita Ufficio Contabilita
Art.5,c. 1, informatici conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possfattuafe i pagamenti media 33/2013)
d.Igs. n. 82/200p bollettino postale, nonché i codici identificativi del pagamento daanel
obbligatoriamente per il versamento
Informazioni
realtive ai nuclei dj
valutazione e Informazioni relative ai nuclei di valutazione e verifica degli stiraenti pubblici, incluse¢ .
. . - . o S . Co T, . Tempestivo
. Nuclei di valutazione e verifica deg|iArt. 38, c. 1, |verifica le funzioni e i compiti specifici ad essi attribuiti, le procedureréeri di individuazione . .
Opere pubbliche . . ) - - . N . o R : . TP . (ex art. 8, d.Igs. n. Non applicabile ad Arpa Piemonte
investimenti pubblici d.Igs. n. 33/201Rlegli investimenti [dei componenti e i loro nominativi (obbligo previsto per le amrygmgoni centrali e 33/2013)
pubblici regionali)
(art. 1, . n.
144/1999
A.rt' 38,c2e2 Atti di programmazione delle opere pubbliche.
bis d.lgs. n. - . e
Atti di A titolo esemplificativo: .
Atti di programmazione delle opere 33/2013 rogrammazione |- Programma triennale dei lavori pubblici, nonché i relativi imenti annuali, ai sensi Tempestivo
Prog P Art. 21 co.7 prog 9 P ' aoa ' (art.8,c.1,d.lgs. n Ufficio Tecnico Ufficio Affari generali e legali
pubbliche éielle opere art. 21 d.Igs. n 50/2016
d.Igs. n. 50/201 ; . S . - . 33/2013)
Art. 29 d.igs. n. pubbliche - Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dell’art.|12idgs. n. 228/2011, (per |

50/2016

Ministeri)




Tempi costi e indicatori di

Art. 38, c. 2,

realizzazione delle opere pubblichel.lgs. n. 33/201

Tempi, costl
unitari e indicatori
di realizzazione
delle opere
pubbliche in corsg
0 completate.

(da pubblicare in
tabelle, sulla base
Rlello schema tipo
redatto dal
Ministero
dell'economia e
della finanza
d'intesa con
I'Autorita
nazionale
anticorruzione

Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione daflere pubbliche in
corso o completate

Tempestivo

33/2013)

(art. 38, c. 1, d.Igs.

Ufficio Tecnico

Ufficio Affari generali e legali

Art. 38, c. 2,

Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle opertebliche in corso o

Tempestivo

(art. 38, c. 1, d.Igs.

Ufficio Tecnico

Ufficio Affari generali e legali

d.lgs. n. 33/201B completate 33/2013
Pianificazione e
governo del .
Pianificazione e governo del Art. 39, c. 1, territorio Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani territoriali, piati coordinamento, Tempestivo . .
o lett. a), d.Igs. n. - e : S L . . o (art. 39, c. 1, d.Igs. Non applicabile ad Arpa Piemonte
territorio 33/2013 piani paesistici, strumenti urbanistici, generali e di attuazionehsole loro varianti 33/2013)
(da pubblicare in
tabelle
Documentazione relativa a ciascun procedimento di presergezi@pprovazione delle
proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa privata dledin variante allo
Art. 39. c. 2 strumento urbanistico generale comunque denominato vigemteédelle proposte di Tempestivo
dl .s n ?;3/’2013 trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in aittnazdello strumento | (ex art. 8, d.Igs. n. Non applicabile ad Arpa Piemonte
1gs- . urbanistico generale vigente che comportino premialita edificadr@nte dell'impegno 33/2013)
dei privati alla realizzazione di opere di urbanizzazione exiea 0 della cessione di arge
0 volumetrie per finalita di pubblico interesse
Tempestivo Area Funzionale Tecnica
- . . Art. 40, c. 2, |Informazioni Informazioni ambientali che le amministrazioni detengono ai filhé ¢ieoprie attivita P (Dipartimento coordinamento — -
Informazioni ambientali . - S . (ex art. 8, d.lgs. n. . ) Direzione (Ufficio Stampa)
d.lgs. n. 33/201@mmbientali istituzionali: 33/2013) servizi, ICT e promozione
ambientale)
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'aria, I'atmosferua, il suolo, il territorio . Area Funzionale Tecnica
Tempestivo

Stato dell'ambientg

i siti naturali, compresi gli igrotopi, le zone costiere e marindiMersita biologica ed i
Suoi elementi costitutivi, compresi gli organismi geneticamente matljfe inoltre, le
interazioni tra questi elementi

33/2013)

(ex art. 8, d.lgs. n.

(Dipartimento coordinamento
servizi, ICT e promozione
ambientale)

Direzione (Ufficio Stampa)

Fattori inquinanti

2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumore, le radiapidnirifiuti, anche quelli
radioattivi, le emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, icicidono o possono
incidere sugli elementi dell'ambiente

Tempestivo

33/2013)

(ex art. 8, d.lgs. n.

Area Funzionale Tecnica
(Dipartimento coordinamento
servizi, ICT e promozione
ambientale)

Direzione (Ufficio Stampa)

Misure incidenti
sull'ambiente e
relative analisi di

3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le disposizemislative, i piani, i
programmi, gli accordi ambientali e ogni altro atto, anche draamnministrativa, nonc
le attivita che incidono o possono incidere sugli elementi e garifdell'ambiente ed

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

Area Funzionale Tecnica
(Dipartimento coordinamento
servizi, ICT e promozione

Direzione (Ufficio Stampa)

dell'ambiente e

4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elemergaflsi costi-benefici eg
altre analisi ed ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse

(ex art. 8, d.lgs. n.

. o . . S i . L 33/2013

impatto analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi economiche nisitenbito delle stesse ) ambientale)
Mlsure: a . Area Funzionale Tecnica
protezione Tempestivo

(Dipartimento coordinamento
servizi, ICT e promozione

Direzione (Ufficio Stampa)

sull'attuazione
della legislazione

5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale

33/2013)

(ex art. 8, d.lgs. n.

relative analisi di 33/2013) .
. ambientale)
impattc

- . Area Funzionale Tecnica
Relazioni Tempestivo

(Dipartimento coordinamento
servizi, ICT e promozione
ambientale)

Direzione (Ufficio Stampa)




6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresatéaninazione della catena

Stato della salute g ;. C . . L Tempestivo
. alimentare, le condizioni della vita umana, il paesaggio, i sitiedgfici d'interesse . o . - -
della sicurezza . . . . .| (exart. 8,d.gs. n. Epidemiologia Ambientale Direzione (Ufficio Stampa)
culturale, per quanto influenzabili dallo stato degli elementi dellemidy attraverso tali
umana : L 33/2013)
elementi, da qualsiasi fattore
Relazione sullo
stato dell'ambientg Tempestivo Area Funzionale Tecnica
del Ministero Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal Ministero dell'Argbeedella tutela del p (Dipartimento coordinamento o .
, . o (ex art. 8, d.lgs. n. . . Direzione (Ufficio Stampa)
dell'lAmbiente e |territorio servizi, ICT e promozione
33/2013) )
della tutela del ambientale)
territoric
Strutture sanitarie
o . i i Annuale Non pertinente rispetto alle
Strutture sanitarie private Art. 41, c. 4, private accreditate . . . P - p. .
accreditate d.gs. n. 33/201 Elenco delle strutture sanitarie private accreditate (art. 41, c. 4, d.Igs. caratteristiche organizzative e
T %da pubblicare in 33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
tabelle
Annuale Non pertinente rispetto alle
Accordi intercorsi con le strutture private accreditate (art. 41, c. 4, d.Igs. caratteristiche organizzative e
33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
Interventi
straordinari e di  |Provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordinari e @rgemza che .
. L . Art. 42,c. 1, . . . P . Tempestivo
Interventi straordinari e di emergenza comportano deroghe alla legislazione vigente, con l'indicazispeessa delle norme di - - -
lett. a), d.Igs. n. . . . . (ex art. 8, d.lgs. n. Direzione Direzione (Ufficio Stampa)
emergenza legge eventualmente derogate e dei motivi della deroga, nonoHéndicazione di
33/2013 . . o - I e . 33/2013)
(da pubblicare in [eventuali atti amministrativi o giurisdizionali intervenuti
tabelle
Art. 42, c. 1, Termini temporali eventualmente fissati per I'esercizio dei patadazione dei Tempestivo - S -
lett. b), d.Igs. n. rowedimenti straordinari (ex art. 8, d.lgs. n. Direzione Direzione (Ufficio Stampa)
33/201 P 33/2013
Art. 42,c. 1, Tempestivo
lett. c), d.lgs. n. Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto dalliaistnazione (ex art. 8, d.Igs. n. Direzione Direzione (Ufficio Stampa)
33/201¢ 33/2013
Piano triennale pdr . . . . . .
Art. 10, c. 8, . P9 piano triennale per la prevenzione della corruzione e dafipdrenza e suoi allegati, lg . .
. . . la prevenzione . X K . . . o .. . Responsabile della Prevenzione della . X . .
Altri contenuti Corruzione lett. a), d.Igs. n. della corruzione e|Misure integrative di prevenzione della corruzione individuaserasi dell’articolo Annuale corruzione e della Trasparenza Ufficio Affari generali e legali
33/2013 1,comma 2-bis della legge n. 190 del 2012, (MOG 231) P
della trasparenza
Art. 1, c. 8, I. n.|Responsabile dellp
. i . . . . R bile della P ione dell
190/2012, Art prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione e della teasza Tempestivo esponsabl (,2 ela Frevenzione Gela| stticio Affari generali e legali
43, c. 1, d.lgs. ncorruzione e della| corruzione e Trasparenza
33/201: trasparenz
Regolamenti per la
prevenzione e la Regolamenti per la prevenzione e la repressione della @mreug dell'illegalita (laddove| . Responsabile della Prevenzione della|, .. . ) ) )
repressione della . Tempestivo . Ufficio Affari generali e legali
: adottati) corruzione e Trasparenza
corruzione e
dell'illegalité
Art. 1, c. 14, 1. Relazione plel Relazione del responsabile della prevenzione della corruzcaeate i risultati Annuale Responsabile della Prevenzione della|, .. . ) . .
responsabile dellg s s . . . . (exart.1,c. 14, L. n. . Ufficio Affari generali e legali
n. 190/2012 . dellattivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) corruzione e Trasparenza
corruziont 190/2012
Provvedimenti
adottati
Art. 1, c. 3,I. n.[dallA.N.AC. ed |Provvedimenti adottati dall'’A.N.AC. ed atti di adeguamento a taliyedimenti in . Responsabile della Prevenzione della|, __ . . . .
- A - . Tempestivo . Ufficio Affari generali e legali
190/2012 atti di materia di vigilanza e controllo nell'anticorruzione corruzione e della Trasparenza
adeguamento a tdli
provvedimeni
Art. 18,c. 5 At di Responsabile della Prevenzione della
T ?ccertamento dellgAtti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al diig89/2013 Tempestivo P . Ufficio Affari generali e legali
d.lgs. n. 39/2018. - corruzione e della Trasparenza
violazioni
Accesso civico
concernente dati,
Art. 5. c. 1 documenti e Nome del Responsabile della prevenzione della corruziorBeetsparenza cui &
Altri contenuti Accesso civico o énformazioni presentata la richiesta di accesso civico, nonche modalitag@cizio di tale diritto, cor Tempestivo Ufficio Affari generali e legali Ufficio Affari generali e legali

d.lgs. n. 33/201

soggetti a
pubblicazione

obbligatoric

indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettrgstitazionale




Accesso civico

Nomi Uffici competenti cui & presentata la richiesta di accasamcnonché modalita p

Art.5,c. 2 . S o RO . o . . .
dlas ’n 3:‘,;/2014:oncernente dati ¢l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonictlectaselle di posta Tempestivo Ufficio Affari generali e legali Ufficio Affari generali e legali
1gs. . documenti ulteriorjelettronica istituzionale
. . Accessibilita e Catalogo di dati, [Art. 52, c. 1, . Regolamenti che disciplinano I'esercizio della facolta di aceeksuatico e il riutilizzo SS Informatica, infrastrutture tecnico SS Informatica, infrastrutture tecnico
Altri contenuti . . Regolamenti o Annuale A . . e . .
metadati e banche dati d.lgs. 82/2005 dei dati sceintifiche e Sviluppo tecnologico sceintifiche e Sviluppo tecnologico
Catalogo di dati, T . . - L . A .
Art. 52, c. 1, - Catalogo dei dati, dei metadati e delle relative banche dati iegzasdelle SS Informatica, infrastrutture tecnico SS Informatica, infrastrutture tecnico
metadati e banche S L Annuale o . . N . .
d.lgs. 82/2005 dati amministrazioni sceintifiche e Sviluppo tecnologico sceintifiche e Sviluppo tecnologico
Obiettivi di
accessibilita
(da pubblicare
Art.9,c.7,d.l _secpndp l? Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti informaticillpeno corrente Annuale SS Informatica, infrastrutture tecnico . . o L .
n. 179/2012 indicazioni (entro il 31 marzo di ogni anno) (exart.9,¢. 7, D.L sceintifiche e Sviluppo tecnologico S5 Sistemi informativi e servizi informatici
' contenute nella n. 179/2012)
circolare
dell’Agenzia per
I'ltalia digitale n.
61/2013)
Elenco dei provvedimenti adottati per consentire I'utilizzo di serviete, anche a meZ
di intermediari abilitati, per la presentazione telematica da pactttatiini e imprese di
Art. 63, cc. 3-bi{Provvedimenti peridenunce, istanze e atti e garanzie fideiussorie, per I'éseeudi versamenti fiscali, - . - .
. L Lo - L . o . L A L] SS Informatica, infrastrutture tecnico SS Informatica, infrastrutture tecnico
e 3-quater, d.lgjuso dei servizi in |contributivi, previdenziali, assistenziali e assicurativi, per la rithidi attestazioni e Annuale <ceintifiche & Svilubbo tecnologico <ceintifiche & Svilubbo tecnologico
n. 82/2005 rete certificazioni, nonché dei termini e modalita di utilizzo dei servidéiecanali telematici ¢ PP € PP €
della posta elettronica (I'obbligo di pubblicazione dovra esstampiuto almeno 60 gio
prima della data del 1 gennaio 2014, ossia entro il 1 noweeati3)
Dati ulteriori
(NB: nel caso di
pubblicazione di
dati non previsti da
Art. 4, ¢. 3, norme di legge si Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche amminigtra non hanno De definire a seconda delle
. . . L d.lgs. n. 33/201Rleve procedere al|,, . ! . . . . . . o . L . I
Altri contenuti Dati ulteriori . . I'obbligo di pubblicare ai sensi della normativa vigente e chesnnoo riconducibili alle informazioni e documenti ulteriori
Art. 1, c. 9, lett.[anonimizzazione

), I. n. 190/201

Mei dati personali
eventualmente
presenti, in virtu d
quanto disposto
dall'art. 4, c. 3, de
d.lgs. n. 33/2013)

sottosezioni indicate

da pubblicare










