Disposizioni
generali.

Aggiornamento

Art. 10, ¢. 8, lett. . . L . . . Y N Annuale A .
Programma per la Programma per la Trasparenza e Programma triennale per la trasparenza e l'integrita e relativo stato di attuazione (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.lgs. . intermedio al
i X ... |a), d.lgs, n. . s ” © ’ Responsabile Trasparenza (ant. 10, ¢. 1, d.igs. n,
Trasparenza e I'Integrita 33/2013 Fintegrita 33/2013) 337013) 30/09/2014 con DDG
d A 3 e 4
> : n. 81 del 3/10/2014 .
In linea
. Tempestivo, ad ogni Devono essere
Riferimenti normativi su organizzazione efRiferimenti normativi con i relativi link alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati "Normattiva” Affari Generali ¢ Legali modifica normativa completati alcuni
A 12 ¢ 1 attivita che regolano listituzione, I'organizzazione ¢ 'attivita deil'Arpa Piemonte ’ & (ex art. 8, d.Igs. n. collegamenti aila
i T 3'3 /;013 33/2013) banca dati Normattiva .
AES. M. 530 In linea
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in generale sulla organizzazione, sulle Tempestivo
Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si determina l'interpretazione di norme giuridiche]Affari Generali-c Legali (ex art. 8, d.Jgs. n. - Albo Pretorio on line
che riguardano o dettano disposizioni per l'applicazione di esse 33/2013) In linea

Atti generali

dA;t 12, SA;;‘Y)()]“ Statuti ¢ leggi regionali Obbl;fo nc;? previsto per Obbl;g‘o no; previsto per Obbhﬁo no; previsto Obbligo non previsto
Ags. m. 33/2015 Tpa. Pienmonte pa Piemonte per Arpa Piemonte per Arpa Piemonte
Art. 55,¢.2,
dlgs. n. Codice disciplinare, recante I'indicazione delle infrazioni del codice disciplinare e relative sanzioni Codice di
165/2001 Codice disciplinare e codice di condotta {(pubblicazione on line in alternativa all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, 1 n. 300/1970) Affari Generali e Legali Tempestivo Comportamento
Art. 12,¢. 1, Codice di comportamento ' approvato
d.lgs. n. 33/2013 In linea
Oneri informativi per  |Art. 34, d.lgs. n. Oneri informativi per cittadini ¢ imprese Obbligo non previsto per | Obbligo non previsto per | Obbligo non previsto | Obbligo non previsto
dini ¢ imprese 33/2013 anvip P Arpa Pi Arpa Piemonte per Arpa Piemonte | per Arpa Piemonte
Art. 29, c. 3. d.L. Al momento non vi | Al momento non vi
. .. In.69/2013 Scadenzario con I'indicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a carico di cittadini e sono scadenze di sono scadenze di
Scadenzario obblighi | . N . S i X . .. . is X o . . . . obblighi obblighi
inistrativi { in |{Se 10 obblighi ativi prese introdotti dalle amministrazioni (secondo le modalita determinate con uno o pii D.P.C.M. da Affari Generali e Legali Tempestivo bolight oolight
i fase di adottare entro 90 gg. dall'entrata in vigore del d.I. n. 69/2013) nstrativi a mimstrativi a
conversione) carico di cittadini ¢ | carico di cittadini e
imprese imprese

Burocrazia zero

Art. 37,¢.3,d.1
n. 6972013
(attualmente in

Burocrazia zero

Obbligo non previsto per

Obbligo non previsto per

Obbligo non previsto

Obbligo non previsto

fase di Arpa Piemonte Arpa Piemonte per Arpa Piemonte | per Arpa Piemonte
conversione) s
Art. 13, ¢ 1, lett. Tempestivo
a), d.lgs. n. - Organi di indirizzo politico e di azione ¢ g con lindicazione delle rispettive competenze  {Affari Generali ¢ Legali (ex art. 8, d.Igs: n.
3372013 33/2013) In linea
Art, 14, ¢. 1, lett. . . . . . . .
a), d.Igs. n. Organi di indirizzo politico- Atto di nomina o di proclamazione, con Iindicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo Obbl::zo Zofz:ri:ts;o per Obb]:fo :‘;:‘_::2:20 per Ob:_li‘o :(;:epnr'aeo:ls;o Obbligo non previsto
Organi di indirizzo 33/2013 inistrativo fpa Fiem Pat per Arpa Fi per Arpa Piemonte
politico-amministrativo JArt. 14, ¢, 1, lett. . r . P . . :
b, d.lgs. n. (da pubblicare in tabelie) Curricula Obbl‘z}\;o m;: previsto per Obbl;fo n(;:! previsto per Obbl:fo n(;: previsto | i 20 non previsto
3372013 rpa Piemonte rpa Piemonte per Arpa Piemonte per Arpa Piemonte
Art. 14, c. 1_ lett. . .
T L . . . . Obbligo non previsto per | Obbligo non previsto per | Obbligo non previsto
dlgs.n. - C ' 1 . . . i i
E)’ gs. n ompensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Arpa Piemonte Arpa Piemonte per Arpa Piemonte Obbligo non previsto
33/2013 per Arpa Piemonte
Tempestivo ¢ ad ogni L .
13, ¢ 1 dett . . - . . Q R d
Art e 1 et . . . . Articolazione delle Strutture Complesse ¢ dell Strutture Semplici, competenze e risorse di ciascuna Struttura, . o modifica intervenuta Ad ogni vanazione &1
b), d.lgs. n. Articolazione deghi uffici e . X Comunicazione Istituzionale Regolamento di
332013 nomi dei Dirigenti Responsabili delle singole Strutture (ex art. 8, d.Igs. n. orsanizzazione .
- 33/2013) 8 0 In linea
Orpanizzazione Tempestivo a seguito di
& . Art. 13, ¢. 1, lett. L . P . . AR At et ogni modifica Ad ogni variazione di
IHustrazione in forma semplificata, ai fini della piena ilita e comp dei dati, . . L L .
c). d.lgs. n. delloraanizzazione dell’ ione. medi T o analoghe rappresentazioni srafiche Sistema di gestione integrato) organizzativa Regolamento di
33/2013 ganizza TR he rapp 8 (ex art. 8, d.lgs. n. organizzazione
Lo . Organi 372013 In linca
Articolazione degli Tanigramma _ 3:3/..013) —
uffici . Tempestivo a seguito di
Art. 13, c. 1, lett.|(da pubblicare sotto forma di ogni modifica Ad ogni variazione di
b), d.igs. n. organigramma, in modo tale che a ciascun|Competenze e risorse a disposizione di ciascun ufficio, anche di livello dirigenziale non generale Comunicazione Isti 1 organizzativa Regolamento di
33/2013 ufficio sia assegnato un link ad una : (ex art. 8, dilgs. n. organizzazione
pagina contenente tutte le informazioni 33/2013) In linea
previste dalla norma) T empestx‘vo a s'eguno di Ad ogni variazione
Art. 13, ¢ 1, fett. ) ogni modifica intervenuta a semuito |
b), d.lgs. n. Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici Comunicazione Istituzionale organizzativa . g
! di decadenza e/o
33/2013 (ex art. 8, d.lgs. n., . dell 3
33/2013) rinnovo della nomina In linea
. Art. 13, ¢. 1, lett, Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselie di posta elettronica istituzionali e delle caselle di . .. .. o Temgestn{o ©ad ogni Lo :
Telefono ¢ posta . . . . . AR . . s . R ... {Sistemi informativi e servizi modifica intervenuta Ad ogni variazione
. d), d.lgs. n. Telefono e posta elettronica posta elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti | . X
clettronica 332013 istituzionali informatici (ex art. 8, d.lgs. n, intervenuta
9 i 1stituzionah 33/20]3) In linea
. Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consul a soggetti esterni a qualsiasi Tempestive Ad ogni variazione
Art. 15,¢.2, titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata ¢ continuativa) per i quali & Amministrazione del (ex ant g dlos. n intervenuta a seguito
d.lgs. n. 33/2013 previsto un compenso con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare  [personale 3 3 /26 13§ T di decadenza elo
rinnovo della nomina Inlinea

erogato

Per ciascun titolare di incarico:

Y e

l




Art. 10, ¢. 8, lett.
d), d.lgs. n. Tempestivo
33/2013 . . s R Amministrazione del P . :
At 15. ¢. 1. lett 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo crsonale (ex art. 8, d.Igs. n. Ad ogni conferimento
B) ;ilg; n " " |Consulenti e collaboratori P 33/2013) )
Ceonsulenti e 33'/,761_,; ’ In corso di
collaboratori - - acquisizionc
Art. 15,¢. 1, lett i i . - - . . . . .
€ 1, lett(da pubblicare in tabelle) 2) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione L . Tempestivo
d), d.Igs. n. . . . i N s K N R . Amministrazione del
33/2013 (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza personale (ex art. 8, d.Igs. n.
S delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato 33/2013) In linea
Art. 15,¢.2,
d.lgs. n. 33/2013 . R . L . L . . . . . T ti
gs-:l ’ Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso deil'incarico Amministrazione del empestivo
Art. 53,¢. 14, (comunicate alla Funzione pubblica) ersonale (exan. 8, digs n.
dlgs. . p P 33/2013)
) .
165/2001 In linea
Tempestivo
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice Affari Generali e Legali (ex art. 8, d.igs. n.
33/2013) In linca
Per ciascun titolare di incarico:
Art.41,¢.3, Tempestivo
d.igs. n. 33/2013 1) curriculum vitae Affari Generali e Legali (ex art. 8, d.Igs. n. .
Incarichi amministrativi di vertice 33/2013) In linea
. o . . : . . Tempestivo
2 / voro, ¢ . . .
2 e o vt e g o, o e e e G Legt | e
(da pubblicare in tabelle) P g 33/2013) In linea
ArL. 20, ¢. 3 Tempestivo
al T ,,’9 /,"’ 013 3) dichiarazione sulla insussistenza di una delie cause di inconferibilita dell'incarico Affari Generali e Legali (art. 20, ¢. 1, dIgs. n.
s n. SIS 39/2013) In linea
Art. 20, ¢ 3 Annuale
dln o 39/2013 4) dichiarazione sulla i di una delle cause di incompatibilit al conferimento dell'incarico Affari Generali ¢ Legali (art. 20, ¢. 2, d.lgs. n.
H18S. M. 3572013 39/2013 In linea
3 <
Art. 15, c. 1, et . Lo . .. S - . . L. . i .
a), d.} écn ) Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali (NB: sono da includersi sia i dirigenti Amministrazione del da;zmi::::m Entro tre mesi dal
o g,,' ) contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) personale conferimento
3372013 (ex art. 8, dlgs. n. - . .
PPN dell'incarico In linca
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett.
d), d.Igs. n. .
3; 2 0%; n Tempestivo
Art, 15, . 1, lett, [) Curriculum, redatto in conformita al vigente modelio europeo Ciascun Dirigente (ex an“ 5, d.lgs. n. Entro e mesi dal
b), d.dgs. n. 3372013) conferimento
33/2013 dell'incarico In linca
Dirigenti ( Responsabili fArt. 15, ¢. 1, lett.| Dirigenti T ]
di strutture semplicie  |d), d.Igs. n. 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali  |Amministrazione del (ex aimge‘siulv,: N
complesse) 33/2013 (da pubblicare in tabelle) componenti variabili o legate alla valutazione del risultato ‘ personale - 3 /7;)1'35 o
33/2013) In linea
Al momento del
AL 20.c 3 Tempestivo conferimento
Y o 3'9 /; 013 3) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico Affari Generali e Legali (art. 20, ¢. 1, d.lgs. n. dell'incarico e
188 B 390 R 39/2013) annualmente entro il
30 aprile In linea
Al momento del
Art. 20 .3 . Annuale conferimento
41 o 3‘9 /; 013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico Affari Generali e Legali (art. 20, ¢. 2, d.1gs. n. del'incarico ¢
P H1gs. M. 3972 i 39/2013) annualmente entro il
ersonale 30 aprile In linea
Art. 10, ¢. 8, lett. Tempestivo Entro tre mesi dal
Posizioni organizzative [d), d.lgs. n. Posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente modello europeo Ciascun Titolare (ex art. 8, d.lgs. n. conferimento
33/2013 33/2013) dell'incarico In linea
Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nell'ambito del quale sono rappresentati i dati relativi Annuale
Art. 16, ¢. 1, Conto annuale del personale alla dotazione organica e al personale effettivamente in servizio e al relativo costo, con l'indicazione della  |Amministrazione del (@t 16, c. 1, ddgs. n Entro tre mesi dalla
. d.lgs. n. 33/2013 P distribuzione tra le diverse qualifiche e aree professionali, con particolare riguardo al personale assegnato  personale ~ i 3’3/;’0’13)‘ gs. 1. scadenza del Conto
Dotazione organica agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico - Annuale In linea
' N Annuale
Art. 16,¢.2 . . . . . . -, i "
al g ; 3 /’2 013 Costo personale tempo indeterminato Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio Ammlmlstrazlone del (art. 16, ¢. 2, d.lgs. n. In corso di
gs. n. personaic 33/2013) aggiornamento
Art. 17, ¢. 1, Personale non & tempo indeterminato Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato ed elenco dei titolari dei contratti a tempo Amministrazione del @ 7A ’:“;alg fgs. n
” . e . .G L, digs. i, .
d.lgs. n. 33/2013 (da pubbticare in tabelle) determinato personale 33/2013) in linea
Personale non a tempo
. s Costo del personale non a tempo .
indeterminato . . L . Trimestrale
Art. 17,¢.2, indeterminato Cost lessivo del ! il ind . Amministrazione del 7.2 dl
dlgs n. 332013 osto complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato ‘ personale (art. 3:;:;0}‘4 gs. n. In carso di
(da pubblicare in tabelle) 32013) aggiornamento
Tassi di assenza . . Trimestrale
. Art. 16,¢. 3, . N - . E
Tassi di assenza dlgs. 03 22013 Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziate Aeur;r:rl:[s;tr'xzmne del (art. 16, ¢. 3, d.Igs. n.
188 1 2570751 (da pubblicare in tabelle) i 33/2013) In linea
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Art. 18, dlgs. n. - . o
85 ™ | ncarichi conferiti ¢ autorizzati.ai

d.Igs. n. 33/2013 |Enti pubblici vigilati

33/2013)

Incan‘chx C.m.‘fcfm ¢ 33/20,1.3 dipendenti (non dirigenti) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente, con Findicazione dell'oggetto, della durataj Amministrazione del Tempestivo,
autorizzati ai dipendenti JAnt. 53, ¢. 14, . (ex art. 8, d.igs. n.
A ¢ del compenso spettante per ogni incarico personale NPV
(non dirigenti} d.lgs. n. (da pubblicarc in tabelle) 33/2013) .
165/2001 In linea
Art. 21,c. 1,
. ; dlgs n. 332013 . . Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti ¢ accordi collettivi nazionali ed eventuali Amministrazione del Tempestivo
Contrattazione collettivalArt. 47, ¢, 8, Contrattazione collettiva . . A (ex art. 8, d.lgs. n.
dlgs. n. interpretazioni autentiche personale 33/2013) )
16572001 : Entro t're mesi dalla )
- certificazione In linea
Contrattazione Art. 21,¢.2 .. . Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria ¢ quella illustrativa certificate dal Collegio |[Amministrazione del Tempestivo ; .
) . o [Contratti integrativi A L . ’ (ex art. 8, d.Igs. n. Entro tre mesi dalla In corso di
integrativa d.gs. n. 33/2013 dei Revisori dei Conti personale 332013) certificazione aggiornamento
Art. 10, ¢. 8, lest.
?3’ /g(;}f; ™ o o ) ] . Tempestivo
OV ¢ Par. 14.2, delib. ) Nominativi, curricula ¢ compensi Programmazione ¢ controllo (ex art. 8, d.lgs. n.
CiVIT n. (da pubblicare in tabelle) 3312013) Entro tre mesi dalla
12/2013 nomina In linea
Bandi di concorso . ) S Tempestivo
;\;;sl:‘ ;3; 013 Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso Yamministrazione ;\:;:;:itraaonc del (ex art. 8, d.Igs. n. In relazione alla '
Cem {da pubblicare in tabelle) 33/2013) scadenza del bando In linea
AT 19, c. 2, Elenco dei bandi espletati ) - ) ) ) o o Amministrazione del Tempestivo
dlgs. n. 332013 ) ] Elenco dei bandi in corso e dei bandi espletati nel corso dellultimo triennio personale (ex art. 8, d.lgs. n. .
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) In linea
Bandi di concorso Art. 23, ¢cc. Le Concorsi e prove selettive per I'assunzione del personale e progressioni di carriera :)\emrsr:::l:x]setmzmne del In linea
;)372:?153 - Dati relativi alle procedure selettive Per ci dei provvedimenti: . )
Amministrazione del empestivo
"d\)"i"l;f' 1610t} 4. pubblicare in tabelle) 1) oggetto personale In linea
y . Amministrazione del
190/2012 2) eventuale spesa prevista Dpersonale - In linea
Sistema di misurazione |5 ) gepy, . o . Indirizzi del Comitato di Indirizzo, d¢ ti di pr ione ¢ di rendicontazione previsti dal modello
¢ valutazione della 3 Sistema di misurazione e valutazione I N b e . . . . X .
. CiVIT n. organizzativo per la programmazione dell'attivita dell'Arpa Piemonte, documento di programmazione ad Programmazione ¢ controllo Tempestivo
Performance e Piano 1042010 della Performance evidenza esterna (Progest) - ]
della Performance . . In linea
Documento dell'O1V di
validazione della Par. 2.1, delib. |Documento O1V di validazione della 'Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, ¢. 4, lett. ¢), d.igs. n. o Tempestivo
Relazione sulla CiVIT n. 6/2012 |Relazione sulla Performance” 150/2009)
Performance
Annuale entro ottobre di
. R . Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati Amministrazione del ogni anno
Ammontare complessivo dei premi ~ ’ personale (ex art. 8, d.lgs. n.
Ammontare Art. 20,¢. 1, ) 33/2013) In linea
complessivo dei premi |d.1gs. n. 33/2013 Annuale entro ottobre di
Performance (da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuit Amministrazione del ogni anno
personale {ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013) In linea
Annuale entro ottobre di
. L. . Entita del premio mediamente conseguibile dal personale dirigenziale ¢ non dirigenziale Amministrazione del ognt anno
Dati relativi ai premi personale (ex art. 8, d.igs. n.
C o A 20,02, 33/2013) . In linea
Dati relativi ai premi d.igs. n. 3372013 Annuale entro ottobre di
(da pubblicare in tabelle) Grado di differenziazione defluilizzo dells premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti Amministrazionc del ogni anno
personale (ex art. 8, d.lgs. n.
! 33/2013) ; In linea
Art, 20, ¢.3 Tempestivo ?’u}'xb]ﬁcati organi ¢ .
Benessere organizzativo 4 lg'sb n, 3'3 /; 013 Benessere organizzativo Livelii di benessere organizzativo o (ex art. 8, d.igs. n. istituti a favore del )
— 33/2013) b.o. In linea
Art. 22, ¢. 1, lett, Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati dall'amministrazione ovvero
X At o . Tl . . . ) N Annuale
a), d.lgs. n. per i quali I'amministrazione abbia il potere di degli atori dell'ente, con lindicazione delle Affari Generali ¢ Legali (@22, ¢ 1, dJgs.n . )
33/2013 funzioni attribuite ¢ delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico . ;’3 /é 013)' o Non nsultarm dati da
affidate pubblicare
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale Affari Generali ¢ Legali (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione Affari Generali e Legali (art. 22, ¢. 1, d.Jgs. n.
33/2013)
: Annuale
3) durata dell'impegno Affari Generali e Legali (art. 22,c. 1, dlgs. n.
33/2013)
Art.22,¢.2 Annuale
D 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dellamministrazione Affari Generali e Legali (art. 22, ¢. 1, d.Jgs. n.




Enti controllati

d.lgs. n. 39/2013

39/2013)

Enti pubblici vigilat _ o - ; Annuale
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico . . .
. R L . . Affari Generali e Legali (art. 22,¢. 1, d.lgs. n.
(da pubblicare in tabelle) I vo a » di essi sp .
N j 33/2013)
~ Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari Affari Generali e Legali (art. 22, ¢. 1, d.Jgs. n.
33/2013)
Aunnuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo tratt y economico complessivo Affari Generali ¢ Legali (art.22,¢. 1, d.lgs. n.
33/2013)
Art. 20, ¢.3 Tempestivo
A 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico Affari Generali ¢ Legali (art, 20, ¢c. 1, d.lgs. n.
d.igs. n. 39/2013 - N
. 39/2013)
Art. 20,¢.3 s Annuale
- E S N 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento deli'incarico Affari Generali e Legali (art. 20, ¢. 2, d.lgs.
d.lgs. n. 39/2013 R 39/2013)
. Collegamento con i siti istituzionali degli enti- pubblici vigilati nei quali sono pubblicati i dati relativi ai Annuale
Art. 22,¢.3, . . e . - . h e e s g N . . . :
. componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione [Affari Generali e Legali (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
d.lgs. n. 3372013 . e N
= 0« a 33/2013)
Art. 22 ¢ 1, lett. Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene direttamente quote di partecipazione anche minoritaria, Annuale
b). d.lgs. n. con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delie attivita-svolte in favore dell'amministrazione o |Affari Generali e Legali (art. 22, c. 1, dlgs. n.
3312013 delle attivita di servizio pubblico affidate 33/2013) In linea
Annuale
Per ciascuna delle societa: Affari Generali ¢ Legali (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) In linea
Annuale
1) ragione sociale Affari Generali e Legali (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013) In linea
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione del'amministrazione Affari Generali e Legali (art. 22, c. 1, d.Igs.
- 33/2013) In linea
Annuale
3 'i i i ali .22, ¢ Igs.
Socield partecipate 3) durata del'impegno Affari Generali e Legali (art 2, c. 1,dlgs )
. . 33/2013) In linea
Societd partecipate
k Art. 22, ¢.2 (da pubblicare in tabelle) . Lo Y L . . R Amnuale
s 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per 'anno sul bilancio delfamministrazione Affari Generali ¢ Legali (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 332013 : .
. 33/2013) In linea
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo ¢ trattamento economico Annuzie
mero del vapp et oottt glorganici g m Affari Generali e Legali (art. 22, ¢. 1, dlgs. n.
comp vo & i essi sp 33/2013) In linea
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari Affari Generali e Legali (art. 22, ¢c. 1, d.lgs. n.
33/2013) In linea
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e relativo tr ) economico plessivo Affari Generali ¢ Legali {art. 22, c. 1, dlgs.
33/2013) In linea
Art.22.¢.3 Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate nei quali sono pubblicati i dati relativi ai Annuale
DN componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione [Affari Generali e Legali (art. 22, ¢. 1, d.Igs.
d.lgs. n. 33/2013 i
o consulenza 33/2013) In linca
Art. 22, ¢. 1 lett. Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controlio delf'amministrazione, con
e P X N . . . . . Annuale
c), d.igs. n. Pindicazione delle funzioni atiribuite ¢ delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di  |Affari Generali ¢ Legalt (art.22,c. 1, d.gs. n
33/2013 servizio pubblico affidate . 3’3/;0’135 &s. -
Per ciascuno degli enti: -
Annuale
1) ragione sociale Affari Generali e Legali (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n.
33/2013)
\ Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione Affari Generali ¢ Legali (art. 22, ¢. 1, d.Igs.
] 33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno Affari Generali e Legali (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
Art.22.¢.2, PN . . g
dles. n. 332013 Enti di diritto privato controliati 33/2013)

N B LI K 7 - .
Enti di diritto privato 8 ” Annuale Non risultano dati da
controllati : 4) .onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione Affari Generali ¢ Legali (art. 22, ¢ 1, dlgs. n. pubblicare

(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo ¢ trattamento economico Annuale
Lo PP A gl ore & Affari Generali e Legali (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
cc vo a di essi sp 2
33/2013)
Annuale
6) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo Affari Generali e Legali (art. 22, c. 1, d.igs. n.
33/2013)
Art. 20.¢.3 Tempestivo
S 6A. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico Affari Generali e Legali (art. 20, ¢. 1, d.igs. n.
d.lgs. n. 39/2013 ¢
39/2013)
Ar20.¢.3 ) Annuale
-, €0, 6B. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico Affari Generali e Legali (art. 20, ¢. 2, d.igs. n.




Annuale
(La prima pubblicazione

Per l'anno 2015
individuazione ed

Dati aggregati attivita  {Art. 24, ¢. 1, . s L Dati relativi alla attivitd amministrativa, in forma aggregata, per settori di attivitd, per competenza deghi decorre dal termine di sei L In corso di
e ™ .| Dati aggregati attivita amministrativa . . B . . X . ) AFA X . A organizzazione delle L. :
amministrativa d.gs. n. 33/2013 organi e degli uffici, per tipologia di procedimenti mesi dall'entrata in vigore . . acquisizione
azioni necessarie alla
del decreto) X L
produzione dei dati
Pubblicate
Art.35. ¢ 1. lett. Tipologie di procedimento In fase di declaratorie delie
Tipologie di NP . L . o Ogni Responsabile di Annuale, entro marzo compleétamento per .| strutture complesse e
. a), d.gs. n. Dati refativi a ciascuna tipologia di procedimento X X . . . P, :
procedimento 331013 procedimento dell'anno successivo D t plici del'Agenzia
RIFALE ] . . - .
’ (da pubblicare in tabelle) anticorruzione (exart. 8, d.lgs. n.
) 33/2013)
Attivita e
rocedimenti .
P Per I'anno 2015 avvio
Art. 24, ¢. 2, . R della fase di
. . . n . . . . Lo o . . . . . R G Annuale, entro giugnodi | . .. X \ .
Monitoraggio tempi d.lgs. n. 3372013 . . . N . Risultati del monitoraggio periodico concernente il rispetto dei tempi procedimentali, effettuato dai Ogni Responsabile di A individuazione ed In corso di
. X Monitoraggio tempi proce ¢ L g ! . R ogni anno o .
procedimentali At 1,¢.28, 1L n Respc det prc procedimento organizzazione delle acquisizione
190/2012 azioni necessarie alla
produzione dei dati
Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficio responsabile per le attivita volte a .
s . . gestire, garantire ¢ verificare la trasmissione dei dati o F'accesso diretto degli stessi da parte delle
Recapiti dell'ufficio responsabile L L O - i Lo . X .
-azioni pre all'acquisizione d'ufficio dei dati ¢ allo svolgimento dei controlli sulle
Dichiarazioni sostitutive dchiarasion sosiuune Pubblicati dati del
. . . JArL35,¢.3, L Convenzioni-quadro volte a disciplinare le modalita di accesso ai dati da parte delle amministrazioni Titolare del potere
¢ acquisizione d'ufficio n Convenzioni-quadro - A . A . . . . . Annuale o
dei dati d.lgs. n. 33/2013 procedenti altacquisizione d'ufficio dei dati ¢ allo svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive sostitutivo ex L.
- Poear — - - 241/90
Modalita per l'acquisizione d'ufficio dei .. ., . L . R L
dati Ulteriori modalita per la tempestiva acquisizione d'ufficio dei dati
s . . . [Ulteriori modalita per lo svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive da parte delle
Modalita per lo svolgimento dei controlii L Lo .
amministrazioni procedenti
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di:
R . . Provvedimenti organi inditizzo politico  |autorizzazione o concessione; scelta del contraente per I'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con Semestrale
Provvedimenti organi  [Art. 23,¢. 1, . e g i . . . . . . . ~
indirizzo politico dlas. o 332013 riferimento alla modalita di selezione prescelta; concorsi e prove selettive per I'assunzione del personale e [Affari Generali e Legali (art. 23, ¢. 1, d.Igs. n.
. . T, el " . . Y . . . - P . . - i 9 H
p & (da pubblicare in tabelle) progressioni di carriera; accordi stipulati dallamministrazione con soggétti privati o con altre 33/2013) Non risultano dati da
P o gt amministrazioni pubbliche. pubblicare
Frovy i . . N - . . A . v - - . P
o T .. |Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di:
: Provv ti dirigenti ativi . N § . . . . . N
. s . . autorizzazione o concessione; scelta del contraente per l'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con Semestrale Albo Pretorio on line
Provvedimenti dirigenti {Art. 23, ¢. 1, P . R . . y . . . . L. . .
amministativi dles. n 332013 riferimento alla modalita di selezione prescelta; concorsi e prove selettive per 'assunzione del personale e | Affari Generali e Legali (art. 23.c. 1, dJgs. n. ¢ Amministrazione In linca
B8 . 5972 . . progressioni di carriera; accordi stipulati dall’ inistrazione con soggetti privati o con altre 33/2013) Aperta
(da pubblicare in tabelie) L. o .
amministrazioni pubbliche.
. in fase di . -
Art. 25, ¢. 1, lett. . o . 5 5 . . . . o Tempestivo Catalogo dei servizi
. s Elenco delle tipologie di controllo a cui sono assoggettate le imprese in ragione della dimensione e del Ogni Responsabile di completamento per . .
a), d.igs. n. Tipologie di controllo PR N . : S . s g e o (ex art. 8, d.Igs. n, i . on line e declaratorie
o settore di attivitd, con Yindicazione per ciascuna di esse dei criteri e delle relative modalita di svolg to  |proc 1t adempimenti
" 33/2013 - 33/2013) . . Strutture
Controlli sulle anticorruzione
imprese . ; In fase di . ..
P Art. 25, ¢ 1, lett. Lo L R s . . - Tempestivo Catalogo dei servizi
s . . Elenco degli e degli i oggetto delle attivita di controllo che fe imprese'sono tenute 2 {Ogni Responsabile di completamento per X .
b), dlgs. n. Obblighi ¢ adempimenti rispettare per ottemperare alle disposizioni normative - rocedimento {exant. 8, dlgs.n. adempimenti on fine ¢ declaratorie
33/2013 pettare b P P P 33/2013) cmpime Strutture
anticorruzione
Art. 37, ¢ 1, .
g Da pubblicare secondo le - .
d.lgs. n. 33/2013 o . Amministrazione
n e . o . . modalita e le specifiche R .
Artt. 63, 66, Avviso di preinformazione Avwviso di preinformazione Struttura Provveditorato reviste dal d lgs. n aperta e sezione bandi
d.lgs. n. P - 85 M. di gara e contratti
1632006 163/2006 )
i In linea
Da pubblicare secondo le - .
An. 37,¢.2 modalita ¢ le specifiche Amministrazione
DY Delibera a contrarre Delibera a contrarre, nell'ipotesi di procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara Struttura Provveditorato . aperta e sezione bandi
d.lgs. n. 33/2013 previste dai d.Igs. n. di i
1632006 i gara e contratti In linea
Art. 3i’ e b Da pubblicare secondo le
d.lgs. n. 33/2013 Avvisi , bandi ¢ inviti per contratti di lavori, contratto di servizi e fornitura sotto soglia comunitaria; contratti pub N . Amministrazione
- R N . .. . . o L L . . . . . modalita e le specifiche . .
Artt. 66, 124, [Avvisi, bandi ed inviti di lavoro, di servizi e fornitura soprasoglia comunitaria; appalti di lavori, di servizi e forniture nei settori Struttura Provveditorato reviste dal d lgs. n aperta ¢ sezione bandi
d.Igs. n. speciali P - BS- di gara e contratti
163/2006 163/2006 .
- In linea
Art. 37,¢. 1, .
g o N Da pubblicare secondo le - .
d.igs. n, 33/2013 e . . s . Amministrazione
Awvvisi sui risultati della procedura di . . . . N modalita e le specifiche . .
Bandidigarae Artt. 65, 66, Avviso sui risultati della procedura di affidamento Struttura Provveditorato . aperta ¢ sezione bandi
; affidamento previste dal d.igs. n. . .
contratti d.lgs. n. 16372006 di gara e contratti
163/2006

In linea




Art.37,c. 1,
dlgs. n. 3372013

Da pubblicare secondo le

modalita ¢ le specifiche

Artt. 66, 223, [Avvisi sistema di qualificazione Avvisi periodici indicativi ¢ avvisi sull'esistenza di un sistema di qualificazione - settori speciali Struttura Provveditorato previste dal d.lgs. n
d‘lgs’.’ 306 163/2006 Pubblicato sistema di
163/2 valutazione fornitori In linea
. Codice Identificativo Gara (CIG), Struttura proponente, Oggetto del bando, Procedura di scelta del ! L. .
Art. 3; delib. . . . N . L . . Amministrazione
Informazioni sulle singole procedure  [contraente, Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al |Responsabile . . .
AVCPn. B A 3 L o . i . . Tempestivo aperta ¢ sezione bandi
2612013 : ) procedimento, Aggiudicatario, Importo di aggiudicazione, Tempi di completamento dell'opera servizioo - |Anticorruzione di gara ¢ contratt
- {da pubblicare secondo le "Specifiche  {fornitura, Importo delle somme liquidate . R
tecniche per ia pubblicazione dei dati ai i In linea
At 1. . 32 1, n|sensi dellart. 1, comma 32, delfa Legge n |Tabelle ri ive rese liber scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni sui )
190, /26 2 ’ 190/2012", adottate con Comunicato de} jcontraiti relative all'anno precet?eme (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura proponente,| ) Annuale, entro il 31 marzo| o inistrazione
Art. 3. dolib, Presidente del' AVCP del 22 maggio  |08getto del bando, procedura di scelta del contraente, procedura di scelta del contraente, elenco degli ResPonsab-xle dell'anno successivo aperta e sezione bandi
AV Cl; n 2013) operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento, Anticorruzione (art. 1,¢.32, 1. n. di aara e contratti
N aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura, importo 190/2012) g
26/2013 - . H
delle somme liguidate) In linea
AML26. ¢, 1 Atti con i quali sono determinati i criteri e fe modalita cui le amministrazioni devono attenersi per.Ia Tempestivo Arpa non concede
" Sovvenzioni, [Criteri ¢ modalita a1 's' n’ ,,'3 /; 013 Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e l'attribuzione di vantaggi economici di | Affari Generali e Legali (exart. 8, d.igs. n. sovvenzioni, Non risultano dati da
. . 000/ 2 - . - . .. . .y
contributi, sussidi, € qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati 33/2013) contributi o sussidi pubblicare
vantaggl. Art. 26, ¢ 2 A > Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e comunque di Tempestivo Arpa non concede
economicy Atti di concessione DV N vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille Affari Generali ¢ Legali (art. 26, c. 3, d.lgs. n. sovvenzioni, Non risultano dati da
s d.lgs. n. 33/2013{  (da pubblicare in tabelle creando un n S o .
" . L R L . 33/2013) contributi o sussidi pubblicare
Art. 29, ¢. 1,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 1, ¢ 15, L n,
19072012 Bilancio di previsione di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a Tempestivo
Art. 32, ¢. 2, 1. n|Bilancio preventivo a rcsema:ioni srafiche ’ * aggreg P ’ Contabilita (ex art. 8, d.igs. n.
69/2009 PP & 33/2013)
Art. 5,c. 1,
d.p.cm. 26
. . . ile 2 .
Bilancio preventivo e aprile 2011 In linea
consuntivo A 29, ¢ 1,
Ags. n. 33/20
dlgs. n. 332013 Annualmente, entro 45
Art. 1, c 15 L n. T
1902012 giomi dall'intervenuta dalla
Bilanci Art ;" ; 2. 1 n.|Bilancio consuntivo Bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a Contabilita conclusione dell'iter di
9 /705;) T rappresentazioni grafiche vigilanza regionale
e . (ex art. 8, d.lgs. n.
Art.5.c. 1, 33/2013)
3 ¥4 2
d.p.ecm. 26
aprile 2011 In linea
Anno 2015
g . indivi ione,
. . C e - . g 5 . : . e Anno 2014 individuazione n w‘xduaz.lo ?
Piano degli indicatori e risultati attesi di con Pintegrazione delle r osservate in termini di X . organizzazione e
. . . . Lo . . . . N . R . L . M AR L. ed organizzazione delle O
Piano degli indicatori e Art. 29, ¢ 2 Piano degli indicatori ¢ dei risultati attesi |raggiungimento dei risultati attesi e le motivazioni degli e ti ¢ gli aggior ti in azioni necessarie per la realizzazione delle
dei risultati attesi di Cee T Idi bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi e Contabilita . P azioni necessarie per
o d.lgs. n. 33/2013 g A RO . e ) C g . s - produzione del documento- X
bilancio : indicatori, sia attraverso I’aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressione di obiettivi gia raggiunti (exart. 8, dlgs. n 1a produzione del
oppure oggetto di ripianificazione ) i 3 3 /,,2) ) 3«;3 o documento
- (ex art. 8, d.lgs. n. In corso di
33/2013) acquisizione
Art. 30, d jgs. n Annuale
. .. (Patrimonio immobiliare{_  ~° " 85- 1 patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti Tecnico (ex art. 8, d.lgs. n.
Beni immobili e 3372013 :
th 33/2013) In linea.
> . Annuale .
atrimonio Canoni di locazione o |Art. 30, d.lgs. n. . . BN . . . . . .
P affitto 33 /78 3 & Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti Tecnico (ex art. 8, d.Igs. n.
N 33/2013) In linca
Rilievi non recepiti, unitamente aghi atti cui si riferiscono, degli organi di controllo interno, degli organi di Tempestivo
Controlli e rilievi Rilievi organi di controllo ¢ revisione revision mmi:'st;at‘ nec ntabgil » el Org » g orga Affari Generali e Legali (ex art. 8, d.lgs. n. non risultano dati da
. A Art. 31, dlgs. n. sione a \strativa € ¢o ¢ 33/2013) pubblicare
sull’'amministrazio " -
ne 3372013 Tutti i rilievi ancorché recepiti, unitamente agli atti cui si riferiscono, della Corte dei conti riguardanti Tempestivo
Rilievi Corte dei conti " L Tattivita g P amemin o el ¢ di sineoli uffici & ’ Affari Generali ¢ Legali (ex art. 8, d.Igs. n. non risultano dati da
'organizzazione ¢ 'attivita dell'amministrazione o di singoli uffici 3312013) pubblicare
Tempestivo e per 'anno
2014 definizione struttura Attualmente
Carta dei servizi ¢ Art.32,¢. 1 R . . . X . . . e . . responsabile e verifica pubblicato Catalogo
. cos D Carta dei servi alita d atalogo de g di Arpa P Da defi . L . .. oo
standard di qualita dlgs. n. 332013 a Tvizi e standard di qualita Carta dei servizi o catalogo dei servizi e tariffario di Arpa Piemonte a definire delle informazioni dovate dei servizi ¢ tariffario
(ex art. 8, d.lgs. n. dell'Agenzia
- 33/2013) :
Art. 1,¢.2, Notizia del ricorso in giudizio propostodai titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei nei
digs. n. confronti delle amministrazioni ¢ dei concessionari di servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto Da definire Tempestivo Non risultano dati da
198/2009 svolgimento della funzione 6 la corretta erogazione di_un_servizio pubblicare
Art. 4,¢. 2,
Class action d.gs. n. Class action Sentenza di definizione del giudizio Da definire Tempestivo

198/2009




ety
F}‘Uo%«?-

Art. 4,¢. 6,
digs.n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza . Da definire Tempestivo
198/2009 :
Servizi erogati Art. 32, ¢. 2, lett. . I"dlvf duaz.ionc,
a), dlgs. n organizzazione ¢
AP Costi contabilizzati . Annuale, entro il 31 marzo| realizzazione delle
33/2013 . e L. L . . . . . . . Area Funzionale ) . . .
. e Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi, evidenziando quelli effertivamente L dell’anno successivo azioni necessarie per
Costi contabilizzati Art. e 15, L n . .. . . .. . " . Amministrativa SS X
e quelli imputati al personale per ogni servizio erogato ¢ il refativo andamento nel tempo . (art. 10, ¢. 5, d.lgs. n. 1a produzione del
190/2012 . . Programmazione e controllo an
(da pubblicare in tabelle) = 33/2013) documento
Art. 10, ¢. 5, (ex art. 8, d.lgs. n
d.lgs. n. 33/2013 33/2613). o _in corso di
acquisizione
I . . . " . Annuale, entro il 31 marzo In fase di
. . Art. 32, ¢. 2, lett.f Tempi medi di erogazione dei servizi . . . . . . - . .o . . . N .
Tempi medi di Tempi medi di erogazione dei servizi (per ogni servizio erogato) agli utenti, sia finali che intermedi, con . dell'anno successivo completamento per
. . .. |b), d.lgs. n. o . L T s Programmazione ¢ controllo . .
erogazione dei servizi |, . . riferimento all'esercizio finanziario precedente (art. 10,¢. 5, d.lgs. n. adempimenti
33/2013 (da pubblicare in tabelle) s . . .
. 33/2013) anticorruzione

in linea nel 2015

Indicatore di Annuale, entro il 31 agosto

s Art. 33, d.lgs. n. . . sy . |Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi e forniture (indicatore di . ) dell'anno successivo Aggiomamento
tempestivita dei Indicatore di tempestivita dei pagamenti A . < Contabilita - N .
s, 33/2013 tempestivita dei pagamenti) (art. 33, ¢. 1, d.Jgs. n. mensile
pagamenti "
33/2013) In linea
Pagamenti
dell’ ini i Art. 36, d.lgs. n Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di pag ), ovvero di imputazione
R ooy £ 1. del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggerti versanti possono effe ip i medi Tempestivo
IBAN e pagamenti 33/2013 . - 5 . R o . . .
informatici Arsc | IBAN ¢ pagamenti informatici bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti |Contabilita (exart. 8, d.lgs. n.
al 4s ’“ -8‘;/7 005 possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonché i codici identificativi del pagamento da 33/2013)
B 1L 84 indicare obbligatori te per il ver y
In linca
Art. 38 o 1 Tempestivo
Opere pubbliche di T /; 013 Opere pubbliche Tempi, costi unitari ¢ indicatori di realizzazione opere pubbliche completate Tecnico | (art.38,c. 1. dlgs.n.. Non risultano dati da
Jlgs. n. 33/2013 . 33/2013) pubblicare
" Tempestivo ’
Informazioni ambientali . [Informazioni ambientali detenute ai fini delle proprie attivita istituzionali: Comunicazione Istituzionale (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013) In linea
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali Iaria, l'atmosfera, Iacqua, il suolo, il territorio, 1 siti naturali, . . Tempestivo
s R : s 1 . [P . . . . Area Funzionale Tecnica e 1l sito dell'Ente &
Stato dell'ambiente compresi gli igrotopi, la diversita biologica ed i suoi & vi, compresi gli org Comunicazione istituzionale (ex art. 8, d.Igs. n. °!
geneti modificati, e, inoltre, le interazioni tra questi el ti i i 33/2013) quast interamente In linea
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, it rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, le . . . Tempestivo dedicato alla
s et n o oo e . X Area Funzionale Tecnica ¢ diffusione delle
Fattori inquinanti emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, che incidono o possono incidere sugli elementi icazione istituzional {ex art. 8, d.lgs. n. ¢ ;
Informazioni Ant. 40,¢. 2, dell'ambiente ] : Comunicazione istituzionale 33/2013) informazioni In linea - R
ambientali dJgs. n. 3372013 ; " |ambientali detenute.

3) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la contaminazione della catena alimentare, Ie
Stato della salute ¢ della sicurezza umana {condizioni della vita umana, per quanto influenzabili dallo stato degli elementi dell'ambiente, attraverso tali

Tempestivo

Area Funzionale Tecnica e (exart. 8, dlgs n.

Comunicazione istituzionale

lementi, da qualsiasi fattore 33/2013)
. In linea
Arca Funzionale Tecnica e Annuale Entro ottobre
Relazione sullo stato dell'ambiente Relazione sullo stato dell'ambi redatta | dall'Agenzia R (ex art. 8, d.lgs. n. dell'anno successivo a
Comunicazione istituzionale 3312013 lio di xiferi
2013) quello di riferimento In linea
Piano triennale di prevenzione della . . . . . Responsabile Entro il 31 gennaio
. Piano triennale di prevenzione della corruzione . . Annuale ) .
corruzione Anticorruzione dell'anno successivo R
In linea
o Responsabile della prevenzione della
Art. 43, ¢ 1, . . . . . o .
digs. n. 33/2013 | corruzione ¢ Responsabile della Responsabile della prevenzione della corruzione Direzione Generale Tempestivo
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