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IL DIRETTORE GENERALE 
 
N. di prot. nell'oggetto del  messaggio PEC 
Dati di prot. nell'allegato “ segnatura.xml “ 
 

Al Personale ARPA Piemonte 

Alle RSU 

E p.c.  Alle Segreterie regionali OO.SS 

 

OGGETTO: Indizione elezioni RLS. 

 Con la presente si comunica che sono indette le elezioni dei Rappresentanti dei Lavoratori 

per la Sicurezza (RLS) di Arpa Piemonte. Le operazioni di voto si terranno in data 28 giugno 

2022, dalle ore 8.30 alle ore 16.30, presso i seggi di seguito elencati: 

UNITÀ PRODUTTIVA 
(stabilimento o struttura finalizzati alla produzione di beni o 
all'erogazione di servizi, dotati di autonomia finanziaria e tecnico 

funzionale) 

SEDI AFFERENTI 
NUMERO 
RLS 
da eleggere 

TORINO - Via Pio VII, 9 
La Loggia  

3 
Settimo Torinese  

GRUGLIASCO – Via Sabaudia, 164 Pinerolo  1 

IVREA - Via Jervis, 30 
 
 

1 

ALESSANDRIA - Spalto Marengo, 33 

Alessandria – Via 
Don Gasparolo / 
Spalto Marengo, 38 

1 
Casale Monf.to  

Novi Ligure  

Ovada  

Tortona  

ASTI - Piazza Alfieri, 33 Nizza Monferrato 1 

BIELLA - Via Felice Piacenza, 11  1 

CUNEO - Via Vecchia di Borgo S. Dalmazzo, 11 
Bra 

1 
Fossano 

NOVARA - Via Roma, 7/E Gozzano  1 

CRUSINALLO di OMEGNA - Via IV Novembre, 294  1 

VERCELLI – Via Bruzza, 4 Vercelli – Via Trino 1 

 
 

 
Totale RLS 
 

12 
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Hanno diritto di voto tutti i dipendenti dell’Agenzia, in servizio a tempo indeterminato ed a 

tempo determinato. 

Hanno diritto di essere eletti tutti i dipendenti a tempo indeterminato. Il dipendente può 

presentare la propria candidatura unicamente presso l’Unità produttiva (comprese le sedi afferenti) 

dove presta servizio. 

Le candidature devono essere depositate presso le Direzioni dipartimentali di cui all’elenco 

sopra riportato. Per la sede di Grugliasco devono essere presentate presso il Dipartimento 

Piemonte Nord Ovest, mentre per la sede di Torino presso la Struttura Semplice Ufficio 

amministrazione del personale e formazione. 

Il termine per la presentazione delle candidature è individuato nel 16 giugno 2022. 

Sarà cura delle Strutture come sopra individuate esporre le liste dei candidati nelle rispettive 

bacheche avvisi, nonché nelle bacheche delle sedi afferenti. 

Si forniscono di seguito alcune istruzioni ed indicazioni operative. 

I Dirigenti responsabili delle Strutture individuate come “unità produttiva” sono incaricati di 

provvedere agli aspetti logistici, rendendo innanzitutto disponibile un idoneo locale per 

l’effettuazione delle operazioni di voto e fornendo il materiale necessario. Per l’unità produttiva 

“Torino” il Dirigente dell’Ufficio Amministrazione del Personale e Formazione provvederà a tali 

incombenze. 

In ciascuna delle predette unità produttive i seggi sono composti da un dipendente afferente 

alla S.S Sistema di Gestione integrato e da un rappresentante delle R.S.U. A cura della S.S. 

Sistema di Gestione integrato verrà posto a disposizione dei componenti di ciascun seggio l’elenco 

aggiornato degli elettori fornito dall’Ufficio Amministrazione del Personale e Formazione. 

In caso di mancata designazione dei componenti dei seggi da parte delle RSU entro il 22 

giugno p.v. la relativa funzione sarà assolta con l’individuazione di personale da effettuarsi a cura 

del Direttore del Dipartimento afferente a ciascuna unità produttiva. Per l’unità produttiva “Torino” il 

Dirigente dell’Ufficio Amministrazione del Personale e Formazione provvederà a tale incombenza. 

Analogamente, in caso di indisponibilità ad essere presente al seggio del funzionario 

afferente alla S.S Sistema di Gestione integrato, segnalata dal Responsabile della Struttura entro 

la stessa data del 22 giugno p.v., la relativa funzione sarà svolta da un funzionario individuato dal 

Direttore del Dipartimento afferente a ciascuna unità produttiva. 
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Il diritto di voto si esercita tramite esibizione del badge di rilevazione presenze, integrato in 

caso di carenza di conoscenza personale del votante da parte di uno dei componenti del seggio, 

da documento di riconoscimento valido, e sottoscrizione da parte del votante dell’apposito elenco. 

Sulla scheda, predisposta a cura del personale addetto al seggio, dovrà essere indicata una 

sola preferenza, anche nel caso dell’unità produttiva “Torino”. 

Al termine delle operazioni di voto, ciascun dipendente della S.S. Sistema di Gestione 

Integrato sigillerà l’urna contenente le schede, provvederà alla sua conservazione in luogo 

protetto, nonché alla sua trasmissione presso l’Ufficio Amministrazione del Personale e 

Formazione per lo scrutinio. 

Il giorno 29 giugno 2022, alle ore 10.00, inizieranno le operazioni di scrutinio presso l’Ufficio 

Amministrazione del Personale e Formazione ad opera della Commissione elettorale, composta da 

un Rappresentante delle R.S.U., da un funzionario della S.S. Sistema di Gestione Integrato e da 

un funzionario dell’Ufficio Amministrazione del Personale e Formazione, individuati con propria 

determinazione dal Dirigente responsabile dell’Ufficio Amministrazione del Personale e 

Formazione, a ciò delegato con la presente. 

In caso di parità di voti, verrà proclamato eletto il candidato con maggiore anzianità di servizio 

complessiva. In caso di ulteriore parità, verrà proclamato eletto il candidato più anziano di età. 

Alla proclamazione degli eletti si procederà con apposito Decreto. 

La presente è pubblicata sulla Intranet aziendale per la dovuta diffusione e conoscenza a 

tutto il personale dell’Agenzia. 

Cordiali saluti. 

Ing. Angelo Robotto 
                        (firmato digitalmente) 
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