
PARTE 4 

PROGRAMMA DI SVILUPPO DEL LAVORO AGILE 

DIMENSIONI OBIETTIVI INDICATORI Target 2022 
Target 

2023 

Target 

2024 
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 1. Coordinamento organizzativo del lavoro agile SI SI SI 

 2. Monitoraggio del lavoro agile SI SI SI 

 3. Help desk informatico dedicato al lavoro agile SI SI SI 

 5. % dirigenti/posizioni organizzative che hanno partecipato a corsi di formazione sulle competenze 

direzionali in materia di lavoro agile nell’ultimo anno 
50% 50% 50% 

 6. % dirigenti/posizioni organizzative che adottano un approccio per obiettivi e/o per progetti e/o 

per processi per coordinare il personale 
100% 100% 100% 

 7. % lavoratori agili che hanno partecipato a corsi di formazione sulle competenze organizzative 

specifiche del lavoro agile nell’ultimo anno 
25% 50% 50% 

 8. % di lavoratori che lavorano per obiettivi e/o per progetti e/o per processi 100% 100% 100% 

 9. % lavoratori agili che hanno partecipato a corsi di formazione sulle competenze digitali 

nell’ultimo biennio 
50% 

60% 65% 

 10.% lavoratori agili che utilizzano le tecnologie digitali a disposizione 100% 100% 100% 

 14. N. PC per lavoro agile 480 550 550 

 15.  % lavoratori agili dotati di dispositivi e traffico dati 50% 50% 50% 

 16. Sistema VPN SI SI SI 

 17. Intranet SI SI SI 

 18. Sistemi di collaboration (es. documenti in cloud) SI SI SI 

 19. % Applicativi consultabili in lavoro agile 100% 100% 100% 

 20. % Banche dati consultabili in lavoro agile 100% 100% 100% 

 21. % Firma digitale tra i lavoratori agili 40% 50% 50% 

 22. % Processi digitalizzati 100% 100% 100% 

 23. % Servizi digitalizzati 100% 100% 100% 

 11. € Costi per formazione competenze funzionali al lavoro agile 15 mila € 15 mila € 15 mila € 

 12.  € Investimenti in supporti hardware e infrastrutture digitali funzionali al lavoro agile  21.328,58 € 20.000,00 € 20.000,00 € 
 13. € Investimenti in digitalizzazione di servizi progetti, processi  1.620.670,23€ 1.620.000,00 € 1.620.000,00 € 
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 24.% lavoratori agili effettivi 60% 60% 70% 

     

 


