ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-

Struttura che

D i i tto- i . . Riferi t . . . . . . . . . Strutt bil
e_nommazmne so 0. sgzmn sezione 2 livello I erlmgn 0 Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le rutiura responga re
livello 1 (Macrofamiglie) ) S normativo ; T della pubblicazione

(Tipologie di dati) informazioni
Piano trl.ennale per la Art. 10, c. 8, . . . Piano triennale per la prevenzione della corruzmdella trasparenza e suoi allegati, le misuegattive
prevenzione della Piano triennale per la prevenzione della. . . Lo - . .
corruzione e della lett. @), d.lgs. n| corruzione e della trasparenza (PTPQ prevenzione della corruzione individuate ai seledi’articolo 1,comma 2-bis della Annuale
trasparenza 33/2013 P gge n. 190 del 2012, (MOG 231ink alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzigne Responsabile Anticorruzione e |Ufficio Affari generali e
Entro il 28/02 di ogni anno Trasparenza legali
I . - . . I ) - . - . . . Tempestivo
Riferimenti normativi su organizzazionRiferimenti normativi con i relatiink alle norme di legge statale pubblicate nella batata
N N S o ) . o . - - (ex art. 8, d.lgs. n. - ) .
e attivita Normattiva" che regolano l'istituzione, l'orgarazione e ['attivita delle pubbliche amministrazioni Ufficio Affari generali e
33/2013) . oo - . . . .
Entro 15 gg dall'entrata in vigore |Ufficio Affari generali e legali  |legali
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogaiito che dispone in generale sulla organizzazisulks Tempestivo Direzione/SS Programmazione
At 12, ¢. 1, | Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvenei quali si determina l'interpretazione di norme (ex art. 8, d.lgs. n. e Controllo/Ufficio Affari Ufficio Affari generali e
g?,I?ZSOlnS giuridiche che riguardano o dettano disposizionil'ppplicazione di esse 33/2013) Entro 15 gg dall'adozione generali e legali legali
Direzione/SS Programmazione
- . . . . L . T ti Controllo/R bil
Documenti di programmazione stratedDirettive ministri, documento di programmazioneijettivi strategici in materia di prevenzione della empestivo N (.)n ro 0./ esponsablie
: : gestionale corruzione e trasparenza (exart. 8, d.lgs. n. Anticorruzione e
Atti generali 33/2013) Trasparenza/Ufficio Affari Ufficio Affari generali e
Entro 15 gg dall'adozione generali e legali legali
Art. 12, c. 2, . S . . . . . . . . Tempestivo
digs.n. s ¢ legegnl e oo oot ST | (6 g,
33/201: 9 9 P 33/2013 Entro 15 gg dall'entrata in vigore |Direzione Stampa)
Art. 55, c. 2,
26!272801 Codice disciplinare, recante l'indicazione deltérazioni del codice disciplinare e relative sanzio
Disposizioni generali At 12 ¢ 1 Cadice disciplinare e codice di condottgpubblicazione on line in alternativa all'affisséoim luogo accessibile a tutti - art. 7, 1. n. 3®Y0) Tempestivo
d.lgs. . Codice di condotta inteso quale codice di compostam Ufficio Affari generali e
33/201: Entro 15 gg dall'entrata in vigore |Ufficio Affari generali e legali  [legali
Art. 12, c. 1-bis| . P e . . . . - . .
. S - . . |Scadenzario con l'indicazione delle date di effecaei nuovi obblighi amministrativi a carico dtteidini . . .
d.lgs. n. Scadenzario obblighi amministrativi - . . - L . = Tempestivo Non pertinente rispetto alle
e imprese introdotti dalle amministrazioni secotelmodalita definite con DPCM 8 novembre 2013 o o
33/2013 caratteristiche organizzative e
Oneri informativi per funzionali di Arpa Piemonte.
cittadini e imprese L L . . o o
Regolamenti ministeriali o interministeriali, pr@cdimenti amministrativi a carattere generale atlotta . . .
o - L : : . C Dati non piu soggetti a
Art. 34, d.Igs. n . . P dalle amministrazioni dello Stato per regolareefeiio di poteri autorizzatori, concessori o deritori, . .
Oneri informativi per cittadini e imprede L . . . . . - ... ' |pubblicazione obbligator
33/2013 nonché l'accesso ai servizi pubblici ovvero la essone di benefici con allegato elenco di tuttogkeri . .
. . S ) . ) L . L ai sensi del digs 97/201p
informativi gravanti sui cittadini e sulle impresgrodotti o eliminati con i medesimi atti
Art. 37, c. 3, d.| . . A . N . L - "
n. 69/2013 Burocrazia zero Casi in cui il rilascio delle autadzioni di competenza € sostituito da una comaiuna dell'interessato
Dati non piu soggetti a
Burocrazia zero pubblicazione obbligator
o _ _ _ - _ ai sensi del digs 10/201p
Art. 37 c. 3-bis Elenco delle attivita delle imprese soggette arctint(ovvero per le quali le pubbliche amminisicae
dl 'n ég /'20 13 Attivita soggette a controllo competenti ritengono necessarie l'autorizzazi@nsegnalazione certificata di inizio attivita anara
o comunicazione)
Art. 13, c. 1, Tempestivo
lett. &), d.lgs. n. Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con l'indicazione delle rispettive cotapee (exart. 8,d.lgs. n. [sjriporta la Legge Regionale n.
33/2013 33/2013) 18/2016 art. 20 "Comitato Ufficio Affari generali e
Regionale di indirizzo". Direzione legali
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.lgs. n| Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.lgs. n.  |Atto di ricostituzione del
33/2013 33/2013) Comitato di Indirizzo. Link a Burp
entro 15 gg dalla pubblicazione.
Art. 14, c. 1, Tempestivo Non pertinente rispetto alle
lett. b), d.lgs. n| Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. [caratteristiche organizzative e
33/2013 33/2013) funzionali di Arpa Piemonte.
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ALLEGATO

1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-

Struttura che

D i i tto- i . . Riferi t . . . . . . . . . Strutt bil
e_nommazmne so 0. s§2|on sezione 2 livello I erlmgn 0 Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le rutiura responga re
livello 1 (Macrofamiglie) ) S normativo ; T della pubblicazione

(Tipologie di dati) informazioni
Tempestivo
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuazietia carica (ex art. 8, d.Igs. n. Non pertinente rispetto alle
33/2013) . B
lett. c), d.Igs. n. caratteristiche organizzative e
33/2013 funzionali di Arpa Piemonte.
Tempestivo Non pertinente rispetto alle
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. [caratteristiche organizzative e
33/2013) funzionali di Arpa Piemonte.
Art. 14, c. 1, . . . . . ) . . L . L T ti Non pertinente rispetto alle
! ¢ Dati relativi all'assunzione di altre cariche, geenti pubblici o privati, e relativi compensi @adsiasi eMpestivo P - P o
lett. d), d.Igs. n. titolo corrisposti (ex art. 8, d.lgs. n. |caratteristiche organizzative e
33/2013 P 33/2013) funzionali di Arpa Piemonte.
Art. 14, c. 1, Tempestivo Non pertinente rispetto alle
lett. e), d.Igs. n/ Titolari di incarichi politici di cui all'art| Altri eventuali incarichi con oneri a carico definanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (exart. 8,d.Igs. n. | caratteristiche organizzative e
33/2013 14, co. 1, del digs n. 33/2013 33/2013) funzionali di Arpa Piemonte.
Nessuno (va
(da pubblicare in tabelle) o e S L
Art. 14, c. 1, 1) dichiarazione concernente diritti reali su bemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfiri, presentata una sola volia
. a Lo S L oo L N entro 3 mesi dalla
lett. f), d.Igs. n. titolarita di imprese, azioni di societa, quot@édrtecipazione a societa, esercizio di funzioni di ) .
. S - R o . elezione, dalla nomina ¢
33/2013 Art. 2, amministratore o di sindaco di societa, con l'agpase della formula «sul mio onore affermo che la -
L . - . : . . . - dal conferimento
c. 1, puntol,l. dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggekitoniuge non separato e i parenti entro il seco ; )
441/1982 rado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texaémente evidenza del mancato consenso) e rifalita dellincarico e resta
n. g ) 9 . / rano (e pubblicata fino alla Non pertinente rispetto alle
momento dell'assunzione dell'incarico] cessazione dellincaricolo caratteristiche organizzative e
del mandato) funzionali di Arpa Piemonte.
gré :-)4dcl ]s' n 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi setigallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il Entro 3 mesi dalla
33/'20’13'2”: 2" soggetto, il coniuge non §eparato e i parenti éhtecondo ‘grado, ove.gli_st.essi vi consentapp:(NB elezione, dallg nomina Non pertinente rispetto alle
c.1, punto 2, I. dando gvent_ualmentg (Tl\ildenza del ma(ljn(l:lato con.se.(.mﬁx)]el necizslgrlohllmltzrg,;or_l app(‘)t?.llt_l da(ljclcl)lhferlmento caratteristiche organizzative e
n. 441/198 accorgimenti a cura dell'interessato o della anstriazione, la pubblicazione dei dati sensibili) ell'incarico funzionali di Arpa Piemonte.
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenatel#bligazioni assunte per la propaganda elettorale)
lett. f), d.Igs. n. ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivésrdirmateriali e di mezzi propagandistici pred&pe Tempestivo
33/2013 Art. 2, messi a disposizione dal partito o dalla formazipoi@ica della cui lista il soggetto ha fatto ggrton (ex art. 8, d.Igs. n. : :
1 i . L . . Non pertinente rispetto alle
c. 1, punto 3, I. Iapposmone_ de_lla fo_rm_ula «syl mio onore affem_:he Ig d|f:h|ara2|(_)ne corrisponde al vero» (corgatig 33/2013) caratteristiche organizzative e
n. 441/1982 copie delle dichiarazioni relative a finanziamentiontributi per un importo che nell'anno supedDB£) . - .
funzionali di Arpa Piemonte.
Art. 14, c. 1, 4) attestazi te le variazioni dellzsibne patrimoniale int te nell c
lett. f), d.Igs. . ) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nelfanno precelen Non pertinente rispetto alle
33/2013 Art. 3, cop&a della dll_ch|ara_2|9ne dei redditi E\I;’Be.rél s%@gﬂl coniuge npdn sepagalto e i parenti entredondo Annuale caratteristiche organizzative e
L. 441/198 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texsdmente evidenza del mancato consenso)] funzionali di Arpa Piemonte.
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.lgs. n| Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo (exart. 8, d.lgs. n. |Pubblicazione atto entro 15 gg da Ufficio Affari generali e
33/201: 33/2013 conferimento incarico. Ufficio Affari generali e legali  [legali
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.lgs. n| Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. Entro 15 gg da conferimento  (Titolare incarico/Ufficio Affari |Ufficio Affari generali e
33/201: 33/2013 incarico generali e leglai legali
] Entro 15 gg da conferimento
c i di Isiasi all sieft . Temgeztll\/o incarico compensi spettanti.
Art. 14, c. 1, ompensi di qualsiasi natura connessi alfassua a carica (exart. 8, d.gs. n. Entro il 30/06 di ogni anno Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
33/2013) . : .
lett. c), d.Igs. n. compensi erogati. personale legali
Titolari di incarichi 33/2013 Tempestivo
olitici. di Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctandi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. Ufficio Affari generali e
P L . 33/2013 Trimestrale Direzione (Segreteria) legali
amministrazione, di -
direzione o di governo Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche enti pubblici o privati, e relativi compensi aapiasi Tempestivo
9 lett. d), d.lgs. n| itol ) . » B P P ’ P (ex art. 8, d.lgs. n. | Entro 15 gg da conferimento e/o |ll Titolare dell'incarico/Ufficio |Ufficio Affari generali e
33/201: titolo corrisposti 33/2013 da corresponsione compensi  |Affari generali e legali legali
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. €), d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (exart. 8, d.lgs. n. Entro 15 gg da co e/o da I Titolare dell'incarico/Ufficio  |Ufficio Affari generali e
33/201: 33/2013 corresponsione compensi Affari generali e legali legali




ALLEGATO

1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-sezion
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Struttura che

Organizzazione

Riferimento L . . . . . ) ; Struttura responsabile
. Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le pons
normativo ; T della pubblicazione
informazioni
Titolari di i ichi di inistrazi Nessuno (va presentatf
Art. 14, c. 1, ttorarl €l incarichi di amminis r_""z'?”‘ 1) dichiarazione concernente diritti reali su bemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici resfiri, una sola volta entro 3 mé
di direzione o di governo di cui all'arf. . Sx L N L s L S .
lett. ), d.Igs. n. ) titolarita di imprese, azioni di societa, quotedrtecipazione a societa, esercizio di funzioni di dalla elezione, dalla
14, co. 1-bis, del digs n. 33/2013 . D . o e . . -
33/2013 Art. 2, amministratore o di sindaco di societa, con l'agpmse della formula «sul mio onore affermo che la |nomina o dal conferimen| . .
c. 1, punto 1, I. dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggekttmoniuge non separato e i parenti entro il selco dell'incarico e resta Per.Dl.rettor.e Generale L|.nk a .
n. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texamente evidenza del mancato consenso) e rifgfita pubblicata fino alla Co.n5|g!|o Reg|onaPe, Sez.‘T|toIar|
momento dell'assunzione dell'incarico] cessazione dell'incaricolo di cariche a nomina regionale.
del mandato). Entro 3 mesi da conferimento (Il Titolare dell'incarico/Ufficio |Ufficio Affari generali e
incarico. Affari generali e legali legali
Art. 14, c. 1, . - - . . . L . . L . . Per Direttore Generale Link a
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi setigall'imposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il Entro 3 mesi dalla . . ) .
lett. ), d.Igs. n. ) . . . ; i i . . Consiglio Regionale, Sez. Titolari
soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhtecondo grado, ove gli stessi vi consentano:(NB | elezione, dalla nomina¢ . . . .
33/2013 Art. 2, ] N L " ) di cariche a nomina regionale.
dando eventualmente evidenza del mancato conséh)E necessario limitare, con appositi dal conferimento . ) ) " ) - - ) .
c. 1, punto 2, I. . . " L . X . . L . . Entro 3 mesi da conferimento |ll Titolare dell'incarico/Ufficio |Ufficio Affari generali e
accorgimenti a cura dellinteressato o della anstiazione, la pubblicazione dei dati sensibili) dell'incarico ) ) } . ) .
n. 441/1982 incarico. Affari generali e legali legali
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenatelibligazioni assunte per la propaganda elettorale
lett. f), d.Igs. n. ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivéargirmateriali e di mezzi propagandistici predi&pe Tempestivo
33/2013 Art. 2, messi a disposizione dal partito o dalla formazipoi@ica della cui lista il soggetto ha fatto ggreon (ex art. 8, d.Igs. n. kil At -~
i T . e . " Non applicabile ai titolari di
c. 1, punto 3, I. Iapposmong dglla fqrmyla «syl mio onore afferche If_’;l dlf:hlarazm.)ne corrisponde al vero» (corgatig 33/2013) incarichi amministrativi di vertice
n. 441/1982 copie delle dichiarazioni relative a finanziamentiontributi per un importo che nell'anno supedDB£) . .
di Arpa Piemonte
Art. 14, c. 1, . N . . . . \
4) attestazione concernente le variazioni dellaagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectden
lett. 1), d.lgs. n. copia della dichiarazione dei redditi [Per il satjgell coniuge non separato e i parenti entredando Annuale
33/2013 Art. 3, d li stessi vi ¢ NB: dand A i del ‘ Il Titolare dell'incarico/Ufficio  [Ufficio Affari generali e
L n. 441/198 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texsémente evidenza del mancato consenso)] Entro 30/09 di ogni anno Affari generali e legali legali
At 14, c. 1 Entro 15 gg dalla cessazione si
. 14,c. 1, . ) o . . . trasferiscono in questa sezione
lett. a), d.lgs. n| Atto di nomina, con l'indicazione della durata ‘iretlarico Nessuno S . - ) .
33/2013 documenti ed informazioni Ufficio Affari generali e
relative ai cessati Ufficio Affari generali e legali  |legali
At 14, c. 1 Entro 15 gg dalla cessazione si
.14, ¢ L, . . trasferiscono in questa sezione
lett. b), d.lgs. n| Curriculum vitae Nessuno S . - ) .
33/2013 documenti ed informazioni Ufficio Affari generali e
relative ai cessati Ufficio Affari generali e legali  |legali
At 14 c. 1 Compensi di qualsiasi natura connessi all assuaziefia carica Nessuno Entro il 20/06 dell'anno Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
Iett. 9 ’d Igs, n p a successivo alla cessazione personale legali
o o . N . ) . Entro prima scadenza trimestrale
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Nessuno P ) N .
dalla cessazione Direzione (Segreteria)
Art. 14, c. 1, Dati relativi all ione di alt ich i bubblici o privati lativi o Entro 15 gg dalla cessazione si
lett. d), d.lgs. n] t'ta|| relativi al ?ssunzmne i altre cariche, peeenti pubblici o privati, e relativi compensi aadpiasi Nessuno trasferiscono in questa sezione Ufficio Affari generali e
33/2013 Itolo corrspost documenti ed informazioni Ufficio Affari generali e legali |legali
At 14 c. 1 Entro 15 gg dalla cessazione si
f. 14, ¢ L . . L . . . T . R trasferiscono in questa sezione
lett. e), d.lgs. n| Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta Nessuno S L - ) .
33/2013 Cessati dallincarico (documentaziond da documenti ed informazioni Ufficio Affari generali e
pubblicare sul sito web) relative ai cessati Ufficio Affari generali e legali |legali
Art. 14, c. 1 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferifi eriodo dell'incarico;
IR 2) copia della dichiarazione dei redditi succesaiM@rmine dell'incarico o carica, entro un measkad
lett. ), d.Igs. n. B - S ) . . .
33/2013 Art. 2 scadenza del termine di legge per la presentazielfeedichiarazione [Per il soggetto, il coniug&no Nessuno Entro 15 ee dalla cessazione si
. separato e i parenti entro il secondo grado, dv&egsi vi consentano (NB: dando eventualmente &8 = :
¢ 1, punto 2, 1. evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessauitarle, con appositi accorgimenti a cura trasferiscono in questa sezione
n. 441/1982 ; i L ; . PP ihili 9 documenti ed informazioni Ufficio Affari generali e
dellinteressato o della amministrazione, la putatziione dei dati sensibili) u ledl zioni ict '8 !
relative ai cessati Ufficio Affari generali e legali  |legali
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenatelibligazioni assunte per la propaganda elettorale)
lett. f), d.Igs. n. ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusiveardirmateriali e di mezzi propagandistici predipe
33/2013 Art. 2, messi a disposizione dal partito o dalla formazioolitica della cui lista il soggetto ha fatto gacon Nessuno Non applicabile ai titolari di
c. 1, punto 3, I. riferimento al periodo dell'incarico (con allegatgpie delle dichiarazioni relative a finanziamenti incarichi amministrativi di vertice
n. 441/198 contributi per un importo che nell'anno superi B.€) di Arpa Piemonte
Art. 14, c. 1, L . N . . L - Nessuno
4) dichiarazione concernente le variazioni dellassiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima
lett. ), d.Igs. n. . A . ) - ) . L (va presentata una sola
attestazione [Per il soggetto, il coniuge non s#pag i parenti entro il secondo grado, ove gisite .
33/2013 Art. 4, NB: dand | id dut volta entro 3 mesi dallg
l. n. 441/1982 consentano (NB: dando eventuaimente evidenza detataconsenso)] cessazione dell' incarica). Titolare dell'incarico/Ufficio Ufficio Affari generali e

Entro 15 gg dalla consegna

Affari generali e legali

legali




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-

Struttura che

Denominazione sotto-sezion . . Riferimento L . . . . . ) ; Struttura responsabile
. . sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le pons
livello 1 (Macrofamiglie) ) S normativo ; T della pubblicazione

(Tipologie di dati) informazioni
S o ¢ i let Non pertinente in quanto
anzioni per mancata 0 INCompieta. 1, \ o jimenti sanzionatori a carico del responeatslla mancata o incompleta comunicazione dei glati . I'organizzazione di Arpa Piemonte
- Art. 47, c. 1, |comunicazione dei dati da parte dei R . . ) . . . . - . Tempestivo ) e
Sanzioni per mancata . R S di cui all'articolo 14, concernenti la situazior&nmoniale complessiva del titolare dell'incarao non prevede incarichi politici
L o .. |ddgs. n. titolari di incarichi politici, di \ . . . o L . AN (exart. 8,d.Igs. n. |. R . L .
comunicazione dei dati . - A . momento dell'assunzione della carica, la titolatitinprese, le partecipazioni azionarie propriacie interni né incarichi elettivi. Per gli
33/2013 amministrazione, di direzione o di .. o . . 33/2013) . - L . .
overno tutti i compensi cui da diritto I'assuzione delaica incarichi di amministrazione o di
9 direzione in caso di sanzione [Responsabile Anticorruzione e |Ufficio Affari generali e
entro 30 gg dall'irrogazione. |Trasparenza legali
. . . S Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi congitiegionali e provinciali, con evidenza delle ris® Tempestivo
Rendiconti gruppi consiliari : . L . ; ) . ) )
regionali/provinciali trasferite o assegnate a ciascun gruppo, con iridiea del titolo di trasferimento e dellimpiegdlde (ex art. 8, d.lgs. n. Non pertinente rispetto alle
Rendiconti gruppi Art. 28, c. 1, risorse utilizzate 33/2013) caratteristiche organizzative e
consiliari d.lgs. n. funzionali di Arpa Piemonte
regionali/provinciali 33/2013
Tempestivo ] ]
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni dégrgani di controllo (ex art. 8, d.Igs. n. Non pertinente rispetto alle
33/2013) caratteristiche organizzative e
funzionali di Arpa Piemonte
Art. 13,c. 1 . o - . . . . . Tempestivo
' ' " . e Indicazione delle competenze di ciascun ufficighandi livello dirigenziale non generale, i nomi de - : .
lett. b), d.lgs. n|Articolazione degli uffici dirigenti bil g i sinaoli uffici « g 9 (ex art. 8, d.lgs. n. Ufficio Stampa in sezione
33/2013 Ingent responsabili det Singolt uthcl 33/2013) Entro 15 gg dall'adozione del 'Chi siamo' - Ufficio Affari
Decereto di variazione generali e legali dispone
organizzativa Direzione (Ufficio Stampa) link a Sezione 'Chi siamo'.
Articolazione degll uffici Art. 13, c. 1, ) . . . . . T TN . . Tempestivo
. ) g, nforanigamna B o e (31,0105, | o5 gt atione
33/2013 ) ) 9 ’ g 9 P grafic 33/2013) Decereto di variazione Sistema di gestione Ufficio Affari generali e
(da pubblicare sotto forma di organizzativa integrato/Qualita legali
organigramma, in modo tale che a
ciascun ufficio sia assegnato un link gd )
At.13,¢. 1, |yna pagina contenente tutte le o o Tempestivo
lett. b), d.lgs. NJintormazioni previste dalla norma) Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (exart. 8, d.lgs. n. Direzione/Ufficio stampa
33/2013 33/2013) Direzione/Sistema di Gestione |Direzione (Ufficio
Entro 15 gg dalla nomina Integrato (Qualita) Stampa)
Telefono e posta Art. 13, c. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle bask posta elettronica istituzionali e delle deesdi Tempestivo
oep lett. d), d.lgs. n|Telefono e posta elettronica posta elettronica certificata dedicate, cui ilagdfho possa rivolgersi per qualsiasi richiestagnt i (ex art. 8, d.Igs. n. SS Sistemi informativi e servizi  [Ufficio Affari generali e
elettronica ] TR o . . . L .
33/201: compiti istituzional 33/2013 Verifiche trimestrali informatici legali
. L . L. - . . . . . Ufficio Amministrazione del
Art. 15, c. 2, Estremi degli atti di conferimento di incarichiatllaborazione o di consulenza a soggetti esterni a Tempestivo
L . A . . . . . personale e tutte le strutture
d.Ilgs. n. qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con caatto di collaborazione coordinata e continuativar) (ex art. 8, d.Igs. n. . ) ) . L - ) .
S . . . R . \ Entro 1 mese dal conferimento [che abbiano affidato incarichi |Ufficio Affari generali e
33/2013 indicazione dei soggetti percettori, della ragide#incarico e dell'ammontare erogato 33/2013) ) ) ) )
incarico. di consulenza legali
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo
Art. 15, ¢. 1, 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigemodello europeo (ex art. 8, d.Igs. n
lett. b), d.lgs. n. ! e p 33'/20’1:'39 T Entro 1 mese dal conferimento |Titolare dell'incarico/Struttura |Ufficio Affari generali e
33/2013 ) incarico. affidataria legali
Art. 15, c. 1, .
. . . L . . S . . S . . Tempestivo
lett. ), d.Igs. n. 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi daltitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o (exart. 8, d.Igs. n
33/2013 Consulenti e collaboratori finanziati dalla pubblica amministrazione o all@lgimento di attivita professionali - S, ¢gs. . Entro 1 mese dal conferimento [Titolare dell'incarico/Struttura |Ufficio Affari generali e
. R Lo 33/2013)
Titolari di incarichi di incarico. affidataria legali
Consulenti e collaboratori collaborazione o
Art. 15, c. 1, . I - . . . . .
consulenza I . 3) compensi comungue denominati, relativi al rafipdr lavoro, di consulenza o di collaborazione Tempestivo
lett. d), d.lgs. n(da pubblicare in tabelle) . e . : . . . -
(compresi quelli affidati con contratto di collabaione coordinata e continuativa), con specifica (ex art. 8, d.Igs. n. . . o . - . .
33/2013 Entro 1 mese dal conferimento [Ufficio Amministrazione del  |Ufficio Affari generali e

evidenza delle eventuali componenti variabili calegalla valutazione del risultato

33/2013)

incarico.

personale

legali




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-

Struttura che

D i i tto- i . . Riferi t . . . . . . . . . Strutt bil
enominazione Sotto-sezion sezione 2 livello terimento Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le rutiura responsabrie
livello 1 (Macrofamiglie) ) S normativo ; T della pubblicazione

(Tipologie di dati) informazioni
Art. 15, c. 2,
d.lgs. n. Tempestivo
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codi¢azione di oggetto, durata e compenso dell'icoari P
. . . (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 53, c. 14, (comunicate alla Funzione pubblica) 33/2013)
d.Igs. n. Entro 15 gg dall'avvenuta Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
165/2001 comunicazione personale legali
Art. 53, ¢. 14, Attestazione dell ta verifica dellinsussiseedi situazioni, anche potenziali, di confitio d
d.Ilgs. n. . estazione delfavvenuta verifica dellinsussizeed situazioni, anche potenzial, di contlitio Tempestivo Entro 1 mese dal conferimento |Struttura affidataria/Ufficio Ufficio Affari generali e
165/200: Interesse dell'incarico amministrazione del persoale |legali
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, .
lett. a) e c. 1- . . s . . Tempestivo
bis, d.Igs. . Atto di conferimento, con l'indicazione della daraell'incarico (ex zg/;ﬁofslgs n. Cir. Titolari di incarichi di Ufficio Affari generali e
33/201: ) direzione Ufficio Affari generali e legali  [legali
Art. 14, c. 1, .
lett. b) e c. 1- Tempestivo
bi ’ dl ) Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemtedello europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
IS, d.Igs. n. 33/2013) Entro 15 gg da conferimento  |Titolare dell'incarico/Ufficio Ufficio Affari generali e
33/2013 incarico Affari generali e legali legali
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuazieii'incarico (con specifica evidenza delle evelnt (eXT;rt'nréeztllvos n
Art. 14, c. 1, componenti variabili o legate alla valutazione rillltato) 33'/2(')13;)9 o Entro il 30/06 di ogni anno Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
lett. c) e c. 1- compensi erogati. personale legali
bis, d.lgs. n. )
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici ex art. 8, d.lgs. n.
P 99 pag P ( 33/2013)9 Ufficio Affari generali e
Trimestrale Direzione (Segreteria) legali
Art. 14, c. 1, .
. L . . . . - A - . L Tempestivo
lett. d) e c. 1- Dati relativi all'assunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privati, e relativi compensi @atgiasi (exart. 8, d.Igs. n
bis, d.lgs. n. titolo corrisposti 33'/2(')13;)9 o Il Titolare dell'incarico/Ufficio |Ufficio Affari generali e
33/2013 Entro 15 gg da assunzione carica |Affari generali e legali legali
Art. 14, c. 1, .
lett. ) e c. 1- Tempestivo
L ’ Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta ex art. 8, d.lgs. n.
bis, d.lgs. n. P P n ( 33/2013)9 Il Titolare dell'incarico/Ufficio [Ufficio Affari generali e
33/2013 Entro 15 gg da conferimento  |Affari generali e legali legali
At 14 c. 1 Nessuno (va presentata
Titolari di incarichi Iett. f é cl 1,—bis o o o ) 1) dichiarazione concernente diritti reali su bemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfiri, una sola volta entro 3 mg
dirigenziali amministrativiq | .s n ' Incarichi amml_mstra_tlw divertice  ({titolarita di imprese, azioni di societa, quotepditecipazione a societa, esercizio di funzioni di dalla elezione, dalla
di vertice 3'3?261é Art. 2 pubblicare in tabelle) amministratore o di sindaco di societa, con l'ajzimse della formula «sul mio onore affermo che la |nomina o dal conferimen
- dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggéttmoniuge non separato e i parenti entro il séco dell'incarico e resta
c. 1, punto 1, I. . N ) ) o ) :
N 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texadmente evidenza del mancato consenso) e rifdfita pubblicata fino alla
' momento dell'assunzione dell'incarico] cessazione delliincarico(o
del mandato). Entro 3 mesi dal conferimento |ll Titolare dell'incarico/Ufficio |Ufficio Affari generali e
incarico Affari generali e legali legali
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-big 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi segggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rrer il . .
) . . S ) i - Entro 3 mesi della nomina
d.lgs. n. soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhsecondo grado, ove gli stessi vi consentano: (NB .
) \ . . o dal conferimento
33/2013 Art. 2, dando eventualmente evidenza del mancato conséh)E necessario limitare, con appositi - .
c. 1, punto 2, | accorgimenti a cura dell'interessato o della anstiazione, la pubblicazione dei dati sensibili delfincarico
’ 4’4?./1982 T 9 rap ) Entro 3 mesi dal conferimento |ll Titolare dell'incarico/Ufficio |Ufficio Affari generali e
n. incarico Affari generali e legali legali
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-big 3) attestazione concernente le variazioni dellgagibne patrimoniale intervenute nell'anno preceden
d.lgs. n. copia della dichiarazione dei redditi [Per il sajgiell coniuge non separato e i parenti entredando Annuale
33/2013 Art. 3, grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texadmente evidenza del mancato consenso)]
I n. 441/1982 Il Titolare dell'incarico/Ufficio [Ufficio Affari generali e
Entro il 30/09 di ogni anno Affari generali e legali legali
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle aiisnconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.| Entro 15 gg dal conferimento (Il Titolare dell'incarico/Ufficio [Ufficio Affari generali e
39/201: 39/2013) incarico e aggiornamenti annuali [Affari generali e legali legali




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

- . Denominazione sotto- . Struttura che .
Denominazione sotto-sezion : . Riferimento — . . C o . . . : Struttura responsabile
. . sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le L
livello 1 (Macrofamiglie) ) S normativo ; T della pubblicazione
(Tipologie di dati) informazioni
Art. 20, c. 3, Annuale
d.Igs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisncompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Ilgs. n. | Entro 15 gg dal conferimento (Il Titolare dell'incarico/Ufficio |Ufficio Affari generali e
39/201: 39/2013) incarico e aggiornamenti annuali |Affari generali e legali legali
Art. 14, c. 1-ter
secondo Annuale
periodo, d.Igs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepiaaco della finanza pubblica itre il 30
n. 33/2013 (nonoltre i marzo) Il Titolare dell'incarico/Ufficio [Ufficio Affari generali e
Entro il 30/03 di ogni anno Affari generali e legali legali
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, .
lett. a) e c. 1- Tempestivo
o ) Atto di conferimento, con l'indicazione della daratell'incarico (ex art. 8, d.lgs. n.
bis, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013
Entro 15 gg dal conferimento Ufficio Affari generali e
incarico Ufficio Affari generali e legali  |legali
Art. 14, c. 1, .
lett. b) e c. 1- Tempestivo
bis' dlgs .n Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemtedello europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Entro 15 gg dal conferimento  [Titolare dell'incarico/Ufficio Ufficio Affari generali e
incarico Affari generali e legali legali
T . Entro 15 gg da conferimento
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuazieii'incarico (con specifica evidenza delle evelnt empestivo incarico compensi spettanti.
Art. 14,c. 1, Lo . . (ex art. 8, d.Igs. n. . S - - . - . .
lett. ¢) e c. 1- componenti variabili o legate alla valutazione riglltato) 33/2013) Entro il 30/06 di ognianno  |Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
bis, d.Igs. n compensi erogati. personale legali
o1 Tempestivo
33/2013 o . . . -, - . .
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (exart. 8, d.Igs. n. Struttura presso cui il Dirigente [Ufficio Affari generali e
33/2013 Trimestrale presta servizio (Segreteria) legali
Art. 14, c. 1, .
. - . . . . - - - . L Tempestivo
lett. d) e c. 1- Dati relativi all'assunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privati, e relativi compensi @atgiasi ¢ 8 dl
bis, d.lgs. n. Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titoldtjtolo corrisposti (ex z;'/z(’)légs' n. Il Titolare dell'incarico/Ufficio [Ufficio Affari generali e
33/201: conferiti, ivi inclusi quelli conferiti ) Entro 15 gg da assunzione carica |Affari generali e legali legali
Art. 14, c. 1, discrezionalmente dall'organo di .
lett. €) e c. 1- indirizzo politico senza procedure i ii ichi ) ico dei bbli i dicazi dei o Tempesc,jtllvo
bis, d.lgs. n. pubbliche di selezione e titolari di Altri eventuall incarichi con oneri a carico anza pubblica e indicazione del compensi spetta (ex zg'/gélégs' n. Entro 15 gg da conferimento |l Titolare dell'incarico/Ufficio |Ufficio Affari generali e
33/201: posizione organizzativa con funzion ) incarico Affari generali e legali legali
dirigenziali
Art. 14. c. 1 (da pubblicare in tabelle che distinguano Nessuno (va presentat
Iett. f é c' l’-bis le seguenti situazioni: dirigenti, dirige v} dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfiri, una sola volta entro 3 mé
_ o g Ids n ' individuati discrezionalmente, titolari ¢fitolarita di imprese, azioni di societa, quotepditecipazione a societa, esercizio di funzioni di dalla elezione, dalla
Tltolgr! di |n.ca.r|ch| 3'3/2(')1:'3 Art. 2| Posizione organizzativa con funzion amministratore o di sindaco di societa, con I'appaise della formula «sul mio onore affermo che la [nomina o dal conferimen
dirigenziali c. 1 punto 1 I’ dirigenziali) dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggekttmoniuge non separato e i parenti entro il seco dell'incarico e resta
(dirigenti non generali) n. 4’42/1982 " grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texadmente evidenza del mancato consenso) e rifafita pubblicata fino alla
' momento dell'assunzione dell'incarico] cessazione delliincaricoo
del mandato). . . . . . - - . .
Entro 3 mesi dal conferimento |ll Titolare dell'incarico/Ufficio |Ufficio Affari generali e
incarico Affari generali e legali legali
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-big 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi segigallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il . .
) . . S ) . - Entro 3 mesi della nomina
d.lgs. n. soggetto, il coniuge non separato e i parenti ehsecondo grado, ove gli stessi vi consentano: (NB .
- N . " o dal conferimento
33/2013 Art. 2, dando eventualmente evidenza del mancato cons€hd&)E necessario limitare, con appositi dellincarico
c. 1, punto 2, I. accorgimenti a cura dellinteressato o della anstriazione, la pubblicazione dei dati sensibili) Entro 3 mesi dal conferimento |II Titolare dell'incarico/Ufficio  |Ufficio Affari generali e
n. 441/198 incarico Affari generali e legali legali
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-big 3) attestazione concernente le variazioni dellgagibne patrimoniale intervenute nell'anno preceden
d.lgs. n. copia della dichiarazione dei redditi [Per il saigieil coniuge non separato e i parenti entredando Annuale
33/2013 Art. 3, grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando xaémente evidenza del mancato consenso)] Il Titolare dell'incarico/Ufficio |Ufficio Affari generali e
l.n. 441/198 Entro il 30/09 di ogni anno Affari generali e legali legali




ALLEGATO

1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-

Struttura che

Denominazione sotto-seziorn . . Riferimento - . . . . . . ; Struttura responsabile
. . sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le pons
livello 1 (Macrofamiglie) ) S normativo ; T della pubblicazione

(Tipologie di dati) informazioni
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle €aiiinconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Ilgs. n. | Entro 15 gg dal conferimento (Il Titolare dell'incarico/Ufficio |Ufficio Affari generali e
39/201: 39/2013) incarico Affari generali e legali legali
Art. 20, c. 3, Annuale
d.Igs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiitncompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2,d.Igs. n. | Entro 15 gg dal conferimento |ll Titolare dell'incarico/Ufficio  [Ufficio Affari generali e
Personale ) . ) ; ) ) )
39/201: 39/2013) incarico Affari generali e legali legali
Art. 14, c. 1-ter
secondo Annuale
periodo, d.Igs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepiaaco della finanza pubblica )
n. 33/2013 (non oltre il 30 marzo) Il Titolare dell'incarico/Ufficio |Ufficio Affari generali e
Entro il 30 marzo Affari generali e legali legali
Art. 15, c. 5, R - Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato deliativi titoli e curricula, attribuite a persorache Dati non piu soggetti a
Elenco posizioni dirigenziali . - Lo . \ S " . ;
d.Ilgs. n. discrezionali esterne alle pubbliche amministrazioni, individuditerezionalmente dall'organo di indirizzo politic |pubblicazione obbligator
33/2013 senza procedure pubbliche di selezione ai sensi del digs 97/201p
Art. 19, c. 1-bis Numero e tipologia dei posti di funzione che sidemo disponibili nella dotazione organica e relativ
d.lgs. n. Posti di funzione disponibili iteri di | Tempestivo Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
165/200: criterl di scelta Entro 15 gg dall'atto di istituzione |personale legali
Art. 1,c. 7,
d.p.r. n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
108/2004 Entro il 30/06 di ogni anno personale legali
Art. 14, c. 1, Entro 15 gg dalla cessazione si
lett. @), d.lgs. n| Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo Nessuno trasferiscono in questa sezione
33/2013 documenti ed informazioni Ufficio Affari generali e
relative ai cessati Ufficio Affari generali e legali |legali
Entro 15 gg dalla cessazione si
Art. 14, c. 1, . . .
. . trasferiscono in questa sezione
lett. b), d.lgs. n| Curriculum vitae Nessuno S L - ) .
documenti ed informazioni Ufficio Affari generali e
33/2013 . ) - ) . ) .
relative ai cessati Ufficio Affari generali e legali |legali
Entro 15 gg dalla cessazione si
trasferiscono in questa sezione
documenti ed informazioni
Art. 14, c. 1 Compensi di qualsiasi natura connessi all'assusazieiia carica Nessuno relative ai cessati. Al 30/06
Iett. 9 ’d | s, n dell'anno successivo alla Ufficio Amministrazione del
33/'201’3 19s- - cessazione si aggiorna il dato sui [personale/Ufficio Affari Ufficio Affari generali e
compensi erogati. generali e legali legali
Sruttura presso cui il Dirigente
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Nessuno Aggiornare alla prima scadenza [ha prestato servizio Ufficio Affari generali e
Dirigenti cessati dal rapporto di lavor trimestrale dalla cessazione  |(Segreteria) legali
Dirigenti cessati (documentazione da pubblicare sul sito Entro 15 gg dalla cessazione si
Art. 14, c. 1, . A . . . . - R . . L . . .
web) Dati relativi all'assunzione di altre cariche, geenti pubblici o privati, e relativi compensi @adsiasi trasferiscono in questa sezione
lett. d), d.lgs. n| . . . Nessuno S L - ) .
33/2013 titolo corrisposti documenti ed informazioni Ufficio Affari generali e
relative ai cessati Ufficio Affari generali e legali |legali
Entro 15 gg dalla cessazione si
Art. 14, c. 1, . . .
. . __ . . . s . L trasferiscono in questa sezione
lett. e), d.lgs. n| Altri eventuali incarichi con oneri a carico definanza pubblica e indicazione dei compensi spétta Nessuno S L - ) .
33/2013 documenti ed informazioni Ufficio Affari generali e
relative ai cessati Ufficio Affari generalie legali |legali
At 14 ¢ 1 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferifi geriodo dell'incarico;
o 2) copia della dichiarazione dei redditi successiM@rmine dell'incarico o carica, entro un measkéad
lett. ), d.gs. n. scadenza del termine di legge per la presentazielfedichairazione [Per il soggetto, il coniugeno
33/2013 Art. 2, ) . A . S ’ Nessuno Entro 15 gg dalla cessazione si
separato e i parenti entro il secondo grado, av&egsi vi consentano (NB: dando eventualmente ) . .
c. 1, punto 2, I. : N = o . . trasferiscono in questa sezione
evidenza del mancato consenso)] (NB: € necessaitarle, con appositi accorgimenti a cura L o - . .
n. 441/1982 delli . . - . . L documenti ed informazioni Ufficio Affari generali e
ellinteressato o della amministrazione, la pudazione dei dati sensibili) s i - . . . )
relative ai cessati Ufficio Affari generali e legali |legali
Art. 14, c. 1, L . N . . L - Nessuno
3) dichiarazione concernente le variazioni dellassiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima
lett. f), d.Igs. n. ) A . ) - ) . o (va presentata una sola
attestazione [Per il soggetto, il coniuge non s#pag i parenti entro il secondo grado, ove gisite .
33/2013 Art. 4, ) A volta entro 3 mesi dallg
I n. 441/1982 consentano (NB: dando eventualmente evidenza detaitaconsenso)] cessazione dellincaricol. Titolare dell'incarico/Ufficio  |Ufficio Affari generali e

Entro 3 mesi dalla cessazione.

Affari generali e legali

legali




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -  ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

- . Denominazione sotto- . Struttura che .
Denominazione sotto-sezion : . Riferimento — . . C o . . . : Struttura responsabile
. . sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le L
livello 1 (Macrofamiglie) ) S normativo ; T della pubblicazione
(Tipologie di dati) informazioni
i . Provvedimenti sanzionatori a carico del responeatslla mancata o incompleta comunicazione dei @lati .
- Art. 47, c. 1, |Sanzioni per mancata o incompleta L ) . . . ) . . - . Tempestivo
Sanzioni per mancata L - . |di cui all'articolo 14, concernenti la situaziorarmoniale complessiva del titolare dell'incarao
L .. |ddgs. n. comunicazione dei dati da parte dei ) ] . . s o ) TN (ex art. 8, d.Igs. n.
comunicazione dei dati y itolari di i ichi diri ial momento dell'assunzione della carica, la titolatitimprese, le partecipazioni azionarie propriacie /
33/2013 titolari di incarichi dirigenziali tutti i compensi cui da diritto I'assuzione deliica 33/2013) Entro un mese dall'irrogazione [Responsabile Anticorruzione e |Ufficio Affari generali e
della sanzione Trasparenza legali
Art. 14, c. 1- .
uinquies Tempestivo
Posizioni organizzative q v Posizioni organizzative Curricula dei titolari digizioni organizzative redatti in conformita al vige modello europeo (ex art. 8, d.lgs. n.
d.gs. n. 33/2013) Entro 15 gg dal conferimento Ufficio Affari generali e
33/2013 incarico Ufficio Affari generali e legali |legali
Conto annuale del personale e relative spese sisterell'ambito del quale sono rappresentatiii dat
Art. 16, c. 1, - . . . . . . Annuale
d.gs. n Conto annuale del personale relativi alla dotazione organica e al personaletéffamente in servizio e al relativo costo, con (art. 16, c. 1, d.lgs. n N N ‘ N ‘ ‘
3'3/261é lindicazione della distribuzione tra le diverselifiche e aree professionali, con particolare aigio al ) 31;,/2.01’3). T Ufficio Amministrazione del  |Ufficio Affari generali e
Dotazione organica personale assegnato agli uffici di diretta collaz@ne con gli organi di indirizzo politic Entro il 30/06 di ognianno _ [personale legali
Art. 16, c. 2, Costo complessivo del personale a tempo indetetminaservizio, articolato per aree professioraiin Annuale
d.Igs. n. Costo personale tempo indeterminato|particolare riguardo al personale assegnato afitii afi diretta collaborazione con gli organi diinizzo | (art. 16, c. 2, d.Igs. n. Ufficio Amministrazione del  |Ufficio Affari generali e
33/201: politico 33/2013 Entro il 30/06 di ogni anno personale legali
Art. 17, ¢c. 1, |Personale non a tempo indeterminato p | todil ¢ indEtaLto. ivi i | t " Annuale
dlgs. 1. Personal con 4R U o 600 MORRI, ) Ompreso | ersonale aSnato a0 (. 17 1 g
33/201 (da pubblicare in tabell ghorg P 33/2013 Entro il 30/06 di ogni anno | personale legali
Personale non a tempo
. ) Costo del personale non a tempo .
indeterminato Art. 17,¢. 2, |. ) . . . . . Trimestrale
dlgs. n indeterminato Costo complessivo del personale con rapporto drtasion a tempo indeterminato, con particolare (art. 17, c. 2, d.igs. n N . _ N _ _
3'3/2(')1:'3 riguardo al personale assegnato agli uffici dittireollaborazione con gli organi di indirizzo pigio ’ 3é/2'01’3 B Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
(da pubblicare in tabell ) Entro il 30/06 di ogni anno personale legali
Art. 16, ¢. 3, |Tassi di assenza trimestrali Trimestrale
Tassi di assenza d.lgs. n. Tassi di assenza del personale distinti per uffiitivello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.lgs. Nn. | Trimestrale (entro 30/03, 30/06,
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013) 30/09 e 30/12 pubblicazione dati |Ufficio Amministrazione del  |Ufficio Affari generali e
trimestre precedente) personale legali
Art. 18, d.Igs. n L - . .
I - Incarichi conferiti e autorizzati ai .
Incarichi conferiti e 33/2013 . A . - . . - -, . L . S . Tempestivo
. A . dipendenti (dirigenti e non dirigenti) |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), con
autorizzat ai dipendenti ATt. 53, c. 14, lindicazione dell'oggetto, della durata e del cemgp spettante per ogni incarico (exart. 8, d.Igs. n.
(dirigenti e non dirigenti) [d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) ggetto, M40 Sp perog 33/2013) Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
165/2001 P Semestrale (entro 30/06 e 30/12) |personale legali
Art. 21, c. 1,
d.lgs. n. .
I . . . S . - . . . Tempestivo
. . 133/2013 . . Riferimenti necessari per la consultazione deiradtite accordi collettivi nazionali ed eventuali
Contrattazione collettiva Contrattazione collettiva . L . (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 47, c. 8, interpretazioni autentiche 33/2013)
d.lgs. n. Ufficio Amministrazione del  |Ufficio Affari generali e
165/2001 Entro 15 gg dall'entrata in vigore |personale legali (link a sito ARAN)
Art. 21, c. 2, Contratti integrativi stipulati, con la relazioreehico-finanziaria e quella illustrativa, certifiealagli Tempestivo
d.lgs. n. Contratti integrativi organi di controllo (collegio dei revisori dei cgrtollegio sindacale, uffici centrali di bilancianaloghi (ex art. 8, d.lgs. n. Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
33/2013 organi previsti dai rispettivi ordinamenti) 33/2013) Entro 15 gg dall'entrata in vigore |personale legali
Contrattazi int i Art. 21, c. 2,
ontrattazione integra I\”d.lgs. n. Specifiche informazioni sui costi della contraitee integrativa, certificate dagli organi di caniiw Annuale
33/2013 . . - interno, trasmesse al Ministero del'Economialkedimanze, che predispone, allo scopo, uno sjmecif
Costi contratti integrativi . . - L ) o S (art. 55, c. 4, d.Igs. n.
Art. 55, c. modello di rilevazione, d'intesa con la Corte d®itce con la Presidenza del Consiglio dei Ministri 150/2009)
4,d.1gs. n. Dipartimento della funzione pubblica Entro 15 gg dall'invio al Ministero [Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
150/2009 dell'Economia e delle Finanze |personale legali
Art. 10, c. 8, Tempestivo
lett. ), d.Igs. n. Nominativi (ex art. 8, d.Igs. n. SS Programmazione e controllo |Ufficio Affari generali e
33/201: 33/2013 Entro 15 giorni dalla nomina  [(STP) legali
Art. 10,c. 8, [OIV Tempestivo
o lett. c), d.Igs. n. Curricula (ex art. 8, d.lgs. n. OIV/SS Programmazione e Ufficio Affari generali e
33/201: 33/2013 Entro 15 gg dalla nomina controllo (STP) legali
. |(da pubblicare in tabelle) . Entro 15 gg dalla nomina
zi;'l_l:_l'?]'z’ deliby Compensi (EXT;T‘;EZ“;&OS n compensi spettanti. Entro il
. I 30/06 di ogni anno compensi  [Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
12/2013 33/2013) erogati + rimborsi spese. personale legali
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(Tipologie di dati) informazioni
Bandi di concorso - . T , . . . Tempestivo
Bandi di concorso Art. 19, d.Igs. n Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdiéslpo, di personale presso I'amministrazione nehtch (exart. 8, d.Igs. n Ufficio amministrazione
33/2013 (da pubblicare in tabelle) criteri di valutazione della Commissione e le teadelle prove scritte 33/2013) Bandi: giorno della pubblicazione dle personale nella
su BURP; criteri di valutazione: sezione Lavora con
riportati nel bando; Tracce prove noi/Concorsi. Ufficio
scritte: contemporaneamente a |Ufficio Amministrazione del Affari generali dispone
pubblicazione graduatorie. personale link a Sezione Concorsi.
Sistema di misurazione gPar. 1, delib, Sistema di misurazione e valutazione
Performance valutazione della CiVIT n. della Performance Sistema di misurazione e valutazione della Perfonadart. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo SS Programmazione e controllo [SS Programmazione e
Performanc 104/201( Entro 15 gg dall'approvazione |(STP) controllo (STP)
Piano della Perf /Pi utRiano della Perf t. 10, d.Igs. 150/2009 Tempestivo
Piano della Performance Art. 10. c. 8 d.lano gefla FerformancefFiano esec P.ano eha Fer (:jr'manc.e (art. 10, I'. gs. | . 16)9 3-bis. d.l 267/2000 (ex art. 8, d.lgs. n. SS Programmazione e controllo [SS Programmazione e
rt. 10, c. 8, i gestione iano esecutivo di gestione (per gli enti locadit.(169, c. 3-bis, d.lgs. n. ) 33/2013 Entro 15 gg dall'approvazione  |(STP) controllo (STP)
lett. b), d.lgs. n| -
Relazione sulla 33/2013 Tempestivo . .
Performance Relazione sulla Performance Relazione sulla Perfocméart. 10, d.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.Igs. n. SS Programmazione e controllo (SS Programmazione e
33/2013 Entro 15 gg dall'approvazione |(STP) controllo (STP)
Tempestivo
Art. 20 c. 1 Ammontare complessivo dei premi Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanziati (ex art. 8, d.Igs. n. . o Ufficio Amministrazione del Uffic?o Affari generali e
Ammontare complessivo o -S n -1, 33/2013 Entro il 30/06 di ogni anno personale legali
dei premi 3.3?2(.)15 Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (exart. 8, d.Igs. n. Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
33/2013) Entro il 30/06 di ogni anno personale legali
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e vamione della performance per I'assegnazione del (exT;Tge?jtl;/(; n
trattamento accessorio S, 008 1. . .
33/2013) SS Programmazione e controllo |SS Programmazione e
) o ) Entro 15 dall'approvazione (STP) controllo (STP)
Att. 20, ¢. 2, Dati relativi ai premi .
i relativi ai : dl o L ) . . VPRI Tempestivo
Dati relativi ai premi gs. n. Distribuzione del trattamento accessorio, in foaggregata, al fine di dare conto del livello degiglita (exart. 8, d.lgs. n
33/2013 (da pubblicare in tabelle) utilizzato nella distribuzione dei premi e degicémtivi 33'/261:'5) o Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
Entro il 30/06 di ogni anno personale legali
Tempestivo
Grado di differenziazione dell'utilizzo della preiitia sia per i dirigenti sia per i dipendenti ex art. 8, d.lgs. n.
P P g P P ( 33/2013)9 Ufficio Amministrazione del Ufficio Affari generali e
Entro il 30/06 di ogni anno personale legali
Art. 20, c. 3, Dati non piu soggetti a
Benessere organizzativo|d.lgs. n. Benessere organizzativo Livelli di benessere orgautiizo pubblicazione obbligator
33/2013 ai sensi del d.lg.s 97/2016
Art. 22, c. 1, Elenco degli enti pubblici, comunque denominatitugi, vigilati e finanziati dall'amministrazione Annuale
lett. a), d.Igs. n| ovvero per i quali I'amministrazione abbia il peteli nomina degli amministratori dell'ente, con Non pertinente rispetto alle
oL T . \ L . (art. 22, c. 1, d.Igs. n. o o
33/2013 l'indicazione delle funzioni attribuite e delleiati svolte in favore dell'amministrazione o delléivita 33/2013) caratteristiche organizzative e
di servizio pubblico affidate funzionali di Arpa Piemonte
Per ciascuno degli enti:
Annuale Non pertinente rispetto alle
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. | caratteristiche organizzative e
33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
Annuale Non pertinente rispetto alle
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amshiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.| caratteristiche organizzative e
33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
_ Annuale Non pertinente rispetto alle
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.| caratteristiche organizzative e
33/2013)

funzionali di Arpa Piemonte
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(Tipologie di dati) informazioni
Art. 22,c. 2, Annuale Non pertinente rispetto alle
d.Igs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetd'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. caratteristiche organizzative e
33/2013 33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
Enti pubblici vigilat 5) numero dei rappresentanti del'amministraziceglirorgani di governo e trattamento economico (art zgnzu]e.lled los Non pe.rti."e"te riSp?tto ?”e
Enti pubblici vigilati complessivo a ciascuno di essi spettante (corugsae dei rimborsi per vitto e alloggio) -es C L 0GS. caratteristiche organizzative e
33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
(da pubblicare in tabelle)
Annuale Non pertinente rispetto alle
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifinanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. caratteristiche organizzative e
33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
; R i - . ; ; . o Annuale Non pertinente rispetto alle
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativ@tamento economico complessivo (con l'esclesami
rimborsi per vitto e alloggio) (art. 22, c. 1, d.Igs. caratteristiche organizzative e
33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
Art. 20, c. 3, Tempestivo Non pertinente rispetto alle
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delleeaiitnconferibilita dell'incaricolink al sito dell'ente (art. 20, c. 1, d.Igs. caratteristiche organizzative e
39/2013 39/2013) funzionali di Arpa Piemonte
,dArIt. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiitncompatibilita al conferimento dell'incarifdnk . zénnugled | Non pertinente rispetto alle
-gs. n. al sito dell'entp (art. 20, c. 2, d.lgs. caratteristiche organizzative e
39/2013 39/2013) funzionali di Arpa Piemonte
Art. 22, ¢. 3, Annuale
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati (art. 22, c. 1, d.Igs. Non pertinente rispetto alle
33/2013 33/2013) caratteristiche organizzative e
funzionali di Arpa Piemonte
Elgncp dglle som:ata.dl cui I'amm!nlst_r?zmne dl.nlel.lrette.lm(.ente quote dl.pa‘rtempaz!one anche Pertinente relativamente alla
Art. 22,c. 1, mlnorltarl.aZ con !lndlcaZlone d(.ell.e‘ntlta, de}lmfzmru attrlpwte e delle attlylta svolte in f_aec‘)r ‘ Annuale partecipazione di Arpa Piemonte
lett. b), d.lgs. dell'amministrazione o delle attivita di serviziohblico affidate, ad esclusione delle societa,quapate (art. 22, c. 1, d.Igs. al Consorzio per il Sistema
33/2013 da amministrazioni pubbliche, con azioni quotatearcati regolamentati italiani o di altri paesi 33/2013) . . ) .
- informativo (CSI Piemonte) -unica
dell'Unione europea, e loro controllate. (art. @2, d.Igs. n. 33/2013) o S - ) .
partecipazione societaria Ufficio Affari generali e
dell'Agenzia Ufficio Affari generali e legali  |legali
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Affari generali e
33/2013 Entro il 30/06 di ogni anno Ufficio Affari generali e legali legali
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.lgs. Ufficio Affari generali e
33/2013 Entro il 30/06 di ogni anno Ufficio Affari generali e legali legali
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, ¢. 1, d.lgs. Ufficio Affari generali e
33/2013 Entro il 30/06 di ogni anno Ufficio Affari generali e legali legali
Annuale
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetd'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. SS Sitemi informativi e servizi | Ufficio Affari generali e
Art. 22, c. 2, Dati societa partecipate 33/2013 Entro il 30/06 di ogni anno informatici legali
d.Ilgs. n. A |
33/2013 (da pubblicare in tabelle) 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico (art 2zn2ufed s
complessivo a ciascuno di essi spettante ’ 3é/2'01’3)' gs- Ufficio Affari generali e
Enti controllati Entro il 30/06 di ogni anno Ufficio Affari generali e legali  |legali
Annuale
Societa partecipate 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifinanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. Ufficio Affari generali e
33/2013) legali dispone link a sito

Come da sito Societa partecipata

Ufficio Affari generali e legali

Societa partecipata
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Annuale Ufficio Affari generali e
7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. legali dispone link a sito
33/2013) Come da sito Societa partecipata |Ufficio Affari generali e legali  [Societa partecipata
Art. 20, c. 3, Tempestivo Ufficio Affari generali e
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delleeaiitnconferibilita dell'incaricolink al sito dell'ente (art. 20, c. 1, d.Igs. n. legali dispone link a sito
39/2013 39/2013) Come da sito Societa partecipata |Ufficio Affari generali e legali  [Societa partecipata
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delleeagiitncompatibilita al conferimento dell'incariiank Annuale Ufflc!O .Affa” ge.enerah.e
d.lgs. n. al sito dellentp (art. 20, c. 2, d.Igs. n. legali dispone link a sito
39/2014 = 39/2013) Come da sito Societa partecipata |Ufficio Affari generali e legali  [Societa partecipata
Art. 22, ¢. 3, Annuale
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali delle socigtrtecipate (art. 22,c.1,d.Igs. n.|  Entro15ggdall'adozione Ufficio Affari generali e
33/2013 33/2013) dell'atto che dispone la legali dispone link a sito
partecipazione societaria Ufficio Affari generali e legali  |Societa partecipata
Provvedimenti in materia di costituzione di societ@artecipazione pubblica, acquisto di partecgazi
Art. 22, c. 1. in societa gia costituite, gestione delle partezipa pubbliche, alienazione di partecipazioni abici Tempestivo
lett. d-bis, d.lgs guotazione di societa a controllo pubblico in ménegyolamentati e razionalizzazione periodicaalell (ex art. 8, d.lgs. n.
n. 33/2013 partecipazioni pubbliche, previsti dal decretostgivo adottato ai sensi dell'articolo 18 deligge 7 33/2013) Ufficio Affari generali e
agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2 Entro 15 gg dall'adozione Ufficio Affari generali e legali  [legali
Prowedimenti Proyvedimenti con cui le amministrazioqi pubplidwig fissano obiettivi specif.ici, annuali e o Tempestivo Ufficio Affari generali e
pluriennali, sul complesso delle spese di funzioer@m ivi comprese quelle per il personale, deltzeta) (ex art. 8, d.lgs. n. legali dispone link a sito
g‘rltéslgn' c.7, controllate 33/2013) Come da sito Societa partecipata |Ufficio Affari generali e legali  [Societa partecipata
175/2016 Provvedimenti con cui le societa a controllo putibljarantiscono il concreto perseguimento degli (EXT;TZEZ“;;Z n Ufficio Affari generali e
obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul cptasso delle spese di funzionamento 33'/2(’)13',) o legali dispone link a sito
Come da sito Societa partecipata |Ufficio Affari generali e legali  |Societa partecipata
Art. 22, c. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunqgue demieati, in controllo delllamministrazione, con Annuale
lett. c), d.Igs. n. l'indicazione delle funzioni attribuite e delleiatt svolte in favore dell'amministrazione o dellgivita (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 di servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale Non pertinente rispetto alle
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.gs. n. caratteristiche organizzative e
33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
Annuale Non pertinente rispetto alle
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amshiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. | caratteristiche organizzative e
33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
Annuale Non pertinente rispetto alle
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. | caratteristiche organizzative e
33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
Art. 22, c. 2, Annuale Non pertinente rispetto alle
23!?250 né 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'ganno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. | caratteristiche organizzative e
1 Enti di diritto privato controllati 33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
Enti di diritto privato 5) numero dei rappresentanti dellamministraziceglirorgani di governo e trattamento economico Annuale Non pertinente rispetto ?”e
controllati complessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. caratt.enstl.ch.e organ.|zzat|ve e
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
Annuale Non pertinente rispetto alle
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciZzhanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. | caratteristiche organizzative e
33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
Annuale Non pertinente rispetto alle
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. | caratteristiche organizzative e
33/2013) funzionali di Arpa Piemonte
Art. 20, c. 3, Tempestivo Non pertinente rispetto alle
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delleeaimconferibilitd dell'incaricolink al sito dell'ente (art. 20, c. 1, d.Igs. n. | caratteristiche organizzative e
39/2013 39/2013) funzionali di Arpa Piemonte
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delleeaimcompatibilita al conferimento dell'incarifiank Annuale Non pe.rn.nente rISp?tto ?”e
d.lgs. n. al sito dellentp (art. 20, c. 2, d.Igs. n. | caratteristiche organizzative e
39/2013 - 39/2013) funzionali di Arpa Piemonte
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Struttura che

De_nommazmne sotto_—sgzmn sezione 2 livello leerlmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le SLUL respongablle
livello 1 (Macrofamiglie) ) S normativo ; T della pubblicazione
(Tipologie di dati) informazioni

Art. 22, c. 3, Annuale N . . I
d.Igs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. on pertinente rispetto alle
33/2013 33/2013) caratteristiche organizzative e

funzionali di Arpa Piemonte
Art. 22, ¢c. 1, Annuale

Rappresentazione graficdett. d), d.lgs. n.

Rappresentazione grafica

Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra I'amministrazione e gli enti pulabli
vigilati, le societa partecipate, gli enti di diotprivato controllati

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.

Non pertinente rispetto alle
caratteristiche organizzative e

Attivita e procedimenti

33/2013 33/2013) . . )
funzionali di Arpa Piemonte
Dati aggregati attivita Art. 24, ¢. 1, . AT - . Dati relativi alla attivita amministrativa, in foaraggregata, per settori di attivita, per competetegli Dat'. non pit soggettl a
amministrativa d.lgs. n. Dati aggregati attivita amministrativa organi e degli uffici, per tipologia di procediment pubblicazione obbligator
33/2013 ’ ai sensi del dlgs 97/2016
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. n| 1) breve descrizione del procedimento con indigseidi tutti i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.lgs. n| 2) unita organizzative responsabili dell'istruigior (ex art. 8, d.lgs.
33/201< 33/2013
i ; Dirigenti di Struttura
Art. 35, ¢. 1, 3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai redaglefonici e alla casella di posta elettronica Tempestivo Sono state pubblicate le c & lessa|
lett. c), d.Igs. n. istituzionale (exart. 8, d.gs. declaratorie delle strutture omplessa in quanto
< i ' ; bili dei procedimenti
33/201 i _ i i i _ 33/2013? complesse e semplici dell'Agenzia [F€SPONsa SS Programmazione e
Art. 35, c. 1, 4) ove diverso, |'ufficio competente all'adoziore provvedimento finale, con l'indicazione del notet Tempestivo come da vecchio regolamento e di competenza della trollo (STP)
lett. c), d.Igs. n. responsabile dell'ufficio unitamente ai rispetttapiti telefonici e alla casella di posta eletica (ex art. 8, d.Igs. la mappatura dei struttura/Struttura incaricata | o O O
i3t/21(3)51‘ T istituzionalk T33/201t?'> processi/procedimenti redatta ai |di raccogliere i dati e comporre
Ie;t. e) ’C(i:'l s n 5) modalita con le quali gli interessati possorteratre le informazioni relative ai procedimentcorso (ex aerltnge?j Ilvos fini dell'Anticorruzione. E' stata |12 tabella
331201 gs. Itipologie di procedimento che li riguardino 33'/261?"9 “M | pubblicata la DGR 7-40000 del
- - 03/10/2016 (linee guida per i
Tipologie di procediment ﬁﬁ :fs)sdclgi n 6) termine fissato in sede di disciplina normatiea procedimento per la conclusione con l'adoziine (exTaerTge?jnl\;Os Rapporti tra Dipartimenti di
33/201 (da pubblicare in tabelle) provvedimento espresso e ogni altro termine procexiale rilevante 33/2013 P.revenzione deII'e ASR e A_‘rp?
Art. 35, c. 1, 7) procedimenti per i quali il provvedimento detiministrazione pud essere sostituito da una Tempestivo Piemonte). CO".I entrata in vigore
lett. g), d.Igs. n| dichiarazione dell'interessato ovvero il proceditogsud concludersi con il silenzio-assenso (ex art. 8, d.Igs. della Legge '_‘egmnale 8/2016, e
33/201 dellamministrazior 33/2013 F'adozione di un nuovo
Art. 35, c. 1, 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizde, riconosciuti dalla legge in favore dell'imssato, Tempestivo Regolamento nel corso del 2017,
lett. h), d.lgs. n| nel corso del procedimento nei confronti del pralimeento finale ovvero nei casi di adozione del (ex art. 8, d.lgs. la sezione dovra essere
33/201< provvedimento oltre il termine predeterminato @eslia conclusione e i modi per attiv 33/2013 aggiornata al nuovo assetto
Art. 35, c. 1, Tempestivo dell'Ente. - Entro tre mesi
lett. i), d.Igs. n. 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia didmmin rete, o tempi previsti per la sua attivam (ex art. 8, d.lgs. dall'entrata in vigore del nuovo
33/201< 33/2013 Regolamento
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livello 1 (Macrofamiglie) ) S normativo ; T della pubblicazione
(Tipologie di dati) informazioni
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti &v&@mente necessari, con i codici IBAN identifivati
Art. 35, c. 1, del conto di pagamento, ovvero di imputazione éebamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti Tempestivo
lett. 1), d.Igs. n. versanti possono effettuare i pagamenti mediantéibo bancario o postale, ovvero gli identificatiel (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 conto corrente postale sul quale i soggetti vergassono effettuare i pagamenti mediante bollettin 33/2013)
postale, nonche i codici identificativi del paganeeda indicare obbligatoriamente per il versamento
Art. 35, ¢. 1, 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in casoaizia, il potere sostitutivo, nonché modalitx p Tempestivo
lett. m), d.lgs. attivare tale potere, con indicazione dei recaeiéfonici e delle caselle di posta elettronicétigtonale (exart. 8 d.Igs. n.
33/201 potere, P P 33/2013
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Art. 35, ¢. 1, 1) atti e documenti da allegare all'istanza e mistickh necessaria, compresi i fac-simile per le Tempestivo
lett. d), d.lgs. n| autocertificazioni (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Struttura Titolare del Struttura Titolare del
procedimento procedimento
Art. 35, c. 1,
lett. d), d.lgs. n, 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ari e modalita di accesso con indicazione degiriza, Tempestivo
33/2013 e Art. recapiti telefonici e caselle di posta elettrongtduzionale a cui presentare le istanze (exart. 8, d.Igs. n.
1,¢. 29,1 P P P 33/2013)
190/2012
Art. 24, c. 2, . .o .
Monitoraggio tempi d.lgs. n Dati non piu soggetti a
raggio femp ~9gs- . Monitoraggio tempi procedimentali Risultati del mmmnaggio periodico concernente il rispetto dei teprpcedimentali pubblicazione obbligator
procedimentali 33/2013 : .
ai sensi del d.lgs. 97/2016
Art. 1, c. 28, .
n. 190/2012
Dichiarazioni sostitutive &Art. 35. ¢. 3 Recapiti telefonici e casella di posta elettrongtéuzionale dell'ufficio responsabile per le té volte a Tempestivo
acquisizione d'ufficio deild.l .s n o Recaniti dell'ufficio responsabile gestire, garantire e verificare la trasmissionedai o I'accesso diretto degli stessi da partie del (ex art g dlos. n Strutture titolari del Strutture titolari del
d g5 - P P amministrazioni procedenti all'acquisizione d'uffidei dati e allo svolgimento dei controlli sulle - 5, €195 - procedimento/Ufficio Affari  |procedimento/Ufficio
dati 33/2013 o o o 33/2013) e . . . . . . .
dichiarazioni sostitutiv Verifiche trimestrali generali e legali Affari generali e legali
Art. 23, c. 1, . . . ) o . . e . -
. . S ... _|Elenco dei provvedimenti, con particolare riferineeai provvedimenti finali dei procedimenti di: #ee
. . . d.lgs. n. Provvedimenti organi indirizzo politico e ; ) . . - . Semestrale . -
Provvedimenti organi 33/2013 /Art del contraente per I'affidamento di lavori, fornéwe servizi, anche con riferimento alla modalita d (art. 23, c. 1, d.Igs. n Link a BURP e pubblicazione
indirizzo politico 1 co. 16 dellél selezione presceltéirtk alla sotto-sezione "bandi di gara e contrattitadi stipulati ’ 3:;)/2'01’3)'9 " "| elenchi Decreti del Direttore
n’ 19'0/2012 dall'amministrazione con soggetti privati o comeaimministrazioni pubbliche. Generale entro il 30/07 ed il Ufficio Affari generali e
' 31/01 di ogni anno. Ufficio Affari generali e legali  |legali
Art. 23, c. 1,
. . . d.lgs. n. Provvedimenti organi indirizzo politicol Elenco deopvedimenti, con particolare riferimento ai progiraenti finali dei procedimenti di: Dati non piu soggetti a
Provvedimenti organi ) . o : . : . L o ”
Lo " 33/2013 /Art. autorizzazione o concessione; concorsi e provétiselper I'assunzione del personale e progressioni| pubblicazione obbligator
indirizzo politico . . .
1, co. 16 della | carriera. ai sensi del d.lgs. 97/2016
n. 190/2012
Provvedimenti
Art. 23, c. 1, . . . . e . . e . . - .
. R . - . .|Elenco dei provvedimenti, con particolare riferineeai provvedimenti finali dei procedimenti di: #ee Elenco convenzioni e accordi
. C o . |d.lgs. n. Provvedimenti dirigenti amministrativi o . ) . . . . Semestrale . - . .
Provvedimenti dirigenti 33/2013 JArt del contraente per l'affidamento di lavori, fornéwe servizi, anche con riferimento alla modalita d (art. 23, c. 1, d.igs. n stipulati dall'’Amministrazione
amministrativi ) selezione prescelta (link alla sotto-sezione "baindara e contratti"); accordi stipulati -3, C. 2, 0.1gS. N aggiornato mensilmente e link ad
1, co. 16 della | ; - . S o L . 33/2013) . ) . )
n 190/2012 dall'amministrazione con soggetti privati o comealimministrazioni pubbliche. Altri contenuti Amministrazione
' aperta per affidamenti di lavori, |Ufficio Affari generali e legali-
servizi forniture ad convenzioni; tutte le strutture - [Ufficio Affari generali e
aggiornamento costante affidamenti legali
Art. 23, c. 1,
. s . |d.lgs. n. Provvedimenti dirigenti amministrativi| Elenco debpvedimenti, con particolare riferimento ai provirednti finali dei procedimenti di: Dati non piu soggetti a
Provvedimenti dirigenti . . . . . \ . o . :
. . 33/2013 /Art. autorizzazione o concessione; concorsi e provétiselper I'assunzione del personale e progressioni| pubblicazione obbligator
amministrativi ) . :
1, co. 16 della | carriera. ai sensi del d.lgs. 97/2016
n. 190/2012
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livello 1 (Macrofamiglie) ) S normativo ; T della pubblicazione
(Tipologie di dati) informazioni
Art. 25, c. 1, . . . . . . . .
. . Elenco delle tipologie di controllo a cui sono aggettate le imprese in ragione della dimensionele d
lett. a), d.lgs. n|Tipologie di controllo N o . . S . G
33/2013 settore di attivita, con l'indicazione per ciascdnesse dei criteri e delle relative modalita\ailgimento
Dati non piu soggetti a
Controlli sulle imprese pubblicazione obbligator
ai sensi del d.lgs. 97/2016
Art. 25, c. 1, . L . . . s .
o . . Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggegtiedattivita di controllo che le imprese sono tena
lett. b), d.lgs. n{Obblighi e adempimenti . . R
rispettare per ottemperare alle disposizioni normat
33/2013
Art. 4 delib.
Anac n. 39/2016 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo
Art. 1,c. 32, 1.
n. 190/2012 Ar
37,c. 1, lett. @) Struttura proponente, Oggetto del bando, Procetitseelta del contraente, Elenco degli operatori o . dati
d.Ilgs. n. Dati previsti dallarticolo 1, comma 3ginvitati a presentare offerte/Numero di offereftechanno partecipato al procedimento, Aggiudicata|i Tempestivo Primo msenmento at.| su .
33/2013 Art. 4| della legge 6 novembre 2012, n. 19@mporto di aggiudicazione, Tempi di completamered'abera servizio o fornitura, Importo delle somie p tabulati .xlIs da parjte di ogni
delib. Anac n. | |nformazioni sulle singole procedurgliuidate struttura che ha dISPOStO.
Informazioni sulle singol 139/2016 afﬂdamehtl/RaCCOIta.détl € . . -
procedure in formato (da pubblicare secondo le "Specifiche Entro il 31/01 di ogni anno szupi::iﬂgg:v);r:igrfzzo ::rilisztﬁrr;::r:;?:t“” €
tabellare tecniche per la pubblicazione dei datiat gbl' " S Sistemi
sensi dell'art. 1, comma 32, della Leqge puf |ca%|c.>ne _'_s emi
n. 190/2012", adottate secondo quaito !n ormat!v.| € Serv'z" . .
Arti;-(’)lczloslzz,k indicato nella delib. Anac 39/2016) Lr;fffc.)r.rnaAt;:l/?omunlclai\uTne II'_nk
27 e 1 lett a; Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabiliifformato digitale standard aperto con informaizio iclo Aftarigenerali € fegall
N sui contratti relative all'anno precedente (ngtiecifico: Codice Identificativo Gara (CIG), strutiu Annuale
d.lgs. n. ) ) A
proponente, oggetto del bando, procedura di sdelteontraente, elenco degli operatori invitati a (art. 1,c. 32, 1. n.
33/2013 Art. 4 : . . . o S .
delib. Anac n presentare offerte/numero di offerenti che hanmtep#ato al procedimento, aggiudicatario, impalito 190/2012)
39/2616 ' aggiudicazione, tempi di completamento dell'operaizio o fornitura, importo delle somme liquidate
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.lgs. n.
33/2013 Artt. Atti relativi alla programmazione di [Programma biennale degli acquisti di beni e serpizigramma triennale dei lavori pubblici e relativ Tempestivo
21,c.7,e29,q. lavori, opere, servizi e forniture |aggiornamenti annuali P
1, d.Igs. n. Adozione entro il 28/02 di ogni |Ufficio Tecnico per lavori,
50/2016 anno, pubblicazione entro 15 gg |Ufficio Acquisti per acquisti Ufficio Affari generali e
da adozione beni e servizi legali
Per ciascuna procedura:
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.lgs. n. S . L . ) .
Awvisi di preinformazione - Awvisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 edigs n. 50/2016); Bandi ed .
33/2013 e art. AL - Tempestivo
awisi di preinformazioni (art. 141, digs n. 50/8)1 . . e
29,c.1,d.gs. Ufficio Tecnico per appalti di
50/2016 lavori/Ufficio Acquisti per
affidamenti servizi e forniture [Ufficio Acquisti
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.lgs. n. . .
33/2013 e art. Delibera a contrarre o atto equivalente(per tutte le procedure) Tempestivo N . o
29, c. 1, d.Igs. Ufficio Tecnico per appalti di
50}201é lavori/Ufficio Acquisti per

affidamenti servizi e forniture

Ufficio Acquisti

14



ALLEGATO
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Note

Struttura che
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Struttura responsabile
della pubblicazione

Bandi di gara e contratti

Atti delle amministrazion
aggiudicatrici e degli ent
aggiudicatori distintamen|

per ogni procedura

leerlmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
normativo
Awvisi e bandi-
Awviso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016);
Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, dlys50/2016 e Linee guida ANAC);
Awviso di formazione elenco operatori economiciublglicazione elenco (art. 36, c. 7, digs n. 50/2816
Linee guida ANAC);
Bandi ed avvisi (art. 36, c. 9, digs n. 50/2016);
Bandi ed avvisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 500
Art. 37, c. 1, Bandi ed avvisi (art. 127, c. 1, digs n. 50/20¥8)viso periodico indicativo (art. 127, c. 2, digs n
lett. b) d.lgs. n. 50/2016);
33/2013 e art. Awviso relativo all’esito della procedura; Tempestivo
29,c.1,d.gs. Pubblicazione a livello nazionale di bandi e ayvisi
50/2016 Atti relativi alle procedure per  (Bando di concorso (art. 153, c. 1, digs n. 50/2016)
Iaffidamento di appalti pubblici di | Avviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs 8/2D16);
servizi, forniture, lavori e opere, di [Bando di concessione, invito a presentare offeldaymenti di gara (art. 171, c. 1 e 5, digs n. GD&;
concorsi pubblici di progettazione, diavviso in merito alla modifica dell'ordine di impiamnza dei criteri, Bando di concessione (art. £73,
concorsi di idee e di concessioni. digs n. 50/2016);
Compresi quelli tra enti nel'mabito déBando di gara (art. 183, c. 2, digs n. 50/2016);
settore pubblico di cui allart. 5 del digiayviso costituzione del privilegio (art. 186, c.dgs n. 50/2016);
n. 50/2016 Bando di gara (art. 188, c. 3, dlgs n. 50/2016)
Art. 37, ¢c. 1, Awviso sui risultati della procedura di affidamento- Avviso sui risultati della procedura di
lett. b) d.lgs. n. affidamento con indicazione dei soggetti invitatit( 36, c. 2, digs n. 50/2016); Bando di concerso
33/2013 e art. awviso sui risultati del concorso (art. 141, digs®2016); Avvisi relativi I'esito della procedynaosson Tempestivo
29,c.1,d.gs. 1 essere raggruppati su base trimestrale (art. 1482,digs n. 50/2016); Elenchi dei verbali delle
50/2016 commissioni di gara
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.lgs. n. Awvisi sistema di qualificazione- Awviso sull’'esistenza di un sistema di qualifitme, di cui
33/2013 e art. all’Allegato X1V, parte Il, lettera H; Bandi, avvasperiodico indicativo; avviso sull’esistenza di un Tempestivo
29,c.1,d.lgs. 1 sistema di qualificazione; Awviso di aggiudicazidaet. 140, c. 1, 3 e 4, digs n. 50/2016)
50/2016
Art.37,c.1 Affidamenti o o
lett. b) d Igs’ n Gjll_attl relativi a.g.ll affldamgntl dlr_ettl di Iavqr_serV|2| e forniture di somma urgenza e di printee
; I civile, con specifica dell'affidatario, delle moidaldella scelta e delle motivazioni che non hanno .
33/2013 e art. T o ; Tempestivo
29, ¢. 1, d.Igs. con.se_ntltc‘) il rlcorso‘ alle.pro.cedure (.)r.dlnarle.(a_iﬁ:%, c. 10, digs n. 59/2016)‘, N N
50/2016 tutti gli a_ttl connessi agli affidamenti in houseformato open data di appalti pubblici e contratti
concessione tra enti (art. 192 c. 3, digs n. 50820
Art. 37,c. 1, _— - I . . . o Lo .
lett. b) d.Igs. . Informgzpm U.lt‘:?‘rI‘OI'I- - Cont.rlbutl e res_ocontl Qegll |r_lcontr_| con pomaqdl interessi unitamente ai
progetti di fattibilita di grandi opere e ai docuntigoredisposti dalla stazione appaltante (art.c22, dig .
33/2013 e art. : S . L . L Tempestivo
n. 50/2016); Informazioni ulteriori, complementaraggiuntive rispetto a quelle previste dal Codice;
29, ¢. 1, d lgs. Elenco ufficiali operatori economici (art. 90, @, Hlgs n. 50/2016)
50/2016 T '
Art. 37,c. 1, Provvedimento che determina le
lett. b) d.lgs. n.|esclusioni dalla procedura di affidame
33/2013 e art. | e le ammissioni all'esito delle valutazi{Provvedimenti di esclusione e di amminssione (edtorni dalla loro adozione) Tempestivo
29,c.1,d.gs. dei requisiti soggettivi, economico-
50/2016 finanziari e tecnico-professionali.
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.lgs. n. Composizione della commissione
33/2013 e art. giudicatrice e i curricula dei suoi |Composizione della commissione giudicatrice e ricula dei suoi componenti. Tempestivo
29,c.1,d.gs. 1 componenti.
50/2016

Tempistiche definite dalla
normativa

Ufficio Tecnico per appalti di
lavori/Ufficio Acquisti per
affidamenti servizi e forniture

Ufficio Acquisti

Ufficio Tecnico per appalti di
lavori/Ufficio Acquisti per
affidamenti servizi e forniture

Ufficio Acquisti

Ufficio Tecnico per appalti di
lavori/Ufficio Acquisti per
affidamenti servizi e forniture

Ufficio Acquisti

Ufficio Tecnico per appalti di
lavori/Ufficio Acquisti per
affidamenti servizi e forniture

Ufficio Acquisti

Ufficio Tecnico per appalti di
lavori/Ufficio Acquisti per
affidamenti servizi e forniture

Ufficio Acquisti

Ufficio Acquisti

Ufficio Acquisti

Ufficio Acquisti

Ufficio Acquisti
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livello 1 (Macrofamiglie) ) S normativo ; T della pubblicazione
(Tipologie di dati) informazioni
Art. 1, co. 505,
|. 208/2015
disposizione . Testo integrale di tutti i contratti di acquistidbéni e di servizi di importo unitario stimato sujpre a 1 .
. . Contratti - : . . : . ! : Tempestivo
speciale rispettp milione di euro in esecuzione del programma biemnraduoi aggiornamenti
all'art. 21 del
d.lgs. 50/2016)
Ufficio Acquisti Ufficio Acquisti
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. n. Resoconti della gestione finanziaria dgj
33/2013 e art. : } {Resoconti della gestione finanziaria dei contadttermine della loro esecuzione Tempestivo
contratti al termine della loro esecuzigne
29,c.1,d.gs. 1
5072016 Ufficio Acquisti Ufficio Acquisti
Art. 26, c. 1, Atti con i quali sono determinati i criteri e le dadita cui le amministrazioni devono attenersilper Tempestivo Non pertinente rispetto alle
Criteri e modalita d.lgs. n. Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidaesili finanziari e I'attribuzione di vantaggi econici (ex art. 8, d.Igs. n. caratteristiche organizzative e
33/2013 di qualunque genere a persone ed enti pubblidivatpr 33/2013) funzionali di Arpa Piemonte. Arpa
Piemonte non concede
sovvenzioni
Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidéed ausili finanziari alle imprese e comundue Tempestivo /sussidi/contributi/ausilii
d.lgs. n. vantaggi economici di qualunque genere a persoratgubblici e privati di importo superiore a kil [ (art. 26, ¢. 3, d.Igs. n. [  finanziari. Sola eccezione il
33/2013 euro 33/2013) contributo annuale al CRAL
Aziendale.
Per ciascun atto:
Art. 27, c. 1, Tempestivo Per contributo a CRAL-
lett. a), d.lgs. n| 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi fiatali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Per contributo a CRAL-Ufficio |Ufficio Affari generali e
33/2013 - . 33/2013) Affari generali e legali legali
_— o Atti di concessione - :
Sovvenzioni, contributi, Art. 27, c. 1, Tempestivo Per contributo a CRAL-
sussidi, vantaggi economici lett. b), d.Igs. n. (da pubblicare in tabelle creando ul?) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Per cF)ntributc? a CRAIT-Ufficio Ufficio Affari generali e
33/2013 collegamento con la pagina nella quale 33/2013.) Affari generali e legali legali .
Art. 27, c. 1, sono riportati i dati dei relativi Tempestivo Per contributo a CRAL-
lett. ¢), d.Igs. n. prowvediment finali) 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, ¢. 3, d.Igs. n. [ Non pertinente rispetto alle | Per contributo a CRAL-Ufficio | Ufficio Affari generali e
Atti di concessione 33/2013 33/2013) caratteristiche organizzative e Affari generali e legali legali
Art. 27,c. 1, (NB: & fatto divieto di diffusione di dati Tempestivo funzionali di Arpa Piemonte. Arpa Per contributo a CRAL-
lett. d), d.Igs. n|da cui sia possibile ricavare informazi|4) ufficio e funzionario o dirigente responsabit# elativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Piemonte non concede Per contributo a CRAL-Ufficio |Ufficio Affari generali e
33/2013 relative allo stato di salute e alla 33/2013) sowvenzioni Affari generali e legali legali
Art. 27,c. 1, | situazione di disagio economico-socigle Tempestivo /sussidi/contributi/ausilii
lett. e), d.Igs. | degli interessati, come previsto dall'afe) modalita seguita per lindividuazione del beciefio (art. 26, c. 3, d.Igs. n. finanziari. Sola eccezione il
33/201 26, c. 4, deld.Igs. n. 33/2013) 33/2013_ contributo annuale al CRAL
Art. 27, c. 1, Tempestivo Aziendale.
lett. f), d.Igs. n. 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/201: 33/2013
Art. 27, c. 1, Tempestivo
lett. ), d.Igs. n. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/201: 33/2013
Art. 27, c. 2, Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggettiddiciari degli atti di concessione di sovvenzjoni Annuale
d.Ilgs. n. contributi, sussidi ed ausili finanziari alle impeee di attribuzione di vantaggi economici di qoglue (art. 27, c. 2, d.Igs. n.
33/201: genere a persone ed enti pubblici e privati di ifgsuperiore a mille eu 33/2013
Art. 29, c. 1,
dIgs. n. Tempestivo
33/2013 Documenti e allegati del bilancio preventivo, noachati relativi al bilancio di previsione di ciascann
. L o o L ) (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 5, c. 1, in forma sintetica, aggregata e semplificata, amcimeil ricorso a rappresentazioni grafiche
33/2013)
d.p.c.m. 26
aprile 2011 Bilancio preventivo Entro 15 gg dall'adozione Ufficio Contabilita Ufficio Contabilita
Art. 29, c. 1-bis
dgs. n. Dati relativi alle entrate e alla spesa dhirtti preventivi in formato tabellare aperto indoada Tempestivo
33/2013 e consentire |'esportazione, il trattamento il eriutilizzo (exart. 8, d.Igs. n.
o ] d.p.c.m. 29 ' ’ 33/2013)
Bilancio preventivo e |aprile 2016 Ufficio Contabilita Ufficio Contabilita

consuntiv

Entro 15 gg da adozione
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-

Struttura che

De_nommazmne sotto_—sgzmn sezione 2 livello leerlmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le SLULTIC) respongablle
livello 1 (Macrofamiglie) ) S normativo ; T della pubblicazione
(Tipologie di dati) informazioni
Art. 29, c. 1,
d.gs. n. Tempestivo
33/2013 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nahdati relativi al bilancio consuntivo di ciascuma P
. L o o S ) (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 5, c. 1, in forma sintetica, aggregata e semplificata, amcimeil ricorso a rappresentazioni grafiche 33/2013)
Bilanci d.p.c.m. 26 o _
aprile 201 Bilancio consuntivo Entro 15 gg da adozione Ufficio Contabilita Ufficio Contabilita
Art. 29, c. 1-bis
dgs. n. Dati relativi alle entrate e alla spesa dlairtzi consuntivi in formato tabellare aperto indoala Tempestivo
33/2013 e consentire |'esportazione, il trattamento il eriutilizzo (exart. 8, d.Igs. n.
d.p.c.m. 29 P ' : 33/2013)
aprile 201 Entro 15 gg da adozione Ufficio Contabilita Ufficio Contabilita
Art. 29, c. 2,
d.lgs. n. Piano degli indicatori e risultati attesi di bilémecon 'integrazione delle risultanze osservatéermini
. S . 33/2013 - Art. |Piano degli indicatori e dei risultati att{di raggiungimento dei risultati attesi e le moties degli eventuali scostamenti e gli aggiornament Tempestivo
Piano degli indicatori e dei . : ; . . T . . I - S
risultati attesi di bilancio 9 e 22 del dlgs di bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilansia,tramite la specificazione di nuovi obiettivi e (ex art. 8, d.lgs. n.
n. 91/2011 - indicatori, sia attraverso I'aggiornamento dei viatbiettivo e la soppressione di obiettivi giagamti 33/2013)
Art. 18-bis del oppure oggetto di ripianificazione
digs n.118/2011
Entro 30 giugno di ogni anno  |Ufficio Contabilita Ufficio Contabilita
Art. 30. d.lgs. n Tempestivo
Patrimonio immobiliare - o, 4.1gS. Patrimonio immobiliare Informazioni identificativeedli immobili posseduti e detenuti (ex art. 8, d.Igs. n. Aggiornamenti entro 15 gg da Ufficio Affari generali e
. - . 33/2013 ; o - . .
Beni immobili e gestione 33/2013 ogni acquisizione/ dismissione |Ufficio Tecnico legali
i i i Aggiornamenti entro 15 gg da
patrimonio Canoni di locazione o |Art. 30, d.lgs. n . . . - L . . Tempestivo ge! . ' ) g.g - ) .
) Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondi@&ffitto versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n. ogni nuova locazione/fine Ufficio Affari generali e
affitto 33/2013 . - . .
33/2013) locazione Ufficio Tecnico legali

Attestazione dell'OlV o di altra struttura analogdl'assolvimento degli obblighi di pubblicazione

Annuale e in relazione ¢
delibere A.N.AC.

R

Entro il 31/01 di ogni anno
relativamente all'anno
precedente

OIV/Ufficio Affari generali e
legali

Ufficio Affari generali e
legali

Documento dell'OIV di validazione della RelaziomdiassPerformance (art. 14, c. 4, lett. c), d.Igs. n

Tempestivo
Organismi indipendenti i 150/2009) P
valutazione, nuclei di Atti degli Organismi indipendenti di OIV/SS Programmazione e SSProgrammazione e
valutazione o altri valutazione, nuclei di valutazione o altri Entro 30/06 di ogni anno controllo (STP) controllo (STP)
organismi con funzioni organismi con funzioni analoghe
analoghe
Controlli e rilievi Art. 31, d.Igs. n Relazi dellOIV sul funzi lessivbS] di val . . 3l
sullamministrazione 33/2013 elazione dell sul funzionamento complessivbSistema di valutazione, trasparenza e integgta Tempestivo
controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs. 150/2009)
OIV/SS Programmazione e SSProgrammazione e
Entro 30/06 di ogni anno controllo (STP) controllo (STP)
N . L - . - . ) N o Tempestivo
Altri atti degli organismi indipendenti di valutarie , nuclei di valutazione o altri organismi canZioni (ex art Fg); dlgs. n
analoghe, procedendo all'indicazione in forma amardei dati personali eventualmente presenti - S ¢gs. . . .
33/2013) 0IV/SS Programmazione e SSProgrammazione e
Entro 15 gg dall'adozione controllo (STP) controllo (STP)
Coe _— . S _— . S - . . S - Tempestivo
Organi di revisione Relazioni degli organi di revisione Relazioni degli organi di revisione amministratevzaontabile al bilancio di previsione o budgeg all (exart. 8, d.lgs. n o ) S o ) )
amministrativa e contabile amministrativa e contabile relative variazioni e al conto consuntivo o bilandi esercizio - ©, 4.gs. - Entro 15 gg dalla seduta in cui | Collegio dei Revisori/Ufficio Ufficio Affari generali e
33/2013) vengono esaminati gli atti Affari generali e legali legali
Tutti i rilievi della Corte dei conti hé iti riguardanti l'organizzazi I'attivitall Tempestivo
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti utu I r_' 1evi _e _a orte del Cpn ! anc.()l.'c € noECepitl riguardanti Torganizzazione € fat e (exart. 8, d.lgs. n. Entro 15 gg dal ricevimento del [Responsabile Anticorruzione e |Ufficio Affari generalie
amministrazioni stesse e dei loro uffici . .
33/2013 rilievo Trasparenza legali
Carta dei servizi e stand'Art' 82,¢.1, Tempestivo
di qualita d.lgs. n. Carta dei servizi e standard di qualita Carta deiizieo documento contenente gli standard di qaalii servizi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. SS Programmazione e controllo |SS Programmazione e
q 33/201: 33/2013 Entro il 31/01 di ogni anno (STP) controllo (STP)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-

Struttura che

D i i tto- i . . Riferi t . . . . . . . . . Strutt bil
e_nommazmne so 0. sgzmn sezione 2 livello I erlmgn 0 Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le rutiura responga re
livello 1 (Macrofamiglie) ) S normativo ; T della pubblicazione

(Tipologie di dati) informazioni
Art. 1, c. 2, Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titdldi interessi giuridicamente rilevanti ed omogemei
d.Igs. n. confronti delle amministrazioni e dei concessiomaservizio pubblico al fine di ripristinare il metto Tempestivo Ufficio Affari generali e
198/200! svolgimento della funzione o la corretta erogazialieun servizi Entro 15 gg dalla notifica Ufficio Affari generali e legali  |legali
Art. 4, c. 2,
Class action d.lgs. n. Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Ufficio Affari generali e
198/200¢ Entro 15 gg dalla notifica Ufficio Affari generali e legali legali
Art. 4, c. 6,
d.Igs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo Ufficio Affari generali e
198/200¢ Entro 15 gg dall'adozione Ufficio Affari generali e legali legali
Art. 32, c. 2,
lett. a), d.Igs. n{Costi contabilizzati Annuale
. . . 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesta finali che intermedi e il relativo andaments
Costi contabilizzati (art. 10, c. 5, d.Igs. n.
Servizi erogati Art. 10, c. 5, tempo 33/2013) _ _
d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) SS Programmazione e controllo [SS Programmazione e
33/201: Entro il 30/03 di ogni anno (STP) controllo (STP)
Liste di attesa (obbligo di pubblicazione
a carico di enti, aziende e strutture
Art. 41, c. 6, bblich ivate ch o . . . . . . . . T ti
. . ' ¢ pubbliche € private che erogano Criteri di formazione delle liste di attesa, terdpattesa previsti e tempi medi effettivi di agtgser eMpestivo
Liste di attesa d.Ilgs. n. prestazioni per conto del servizio ciascuna tipologia di prestazione erogata (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 sanitario) 33/2013) Non pertinente rispetto alle
) ) caratteristiche organizzative e
(da pubblicare in tabelle) funzionali di Arpa Piemonte
Art. 7 co. 3 Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazionemtate degli utenti rispetto alla qualita dei serinzete
d.Igs. 82/2005 | Risultati delle indagini sulla ua ! soddistazion g U petto ala qualiia del sannzet
L s . . . . |resi allutente, anche in termini di fruibdlit accessibilitd e tempestivita, statistichetilizzo dei .
Servizi in rete modificato soddisfazione da parte degli utenti - Tempestivo
dall'art. 8 co. 1 [rispetto alla qualita dei servizi in rete GSeI’VIZI in rete.
del d.| : '9/ p_ ich d'q i dei . SS Sistemi informativi e servizi [SS Sistemi informativi e
el d.lgs. 179/1statistiche di utilizzo dei servizi in rete Entro il 30/03 di ogni anno informatici servizi informatici
Trimestrale

Dati sui pagamenti

Art. 4-bis, c. 2,
digs n. 33/2013

Dati sui pagamenti
(da pubblicare in tabelle)

Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipaéodi spesa sostenuta, all'ambito temporale diiniientq
e ai beneficiari

(in fase di prima
attuazione semestrale

Entro 30/03, 30/06, 30/09 e
30/12 di ogni anno

Ufficio Contabilita

Ufficio Contabilita

Dati sui pagamenti del

Servizio sanitario naziong

Art. 41, c. 1-big
d.lgs. n.

Dati sui pagamenti in forma sintetica

e aggregata

Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagatneffettuati, distinti per tipologia di lavoro,
bene o servizio in relazione alla tipologia di spsgstenuta, allambito temporale di riferimentd e

Trimestrale
(in fase di prima

Non pertinente rispetto alle

33/2013 (da pubblicare in tabelle) beneficiari attuazione semestrale . o
caratteristiche organizzative e
funzionali di Arpa Piemonte.
. . . . o - . - I - Annuale
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agfjuisti di beni, servizi, prestazioni professibe (art. 33, c. 1, d.Igs. n
forniture (indicatore annuale di tempestivita dagamenti) ’ 3:;)/2'01’3)' gs. n.
Indicatore di tempestivita dei pagamenti Entro 31 marzo di ogni anno
. ) = rispetto all'anno precedente |Uffico Contabilita Ufficio Contabilita
Indicatore di tempestivitaArt. 33, d.Igs. n) - !
dei pagamenti 33/2013 . ) ) o . Trimestrale
Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagarnent (art. 33, c. 1, d.Igs. n. Entro 30/03, 30/06, 30/09 e
33/2013) 30/12 di ogni anno Uffico Contabilita Ufficio Contabilita
Annuale
Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complesdei debiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) Entro il 30/03 di ogni anno Uffico Contabilita Ufficio Contabilita
Art. 36, d.Igs. n Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN ideitdtivi del conto di pagamento, ovvero di imputazd
. |33/2013 del versamento in Tesoreria, tramite i quali igetj versanti possono effettuare i pagamenti nmeeia Tempestivo
IBAN e pagamenti L - - . L e ; .
informatici Art. 5, c. 1, IBAN e pagamenti informatici bonifico bancario o postale, ovvero gli identifivgatliel conto corrente postale sul quale i soggettsant (ex art. 8, d.lgs. n.
d.lgs. n. possono effettuare i pagamenti mediante bolleftizatale, nonche i codici identificativi del paganeen 33/2013)
82/2005 da indicare obbligatoriamente per il versamento

Variazioni entro 15 gg da
attivazione/chiusura c/c

Uffico Contabilita

Ufficio Contabilita
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-

Struttura che

D i i tto- i . . Riferi t . . . . . . . . . Strutt bil
enominazione Sotto-seziofy sezione 2 livello erimento Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le rutiura responsabrie
livello 1 (Macrofamiglie) ) S normativo ; T della pubblicazione

(Tipologie di dati) informazioni
Nuclei di valutazione e |Art. 38, c. 1, Lr;fﬁrtr:;zf:ge\?el?i\fisl nuclei di Informazioni relative ai nuclei di valutazione eifiea degli investimenti pubblici, incluse le fuoni e i Tempestivo
verifica degli investimentid.Igs. n. deali investimenti pubblici compiti specifici ad essi attribuiti, le procederecriteri di individuazione dei componenti e ido (ex art. 8, d.lgs. n.
pubblici 33/2013 (ar? 1Ln 144/19%9) nominativi (obbligo previsto per le amministraziaeintrali e regionali) 33/2013) Non pertinente rispetto alle
R caratteristiche organizzative e
funzionali di Arpa Piemonte.
Art. 38,c.2e 2
bis d.Igs. n. - . .- . - .
3520f§ n Atti di programmazione delle opere pubblichiek alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti").
Atti di programmazione|Art. 21 co.7 Atti di programmazione delle opere A titolo esemplificativo: Tempestivo
prog . : ’ Prog P - Programma triennale dei lavori pubblici, noncheélativi aggiornamenti annuali, ai sensi artdgs. 1 (art.8, c. 1, d.Igs. n. ;
delle opere pubbliche |d.Igs. n. pubbliche Adozione del programma
Opere pubbliche 50/2016 5012016 . S ) ) o 33/2013) triennale entro il 28/02
pere p Art. 29 d.lgs. n. - Documento pluriennale di pianificazione ai sefed'art. 2 del d.lgs. n. 228/2011, (per i Minigjer pubblicazione entro 15 gg Ufficio Affari generali e
50/201¢ dall'adozione Ufficio Tecnico legali
Art. 38,¢. 2, |Tempi, costi unitari e indicatori di ioni relative ai i i dicatori dializzagi ha i Tempestivo
Pl CC _ _ |Informazioni relative ai tempi e agli indicatori idializzazione delle opere pubbliche in corso o
d.lgs. n. realizzazione delle opere pubbliche in|completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
. - . |33/2013 corso o completate. 33/2013) Entro 15 giorni dall'adozione di Ufficio Affari generali e
Tempi costi e indicatori di iazioni sostanziali Ufficio Tecni legali
li . dell ' ] variazioni sostanziall ICio Iecnico egall
realizzazione detle oper (da pubblicare in tabelle, sulla base dello
pubbliche h i datto dal Minist
Art. 38, c. 2, chema Ipore 3 I(I) ? |n|s§_ro Tempestivo
d.lgs. n. I',iut?)?'ﬁgonngﬁoialee ant?ce(l)r::ziolr?;e)sa Informazioni relative ai costi unitari di realiziame delle opere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 33/2013) Entro 15 giorni dall'adozione di Ufficio Affari generali e
variazioni sostanziali Ufficio Tecnico legali
Art. 39, c. 1, - o . . . T ti
Iertt a) dCI < n Atti di governo del territorio quali, tra gli altrpiani territoriali, piani di coordinamento, pigmaesistici, (art 3(;mé)els I:ﬁ s n ] ]
- &), A.1gs. Ny strumenti urbanistici, generali e di attuazione)aie le loro varianti -99, €. % G1gS- N | Non pertinente rispetto alle
33/2013 33/2013) caratteristiche organizzative e
funzionali di Arpa Piemonte.
P Pianificazione e governo del territorio
Pianificazione e governo de
territorio . . Documentazione relativa a ciascun procedimentaedigntazione e approvazione delle proposte di
(da pubblicare in tabelle) trasformazione urbanistica di iniziativa privataubblica in variante allo strumento urbanisticoegafe .
Art. 39, c. 2, . . ) . . L S . Tempestivo
comunque denominato vigente nonché delle propaestasiormazione urbanistica di iniziativa privatd
d.lgs. n. L . L . . o (ex art. 8, d.lgs. n.
pubblica in attuazione dello strumento urbanisgienerale vigente che comportino premialita ediide!
33/2013 " S ) o . . ) ) . 33/2013) . "
a fronte dell'impegno dei privati alla realizzazafi opere di urbanizzazione extra oneri o delisicae Non pertinente rispetto alle
di aree o volumetrie per finalita di pubblico irgsse caratteristiche organizzative e
funzionali di Arpa Piemonte.
Tempestivo
Informazioni ambientali Informazioni ambientali cleeamministrazioni detengono ai fini delle propatévita istituzionali: (ex art. 8, d.lgs. n. Direzione(Ufficio
33/2013)
Stampa)
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'afetmosfera, I'acqua, il suolo, il territoricsiti naturali, Tempestivo
ato dell'ambiente compresi gli igrotopi, le zone costiere e mariagjiversita biologica ed i suoi elementi costiti,tiv ex art. 8, d.lgs. n. P
Stato dellambient I t l t aliversita biol d I t titit t.8, d.l Attualmente sono pubblicati la
compresi gli organismi geneticamente modificatineltre, le interazioni tra questi elementi 33/2013) relazione annuale sullo Stato SDIreZIOI;e(UffICIO
, . - . tampa
dell'’Ambiente con indicatori e
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdegadiazioni od i rifiuti, anche quelli radioaftile Tempestivo sono presenti collegamentia  |Area Funzionale Tecnica e ogni
Fattori inquinanti zml;ssmbm, gth scarichi ed altri rilasci nell'ambie, che incidono o possono incidere sugli elementi (ex zg/gofglgs n. altre sezioni del sito dove sono |Struttura tecnica per quanto di SD:re2|or;e(Uff|c|o
ell'ambien ) . - ampa
- — - - — - — - - — - ubblicate le informazioni competenza
3) Misure, anche amministrative, quali le politickeedisposizioni legislative, i piani, i programrgii . p ; . . .
. . . , . . . . . . X L . P L L Tempestivo richieste: Temi ambientali,
Misure incidenti sull'ambiente e relatij@ccordi ambientali e ogni altro atto, anche di raamministrativa, nonché le attivita che incidano (exart. 8, d.lgs. n Territorio. Dati. Tutto il sito
Art. 40, c. 2, |analisi di impatto possono incidere sugli elementi e sui fattori deibiente ed analisi costi-benefici ed altre anatisi 33'/2(’)13',)9 T dell'A en;ia 5 aedicam olla Direzione(Ufficio
Informazioni ambientali d.Ilgs. n. ipotesi economiche usate nell'ambito delle s g‘ o o Stampa)
33/2013 Tempestivo messa a disposizione dei cittadini
Misure a protezione dell'lambiente e [4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i detli elementi ed analisi costi-benefici ed altmalsi ed (exart. 8, d.lgs. n delle informazioni ambientali Direzione(Ufficio
relative analisi di impatto ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse 33'/261:'39 o raccolte ed elaborate nello Stampa)
. ] Tempestivo svolgimento dell'attivita
ll?e!alzlonl sullattuazione della 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione @mtale (ex art. 8, d.Igs. n. istituzionale. Il sito & Direzione(Ufficio
egislazione 33/2013 costantemente aggiornato. Stampa)
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ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-

Struttura che

Denominazione sotto-sezion . . Riferimento L . . . . . ) ; Struttura responsabile
. . sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le pons
livello 1 (Macrofamiglie) ) S normativo ; T della pubblicazione

(Tipologie di dati) informazioni
6) Stato della salute e della sicurezza umana, resapga contaminazione della catena alimentare, le Tempestivo
Stato della salute e della sicurezza unmemiadizioni della vita umana, il paesaggio, i siglieedifici d'interesse culturale, per quanto irefhzabili (ex art. 8, d.Igs. n.
dallo stato degli elementi dell'ambiente, attraveedi elementi, da qualsiasi fattore 33/2013) o .
Direzione(Ufficio
Epidemiologia ambientale Stampa)
Relazione sullo stato dell'ambiente de Tempestivo
Ministero dell'Ambiente e della tutela ¢ Relazione sullo stato dell'ambiente redatta daiistiero dell'’Ambiente e della tutela del territorio (ex art. 8, d.Igs. n. Collegamento a sito Ministero | Collegamento a sito Ministero |Direzione(Ufficio
territoric 33/2013 Ambiente Ambiente Stampa)
El delle strutt itari ivat editat . 4’:‘”””2'3 | Non pertinente rispetto alle
N . enco delle strutture sanitarie private accreelita art. 41, c. 4, d.Igs. n. - .
Strutt itari ivat Art. 41, c. 4, |Strutture sanitarie private accreditate P ( 33/2013) 9 caratteristiche organizzative e
ruture San:jinte private d.lgs. n. funzionali di Arpa Piemonte.
accreditate 33/2013 (da pubblicare in tabelle) Annuale Non pertinente rispetto alle
Accordi intercorsi con le strutture private acctet (art. 41, c. 4, d.Igs. n. | caratteristiche organizzative e
33/2013) funzionali di Arpa Piemonte.
Art. 42, c. 1, Provvedimenti adottati concernenti gli interventasrdinari e di emergenza che comportano deroligng a Tempestivo
lett. @), d.lgs. n| legislazione vigente, con l'indicazione espresdia derme di legge eventualmente derogate e davimdt  (ex art. 8, d.Igs. n. Direzione (Ufficio
33/2013 della deroga, nonché con l'indicazione di eventisiliamministrativi o giurisdizionali intervenuti 33/2013) . A
Interventi straordinari e di emergenza Entro 15 gg da adozione Direzione Stampa)
Interventi straordinari e di Art. 42, c. 1, g . . o . . . . . ) . Tempestivo Entro 15 gg da eventuale
Termini temporali eventualmente fissati per I'eéoalei poteri di adozione dei provvedimenti . ) . - -
emergenza lett. b), d.lgs. n| (da pubblicare in tabelle) straordinari (ex art. 8, d.lgs. n. adozione atto che fissa tali Direzione (Ufficio
33/2013 P 33/2013) termini Direzione Stampa)
Art. 42, c. 1, Tempestivo
lett. ), d.Igs. n. Costo previsto degli interventi e costo effettiestenuto dall'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n. Entro 60 gg da conclusione Direzione (Ufficio
33/201: 33/2013 intervento Contabilita/Direzione stampa)
Art. 10, c. 8, . . . Piano triennale per la prevenzione della corruzmdella trasparenza e suoi allegati, le misuegnative
Piano triennale per la prevenzione dell . . Lo - - .
lett. @), d.lgs. n| . i prevenzione della corruzione individuate ai seeff’articolo 1,comma 2-bis della legge n. 190 de Annuale ) ) ) - ) )
corruzione e della trasparenza Responsabile Anticorruzione e |[Ufficio Affari generali e
33/2013 2012, (MOG 231) . — .
Entro il 28/02 di ogni anno Trasparenza legali
Art.1,c.8,1.n.
3‘130/2(112& IArt. Respo.nsablleddﬁllel prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzionglla ttasparenza Tempestivo
» C. 1, G.1gs. icorruzione e della trasparenza Responsabile Anticorruzione e |Ufficio Affari generali e
33/2013 . .
Entro 15 gg dalla nomina Trasparenza legali
Regolamenti per la prevenzione e la
repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressiorie cetruzione e dellillegalita (laddove adottati) eripestivo Responsabile Anticorruzione e |Ufficio Affari generalie
Altri contenuti Prevenzpne della dell |||¢ga||te . Entro 15 gg da adozione Trasparenza legali
Corruzione At 1 ¢ 14 | Relazione del responsabile della Relazi del bile dell . doliauzi te i risultati dellattivita Entro i Annuale
rig(’)/CZ'OlZ’ " [prevenzione della corruzione e della 15eg_2|on<; edrequnsa lle della prevenzione deliaizione recante i risultati delattivita svofentro i (exart. 1,c. 14, L. n. Entro termini di legge o Responsabile Anticorruzione e |Ufficio Affari generali e
n trasparenz icembre di ogni anno) 190/2012 eventualmente stabiliti da ANAC |Trasparenza legali
Art. 1, c. 3, I. n|Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. edProvvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di adegnento a tali provvedimenti in materia di vigilare .
. ) ] . L . Tempestivo
190/2012 atti di adeguamento a tali provvedimeftbntrollo nell'anticorruzione ) . . . . .
Responsabile Anticorruzione e |Ufficio Affari generalie
Entro 15 gg da adozione Trasparenza legali
Art. 18, c. 5,
d.lgs. n. Atti di accertamento delle violazioni Atti di actamento delle violazioni delle disposizioni di alid.lgs. n. 39/2013 Tempestivo Responsabile Anticorruzione e |Ufficio Affari generali e
39/2013 Entro 15 gg da adozione Trasparenza legali
Art. 5, c. 1, Nome del Responsabile della prevenzione della zimme e della trasparenza cui € presentata leesti
d.Ilgs. n. Accesso civico "semplice"concernentgdi accesso civico, nonché modalita per I'eseraktale diritto, con indicazione dei recapiti teleici e
33/2013/ Art. |dati, documenti e informazioni soggetfidzlle caselle di posta elettronica istituzionaf@me del titolare del potere sostitutivo, attivalriei casi Tempestivo
2, c. 9-bis, . |pubblicazione obbligatoria di ritardo 0 mancata risposta, con indicazionereleapiti telefonici e delle caselle di posta etetica . . . . . . .
241/90 istituzionale Da aggiornare entro 15 gg Responsabile Anticorruzione e |Ufficio Affari generali e
lavorativi da eventuali variazioni [Trasparenza legali
. . . Art. 5, c. 2, S . N e A L - N R \ -
Altri contenuti Accesso civico dlgs. n Accesso civico "generalizzato Nomi Uffici competenti cui & presentata la richéedt accesso civico, nonché modalita per I'eserdki Tempestivo
33/2013 concernente dati e documenti ulterioriftale diritto, con indicazione dei recapiti telefciré delle caselle di posta elettronica istituzlena Da aggiornare entro 15 gg Responsabile Anticorruzione e |Ufficio Affari generali e

lavorativi da eventuali variazioni

Trasparenza

legali
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione sotto-

Struttura che

Denominazione sotto-seziorn . . Riferimento - . . . . . . ; Struttura responsabile
. . sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Note detiene/raccoglie/elabora le pons
livello 1 (Macrofamiglie) ) S normativo ; T della pubblicazione

(Tipologie di dati) informazioni
Linee guida
Anac FOIA Reqistro dedli accessi Elenco delle richieste di accesso (atti, civiceeragalizzato) con indicazione dell'oggetto e de#ta Semestrale ) ) ) )
(del. 9 9 della richiesta nonché del relativo esito con ladella decisione Entro il 30/07 ed il 31/01 di ogni
anno richieste del semestre  |URP-Uffici competenti/Ufficio |Ufficio Affari generali e
1309/2016)
precedente Affari generali e legali legali
Art. 53, c. 1 bis S e . . S
Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e detéative banche dati in possesso delle amminismazila
d.Ilgs. 82/2005 R . ) L . R o .
modificato Catalogo dei dati, metadati e delle pubblicare anche tramite link al Repertorio naalerdei dati territoriali (www.rndt.gov.it), al tzdogo Tempestivo
dallart. 43 del banche dati dei dati della PA e delle banche dati www.dati.ga@ve http://basidati.agid.gov.it/catalogo gesk
‘ AGID
d.lgs. 179/16 Aggiornamento semestrale entro |SS Sistemi informativi e servizi [SS Sistemi informativi e
il 30/07 e 31/01 di ogni anno  |informatici servizi informatici
Art. 53, c. 1, . L , . - . . -
o bis. d.lus Regolamenti Regolamenti che disciplinano I'esercizio della figcdi accesso telematico e il riutilizzo dei déditti Annuale
) ) ACC?SS'b!“ta € Catglogo 82/’20.095 ‘ 9 salvi i dati presenti in Anagrafe tributaria Entro 15 gg dall'adozione Link a
Altri contenuti dei dati, metad.atl € "Note legali" Piano di |SS Sistemi informativi e servizi [SS Sistemi informativi e
banche dati informatizzazione informatici servizi informatici
Art. 9,c. 7,d.l.
n. 179/2012 |Obiettivi di accessibilita
convertito con Obiettivi di accessibilitd dei soggetti disabillisgirumenti informatici per I'anno corrente (eniir81 Annuale
modificazioni |(da pubblicare secondo le indicazioni [marzo di ogni anno) e lo stato di attuazione dilrip per I'utilizzo del telelavoro” nella propria (exart.9,c.7,D.L. n. Accessibilita disabili-SS Sistemni
dglla L. 17 <':ont.enu.te. nella circolare deII'AgenZ|a organizzazione 179/2012) informativi e servizi informatici,|SS Sistemi informativi e
dicembre 2012]l'ltalia digitale n. 1/2016 e s.m.i.) Stato attuazione piano utilizzo |[servizi informatici/Ufficio
n.221 telelavoro - Ufficio Amministrazione del
Entro il 30/03 di ogni anno amministrazione del personale |Personale
Dati ulteriori
Art. 7-bis, c. 3,
d.Ilgs. n. (NB: nel caso di pubblicazione di dati
Altri contenuti Dati ulteriori 33/2013 non previsti da norme di legge si devegDati, informazioni e documenti ulteriori che le fplibhe amministrazioni non hanno I'obbligo di Annuale
Art. 1, c. 9, lett.|procedere alla anonimizzazione dei daiubblicare ai sensi della normativa vigente e dresono riconducibili alle sottosezioni indicate Ogni Struttura che
f)’ . n. persona" eventualmente presenti' in Ogni Struttura che effettua effettua affidamenti di
190/2012 di quanto disposto dall'art. 4, c. 3, del affidamenti di beni e beni e servizi/Uffici

d.lgs. n. 33/2013)

Amministrazione aperta
DURC

servizi/Uffici Acquisti/Affari
Generali e Legali

Acquisti/Affari Generali e
Legali

* | dati oggetto di pubblicazione obbligatoria sehodificati dal digs 97/2016 € opportuno rimangaobblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia flicati ai sensi dell'art. 15 del previgente tedtbdigs 33/2013)
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