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DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

IL DIRETTORE GENERALE
Ing. Angelo Robotto

norma dell’art. 11 della Legge Regionale del Piemonte 26/09/2016 n. 18 adotta il decreto
di cui all'oggetto oltre indicato:

OGGETTO: Nomina del Responsabile dei processi di inserimento delle persone
con disabilita di Arpa Piemonte.

Capitolo/anno Importo Beneficiario
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Decreto nr. 114 del 18/10/ 2022



IL DIRETTORE GENERALE

Presa visione della proposta del Direttore Amministrativo Avv. Roberto Giovanetti, di seguito

integralmente riportata:

“L'art. 39 ter del D.Lgs. n. 165/2001 rubricato “Responsabile dei processi di inserimento delle per-
sonale con disabilita” prevede che “al fine di garantire un’efficace integrazione nell’ambiente di la-
voro delle persone con disabilita, le amministrazioni pubbliche con piu di 200 dipendenti, senza
nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica e nell’ambito delle risorse umane, finanziarie e stru-
mentali disponibili a legislazione vigente, nominano un responsabile dei processi di inserimento”.

La figura del responsabile dei processi di inserimento, ai sensi dell’art. 39, comma 2, collaborando
con le strutture organizzative competenti sulle rispettive materie, svolge le seguenti funzioni:

a) cura i rapporti con il centro per I'impiego territorialmente per l'inserimento lavorativo dei
disabili, nonché con i servizi territoriali per I'inserimento mirato;

b) predispone, sentito il medico competente ed eventualmente il comitato tecnico di cui alla
legge 12 marzo 1999, n. 68, gli accorgimenti organizzativi e proporre, ove necessario, le soluzio-
ni tecnologiche per facilitare I'integrazione al lavoro anche ai fini dei necessari accomodamenti
ragionevoli di cui all'articolo 3, comma 3-bis, del decreto legislativo 9 luglio 2003, n. 216;

C) verifica I'attuazione del processo di inserimento, recependo e segnalando ai servizi com-
petenti eventuali situazioni di disagio e di difficolta di integrazione;

La direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri n. 1/2019 del 24.6.2019 ad oggetto: “Chiari-
menti e linee guida in materia di collocamento obbligatorio delle categorie protette. Articoli 35 e 39
e seguenti del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 — Legge 12 marzo 1999, n. 68 — Legge 23
novembre 1998, n. 407 — Legge 11 marzo 2011, n. 25", evidenzia I'opportunita, al fine di assicurare
piena attuazione al disposto normativo, che il Responsabile dei processi di inserimento delle perso-
ne con disabilita sia individuato dalle amministrazioni nell'ambito del personale con qualifica dirigen-
ziale in possesso di adeguate competenze in materia di collocamento delle persone con disabilita e
di politiche di inclusione e con spiccate capacita organizzative.

Per garantire la piena attuazione delle previsioni normative a tutela delle persone con disabilita il
Responsabile dei processi di inserimento delle persone con disabilita redige una relazione annuale
sull'attivita svolta anche al fine di segnalare la necessita o I'opportunita di interventi correttivi a fron-
te delle eventuali criticita riscontrate, per facilitare I'integrazione al lavoro delle persone con disabili-
ta.

Rilevato che gli adempimenti relativi e conseguenti alla trasmissione annuale del prospetto informa-
tivo con cui viene dichiarata la situazione occupazionale rispetto agli obblighi di assunzione di per-
sonale disabile e/o appartenente alle altre categorie protette, ai sensi della Legge 12 marzo 1999 n.
68, sono di competenza della S.S. Ufficio amministrazione del personale e formazione, si propone

di nominare la dott.ssa Daniela Alfiero, dirigente responsabile della predetta struttura, quale Re-
sponsabile dei processi di inserimenti delle persone con disabilita.

La dott.ssa Alfiero potra avvalersi della collaborazione delle strutture organizzative competenti per
gli aspetti connessi alla funzione quali, a mero titolo esemplificativo e non esaustivo, il Sistema di
Gestione Integrato, I'Ufficio tecnico, I'Informatica, infrastrutture tecniche scientifiche e sviluppo tec-
nologico, nonché della cooperazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione e
del Medico Competente.

Il suddetto incarico non comporta nuovi 0 maggiori oneri per la finanza pubblica.

Tutto cio premesso,

2di3



Visto I'art. 39 ter del Decreto legislativo 30.03.2001, n. 165 e s.m.i;
Vista la direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri n. 1/2019 del 24.6.2019;

Preso atto del parere favorevole espresso nel merito dal Responsabile della Struttura semplice
Ufficio Contabilita in ordine alla regolarita contabile del presente atto;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Tecnico e ritenuto implicito il parere favorevole del

Direttore Amministrativo alla proposta che si accoglie;

DECRETA
per le motivazioni specificate in premessa che qui si richiamano integralmente:

1. di individuare quale “responsabile dei processi di inserimenti delle persone con disabilita”
di Arpa Piemonte la dott.ssa Daniela ALFIERO, dirigente responsabile della Struttura Semplice “Uf-
ficio amministrazione del personale e formazione” a decorrere dalla data di adozione del presente
atto;

2. di precisare che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio del-
I’ARPA Piemonte;
3. di disporre che sul sito istituzionale di Arpa Piemonte nella sezione “Amministrazione tra-

sparente”, siano pubblicati: il presente provvedimento di nomina, i recapiti telefonici e la casella di
posta elettronica istituzionale del Responsabile dei processi di inserimento delle persone con disa-
bilita;

4, di incaricare il Responsabile del Dipartimento Affari Amministrativi e Personale, del-
I'esecuzione del presente provvedimento.

Ing. Angelo Robotto
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