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AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE
AMBIENTALE DEL PIEMONTE

ENTE DI DIRITTO PUBBLICO
Sede legale: Via Pio VII, n.9 — 10135 TORINO
PARTITA IVA 07176380017

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

STRUTTURA COMPLESSA
DIPARTIMENTO AFFARI AMMINISTRATIVI E PERSONALE

OGGETTO: Struttura semplice Acquisti beni e servizi. Indizione procedura aperta
per la stipula di un accordo quadro di durata quadriennale con un
unico operatore economico, finalizzato all'acquisto del servizio di
somministrazione di lavoro a tempo determinato.

Capitolo/anno Importo Beneficiario

01440000 / 2020 2500,00

1di7

Determinazione nr. 710 del 24/08/2020



IL DIRETTORE VICARIO DEL DIPARTIMENTO
AFFARI AMMINISTRATIVI E PERSONALE

(Dott.ssa Rossana Maria Caterina Giannone)

Visto il Decreto del Direttore Generale n. 150 del 30/11/2015 con cui la sottoscritta Dirigente re-
sponsabile dell’'Ufficio Acquisti beni e servizi veniva nominata Vicario del Direttore del Dipartimento
Affari Amministrativi e personale.

Premesso che:

“Con Decreto n. 60 del 30/06/2020 il Direttore Generale ha dato mandato al Dipartimento “Affari
Amministrativi e Personale” di procedere all'adozione degli atti necessari all'indizione di una gara
pubblica finalizzata all'individuazione dell’Agenzia di somministrazione di lavoro con cui concludere
un accordo quadro sul quale basare la stipulazione di singoli contratti di somministrazione di lavoro
temporaneo relativamente alle figure professionali di cui al vigente C.C.N.L. applicabile, da impie-
gare per le necessita di carattere temporaneo di Arpa Piemonte.

Conseguentemente, con nota prot. n. 54312 del 08.07.2020 il Direttore Amministrativo ha formaliz-
zato la nomina a Responsabile Unico del Procedimento, del Dirigente Responsabile del Diparti-
mento “Affari Amministrativi e Personale”, previa acquisizione della dichiarazione in ordine all’as-
senza di situazioni di conflitto di interesse, come prescritto dalle Linee Guida Anac n. 15.

Il succitato RUP ha trasmesso per le vie brevi all’'Ufficio proponente la relazione tecnico-illustrativa
di progettazione elaborata ai sensi dell’art. 23 del D.Lgs. 50/2016, completa di capitolato speciale,
al presente provvedimento allegata a costituirne parte integrante e sostanziale, alla quale si rinvia
per quanto di seguito non espressamente richiamato.

Nella relazione progettuale in questione e evidenziata la particolare natura “dinamica” dello stru-
mento negoziale dell'accordo quadro, che € volto a consentire I'utilizzo temporaneo di personale
appartenente a ruoli e qualifiche professionali diversi, senza una puntuale predeterminazione del-
I'entita del servizio in termini di numero e profili professionali oggetto di acquisizione, avendo a rife-
rimento soprattutto il soddisfacimento di esigenze non prevedibili e\o contingenti.

Da tale natura discende che il valore complessivo dell'accordo sara dunque determinato ex post in
ragione delle prestazioni che saranno effettivamente richieste da Arpa Piemonte in base alle con-
tingenti necessita di lavoro temporaneo che disporra di soddisfare, con successivi specifici provve-
dimenti di aggiudicazione motivati ed assistiti da adeguata copertura economica, cui faranno ap-
punto seguito singoli contratti di somministrazione di lavoro a tempo determinato tra Arpa Piemon-
te e 'Agenzia firmataria dell'accordo medesimo.

I comma 4 dell'articolo 59 del Codice dei Contratti Pubblici cosi infatti recita: "quando un accordo
guadro é concluso con un solo operatore economico, gli appalti basati su tale accordo quadro
sono aggiudicati entro i limiti delle condizioni fissate nell'accordo quadro”.

Non si e dunque individuato in sede di progettazione un vero e proprio importo a base di gara,
bensi un limite massimo complessivo di valore per le prestazioni erogabili durante la vigenza dello
stipulando accordo quadro, di carattere presuntivo e non vincolante per I'Ente utilizzatore.

L'art. 35, comma 16 del D.Lgs. 50\2016 stabilisce infine che, ai fini dell'applicazione del Codice dei
Contratti Pubblici nell’'ambito delle soglie di importo ivi definite, il valore da prendere in considera-
zione per un accordo quadro ¢ il valore massimo stimato al netto dell'lVA del complesso dei con-
tratti specifici stipulabili durante l'intera durata del medesimo.
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Dunque, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 35 cit., il valore massimo stimato dell'accordo, com-
prensivo di tutti i possibili importi opzionali, oneri fiscali esclusi, € il seguente:

Al Valore massimo quadriennale (o.f.e.) 1.712.000,00

A2 Eventuale estensione di un quinto dell'im- | 342.400,00
porto contrattuale Al (o.f.e.)

A3 Eventuale proroga tecnica semestrale | 214.000,00
(o.f.e.)

A4 Totale complessivo o.f.e. (Al + A2 + A3) 2.268.400,00

Essendo il suddetto valore economico superiore alla soglia comunitaria, occorre attivare una pro-
cedura aperta in ambito europeo, che si reputa opportuno aggiudicare sulla base del miglior rap-
porto qualita/prezzo di cui all'art. 95 del D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e s.m.i.

L'esito del percorso di progettazione € quindi rappresentato dalla predisposizione da parte della
Struttura Scrivente dei seguenti elaborati, custoditi agli atti del procedimento:
Bando di gara

Disciplinare di Gara corredato di:

Allegato 1 Domanda di partecipazione

Allegato 2 DGUE (Documento di gara unico europeo)

Allegato 3  Capitolato Speciale

Allegato 4 Modello per la presentazione dell’offerta economica

Allegato 5 Schema di accordo quadro

La procedura di gara sara espletata in forma telematica ai sensi di quanto disposto dall'art. 40
comma 2 del D.Lgs. 50/2016, secondo cui “a decorrere dal 18 ottobre 2018, le comunicazioni e gli
scambi di informazioni nellambito delle procedure di cui al presente codice svolte dalle stazioni
appaltanti sono esequiti utilizzando mezzi di comunicazione elettronici.”

In particolare la procedura sara realizzata attraverso I'utilizzo di una piattaforma telematica, confor-
me all'art.40 del D.Lgs.50/2016 e nel rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs.82/2005, mediante
la quale verranno gestite le fasi di pubblicazione della procedura, presentazione delle offerte, ana-
lisi delle offerte stesse e valutazione, oltre che le comunicazioni e gli scambi di informazioni come
meglio specificato nel Disciplinare di Gara. La piattaforma telematica & disponibile nella sezione
“Lavora con noi — Gare e appalti” del profilo committente all'indirizzo http://www.arpa.piemonte.it op-

pure al seguente link diretto https://arpa-piemonte.acquistitelematici.it.
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Si identificano quali elementi essenziali dello stipulando accordo le seguenti disposizioni contenute
nei documenti di gara:
Artt. 16 del Disciplinare di Gara d’oggetto “criterio d’aggiudicazione”

Artt. 1 del Capitolato Speciale recante “oggetto”

Art. 3 del Capitolato Speciale d’oggetto “durata e valore presunto”
Art. 6 del Capitolato Speciale recante “disciplina dei contratti”

Art. 14 del Capitolato Speciale d’oggetto “corrispettivo”

Art. 17 del Capitolato Speciale d’oggetto “inadempienze e penalita”

Trattandosi di procedura aperta in ambito comunitario, & dovuta la pubblicazione integrale del ban-
do sulla “GUUE” e sulla “GURI” e per estratto su due quotidiani a diffusione nazionale e su due a
diffusione locale, e del successivo esito di gara al costo complessivo presunto di € 2.500,00 oneri
fiscali inclusi.

Si propone pertanto di awvviare il sub-procedimento di pubblicazione del bando di gara e del suc-
cessivo esito sulla “GUUE” e sulla “GURI” e per estratto su due quotidiani a diffusione nazionale e
su due a diffusione locale, al costo complessivo presunto di € 2.500,00 o.f.c., affidandolo all'opera-
tore economico CSAMED — Net4Market.

La spesa complessiva presunta derivante dal presente provvedimento e pari alla somma di €
2.500,00 oneri fiscali inclusi a copertura degli oneri di pubblicita obbligatoria, che viene finanziata
come da seguente dettaglio:

COD. MISSIONE DESCRIZIONE MISSIONE

01 Servizi istituzionali generali e di gestione

COD. PROGRAMMA DESCRIZIONE PROGRAMMA

11 Altri servizi generali

CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO

14400 Spese connesse alle selezioni, ai concorsi ed
ai bandi di gara

CODICE PIANO DEI CONTI V LIVELLO DESCRIZIONE PIANO DEI CONTI V LIVEL-
LO

U.1.03.02.16.001 Pubblicazione bandi di gara

IMPORTO IMPEGNO COMPLESSIVO (o.f.c) | 2.500,00

CiG ZC92DF902D

ESERCIZIO Importo impegno

2020 2.500,00

Si da atto infine che il succitato valore massimo presunto dell’accordo quadro é stato indicato ai
sensi dell'art. 35, comma 16 del D.Lgs. 50\2016, ai fini dell'individuazione del tipo di procedura di
gara da espletare nell'ambito della vigente normativa dei contratti pubblici e quale limite massimo
di valore azionabile nei confronti della controparte ai sensi del comma 4 dell'art. 59 del D.Lgs.
5012016, ma non produce obblighi di spesa in capo ad Arpa Piemonte neanche a conclusione del-
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I'accordo medesimo con I’Agenzia per il Lavoro migliore offerente, rinviandosi la definizione ed as-
sunzione degli oneri economici in capo a questa Stazione Appaltante, ai successivi motivati specifi-
ci provvedimenti di aggiudicazione di servizi di somministrazione di lavoro temporaneo, cui faranno
appunto seguito i singoli relativi contratti tra Arpa Piemonte e '’Agenzia firmataria.”

Verificata la regolarita giuridico amministrativa della presente proposta
Tutto cid premesso;

Visto il Regolamento di organizzazione dell’Agenzia adottato con DDG n. 67 del 13.10.2017 ed ap-
provato con DGR n. 46-5809 del 20.10.2017;

Visto il D.Lgs. n. 50 del 18.04.2016 e s.m.i.;

Visto il Decreto del Direttore Generale n. 129 del 20/12/2019 d’oggetto “Bilancio di previsione finan-
Ziario 2020-2022";

Visto il Decreto del Direttore Generale n. 60 del 30/06/2020 d’oggetto “Avvio dell’iter amministrativo
per l'indizione di una procedura di gara per la successiva stipula di contratti di somministazione di
lavoro temporaneo”;

Ritenuto di condividere i contenuti della proposta sopra riportata e di disporre in conformita ad essa;

DETERMINA
Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si richiamano integralmente,

1. di approvare la relazione tecnico-illustrativa di progettazione finalizzata all'individuazione del-
I’Agenzia di somministrazione di lavoro con cui concludere un accordo quadro sul quale basare
la stipulazione di singoli contratti di somministrazione di lavoro temporaneo relativamente alle
figure professionali di cui al vigente C.C.N.L. applicabile, da impiegare per le necessita di ca-
rattere temporaneo di Arpa Piemonte, allegata in copia al presente provvedimento a costituirne
parte integrante e sostanziale;

2. di approvare gli atti di gara finalizzati come descritto al precedente punto 1, custoditi agli atti
della Struttura Semplice “Ufficio acquisti beni e servizi™:

Bando di gara

Disciplinare di Gara corredato di:

Allegato 1 Domanda di partecipazione

Allegato 2 DGUE (Documento di gara unico europeo)

Allegato 3  Capitolato Speciale

Allegato 4 Modello per la presentazione dell'offerta economica
Allegato 5 Schema di accordo quadro

3. diindire conseguentemente la relativa procedura aperta in forma telematica in ambito comuni-
tario finalizzata all'individuazione dell’Agenzia di somministrazione di lavoro di cui al preceden-
te punto 1, sulla base del miglior rapporto qualitd/prezzo di cui all'art. 95 del D.Lgs. 18 aprile
2016 n. 50 e s.m.i.;

4. di avviare il sub-procedimento di pubblicazione del bando di gara e del successivo esito sulla
“GUUE" e sulla “GURI" e per estratto su due quotidiani a diffusione nazionale e su due a diffu-
sione locale, al costo complessivo presunto di € 2.500,00 o.f.c. affidandolo all’'operatore econo-
mico CSAMED — Net4dMarket;
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5. di finanziare la spesa complessiva presunta derivante dal presente provvedimento, pari alla
somma di € 2.500,00 oneri fiscali inclusi a copertura degli oneri di pubblicita obbligatoria, come
indicato nella tabella che segue:

COD. MISSIONE DESCRIZIONE MISSIONE

01 Servizi istituzionali generali e di gestione

COD. PROGRAMMA DESCRIZIONE PROGRAMMA

11 Altri servizi generali

CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO

14400 Spese connesse alle selezioni, ai concorsi ed

ai bandi di gara

CODICE PIANO DEI CONTI V LIVELLO | DESCRIZIONE PIANO DEI CONTI V LIVEL-

LO
U.1.03.02.16.001 Pubblicazione bandi di gara
IMPORTO IMPEGNO COMPLESSIVO | 2.500,00
(o.f.c)
CIG ZC92DF902D
ESERCIZIO Importo impegno
2020 2.500,00

6. di dare atto che il valore massimo stimato dell’accordo quadro € stato definito ai sensi dell’art.
35, comma 16 del D.Lgs. 50\2016, ai fini dell'individuazione del tipo di procedura di gara da
espletare nelllambito della vigente normativa dei contratti pubblici, nonché quale limite massi-
mo di valore azionabile nei confronti della controparte ai sensi del comma 4 dell’'art. 59 del
D.Lgs. 50\2016, ma non produce obblighi di spesa in capo ad Arpa Piemonte neanche a con-
clusione dell'accordo medesimo con I'Agenzia per il Lavoro migliore offerente, rinviandosi la
definizione ed assunzione degli oneri economici in capo a questa Stazione Appaltante, ai suc-
cessivi specifici motivati provvedimenti di aggiudicazione di servizi di somministrazione di lavo-
ro temporaneo, cui faranno appunto seguito i singoli relativi contratti tra Arpa Piemonte e I'A-
genzia firmataria; ;

7. diincaricare il Dirigente Responsabile della Struttura Semplice “Ufficio acquisti beni e servizi” di
apportare rettifiche e/o modifiche agli atti di gara qualora se ne ravvisi la necessita in corso di
gara, con esclusione di modifiche attinenti ad aspetti sostanziali;

8. di dare atto che il presente provvedimento, redatto in forma digitale ai sensi dell’art. 20 del
D.Lgs. n. 82/2005, viene trasmesso tramite l'applicativo agenziale 'Civilia Atti' alla Struttura
Semplice “Ufficio Contabilita” per I'espressione del parere di regolarita contabile e del visto di
competenza.

Il Direttore Vicario del Dipartimento Affari Amministrativi e Personale e
Dirigente Responsabile della SS Ufficio acquisti beni e servizi

Dott.ssa Rossana Maria Caterina Giannone

p
@to da Rossana Giannone
. 24/08/2020 (12:14:59) :
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