PROVA SCRITTA

PROVA C

1. Premessi brevi cenni sulle cause di cessazione del rapporto di lavoro, il candidato si
soffermi in particolare sul licenziamento disciplinare.

2. Premessi brevi cenni sulla struttura e sugli elementi dell’atto amministrativo, il candidato
si soffermi sulle caratteristiche e la funzione della motivazione del provvedimento.

3. Descritti brevemente elementi e caratteristiche del bilancio di previsione, il candidato
illustri alcune tra le tipologie di entrata previste.
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PROVA SCRITTA

PROVA B
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Premessi brevi cenni sul codice di comportamento dei dipendenti pubblici, il candidato illustri le
conseguenze della violazione dei doveri previsti dallo stesso codice.

Premessi brevi cenni sulle diverse fasi del procedimento amministrativo, il candidato illustri i
compiti del Responsabile del procedimento. Indichi, infine, quale comportamento deve adottare
il Responsabile del procedimento in caso di un proprio conflitto di interessi nel procedimento
stesso.

Descritte brevemente le diverse fasi delle entrate, il candidato indichi gli atti attraverso i quali si
accerta un’entrata in Arpa Piemonte.
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PROVA SCRITTA

PROVA A

1. Premessi brevi cenni sugli istituti contrattuali che favoriscono la conciliazione vita-lavoro, il
candidato descriva l'istituto del lavoro agile.

2. Premessi brevi cenni sulle possibili categorie di vizi del provvedimento amministrativo, il
candidato si soffermi sulle differenze tra nullita e annullabilita del provvedimento di cui agli artt.
21 septies e 21 octies della legge 241/1990.

3. Descritte brevemente le diverse fasi di gestione della spesa, il candidato indichi gli atti attraverso
i quali si assume un impegno di spesa in Arpa Piemonte.
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