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ENTE DI DIRITTO PUBBLICO 
Istituita con Legge Regionale n. 18 del 26 settembre 2016 

Sede legale: Via Pio VII n. 9 – 10135 TORINO 
PARTITA IVA 07176380017 

 
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE CON RAPPORTO DI 

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO 

DI OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO (ELETTRICISTA) – A TEMPO PIENO ED 

INDETERMINATO, DA ASSEGNARE ALLA STRUTTURA DIPARTIMENTO PATRIMONIO E 

CONTABILITÀ CON SEDE IN TORINO.  

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DEL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL DIPARTIMENTO 

AFFARI AMMINISTRATIVI E PERSONALE N. 270 DEL 03/04/2023.  

 

PROVA PRATICA 12 SETTEMBRE 2023 

 

CRITERI VALUTAZIONE QUESTIONARIO A RISPOSTA MULTIPLA  

(VALORE fino a 6 PUNTI) 

• Risposta esatta = 1 punto 

• Risposta errata o non fornita = 0 punti 

 

CRITERI VALUTAZIONE PROVA PRATICA 

QUESITO 1: valore fino a 12 punti, secondo i seguenti criteri di valutazione 

CRITERIO DESCRITTORE INDICATORE 

Comprensione di elaborati tecnici 
e competenza tematica 
 
(max 6 p.ti) 

Eccellente 10/10 

Ottima 9/10 

Buona 8/10 

Adeguata 7/10 

Modesta 6/10 

Insufficiente 5/10 

Gravemente insufficiente 3/10 

Non valutabile 0 

Applicazione delle conoscenze 
tecniche al quesito proposto 
 
(max a 6 p.ti) 

Eccellente 10/10 

Ottima 9/10 

Buona 8/10 

Adeguata 7/10 

Modesta 6/10 

Insufficiente 5/10 

Gravemente insufficiente 3/10 

Non valutabile 0 
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QUESITO 2: valore fino a 22 punti, secondo i seguenti criteri di valutazione 

CRITERIO DESCRITTORE INDICATORE 

Organizzazione intervento e ge-
stione area di lavoro 
 
(max 5 punti) 

Eccellente 10/10 

Ottima 9/10 

Buona 8/10 

Adeguata 7/10 

Modesta 6/10 

Insufficiente 5/10 

Gravemente insufficiente 3/10 

Non valutabile 0 

Corretta scelta e impiego di attrez-
zatura e materiali a disposizione 
 
(max 6 punti) 

Eccellente 10/10 

Ottima 9/10 

Buona 8/10 

Adeguata 7/10 

Modesta 6/10 

Insufficiente 5/10 

Gravemente insufficiente 3/10 

Non valutabile 0 

Corretta esecuzione 
 
(max 6 punti) 

Eccellente 10/10 

Ottima 9/10 

Buona 8/10 

Adeguata 7/10 

Modesta 6/10 

Insufficiente 5/10 

Gravemente insufficiente 3/10 

Non valutabile 0 

Accuratezza e rapidità nell'esecu-
zione 
 
(max 5 punti) 

Eccellente 10/10 

Ottima 9/10 

Buona 8/10 

Adeguata 7/10 

Modesta 6/10 

Insufficiente 5/10 

Gravemente insufficiente 3/10 

Non valutabile 0 

 

 


